
 ANEXA 3 

 

DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE 

 

 

Numele şi prenumele ................................................................................................. 
Codul numeric personal ............................................................................................. 
Actul de identitate ......... seria ...... nr. ....................................................................... 
Domiciliat în localitatea .................., str. ................ nr. ..., bl. ....., sc. ....., et. ..., ap. ...,  
Oficiul poştal ........................, judeţul/sectorul………………...................., 
telefon ............................................................ 
 
În calitate de  reprezentant al angajatorului1 ……………………………................... 
înregistrat la Registrul Comerţului/autorităţile administraţiei publice locale 
din…........................,sub numărul.................,Cod fiscal ...................,Cod unic de 
înregistrare .................................................................................................................. 
cu sediul in…………………….., judeţul …………………………., 
adresa:……………………………………..........tel/fax:…………………………….                          
e-mail……………………………………………………., 
 
Declar pe propria răspundere, cunoscând consecinţele prezentei declaraţii în raport cu dispoziţiile 
Codului penal referitoare la infracţiunile de fals, următoarele: 

 
1) cunosc şi respect prevederile Legii Nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, 

republicată, şi  ale HG  Nr. 234/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, republicată; 

2) dispun de resurse materiale, umane şi financiare necesare organizării şi desfăşurării uceniciei 
la locul de muncă şi pot să asigur ucenicului/ucenicilor accesul la pregătire teoretică şi 
practică, precum şi toate condiţiile necesare astfel încât coordonatorul de ucenicie să îşi 
îndeplinească sarcinile în ceea ce priveşte formarea ucenicului; 

3) mă oblig să asigur pregătirea ucenicului  în locuri de muncă care să-i permită să dobândească 
toate competenţele prevăzute de standardul ocupaţional, respectiv de standardul de pregătire 
profesională; 

4)  nu voi utiliza ucenicul/ucenicii la prestarea altor activităţi şi/sau exercitarea altor atribuţii în 
afara celor care au ca obiect pregătirea teoretică şi practică conform contractului de ucenicie 
la locul de muncă; 

5) mă oblig să organizez evaluarea pregătirii teoretice şi practice a ucenicului, printr-un centru 
de evaluare şi certificare a competenţelor profesionale obţinute pe alte căi decât cele formale 
şi să suport costurile evaluării şi certificării formării profesionale prin ucenicie la locul de 
muncă. 

  
 
Data            Semnătura 

                                              

1 Se va introduce denumirea angajatorului 


