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Privind aprobarea nonnelor metodologice pentru evaluarea gi clasificarea in vedereacertificirii unitifilor gi institugiilor ain sistemul nalional de cercetare-dezvoltare

in temeiul art' 108 din constitufia Romaniei, republicatd, gi aI art. 33 din ordonanfaGuvernutruiw' 572002 privind cercetarea guinEificn gi dezvoltarea tehnologicd, aprobatdcu modificdri gi completdri prin Lege anr.324/2003, cu modificdrile gi completdrileulterioare,

Guvernul RomAniei adopti prezenta hotdrAre:

Art' 1 se aprobi Normele metodologice pentru evaluarea gi clasificarea in vedereacertificirii unitifilor gi institugiilor din sistemul nafional de cercetare-dezvoltare,
prevdzute in anexa care face parte integranti din prezenta hotdrare.
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insritufiile prlizute la art. T, tit.a) din ordonanfa GuvemuluirqlLCt. \rrrvgIIrulul

T;,i{3!!r-*^T?.10::nl:,jl_:"Tpt.,3:re urterioare,_ care nu au fost evaluate sir\rDt, EvctlLlalg gt
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rT.F:"e de. cdtre Colegiur Consurtariv pentru Cercetare,
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numitd i" ::ltu"are ANCS, in termen de 15 zire rucrdtoarede la data intrdrii in vigoare a prezentei HotirAri.

Art'3Pentru unitifile gi institufiile prevdzute Ia art. 3g, alin. (g) din ordonanfaGuvernului nr' 57/2002, cu modificerile gi completdrile ulterioare, altele decat celeprevizute Ia art. 2 din prezenta HotdrAre, .ur" ,r,, au fost evaluate gi clasificate,procedura se inifiazr de cdtre cccDl, Ia cererea ANCS, cer tarziula data de 1. decembrie2011..

Att' 4 Pentru unitilile gi institufiile previ zute la art. gB, alin. (g) din ordonanfaGuvernului nr' 57/2002, cu modifi:Til" gi completirile ulterioare, care sunt certificate,procedura se inifiazi de citre cccDl, la cererea ANcs, cu cel pufrn 6 luni inainte dedata de expirare a certificirii, conform Normelor metodologice prevd zute inanexa careface parte integrantd din prezenta HotirAre.

Art' 5 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari se abrogd Hotdrarea Guvernului nr.551'/20a7 pentm aprobarea criteriilor gi standardelor, precum gi a Metodologiei deevaluare gi atestare a capacitSgii de a desfdgura activitdfi de cercetare-dezvoltare de cdtreunitdfi gi institufii care au in obiectivul de activitate cercet area-d.ezvoltarea gi deacreditare a unitililor comPonente ale sistemului de cercetare-dezvoltare de interes



nafional, publicati in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea I, nr. 4'1612007, precum gi
Ordinul ministrului educafiei, cercetirii gi tineretului nr. 217U2007 pentru aprobarea
Normelor privind procedura in cazul neacordirii atestdrii/reatestdrii sau
acreditirii/reacreditdrii, publicat in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea l, rw. 677120A7.
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ANEXA

Nonne metodologice pentru evaluarea gi clasificarea unitililor gi institutiilor d1n
sistemul nafional de cercetare-dezvoltare

Art' 1 Evaluarea gi clasificarea in vederea certificirii sunt principalele instrumente prin
care autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare, prin intermediul Autoriiagi
Nalionale pentru Cercetare $tiinlifici numiti in continuare ANCS, igi indeplinegie
atribufiile de monitorizare, evaluare gi implementare a politicii de dezvoltare
institu$onald in domeniul cercetdrii gtiinfifice, dezvoltirii experimentale gi inovirii.

Art.2Evaluarea 9i clasificarea unitdlilor gi instituliilor din sistemul nafional de
cercetare-dezvoltare se desfdgoari in conformitate cu prevederile prezentelor Norme
metodologice.

Art' 3 Procedura de evaluare gi clasificare este coordonati de Colegiul Consultativ
pentru Cercetarg Dezvoltare gi Lrovare, numitin continuare CCCDI.

Art.4
(1) in conformitate cu prevederile art. 33 al Ordonanlei Guvernului nr. 57/2002, qr
modificdrile gi completirile ulterioare, evaluarea gi clasificarea unitdfllor gi instituliilor
din sistemul nafional de cercetare-dezvoltare se face obligatoriu, pentru unititile gi
instituliile previzute la art. 33, alin. (s) din Ordonanfa Guvemului nr. 572002, cu,
modificdrile gi completirile ulterioare, sau Ia cerere, penfru unitdfile gi instituliile
prevdzute la art. 33, alin. (9) din Ordonanla Guvernului nr. 57/2002, cu modificirile gi
completirile ulterioare.
(2) Nu se evalueazd gi clasificd la cerere unitdti care sunt pdrti componente ale unitifilor
gi instituliilor prevdzute la art. 33, alin. (8) din Ordonanfa Guvernului nr. 57/2002, il
modificdrile gi completirile ulterioare.

Art.5
(1) Unitdlilor 9i instituHilor care sunt evaluate la cerere li se aplici prevederile
prezentului articol.
(2) Cuantumul taxei de evaluare se stabilegte prin decizie a pregedintelui ANC9
respectarea prevederilor ordonanlei Guvernului nr. 57/2002, cu modificirile
complet5rile ulterioare.
(3) Evaluarea 9i clasificarea unei institulii afrage anularea evaluirii gi clasificdrii
unitifilor fdri personalitate juridicd din cadrul institufiei.
(4) Sunt evaluate gi clasificate la cerere unitifi sau institufii ce indeplinesc urmitoarele
condilii:

a) institufiile, respectiv institugiile cu personalitate juridici din care fac
parte unitifile firi personalitate juridicd, sunt inscrise in registrul
central al potenfialilor contractori, administrat de cdke autoritatea de
stat pentru cercetare-dezvoltare, potrivit art. 18 din Normele
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metodologice privind contractarea, finanfarea, monitorizarea gi
evaluarea Programelor, proiectelor de cercetare-dezvoltare gi inovare gi
a actiunilor cuprinse tn Planul nafional de cercetare-dezvoltare gi
inovare, adoptate prin HotirArea Guvernului nr. 1265/2004, cu
modificirile gi completirile ulterioare;

b) au activitatea de cercetare-dezvoltare ca obiect principal de activitate;
c) indeplinesc cel putin una din urmdtoarele condifii:

i. au avut venituri din activitatea de cercetare-dezvoltare de cel putin
2.000.000 de lei in fiecare din ultimii 3 ani pentru care situalia
financiari anuali este disponibild;

ii. au avut venituri din activitatea de cercetare-dezvoltare de cel pulin
2.000.000 de lei in ultimul an in care situalia financiari anuali este
disponibild gi scorul relativ de influenli cumulat al tuturor
membrilor unitifii in ultimul an calendaristic, calculat pe baza
datelor puse la dispozitie pe site.ul web al Consiliului Nafional al
cercetdrii $tiinfifice, este cel putin egal cu 10 sau, numai in cazul
unitdfilor sau institu$ilor din domeniile socio-umaniste, au publicat
ca gi autor sau coautor in ultimul an calendaristic cel pugin 5 cirli
disponibile fiecare in cel putin 5 biblioteci din celelalte state
membre ale uniunii Europene sau din statele membre ale
organizafiei pentru Cooperare gi Dezvoltare Economici,
identificabile prin cataloage online.

d) au achitat taxa de evaluare.
(5) Cererea de evaluare gi clasificare se face prin completarea formularului de solicitare a
evaluirii gi de verificare a indeplinirii condi$ilor previzute la alin. (4) gi trimiterea
acestuia, semnat de cdtre conducitorul unitifii sau institufiei gi gtampilaf citre
conducerea ANCS. Modelul formularului va fi publicat pe site-ul web al ANCS.
(6) Procedura de evaluare gi clasificare prevd,zuti la art. 10 poate incepe numai dupd
verificarea, de cdtre ANC$ a condiliilor prevdzute la alin. (4).
(4 ANCS verificI indeplinirea condifiilor previzute la alin. ( ) in termen de 5 zile
lucritoare de la primirea cererii.
(8) In cazul in care condifiile nu sunt indeplinite, ANCS comunici acest lucru unitdf,i
sau institufiei solicitante, in termen de 5 zile lucritoare de la incheierea verificdrii.
(9) in cazul in care condiliile sunt indeplinite ANCS comunici acest lucru unitdfii sau
institufiei solicitante gi transmite cererea unitefi sau instituliei solicitante cdfre CCCDI,
in termen de 5 zile lucrdtoare de la incheierea verificirii.
(10) CCCDI declangeazi, procedura de evaluare in termen de cel mult 3 luni de la
transmiterea de cdtre ANCS a cererii.

Art. 6 Perioadele pentru care se acordd certificarea sau recertificarea vartazd in funcfie
de nivelul clasificirii acordate dupi cum urmeazi:

a) pentru uniteH sau institufii clasificate la nivelul A+ : 5 ani;
b) pentru unitifi sau institufii clasificate la nivelul A: 4ani;
c) pentru unitifi sau institufii clasificate la nivelul A- :2 sau3 ani, conform

recomanddniprezentate gi argumentate in raportul final de evaluare;



Art'7 Documentele elaborate in cursul procesului de evaluare gi clasificare sunt
urmdtoarele:

a) raportul de autoevaluare gi planul de dezvoltare elaborate de cdfre
instituf,a sau unitatea evaruati conform modelului cadru din anexa nr. L
la prezentele Norme metodologice; acesta include un tabel sintetic de
date gi caracteristici a cirui structurd se stabilegte prin decizie a
pregedintelui ANCS;

b) raportul de evaluare elaborat de c6tre echipa de experfi evaluatori
conform prevederilor art. 1,G gilT ale prezentelor Norme metodologice.

Art .8
(1) Pentru fiecare unitate sau institutie procedura este iniliatd prin publicarea, de cdtre
CCCDI, pe site'ul propriu gi pe site-ul ANCS, a anunlului privind ii""p"r"u procedurii
de evaluare gi clasificare.
(2) CCCDI numegte gi face publicd componenla grupului de lucru de specialitate
insdrcinat de CCCDI ctr coordonarea procesului de evaluare gi clasificare a unitdfii sau
instifutiei, numit in continuare grup de lucru coordonator, precum gi o persoani,
membru al CCCDI gi/sau al grupului de lucru, desemnat ca reprezentant al CCCDI in
relaf,a cu unitatea sau institulia evaluati, pe perioada de desfigurare a procedurii de
evaluare gi clasificarg cu respectarea prevederilor legale in vitoare privind evitarea
conflictelor de interese.
(3) Acelagi grup de lucru coordonator poate coordona evaluarea gi clasificarea mai
multor unit5ti sau instituFi.

Art.9
(1) Pentru fiecare unitate sau instituFe selectia echipei de exper$ evaluatori gi a
conducitorului acesteia se realizeazdincoordonarea grupului de lucru numit de CCCDI
gi se aprobd prin decizie a CCCDI, luatd prin votuI membrilor CCCDI potrivit
regulamentului de organizare gi funcfionare a acestuia.
(2) Pentru selecfia membrilor echipelor de experfl evaluatori, grupul de lucru
coordonator beneficiazd de sprijinul tehnic al ANCS gi al Unitefli Executive pentru
Finanfarea invifim6ntului Sule iior, uCercetdrii, Dezvoltdrii gi Inovirii.
(3) Echipele de evaluatori sunt compuse dinfr-un numdr impar de membn, mai mare
sau egal cu 5, din care cel PuFn 50% sunt experfi din sfrdinitate, selectafi din celelalte
state membre ale Uniunii Europene, sau din statele membre ale Organizalteipentru
Cooperare gi Dezvoltare Economici.
(4) Conducitorul echipei de experfi evaluatori este unul din membrii din striindtate ai
echipei.
(5) Pot fi membri ai echipelor de experfi evaluatori numai persoane care satisfac
simultan urmitoarele criterii:

a) si defini titlul de doctor in gtiinfe, recunoscut in RomAnia sau in lara in
care persoana respectivd igi desfigoari activitatea;

b) au publicat ca autor principal articole care au fiecare un scor relativ de
influenfi cel pulin egal cu 1 gi aI cdror scor relativ de influenfd cumulat
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g) penfru centre internafionale d.e cercetare-dezvoltare infiinlate in baza
unor acorduri intemafionale, de citre conducerile acestor centre.

Art. 10
(1) Procedura de evaluare conrine urmitoarele etape procedurale:

a) in cel mult 10 zile fucritoare dupi data publicdrii anunfului privind
inceperea F;e"tii de evaluare ii clasificare, ANCS comunicd unitdlii
sau instituliei inceperea procedurii de evaluare gi clasificare Ei deschide
accesul unitdFi sau institufiei Ia platforma online de depunere a datelor
gi documentelor necesare;

b) unitatea sau institufia are la dispozif,e 30 zile lucritoare de la data
deschiderii accesului, Pentru a incirca p" ptutro*d datele necesare,
raporful de autoevaluare gi planul de dezvoltare. Aceasti perioadd
incheiatd, datele gi documentele incdrcate pe plafforma online nu mai
pot fi modificate. Unitatea sau institu$a poate solicita gi inainte de
incheietea perioadei finalizarea inc5rcirii datelor Ei inchiderea accesului
la platforma online. Raportul de autoevaluare gi planul de dezvoltare se
fac publice pe site-ul web al ANCS dupd cel muit 3 zilelucritoare de la
data de inchidere a accesului ra pratforma online;

c) dupd finalizatea incdrcdrii datelor pe plafforma online gi inchiderea
accesului la aceasta, componenla nominald a echipei de expers
evaluatori, incluzAnd nominalizarea cond.ucdtorului acesteia se face
public6 pe site-ul web al ANCS;

d) fiecare membru al echipei de evaluatori semneazi declaralia de
imparfialitate, confidenlialitate gi competenli in domeniul de activitate
al unitdlii sau institufiei gi se angaje azd ca, in orice moment, pe
parcursul procesului de evaluare, daci constatd ci una din aceste
condilii nu este indeplinitl sau ci se gisegte in conflict de interese, sd
semnaleze de indati acest fapt citre CCCDI, tr scris, caz in care acesta
se inlocuiegte cu un alt experN cu respectarea prevederilor art.9;

e) ANCS transmite membrilor echipei de evaluatori d.atele necesare pentru
accesul la datele gi documentele depuse de unitate sau instifufie;

f) membrii echipei de evaluatori au la dispozifie minim 15 zile
calendaristice pentru a analiza datele gi documentele depuse de unitate
sau institulie gi pentru a stabili programul vizitei. Conducdtorul echipei
de evaluatori poate solicita unora dintre membrii echipei examinarea
unor aspecte specifice legate de activitatea sau proiectul de dezvoltare al
uniteFi sau institufiei, in vederea elabordrii raportului de evaluare;

g) echipa de experfi evaluatori poate cere unitifii sau institufiei date
suplimentare, inaintea wzitei, o singurd datd; unitatea sau institulia are
Ia dispozi[te 5 zile lucrdtoare penfru a pune la dispozilia echipei datele
cerute;

h) intervalul de timp al vizitei, stabilit de grupul de lucru coordonator de
comun acord cu conducerea unitdfii sau institufiei gi cu membrii echipei
de experli evaluatori, se comunicH acestora gi se face public pe site-ul

/



este cel Putin egal cu 1.0 sau de.ur cel pufin 2 titluri de proprietate
industriali protejate pe teritoriul cel putln unui stat membru al
Organizafiei pentru Cooperare gi Dezvoltare Economici sau, numai
pentru evaluarea unitdfilor sau instituliilor din domeniile socio-
umaniste, au publicat ca gi autor sau coautor cel putln doud cirfi
disponibile fiecare in cel pu$n 30 de biblioteci din celelalte state membre
ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizaliei pentru
Cooperare gi Dezvoltare Economicd, identificabile prin cataloage or,tir,".

c) Nu se afli in conJlict de interese in cazul evaludrii unitilii sau institufiei.
(6) Pentru fiecare echipd de experfi evaluatori, cel pufin unul din membri are experien!tr
in conducerea unitdfilor sau instifutiilor de cercetare-dezvoltare similare din liri
membre ale Uniunii Europene sau ale Organizafiei pentru Cooperare gi Dezvoltare
Economicd..
(7) Edtipele de experfi evaluatori nu au statutul de organe de lucru ale CCCDI.
(8) Membrilor echipelor de experfi evaluatori le sunt decontate cheltuielile de transport
gi cazare pe perioada vizitei de evaluare a unitilii sau institusei, in condiliile legii.
(9) Pentru serviciile de evaluare prestate, membrii echipelor de experti evaluatori
semneazi convenfii civile de colaborare cu ANCS.
(10) Membrii echipelor de experfi evaluatori sunt remunerafi in funclie de numirul total
de angajaF din activitatea de cercetare-dezvoltare a unite$i sau institu$ei evaluate gi
clasificate; cuantumul remuneraliei se stabilegte anual prin deci zie a pregedintelui
ANCS.
(11) in cursul vizitei, echipa d.e experli evaluatori poate fi insofitd d.e un reprezentant
numit de cdtre organul sau instifulia de tuteli, dupi cum urmeazi:

a) pentru instifute nafionale de cercetare-dezvoltare, de citre organul
administraFei publice centrale in a cirui coordonare sau subordine igi
desfdgoard activitatea;

b) penfnr institufii, centre sau stafiuni de cercetare-dezvoltare din
subordinea Academiei RomAne sau Academiei de $tiinfe Agricole gi
Silvice de cdtre Academia RomAnd sau Academia de $tiinfe Agricole qi
Silvice, respectiv;

c) pentru unitili de cercetare-dezvoltare fHri personalitate juridici,
constifuite, conform cartei universitare, in cadrul unei institulii de
invdfimAnt superior acreditate, de cdtre institufia de tnvilimAnt
superior;

d) pentru instifute, centre, stafiuni de cercetare-d.ezvoltare, clinici sau
spitale organizate ca institufii publice ori de drept public Ai alte institufii
publice ori de drept public care au ca obiect de activitate gi cercetarea ,
de citre organul administrafiei publice centrale coordonator sau de citre
autoritatea publici locald coordonatoare, dupd, caz;

e) pentru uniteF fdri personalitate juridici organizate in cadrul unei
institulii previzute la lit. d), de cdtre institufia din care fac pafte;

f) pentru entitifi de drept privat fdri scop patrimonial, altele decAt
universitdlile private acreditate, de citre conducerile acestor entitifi;



web al ANCS; vizita nu poate depigi 3 zile lucrdtoare, pentru unitifile
sau instituliile cu o singurX sucursali, sau z zile lucritoare per
sucursald, pentru unitdfile sau institufiile cu mai multe sucursale, gi se
desfigoari conform aft.1'1,-1.4 ale prezentelor norme metodologice;

i) Ia finalizarea vizitei, echipa de experfi evaluatori stabilegte clasificarea
preliminari acordatd unitifii sau institufiei, consemnati in procesul
verbal stabilit conform art. 1,4, alin (1) lit. g) gi care nu poate fi
modificatd ulterior semndrii acestui proces verbal;

j) dupe finalizarea vizitel echipa de exper$ evaluatori are la dispozilie 15
zile lucrdtoare pentru a elabora un raport preliminar, conform

il#i,'l:h:1*,f ,;:fi f ff ilHr,:T:,#J:"il?:::g::J,::#
unitifii sau institutiei;

k) conducdtorul echipei de experfi evaluatori transmite raportul preliminar
de evaluare citre grupul de lucru coordonator, cdtre conducerea unitifii
sau instituliei evaluate gi cifre organul sau instituFa de tuteli,
determinatd conform art. 9, alin. (11), care au la dispozifie '10 

zile
lucrdtoare pentru a trimite edripei de experfi evaluatori sugestiile gi
observaliile lor; sugestiile grupului de lucru coordonator au in vedere in
special conformitatea raportului preliminar ctr modelul cadru;

1) luAnd in considerare sugestiile gi observafiile primite, echipa de experfi
evaluatori elaboreazi raportul final de evaluare, care conline clasificarea
finald acordati unite$i sau instituliei evaluate, $i il transmite citre
CCCDI in vederea@acestuia; @

l;
m) CCCDI aprobd sau respinge raportul final de evaluare, prin decizie a

CCCDI luatd cu votul membrilor CCCDI, potrivit regulamentului de
orgarizare gi funclionare a acestuia; tn cazul respingerii raportului final
de evaluare de citre CCCDI, procedura se reia incepAnd cu lit. c) a
prezentului alinea$

n) raportul final de evaluare aprobat de citre CCCDI se publicd pe site-ul
web al ANCS nu mai tilrziu de 40 de zile lucritoare de la data de
incepere awzitei;

o) pentru unitdfile gi institufiile previzute la alin. (5) al art. 33 al
Ordonanlei Guvernului nr. 57P0A2 cu modificdrile gi completirile
ulterioare, in baza raportuIui final gi a clasificErii acordate, CCCDI
ProPune ANCS certificare4 recertificare4 neacordarea certificirii sau
refragerea certificirii unitdlii sau institufiei.

(2) Procedura se incheie la data publicirii, pe site'ul ANC$ a decrziei ANCS de
clasificare, certificare, recertificare, neacordare a certificdrii sau retragere a certificirii
unitdlii sau institugiei evaluate.
(3) De rcgal6,, pentru fiecare unitate sau institufie evaluati, perioada de la data
publicirii anunfului privitor la ?nceperea procedurii de evaluare gi clasificare gi pdni la
data publicdrii deciziei de clasificare, certificare, recertificare, neacordare a certificirii
sau retragere a certificdrii, insofite de raportul de evaluare, nu va depdgi 4luni.
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Art' 1'1 Prezenfa experf,lor membri ai echipei de experli evaluatori, este obligatorie petoatd perioada vizitei unitifii sau institugiei. Daci unul din experfi nu poate fi prezent,sau poate fi prezent numai pentru o parte din perioada alocaii iiot"i,atunci vizita se

ffit:li1Jr]!":TJf,il ":f: Ia o art6 dati sau expertur respectiv se inrocuieste cu

Art.12

Il]rY'1':':,ffifffiJi,i::::,ff ff;J:1*re 
a membriror ecrripei d e experri penrru a

(2) Reprezentantul cccDl gi reprezentantul organurui sau instifufiei de tuteli pun ladispozifia membrilor echipei ie expergi informalii de ordin general referitoare Iaintensitatea activitdfii de cercetare in Romania in domeniile releiante pentru unitateasau instifufla care este evaluati, istoria recenti a nivelului de finanfare, politicasectoriald in domeniul unitifii sau instituFei gi alte informafii privind contextullegislativ, economic ai aI pielei muncii in domeniur unitdf,i sau institufiei.

Art. 13
(1) Reprezentantul cccDl gi reprezentantul organului sau instituliei de tuteli participaimpreuni cu echipa ae e*peri la vtzita unitigii sau institufiei gi vegheazi la bunadesfdgurare a vizitei qi la 

""rpu.iurua procedurilor.
(2) Reprezentantul cccDl ii ,"pru"ur,tantul organurui sau institufiei de tutetd nu facparte din echipa de expergi evaluatori.

Art. 14
(1) Vizita cuprinde urmdtoarele etape:

t:"i:llr:-o:'^Tj::^:jotl*tui cu direcorur unirxfii sau insritufiei Ei cu;'*;:TJ:.;gene ra lp  f aca lo  A^  ^L , , .

,l:Hi: 
t:llr:..o: 

.:T:*,u, reslrsere ei rezulta;:""ir1rfi"ll',]
, "'*t o#f ;X:nrnionf  naia-  A^ ^^-^- .

institufiei; ;ilffi;:";
incf i+rt+ioi.

b) o discufie cu membrii consiliului gtiinFfic;
c) discufli cu fiecare din echipere de cercetare prezentate in lista

*:i'-:111 .:i:,T'".r'"*' I; .; ;"* ;;:T'ffi:Iil:,"'iiffi, i;
;::::*: jl:T1t:,"^.Ilii**gr,insrarafiilorsau;;"-;;;;;JX;
aferente echipelor, dacd este cazul;

cu echipele de suport
d) dacd se considerd util gi/sau necesar,

tehnic Ai adminis trat:;
e) o discufie cu reprezentanli ai sfudenfilor-doctoranz i, in cazul in careexistb studenfi doctoranzi in cadrul unitdtii;
f)in cazuri excepfionare echipa de experfi poate audia individuar oricepersoani a c6rei contribulie poate fi considerati utild; astfel de audierivor fi limitate la cel mult 20 minute pe persoand;



g) o gedinld a membrilor echipei de experli evaluatori, in cadrul cdreia
membrii stabilesc notele informale previzute in instrucliunile
prezentate din anexa nr. L la prezentele norme metodologicq notele
formale acordate pe fiecare din criteriile prevdzute la art. 1.5 alin. (1), in
conformitate cu prevederile art. L5, precum gi clasificarea ce rezultd;
notele acordate, clasificarea precum gi comentariile sumative sunt

consemnate, la finalul gedingei, in procesul verbal semnat de toli

membrii echipei de experli evaluatori; membrii echipei de exper$

evaluatori sddleazd o sintezi a concluziilor vizitei, care va constitui

cadrul pebazacSruia se va elabora raporflrl preliminar de evaluare;

(2) Reprezentantul CCCDI gi cel al organului sau instituliei de tuteli insolesc echipa de

experli evaluatori gi participd, in calitate de observatori, la etapele prevdzute la alin. (1)

lit. a)-e).
(3) Reprezentantul CCCDI gi cel al organului sau instituliei de tuteli pot participa in

calitate de observatori, la etapele previzute la alin. (1) lit. 0 Si g) numai cu acordul

echipei de experli evaluatorl acordat prin votul membrilor echipei.

(4) in cazul in care existd acordul previzut la alin. (3), reprezentantul CCCDI 9i cel al

organului sau instituliei de tuteld pot interveni h cadrul disculiilor din etapa previzuti

la alin. (1) lit. 0 gi g) numai in scopul de a clarifica aspecte administrative, legale sau

procedurale relevante pentru funcfionarea unitdfii sau institufiei, a sistemului nalional

de cercetare, a CCCDL sau a procedurii de evaluare gi clasificare gi numai cu acordul

conducitorului echipei de experli evaluatori.

Art. 15
(1) in vederea clasificirii, echipa de experfi evaluatori va acorda pebazd de consens cAte

o noti, numir intreg intre 1 gi 5 inclusiU pentru fiecare din urmitoarele criterii de

evaluate:
a) calitatea activitilii de cercetare-dezvoltare gi a rezultatelor acestei

activitd!i;
b) calitatea resursei umllne;
c) calitatea infrastructurii gi gradul de exploatare al acesteia;

d) eficienga managementului gi calitatea mediului de cercetare;

e) calitatea gi credibilitatea planului de dezvoltare institutionali;

f) reahzarea obiectivelor multianuale stabilite in precedentul raPort de

evaluare, numai pentru unitilile sau instituliile ce se evalueazi 9i
clasificd in vederea recertificirii.

(2) Pentru unitdfile sau institufiile care au fost evaluate, clasificate 9i certificate la nivelul

A- pi care sunt evaluate in vederea recertificdrii, gi acordarea notelor va lua in

considerare in principal atingerea obiectivelor stabilite in precedentul raport de

evaluare, conform aft.'/..6 aIlr..(n.
(3) ir, mod excepfional, in situafii in care echipa de experli nu poate atinge consensul

pentru acordarea unei note pe unul dintre criteriile previzute la alin. (L), nota este

media aritmeticd a notelor acordate de fiecare din membrii echipei pe criteriul respectiv.



(4) Pentru fiecare unitate sau institufie, nota finald se calcule azd, ca medie aritmeticdintre notele corespunzdtoarc celor 5 sau 5 criterii de evaluare, dupi caz.
(5) Clasificarea se acordi dupd cum urmeazi:

a) pentru o notd finald mai mare sau egali u 4,Sse acordd nivelul A+;
b) pentru o notd finali mai mare sau egali cu 3,5 gi mai mici decAt 4,s, se

acordi nivelul A;
c) pentru o noti final5 mai mare sau egali an 2,s gi mai mici decAt 3,5, se

acordi nivelul A- sau B, conform alin. (6);
d) pentru o noti finald mai mare sau egali cu 1,5 gi mai mici decAt 2,s, se

acordi nivelul B;
e) pentru o notd finari mai micd decat 1.,5, se acordd nivelur C;
f) de asemene4 penfru unite$ sau institugii care au oblinut o noti mai mici

de2la cel pulin 2 dintre criteriile prevdzute la alin. (1) se acordd nivelul
C, prin excepfie de Ia prevederile lit. a)-e).

(6) o unitate sau institulie certificat{ cu clasificarea A- la data inifierii procedurii deevaluare nu poate fi recertificatd cu aceeagi clasificare; in cazul in care evaluarea nupermite acordarea clasificirii A sau A+, unitatea sau institulia se clasificd la nivelul B.

Art. 16
(1) Raportul de evaluare este elaborat in coordonarea conducitorului echipei de exper*evaluatori gi se aprobi prin vofuI membrilor echipei de experli evaluatori.
(2) Raportul de evaluare este elaborat in limba engrezd, cu excepfia unitdlilor sauinstitufiilor din domeniul limbii gi literaturii romane pentru care raportuI poate firedactat gi in limba rom6nd.
(3) in situafia in care se proPune clasificarea la nivelul A-, lungimea raportului deevaluare este limitati la un numdr de pagini cu 5 mai mare decat numdruI de echipe decercetare care comPun unitatea sau instifutia stabilit conform secfiunii '1,.2 

a anexei nr. 1.la prezentele norme.
(4) i" alte situafii decat cele prevE zute laalin. (2) Iungimea raportului de evaluare esteIimitati la un numdr de pagini cu 3 mai mare decat numdrul de echipe de cercetare carecompun unitatea sau institufia.
(5) o pagind a raportului va prezenta un rezumat sintetic al evaluirii institufionale gi alprincipalelor conclu zii ale acesteia.
(6) Doun Pagini ale raportului vor fi consacrate argumentdrii clasificdrii propuse, in carese vor sublinia in mod obligatoriu punctele forte gi punctele slabe ale unitdfii €i sau | /institufiei pe fiecare din criteriile previzute la art. ts, arin. (1).
0 h cazurilein care se ProPune clasificarea Ia nivelul A- raportul va prezenta un set deobiective gi mdsuri de ameliorare a punctelor slabe identificate care pot fi atinse sauteahzate in urmdtoni2 sau 3 ani; prezentarea obiectivelor nu poate oflrpa mai mult de 2pagini.
(8) ln situafiile prevdzute la alin. (7), certtficarea se acordd pentru o perioadi de timpegald cu cea planificati pentru implementarea obiectivelor gi misuril,or de ameliorare,cu respectarea prevederilor art.6,lit. c).

Art.17 Raportul de evaluare va evita:



a) o prezentare descriptivi a unitd$i sau institufiei, fXri o analizi reali a

punctelor forte gi a punctelor slabe;

b) formuliri ambigue sau generale care ar putea crea o imagine neclari a

situaliei din unitate sau institulie;

c) o argumentafie prea atenuati gi care sd fie in dezacord cu clasificarea

propusi.


