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Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ
Ordonanti a Guvernului pentru modificarea OG nr. 129/2000
privind formarea profesionald a adultilor, republicatd
Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ
1. Descrierea situatiei actuale
In prezent activitatea de formare profesionala a adulfilor este reglementata de OG nr. 129/2000
privind formarea profesionald a adultilor republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare.
Potrivit acestui act normativ, activitatea de autorizare a furnizorilor de formare profesionala este
coordonati de Consiliul National al Calificarilor i Formarii Profesionale a Adulfilor, in prezent
Autoritatea Nationala pentru Calificari ca urmare a comasdrii acestuia cu Unitatea Executiva a
Consiliului National al Calificarilor gi Formarii Profesionale a Adultilor (UECNCFPA) conform
art. 340 alin. (1) din Legea educatiei nationale, nr. 1/2011. ' '
In vederea autorizarii furnizorilor de formare profesionala Autoritatea Nationald pentru Calificéri
'se sprijind pe comisii de autorizare judetene, respectiv'a municipiului Bucuresti, comisii care isi au
| sediul 1a Agentiile Judetene de Prestatii Sociale, institufii in subordinea Ministerului Muncii, |
" | Familiei $i Protectiei Sociale si sunt platite de acestea, desi sunt finantate din bugetul Ministerului |
‘I ‘Educatiei; Cercetdrii, Tineretului si Sportului. ERREEER P
intrucat aceste prevederi au dus la un blocaj in finantarea comisiilor de autorizare $i implicit in‘|
activitatea de formare profesionald, prin prezentul act normativ se urmireste deblocarea acestei |
| situatii prin mutarea sediului si plafii comisiilor 14 inspectoratele ‘scolare judetene; cu mentinerea | -
- | structurii actuale. TR T e, el SRR S S

1 insa’ modificarile aduse OG 129/2000 au' in" vedere, in principal, armonizarea legislatiei din
domeniul formarii profesionale a adultilor cu Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011 cu-accent pe
| principiul asigurarii calitatii in' formarea profésionala a adulfilor'si ‘a monitorizarii constante-a: i
tuturor celor implicati in acest proces. 7 ‘ o R TR
Nu mai putin importantd este corelarea reglementérilor din 'doreniul formarii profesionale ‘cu |
prevederile Directivei nr. 2006/123/CE a Parlamentului european si a Consiliului din 12.12.2006
privind serviciile in cadrul pietei interne, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE)
1376 din 27 decembrie 2006, transpusa in legislatia nationald prin OG nr. 49/2009 aprobata cu
modificiri si completari prin Legea nr. 68/2010. ‘
Un element de noutate este si intirirea rolului de coordonare si control al activitdfii de formare
profesionala al ANC, rol care, prin prisma legislatiei actuale, este doar unul declarativ.
1~1 Prezentul act normativ nu transpune legislatia comunitard si nu creeaza cadrul pentru aplicarea
directi a acesteia, insd modificarile propuse au ca scop corelarea activitatii de formare profesionala
cu Directiva nr. 2006/123/CE a Parlamentului european si a Consiliului din 12.12.2006 privind
serviciile in cadrul pietei interne, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene(JOUE) L376
din 27 decembrie 2006, transpusd in legislatia nafionald prin OG nr. 49/2009 aprobatd cu
modificari si completdri prin Legea nr. 68/2010.
2. Schimbari preconizate

Prin prezentul act normativ se preconizeaza urmitoarele schimbari:

- ridicarea nivelului calitativ in formarea profesionald a adultilor;

. comisiile de autorizare judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, precum s
secretariatele tehnice ale acestora, trec de la agentiile judetene pentru prestatii sociale,
respectiv. a municipiului Bucuresti la inspectoratele scolare judetene, respectiv  al
municipiului Bucuresti;




- presedintele comisiet de autorizare va fi inspectorul scolar general al inspectoratului scolar
judetean, respectiv al municipiului Bucuresti;

- nivelul tarifelor de evaluare in vederea autorizirii va fi stabilit la propunerea Autoritatii
Nationale pentru Calificari prin Ordin al ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si
sportului;

- desfdsurarea programelor de formare profesionald a adultilor se va baza pe standardele de
pregétire profesionala elaborate pe baza standardelor ocupationale;

- s-a stabilit un sistem de sanctionare a contraventiilor savarsite de catre furnizorii de
formare profesionald;

- se reorganizeazad registrele nationale referitoare la Cadrul national al calificarilor si al
formarii profesionale a adultilor.

3. Alte informatii — nu este cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Prezentul act normativ nu are impact macro-economic.

| 171 Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat

| Prezentul act normativ nu are impact asupra medlulul concurentlal st domemulul ajutoarelor de

stat o

| 2. Impact asupra medlulul deafaceri . 0 vl e T i
- simplificarea procedurilor administrative pr1v1nd prestarea de servicii de formare profesmnala al«

adultilor. ..

13. Impactsocnal e S RERIRCES e R S S
~ Implementarea prevederllor prezentulm act normatlv va conduce la: ' B

- facilitarea 1nva‘;ar11 pe tot parcursul vietii prin promovarea accesului si oportumtatllorr
- egale; 0 mai buni evidenta'a programelor de formare profesionala ﬁnahzate cu certlﬁcatewz .

de calificare/absolvire recunoscute la nivel naponal

- ‘realizarea obiectivelor polmcﬂor educaponale si de formare profeswnala prin promovarea
unor programe de formare profesionala continua adaptate nevo1lor de pe pla‘;a muncii;

- - promovarea diversitatii in formarea profesmnala contmua si a cooperdrii intre furmzoru de' '

formare profesionald continua si piata muncii;
- asigurarea calitatii formarii profesionale a adultilor prestate de furnizorii autorizati;

- recunoasterea In fard si In strdinitate a certificatelor emise de furnizorii de formare
profesionald autorizati precum si de centrele de evaluare a competentelor autorizate;

- eliminarea barierelor din calea libertatii de stabilire a prestatorilor de servicii de formare
profesionald din Romania;

- garantarea dreptului beneficiarilor §i prestatorilor de a presta servicii de formare
profesionald pe intreg teritoriul a Romaniei; prestatorii de servicii de formare profesionala
au posibilitatea sd 1si dezvolte activitatile de servicii de formare profesionalda fie prin
stabilirea Intr-un stat membru fie utilizand libera circulatie a serviciilor. Prestatorii pot s3
aleagd intre cele doua libertdti in functie de strategia lor de dezvoltare;

- modernizarea, simplificarea §i cresterea transparentei practicilor administrative la nivel
national privind servicii de formare profesionala a adultilor;

- furnizarea de servicii de formare profesionala de calitate pentru piata muncii;

- eliminarea Iintdrzierilor, costurilor si efectelor negative care decurg, de exemplu, din
demersurile inutile si excesiv de complexe pentru prestarea de servicii de formare
profesionala.

4. Impact asupra mediului
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Prezentul act normativ nu are impact asupra mediului inconjurator.

5. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atit pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mii let (RON) -

Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media
curent pe
cinci
ani
1 2 3 4 5 6 7
1. Modificari ale veniturilor  bugetare, | Nu este
plus/minus, din care: cazul.
a) buget de stat, din acesta:
1. impozit pe profit
il. - impozit pe venit
b) bugete locale
1. - impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor sociale de stat: :. e
©i: - contributivdeasigurdri o o o !
2. Modificari  ale cheltuielilor - bugetare, | Nu este: ,
plus/minus, din care: . - - vl cazul. : = ‘ LTS I R R
'|'a) buget de stat, din acesta: - R T S R
1. cheltuieli de personal
o -+it. - bunuri-si servicii -
b) bugete locale:
~ 1. cheltuieli de personal
- ii.. bunuri si servicii e
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat: "
1. cheltuieli de personal
ii.  bunuri $i servicii
3. Impact financiar, plus/minus, din care: Nu este
a) buget de stat cazul.
b) bugete locale
4. Propuneri pentru acoperirea cresterii | Nu este cazul.
cheltuielilor bugetare
5. Propuneri pentru a compensa reducerea | Nu este
veniturilor bugetare cazul.
6. Calcule detaliate privind fundamentarea | Nu este cazul.
modificdrilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare
7. Alte informatii Nu este cazul.
Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare
1. Proiecte de acte normative suplimentare [ a) Acte normative in vigoare ce vor fi
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modificate sau abrogate ca urmare a intrérii in
vigoare a proiectului de act normativ: Nu este
cazul.

b) Acte normative ce urmeaza a fi elaborate in
vederea implementarii noilor dispozitii

- Hotarare a Guvernului pentru aprobarea
metodologiilor de implementare a principiilor
de asigurare a calitaii;

- Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului pentru aprobarea
organismelor externe de control responsabile
pentru asigurarea calitdtii;

- Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei  Guvernului  nr.
129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, aprobate prin Hotararea Guvernului

-nir.-522/2003, cu modificarile ulterioare;
.- Metodologia de autorizare a furnizorilor de

formare profesionald a adultilor aprobatd prin
Ordinul ~ ministrului - muncii, ~ solidarita{ii

-sociale. si familiei §i al ministrului educatiei,

cercetdrii i tineretului nr. 353/5.202/2003, cu
modificérile §i completarile ulterioare;
- Procedura de evaluare si - certificare. a

| competentelor profesionale obtinute pe alte cai

decat cele formale aprobatd prin Ordinul

| ministrului. muncii, solidaritatii sociale - si

familiei si al ministrului educatiei, cercetdrii §i

, tineretului nr. 4543/468/2004, cu modificarile

si completdrile ulterioare.

2. Compatibilitatea actului normativ cu
legislatia comunitara in materie

Proiectul de act normativ asiguri:

a) compatibilitatea legislatiei nationale - cu
strategia comunitard in domeniul formarii
profesionale continue;

b) compatibilitatea legislatiei nationale privind
formarea profesionald a adultilor cu Directiva
2006/123/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 12 decembrie 2006 privind
serviciile in cadrul pietei interne (Directiva
servicii) transpusd in dreptul national prin
OUG nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire
a prestatorilor de servicii $i libertatea de a
furniza servicii pe teritoriul Romaniei;

¢) compatibilitatea legislatiei nationale cu
Cadrul european al calificdrilor pentru
invatarea de-a lungul vietii si cu Cadrul
european de referinfd pentru asigurarea
calitatii in educatie si formare profesionald.

3. Masuri normative necesare aplicirii directe

Nu este cazul.




a actelor normative comunitare

4. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si alte | Prezentul act normativ nu se referi la acest

documente subiect.

Denumirea actului  sau  documentului | Gradul de

comunitar, numdirul, data adoptirii si data | conformitate (se ..

publicirii conformeazi/nu se Comentarii
conformeazi)

Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul

S. Alte acte normative si sau documente | Nu este cazul
internationale din care decurg angajamente

6. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

' Proiectul de act normativ a fost postat pe site-ul Ministerului Educapel Cercetdrii, Tineretului si

Sportului si la elaborarea lui au fost consultati reprezentantl ai furmzorllor de fonnare '

‘ 'profesmnala patronatelor st sindicatelor. "

2.Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum 51 a modulul '

‘in care actxvntatea acestor orgamzatu este legata de oblectul prmectulul de act normatw
'Nu este cazul.

3. Consultirile organizate cu autorititile administratiei publlce locale, in situatia-in ‘care | '
proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autorititi, in conditiile Hotararii | =

Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor’ asociative ale

autoritatilor admmlstratlel publice locale 1a elaborarea prmectelor de acte normative |
Nu este cazul. ~

4. Consultanle desfﬁgurate in cadrul : consiliilor mtermmlstenale in conformltate cu

prevederlle ‘Hotararii Guvernului nr. 750/2005 _prlvmd constltulrea - consiliilor | -

interministeriale permanente
Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

¢) Curtea de Conturi

Se va solicita avizul Consiliului Legislativ.

6. Alte informatii - Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publici privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1.Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaboririi proiectului de act normativ

2.Informarea societiitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetitenilor sau diversititii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii - Nu este cazul.
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Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare
1.Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de catre autorititile
administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente.
Nu este cazul.
2. Alte informatii - Nu este cazul.

Fata de cele prezentate mai sus, supunem avizirii prezentul proiect de Ordonantd a Guvernului
pentru modificarea OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata.

VICEPRIM - MINISTRU
Marké BELA

~ MINISTERUL EDUCATIEL CERCETARII, R
~ " TINERETULUI SI SPORTULUI - ERE R - |

~ Ministru
" "Daniel Petru FUNERIU
" AVIZEAZA:
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
SI PROTECTIEI SOCIALE

Ministru Ministru
Laurentiu Sebastian LAZAROIU Gheorghe IALOMITIANU
MINISTERUL JUSTITIEI MINISTRUL COMUNICATIILOR

SI SOCIETATII INFORMATIONALE
Ministru Ministru

Catalin Marian PREDOIU Valerian VREME




Avizatori:

SECRETAR DE STAT,
Catalin BABA

SECRETAR GENERAL,
Corvin NEDELCU

DIRECTIA GENERALA ECONOMIC, FINANTE, RESURSE UMANIE,
Director General, -
~ Mihai PAUNICA
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DIRECTIA RESURSE UMANE,
. Director, L
~ George GHELMEZ

DIRECTIA GENERALA JURIDICA

Directia Avizare Acte si Contencios,
Director,
Eugenia Cristina POMAGA

Aviz de legalitate,

Initiator:
AUTORITATEA NATIONALA PENTRU CALIFICARI,
Director general,
Sorin Eugen ZAHARIA
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Anexa nr. 4
Nr. ....... [,
NOTIFICARE
Catre
COMISIA DE AUTORIZARE

in atentia doamnei / domnului presedinte

In conformitate cu prevederile art. 24° alin. (1) din Ordonanta .
Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultllor

republicata, cu modificarile si completarlle ulterloare

" abreviata)

~ cusediul in Iocalitatea ................. s Str. SEUSRUUIUIOURURRIR | SRR
cod postal .............. , sectorul/;udetul ......... i, tara. s

~ cod unic de inregistrare ........ B cod" flscal .......... ..., cont

REET e , deschis la ... - reprezentata - prin

e, e e e e o tel ffax... i, e-mail

L ‘ | . avand funo’gla de et R ,

men;xonez ca mcepand cu data de ......................... vom desfasura
urmatorul program de formare profesionala:

1. Denumirea programului™ ...t e,

2. Tipul programului* ... .

* Se completeaza, dupa caz, denumirea calificarii/ocupatiei sau "competente cheie
/ competente transversale / competente profesionale”
** Se completeaza, dupa caz, cu: initiere, calificare, perfectionare

~ Furnizorul de formare profesionald (denumirea completd = si = -

o a5 e At o o i i st e Ao s it



3. Durata programului

4. Locul de desfasurare a programul:

localitatea ... CoStr nr.
....,codpostal ... , sectorul/judetul .....................

5. Cod COR /NOMENCIAtOr ..o
B. Observalil ... ..o

in sustinerea notificarii depun, potrivit art. 24° alin. (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,.
. urmatoarele documente:. . ‘

Pata.............. Semnatura reprezentantului legal




Anexanr. 5

NOTIFICARE

Catre

COMISIA DE AUTORIZARE
In atentia doamnei / domnului presedinte

in conformitate cu prevederlle art. 244 alin. (1) din Ordonanta « "

Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesuonala a adul;nlor
republicata, cu modificarile si completarile uIterloare ~

Furnizorul de formare profesionalda (denumirea completa si: .

abreviatd) ... e el

cu sediul in Iocalltatea ............ e e, cstro SUETRTIINRAN o L ONEEE

cod postal .............. , sectorul/judetul ..................... Jtaran. T

cod unic de mreglstrare ............ . , cod fiscal vteereeeeen., coONt

..................... , deschis la ......................, reprezentatda prin

................................................... , tel./fax.......................  e-mail
. avand func’ga de ............................... ,

mentlonez ca mcepand cu data de ......................... vom desfasura
urmatorul program de formare profesionala:

1. Denumirea programului® ..ot e,

2. Tipul programului™™ ...

* Se completeaza, dupa caz, denumirea calificarii/ocupatiei sau " competentelor
cheie/competentelor profesionale/ competentelor transversale”
** Se completeaza, dupa caz, cu: initiere, calificare, perfectionare




3. Durata programului ...

4. Locul de desfasurare a programul:

localitatea ........... ... CStr nr. ...,
cod postal .............. , sectorul/judetul ..................... ,

5.Cod COR/Nomenclator ..o

B. ObServatii ..o

in sustinerea notificirii depun, potrivit art. 24* alin. (1) din Ordonanta
Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor,
republicata, cu. modificarile 'si “completarile ulterioare, urmmatoarele -
documente (precizate in anexa 3):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

.....................................................................................................................

Data ............... Semnatura reprezentantului legal



S ——————— SR i i st

R AR IR

‘(arewidoz gIgy _EuEzc mbm_qu_ BA 3S) dJeWLIO) 3P S_:Eﬁwoa [e 210 op [ngwRU B] dredwy s juesind ap 1eid [niead ¢ juesinoy viodaig ‘€1
‘arewo] op weaSoad aeday od Huedionted sgwnN "Z1-01
L scmo_oo U1 9110895 210 § ] Njdwoxs op 210 Uy rewiLIdXd BlRIND 0O BIO[dWOD vA 08 ‘preuoisajoid arewoy 9p injnuesdoid ereing 6-9
m_mco_m&oa uEEhQ ap (nweigosd gzesziuedio as 18D :b:oa RIANOR [B NAVD INPO3 ALIOSUL BA 38 INHVD POD 'S
‘greuoisajord areuitoy op awesdoid/ureidold sxwnua(

‘(*010 [1RW-D ‘XBJ UOJI[d] ‘BSAIPE) J0RIU0D 3P Ae( €

‘(*013 21UN 1BID0SE 2URIEIOY “BIRjulljUL 108 "V J1ZI9P VDV
2IBJRI0Y “[RUOIIIPE 198 -JOJEoLIpow Zed gdnp nes ‘AnnISuod [h1oe uIp BHNZaJ Wwnd ese SN:S:Sa m_acca&oa Scc.:& 3P IN[NJOZIWIN} BAIWNUAP ND B)[dW0d LA 3§ LOZIUING AIWNUI( T
‘prienyis STWISUEN € g[euoisajord arewnof ap jnioziuing apun ap nfnjapnl sjownu ejadwod ea as Jopny ‘|

‘BAIEOIRULIN 2153 SNS [BW dp [N[3qe) UIP 10[2UB0[0d BIedlIuwas

€l Tl Tl 01 16 3 L S ¥ € T 1
310
e 49 e ¢ om0 Ui(] 210 08 10 7| aI0
-§Sdnul - -97 anul _Soh. 08 -t 0¥-6 8-1 NEY) grruOrsajoid
UBSINo, a1 ) !
wesIng; gloAsid Bjnpy QUi ], 2185 amig anup .| anug aoo STEUIIO) Op 10BIU0D 2p 1B 10ZiWwng a1nunua(g Japnr
_pleuorsdjoid dreuLIo) swresdord/werdord
(urerorgauaq) ruedroned 1N op mjnwedoxd g 210 W vRING anmunua

9 "JIU BXoUY

e MSOMWLY T [NUY
jeziiopnedu greuoisdjoad daeuLIo) dp 1LIOZIUIN) P djBZI[eUl)

g[euoisajoad aspurio) ap sppwesdoad puiad erenyg




CONSILIuL ECONOMIC: 5
Inregistrat nr, 5 «43
Data _ /(f &/// — &’W

Ordonanta —
pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 129/2000
privind formarea profesionali a adultilor, republicati

SOCi4

D

in baza Legii nr. 131/2011 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante,
in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicati,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanta.

ART. 1 - Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionali a adultilor,
republicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 711 din 30 septembrie 2002, cu
modificirile si completirile ulterioare, se modifici si se completeazd dupia cum
urmeaza:
1. Dupa articolul 2 se introduce un nou articol, articolul 2! cu urmitorul cuprins:
»Art. 2! Formarea profesionala a adultilor finalizatd cu certificate de calificare sau de
absolvire cu recunoagtere nationald, este o activitate de interes general care face parte din
sistemul national de educatie si formare profesionala.” S
2. Dupa litera e) a articolului 3 se introduc doua noi litere, lit. f) si g), cu urmatorulu b
cuprins:

,,f) promovarea lnval;arn pe tot parcursul Vlepl

g) cresterea angaj ablhtam ‘
3. Dupa articolul 3 se introduc doui arficolé noi, art. 3' si 3° cu urmitorul cuprms..
LArt. 3! (1) Principiile pentru asigurarea calitdfii in formarea profesionald a adul’;ﬂor sunt
urmatoarele: SRR
a) asigurarea calitdtii este parte integrantd a gestiondrii interne a activitatii furmzonlor dexf‘a‘ A
formare profesionald a adultilor; W
b) asigurarea calitdtii include evaluarea regulatd a furnizorilor de formare, a programelar,f ,
autorlzate oferite de acestia sau a sistemelor lor de asigurare a cahta‘;u ST
¢) asigurarea calititii include informatii déspre situatii, aporturi, procese si rezultate, punand
in acelasi timp accentul pe efecte si pe rezultatele invatarii; ’
d) inifiativele de asigurare a calitatii sunt coordonate la nivel national si judetean pentru a se
asigura supravegherea, coerenta, sinergia si analiza intregului sistem,;
¢) asigurarea calitdtii este un proces de cooperare care implicd sistemul de invatamant si de
formare profesionald, precum si toate partile interesate la nivel national.
(2) Sistemul de asigurare a calitatii include urmitoarele elemente:
a) obiective si standarde clare si masurabile;
b) orientdri pentru punerea in aplicare, inclusiv privind implicarea partilor interesate;
¢) resurse adecvate;
d) metode coerente de evaluare, asociind autoevaluarea cu revizuirea externd;
e) mecanisme de raportare si proceduri de imbunatdtire;
f) rezultate ale evaluarii accesibile pe scari larga.
Art. 3° Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului, Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiet Sociale impreuna cu Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC si Comitetele
Sectoriale elaboreaza metodologia de implementare a principiilor de asigurare a calitatii si
modalitatile de control a asigurarii calitdtii in formarea profesionald continud, care se aproba
prin hotarare a Guvernului in termen de 6 luni de la data publicarii prezentei ordonante.”
4. Articolul S se modifica si va avea urmitorul cuprins:




,,Art. 5 (1) In sensul prezentei ordonante, competentele profesionale sunt un ansamblu unitar
si dinamic de cunostinte si abilitati. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori:
cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare. Abilitatile se
e.xprimﬁ prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie criticd
si constructiva, creativitate §1 inovare.

(2) Competentele profesionale se dobandesc prin invatarea in contexte formale, nonformale si
informale care, in sensul prevederilor prezentei ordonante, se definesc astfel:

a) Invitarea in context formal reprezinta o invatare organizatd §i structuratd, care se
realizeazd intr-un cadru institufionalizat si se fundamenteazi pe o proiectare didactica
explicita. Acest tip de invatare are asociate obiective, durate si resurse, depinde de voin{a
celui care invatd si se finalizeazd cu certificarea institutionalizata a cunostintelor si
competenelor dobandite.

b) Invitarea in contexte nonformale este considerata ca fiind invitarea integrata in cadrul
unor activitati planificate, cu obiective de invafare, care nu urmeazd in mod explicit un
curriculum si poate diferi ca durata. Acest tip de invatare depinde de intentia celui care invata
si nu conduce in mod automat la certificarea cunostintelor si competentelor dobéndite.

¢) Invitarea in contexte informale reprezinta rezultatul unor activitati zilnice legate de munca,

mediul familial, timpul liber si nu este organizatd sau structurata din punct de vedere al " -

obicctivelor, duratei ori sprijinului pentru invatare. Acest tip de Invitare nu este dependent de’

.. . intentia celui care invatd si nu conduce in mod automat . la certificarea cunostinelor gix.. -

competentelor dobéndite.

(3) Formarea profesionala. a adultilor se..organizeaza prin programe de initiere, calificare,s .«

perfectionare, definite astfel:

~+..a) programul de initiere reprezintd pregatirea: profesionala care conduce la dobandirea uneia:.: -

sau mai multor competente specifice unei calificari;

b) programul de calificare reprezinta pregitirea profesionald care conduce la dobandirea:: .

 tuturor competentelor corespunzatoare: unet calificariy .«

¢) programul de perfectionare reprezintd pregitirea profesionald de scurtd durati, cu obiectiv::
_precis, destinaté sd-completeze, sa imbunatiteascd sau sd actualizeze cunostingele, abilitatile

sau competentele specifice dobandite in cursul unei formari anterioare.”
5. Articolul 6 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

-

_Art. 6 Formarea profesionald a adultilor se poate realiza, in conditiile prevazute de prezenta
ordonantd, dupa caz, de persoane de drept public sau privat, stabilite in Roménia, in statele -

membre ale Uniunii Europene sau in statele apartinand Spatiului Economic European,
indiferent de forma juridica de organizare a acestora, denumite in continuare furnizori de
formare profesionald.”

6. Articolul 7 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,Art. 7 (1) Formarea profesionald a adultilor se organizeazi in mod distinct pe niveluri de
pregatire, calificari si ocupatii, findndu-se seama de nevoile angajatorilor, de competentele de
baza ale adultilor, de cerintele posturilor pe care acestia le ocupa si de posibilitatile lor de
promovare sau de incadrare in munca, precum si de cerintele de pe piata muncii $i aspiratiile
adultilor.

2) Tn cadrul formirii profesionale prevazute la art. 2!, poate functiona sistemul de credite
transferabile.

(3) Formele de realizare a formarii profesionale a adultilor sunt:

a) cursuri organizate de furnizorii de formare profesionala;

b) cursuri organizate de angajatori in cadrul unitatilor proprii;

¢) stagii de practica si specializare in unitati din tard sau din strainatate;

d) alte forme de pregatire profesionald.”

7. Alineatul (1) al articolului 8 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

SRR TN
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»Art. 8 (1) Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului si Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, la propunerea Autoritatii Nationale pentru Calificari - ANC, in
baza planurilor nationale de dezvoltare si de actiune a programelor de guvernare si a
strategiilor sectoriale, elaboreazi politici si strategii nationale privind dezvoltarea resurselor
umane, inclusiv calificarile §i formarea profesionald a adultilor, pe care le supun spre
aprobare Guvernului.”
8. Articolul 11 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
»Art. 11 (1) Programele de formare profesionalé se organizeazd de citre furnizorii de
formare profesionald pentru calificiri si ocupatii. Calificarile sunt cuprinse in Registrul
National al Calificarilor, iar ocupatiile sunt cuprinse in Clasificarea Ocupatiilor din Romania.
(2) Programele de formare profesionald se pot organiza de catre furnizorii de formare
profesionald si pentru imbunititirea sau dobandirea de noi competente profesionale,
competente cheie si competente transversale.
(3) Autoritatea Nationald pentru Calificiri — ANC elaboreazi, cu consultarea tuturor celor
interesafi: ministere, agen{ii nationale, organe ale administratiei publice centrale de
specialitate, organizatii profesionale, comitete sectoriale etc., Registrul Naponal al
Calificérilor din Romadnia, care va fi aprobat prin hotirare a Guvemulul ?
9. Articolul 12 se modifica si va avea urmiitorul cuprins: = . ~
- Art. 12 (1) - Programele de - formare profesionald-‘a adultilor se realizeaza pe baza' ,
. -standardelor de pregatire profesionald propuse de furnizori, avizate-de comitetele sectoriale si- -~ i -
aprobate de ANC. Standardele de pregatlre profesxonala se reahzeaza pe baza standardelor o
. ocupationale. - . . : :
(2) Responsabilitatea reahzaru standardelor ocupa‘ponale revine comltetelor sectorlale gdar:
-, aprobarea-acestora se face de citre ANC. - s B
(3) Standardul ocupational este documentul care descrle act1v1ta;1le si sarcinile profesmna}e
specifice ocupatiei §i reperele. calitative asociate 1ndep11mru cu succes a acestei ocupatti; in
- concordani{a cu cerintele:pietel munciic 1 oy w0 » LT RS
(4) ‘Standardul de pregatlre profesmnala este - documenml care descrie In termeéni wdie P E -
. cunostinte, abilitdti si cornpetente ceea'ce un partlclpant laun program de formare trebmer ISE oL
demonstreze ci si-a insusit la finalizarea acestuia.™ 0 . PR R
10. Articolul 13 se modifica si va avea’ urmatorul cuprins: B R T
»Art. 13 (1) Furnizorii de formare profesionald care solicitd orgamzarea de programe de
. formare profesionald pentru calificari si/sau ocupatii pentru care nu existd standarde-
ocupationale si standarde de pregitire profesionald elaboreaza proiectele acestor standarde,
care se supun spre aprobare Autorititii Nationale pentru Calificéri - ANC.
(2) In cazul neaprobarii proiectului de standard de pregatire profesionala de citre Autoritatea
Nationald pentru Calificari - ANC, in termen de 6 luni de la autorizare, furnizorul de formare
profesionald poate organiza un nou program de formare profesionald pentru calificarea sau
ocupatia respectiva numai dupa aprobarea standardului de pregétire profesionala.”
11. Litera a) a articolului 14 se modifici si va avea urmatorul cuprins:
,,a) obiectivele programului de formare profesionala; ”
12. Articolul 17 se modifici si va avea urmitorul cuprins:
»Art. 17 Formarea profesionala se poate realiza si prin ucenicie la locul de munca, organizata
in conditiile legii.
13. Alineatul (2) al articolului 19 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
»(2) In vederea autorizarii furnizorilor de formare profesionald, se constituie comisii de
autorizare judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, a cdror componentd nominald este
aprobatd de catre Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC.”
14. Articolul 20 se modifici si va avea urmiitorul cuprins:
»Art. 20 (1) Comisiile de autorizare sunt constituite din 5 membri, dupd cum urmeaza:




a) inspectorul scolar general al inspectoratului scolar judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti, care are calitatea de presedinte;

b) un reprezentant al agentiei judetene de prestatii sociale, respectiv a municipiului
Bucuresti;

¢) un reprezentant al agentiei judetene pentru ocuparea forfei de muncd, respectiv a
municipiului Bucuresti;

d) un reprezentant al asociatiilor patronale reprezentative la nivel judetean, propus prin
consens;

e) un reprezentant al organizatiilor sindicale reprezentative la nivel judetean, propus prin
consens.

(2) Pentru fiecare dintre membrii comisiei de autorizare mentionati la alin. (1) institutiile
publice, asociatiile patronale si organizatiile sindicale mentionate la alin. (1) nominalizeaza
cate un supleant.

(3) Nu poate fi membru al comisiei de autorizare persoana care face parte din conducerea
sau actionariatul unui furnizor de formare profesionald, ori este sot, rudd sau afin pani la
gradul III inclusiv cu una din aceste persoane.

(4) Mandatul membrilor comisiilor de autorizare este de 4 ani, mandat ce poate fi reinnoit
pentrunoi intervale de cate 4 anis . ¢ p o o oa e s B

(5) Mandatul membrilor comisiei de autorlzare mceteaza de drept in urmitoarele snuat;u

-.a) au savarsit fapte penale pentru.care.au suferit condamnarl definitive sau orice alte- fapte

e de naturd.sa afecteze autoritatea comisiei de autorlzare
b) se afla intr-o situatie de 1ncompat1b111tate sau confhct de 1nterese
¢) si-au pierdut calitatea in temeiul.careia au fost propusi de cédtre aceste autoritati.

(6) In timpul mandatului lor membrii comisiilor de autorizare pot fi revocati de Autoritatea’ . =

- Nationald -pentru  Calificdri, cu -consultarea ‘celor care i-au propus, daci nu au- efectuat;‘

- demersurile necesare pentru ducerea la indeplinire a deciziilor ANC. S TR
(7) - Existenta ‘uneia ‘dintre :situatiile: care determind revocarea membrilor comisiei de A

autorizare se ¢onstata in baza sesizarii acesteia de.orice persoana interesata. e
8) In'cazut vacantirii locurilor i in-comisiile de autorizare, ca'urmare a demisiei, revocasii:

sau decesului, institutia publici, asociatia:patronald sau organizatia sindicali care i-a propus

numeste alte persoane pentru durata rimasd a mandatului. S

(9) In exercitarea atributiilor ce le revin, comisiile de autorizare folosesc specxahstl avand
calitatea de evaluatori de programe si furnizori de formare profesionald, numiti in continuare

specialisti. -

(10) Sediile comisiilor de autorizare se afld la inspectoratele scolare judetene, respectw al
municipiulut Bucuresti.

(11) Pentru exercitarea atributiilor ce le revin, comisiile: de autorizare sunt ajutate de
secretariate tehnice care au sediul la inspectoratele scolare judetene, respectiv al municipiului
Bucuresti. Secretariatele tehnice sunt formate din doud persoane desemnate de inspectorul
scolar general al inspectoratului scolar judetean. in municipiul Bucuresti, secretariatul tehnic
este format din patru persoane desemnate de inspectorul scolar general al municipiului
Bucuresti.

(12) Drepturile salariale ale personalului secretariatelor tehnice sunt plitite de citre
inspectoratele scolare judetene, respectiv al municipiului Bucuresti.

(13) Posturile aferente secretariatelor tehnice ale comisiilor de autorizare se transfera de la
Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale la Ministerul Educatiei, Cercetirii,
Tineretului si Sportului inclusiv fondurile aferente acestora.”

15. Articolul 20" se modifica si va avea urmitorul cuprins:
LArt. 20! (1) Pentru activitatea desfasuratd, membrii comisiilor de autorizare sau, dupi caz,
supleantii acestora, care participa la sedintele comisiei, sunt plititi din bugetul Ministerului
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Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului prin inspectoratele scolare judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti. Platile se efectueaza pe baza unor tarife propuse de cétre Autoritatea
Nationala pentru Calificiri — ANC si aprobate de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului.

(2) Specialistii folositi de comisiile de autorizare sunt platifi din bugetul Ministerului
Educatiet, Cercetarii, Tineretului si Sportului prin inspectoratele scolare judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti. Plagile se efectueaza pe baza unor tarife, propuse de catre ANC si
aprobate de cétre Ministerul Educatiei, Cercetérii, Tineretului i Sportului, in care se pot
include si cheltuielile de deplasare, la nivelul prevazut de reglementérile in vigoare pentru
salariatii institutiilor publice si regiilor autonome cu specific deosebit, pe perioada delegérii si
detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in cadrul localitatii in interesul
serviciului.”

16. Litera c) a alineatului (1) al articolului 21 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,»C) monitorizeazad si controleazi activitatea furnizorilor de formare profesionald, precum si
organizarea examenelor de absolvire, aplicand sanctiunile previzute la art. 40';”

17. Dupa litera c) a alineatului (2) al artlcolulul 21 se introduc doua litere noi, lit. d) si
e), cu urmatorul cuprins: o :

,,d) primesc si inregistreaza notificarile furmzorllor neautorizati-si trans-frontalieri;

- €) intocmesc ‘si actualizeazd Registrul }udetean al- absolvenplor programelor autorizate -de
.- formare profesionald a adultilor.” ... . ; : '

18. Dupa alineatul (2) al artlcolulul 21,:se- mtroduc doua»nm almeate, alm. (3) $l (4) cu« i

urméitorul euprins:. - . i (SN VUFRR : B
- ,,(3) Furnizorii de formare profesmnala prin mtermedlul punctulm de contact unic electromc ey

- (PCU), pot. indeplini-. formalitatile . si ‘procedutile. necesare privind accesul la exercitarea .= "
- serviciilor de: formare' profesionala, conform art. 6 alin. (2) lit. @) si.b) din Ordonanta:de -« 0

urgentd a Guvemulul nr. 49/2009 aprobata cu modlﬁcarl sl completarl prin Legea nr..

e B8/2010. . a e b

(4) In cazul furnizorilor de formare profesmnala autorlzap prevederlle art. 6 alin. (2) dln'.
. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 49/2009; aprobata cumodificari. si completan prin.::
. Legea nr. 68/2010; nu se aplica inicazul controlului: : . e S

a) spatiilor in care se desfdgoara programele de formare profesmnala Lol

b) dotarilor si echipamentelor necesare desfasurarii programului de formare profesmnala

c) resurselor umane implicate n furnizarea programului de formare profesionala.”

19. Articolul 22 se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

»Art. 22 (1) Autorizarea furnizorilor de formare profesionald se face pe baza criteriilor de

evaluare, pentru o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea de reautorizare la cererea furnizorului,

cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea perioadei de valabilitate a autorizatiei.

(2) Autorizarea se acordd pentru fiecare dintre ocupatiile, calificarile, competentele

profesionale, competentele cheie sau competentele transversale pentru care furnizorii de

formare profesionald organizeaza programe de formare profesionala.

(3) Filialele, sucursalele, punctele de lucru, sediile secundare, centrele de formare ale

furnizorilor de formare profesionald, cu sau fard personalitate juridica, sunt considerate

unitati distincte §i se supun separat procedurii de autorizare.

(4) Autorizarea se certificad printr-un document ale cdrui formd, continut si regim de eliberare

se stabilesc prin ordin comun al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului si al

ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale.”

20. Dupa articolul 22, se introduce un nou articol, articolul 22! cu urmitorul cuprins:
»Art, 22' Pentru a se supune autorizdrii, furnizorii de formare profesionald trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii de eligibilitate:

a) sa fie legal constituiti;




b) si aiba prevazute in statut sau, dupd caz, in actul de infiintare activitafi de formare
profesional;

c) sa 1si indeplineascd obligatiile de platd a impozitelor, taxelor gi contributiilor datorate,
potrivit legislatiei in vigoare.”

21. Articolul 23 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

,Art. 23 (1) Criteriile de evaluare a furnizorilor de formare profesionald au in vedere
urmatoarele aspecte:

a) elementele programului de formare profesionala, inclusiv locul de desfasurare;

b) asigurarea calitatii procesului de formare;

) experienta furnizorilor de formare profesionald si rezultatele activitdtii lor anterioare
obtinerii autorizirii sau in alte programe de formare profesionald pe care le-au realizat, dacad
este cazul;

d) resursele umane, materiale si financiare;

e) autorizatiile §i avizele necesare desfasurarii programelor de formare profesionald, dupa
caz.

(2) in vederea autorizarii, furnizorii de formare profesionald trebuie si facd dovada ci
realizeaza programele de formare profesmnala cu formatori care au proﬁlurl sau spec1ahtatea
--corespunzatoare nivelului, profilului si tipului programului-de formare SRR SR

-22. Dupa- articolul 23, se:introduc doui: articole noi, art.- 23! $l 23%, cu urmatorul -+ -

_cuprins: . oo . : . v TR

o wArt, 230 - (1) A,utorlza‘;la se. acorda daca Se. constata mdephmrea cnterulor de-evalaare- +* »

mentionate la-art. 23 alin.. (1) dovedite prin fisa de autoevaluare si documentele justificative:

~.(2).In vederea autorizarii, verificarea.privind dotarile, echipamentele si materialelé utilizate: .~ -+

de cétre furnizorul de formare care:doreste sa se-autorizeze, se: face numai la fata. loculuI de g
- catre spemahstn folositi de comisiile.de autorizare:: g : aE Corn

ATt 232 - (1) In cazul intentiei de modificare-a: condmllor incare a fost autorizat, furmzorul_i L

de formare profesionald este obligat sa notifice: comisia care i-a acordat autorlzarea cu-cel -
.- putin 30 de zile inainte de data estimata pentru producerea modificérii. P
-+ (2:) Cu-cel putin-5 zile inainte de 1mp11mrea terrhenului~ prevazut la: alm (1), comisia: este v
obligata sa avizeze, favorabil sau nu, cererea furnizerulut. Es fn ‘
(3) Modificarea programului se face numai cu avizul favorabﬂ al.comisiei de autorizare.”

23. Alineatele (2) si (3) ale articolului 24 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

. »(2) Furnizorul de formare profesionald céruia i s-a retras autorizatia poate sa solicite o noud
autorizare numai daca face dovada indeplinirii cerintelor prevazute de prezentul act normativ,
si dupd caz, a platii amenzilor prevazute la art. 40",

(3) Furnizorul de formare profesionala caruia i s-a retras de doud ori autorizatia pierde dreptul
de a mai organiza programe de formare profesionala pentru o perioada de doi ani.”

24. Dupi alineatul (3) al articolului 24 se introduce un alineat nou, alineatul (4) cu
urmitorul cuprins:

»(4) Lista furnizorilor de formare profesionala carora li s-a retras autorizatia se actualizeazi si
se publica trimestrial pe site-ul ANC.”

25. Dupi art. 24 se introduc trei articole noi art. 24', 247, si 24 cu urméitorul cuprins:
»Art. 24" - (1) Furnizorii de formare profesionala sunt inregistrati, dupi caz, in:

a) Registrul national al furnizorilor de formare profesionald autorizati, prevazut in anexa nr.1;
b) Registrul national al furnizorilor de formare profesionald neautorizafi, previzut in anexa
nr. 2;

c) Registrul national al furnizorilor de formare profesionala transfrontalieri, prevazut in anexa
nr. 3.”

Art. 24% (1) Furnizorii de formare profesionald care nu se supun procesului de autorizare
prevazut la art. 18, la prima prestare, sunt obligati sd notifice cu 10 zile lucritoare inainte de




inceperea programului de formare, conform modelului previzut in anexa nr. 4 organizarea de
servicii de formare profesionald, la comisia de autorizare in raza careia isi desfasoard
activitatea sau la punctul de contact unic electronic (PCU).

(2) Notificarea este Insotitd de urmatoarele documente:

a) dovada nationalitatii furnizorului de formare profesional;

b) dovada stabilirii legale in Romania sau intr-un stat membru al UE sau al SEE pentru a
exercita activitdtile in cauza din care sa reiasd cd poate exercita serviciile de formare
profesionald si ca nu ii este interzisa exercitarea acestora, nici macar temporar, atunci ¢and i
se elibereaza dovada;

c) dovada calificérilor profesionale ale formatorilor necesare prestarii serviciilor de formare
profesionala.

Art. 24° Furnizorii de formare profesionald care presteazd servicii in sistem transfrontalier,
sunt obligafi, de fiecare datd, sa notifice cu 10 zile lucrdtoare inainte de inceperea
programului de formare, conform modelului prevazut in anexa nr. 5, organizarea de servicii
de formare profesionala, la comisia de autorizare in raza céreia isi desfisoari activitatea sau
la punctul de contact unic electronic (PCU).

(2 Secretariatul tehnic al comisiei de autorizare judetene, respectiv a municipiului: Bucuresti,

- este obligat s& gestioneze si sa actualizeze,:la nivel judetean, registrele prevazute la art. 24l Si -

-s& transmitd lunar ANC modificarile survenite in aceste registre.
(3) ANC gestioneaza si actualizeazi, la nivel national, reglstrele prevazute la art. 24I Yo
.26 Articolul 25 se modifici si va avea urmitorul cuprins:: = =

v TArt, 25 (1):ANC are urmatoarele atrlbup] in activitatea de autorlzare a furmzorllor de
- formare profesionala: -~ el e : i : :
a) -Indruma metodologic, coordoneaza Sl controleaza act1v1tatea comlsulor de autorlzare

si a secretariatelor tehnice ale acestora;:

~.b)  aprobia standardele ocupationale.si. standardele de pregatlre profesmnala care sunt E

. obligatorii pentru furnizorii de formare profesionala; =« ..o RS

c): in colaborare cu Ministerul - Educatiei, -Cercetarii,- Tmeretulul Si- Sportuhn st cu
<i . Ministerul-. Muncii,- Familiei :gi Protectiei. Sociale: ‘elaboreazd - Metodologia - dea’ R

autorizare a furnizorilor de:formare profesionala:a adultiler ;-

. d) monitorizeazi . i - controleazi . activitatea - furnizorilor de formare profeswnala SO

autorizati, aplicand sanctiunile prevazute la art. 40";

€) propune criterii de. asigurare a cahta;n programelor de formare profesionald a

adultilor;

f) rezolva contestatiile depuse de furnizorii de formare profesionald in legatura cu

activitatea comisiilor de autorizare.

(2) Decizia ANC emisd in exercitarea atributiilor prevazute de prezenta ordonanta, este
obligatorie pentru comisiile de autorizare, actele emise cu nerespectarea deciziei ANC fiind
lovite de nulitate absoluti.

(3) Decizia prin care, in solutionarea contestatiilor, ANC anuleazi in parte sau in tot actul
atacat ori obligd comisia de autorizare sd emitd un act sau si dispund orice altd masura este
executorie.

(4) In cazul in care comisia de autorizare nu pune in executare decizia ANC 1in termen de
10 zile de la comunicare, se va aplica presedintelui comisiei care nu a efectuat toate
demersurile necesare pentru ducerea la indeplinire a deciziei ANC sau persoanei/persoanelor
obligate o amenda pe fiecare zi de intarziere, ce constd in 20% din salariu de bazd minim brut
pe tard garantat In plata, la cererea partii interesate.”

27. Articolul 26 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
“Art. 26 (1) Pentru activitatile de evaluare in vederea autorizarii, furnizorii de formare
profesionald platesc tarife care se constituie venituri proprii in bugetul ANC.
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(2) Nivelul tarifului este stabilit, la propunerea ANC, prin ordin al ministrului educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului.”
28. Articolul 27 se abroga.
29. Alineatele (3) - (5) ale articolului 31 se modifici si va avea urmatorul cuprins:
»(3) Formatele certificatelor de calificare profesionald si de absolvire sunt aprobate de
Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului, poarta antetul Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului si al Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, au
regimul actelor de studii si sunt tiparite de ANC.
(4) Formularele certificatelor de calificare profesionald si, respectiv, de absolvire se pun la
dispozitia furnizorilor de formare profesionald, contra cost, de citre ANC prin inspectoratele
scolare judetene, respectiv al municipiului Bucuresti.
(5) Certificatele de calificare profesionala sau de absolvire se elibereazid insotite de
suplimentul descriptiv in care se precizeazd un rezumat al cunostintelor, abilitatilor si
competentelor dobandite.”
30. Articolul 32 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,Art. 32 - (1) Evaluarea si certificarea competentelor profesionale obfinute in alte contexte
decat cele formale se fac in centre de evaluare a competentelor profesionale.

(2) ANC -evalueazd, acrediteazd si momtorlzeaza centrele de evaluare a Competen‘;elor et

profesionale si organismele de evaluare. - Se e
(3) Organismul de evaluare este persoana.juridica.de. drept pubhc sau privat, acredltata Sl
coordonatd de. ANC, : pentru a certifica. specxahg;tu propusl de centrele de evaluare ca

-...evaluatori de competente profesionale. e - P , Pt
(4) ANC evalueazad si certifica evaluatorii de competen‘;e profesmnale evaluatoru dea RN

‘evaluatori si evaluatorii externi. : i R Rana
(5) Procedura de evaluare si certificare-a competen;elor profesmnale ob’;mute in alte contexte.v

- deciét. cele formale, este-aprobatd prin ordin :al ministrului: educa:gel cercetarii, tlneretulul @1]: .

sportului si se publica in Monitorul Oficial al Romaniet, Partea:].- SRR eyl
... (6) In functie de procesul de evaluare desfasurat, centrul de evaluare acreditat’ ehbereaza

.. certificate de calificare sau certificate de competen;e profesmnale care.au reglmul acte]or dei e

studii si sunt tiparite de ANC.” it e B B e B ] e

-31. Articolul 34 se abroga. e ‘ T O s ¥

32. Dupa articolul 40, se introduce un artlcol nou, artlcolul 40 cu urmatorul cuprins:
»Art. 40" (1) Constituie contraventii si se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) nerespectarea de cétre furnizorii de formare profesionala, a prevederilor art. 13, alin (2) sia
art. 15 din prezenta ordonanta, cu amendi de la 3.000 1a'5.000 lei;

b) desfasurarea de catre furnizorii de formare profesionald neautorizati de programe de
formare care nu includ elementele prevazute la art. 14 alin. (1) lit. d), e) si g) si alin (3) din
prezenta ordonantd, cu amenda de la 3.000 la 5.000 let;

¢) nerespectarea de catre furnizorii de formare profesionala a prevederilor art.16, alin. (1) si
alin. (3) cu amenda de la 5.000 la 10.000 lei;

d) nerespectarea de catre furnizorii de formare profesionald a conditiilor in care au fost
autorizati fara instiintarea si acordul prealabil al comisiei de autorizare in conditiile art. 23% ,
cu amenda de la 7.000 lei la 10.000 lei si suspendarea autorizatiei pina la data remedierii
neregulilor constatate;

e) nerespectarea de catre furnizorii de formare profesionald a prevederilor art. 24° si art. 24*
cu amenda de la 7.000 1a 10.000 lei;

f) nerespectarea de catre furnizorii de formare profesionala neautorizati a prevederilor art. 44
alin. (1) cu amenda de la 700 lei la 1.000 lei;

(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) se fac de catre
ANC sau de personalul imputernicit de aceasta.




(3) Contravenientul poate achita, pe loc sau in termen de cel mult 48 de ore de la data
incheierit procesului-verbal ori, dupad caz, de la data comunicirii acestuia, jumitate din
minimul amenzii, agentul constatator ficdnd mentiune despre aceasta posibilitate in procesul-
verbal.”

33. Articolul 42 se abroga.

34. Dupa articolul 42 se introduce un articol nou, articolul 42" cu urmitorul cuprins:
LArt. 42! Furnizorii de formare profesionala prevazuti la art. 6 au obligatia de a respecta
prevederile art. 26 si art. 27 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 49/2009, aprobati cu
modificari §1 completari prin Legea nr. 68/2010.”

35. Articolul 44 se modifica §i va avea urmaitorul cuprins:

“Art. 44 (1) Furnizorii de formare profesionald vor pune la dispozitia ANC si a directiilor
teritoriale de statistici datele solicitate de acestea referitoare la activititile de formare
profesionala a adultilor.

(2) In vederea realizarii unor analize, studii st cercetdri statistice, furnizorii de formare
profesionald neautorizati sunt obligati sa raporteze trimestrial, pani la data de 15 a primei
luni din trimestrul urmator, la Secretariatul tehnic al comisiei de autorizare in raza ciruia isi
desfagoara activitatea de formare profesmnala sau dupa caz la PCU, sﬂua;la prevazuta in
‘anexanr.:6.” - - - ~ B
36. Articolul 46 se: modlfica si'vaavea urmatorul cuprins:

: .. Art.. 46 Ministerul Educatiei, Cercetérii, Tineretului si-Sportului impreuni cu. Mlmsterul e
7o Muncii, Familiel g1 Protectiei Sociale -.exercita:. controlul :asupra. modului:- in:-care- se: .+ +

- . organizeazd, se desfagoara si se finalizeaza formarea profesionala a adultilor.” AL
37, Dupa articolul 48 se mtroduce un articol nou, artxcolul 49 care va avea. urmatorulu s
~ ‘cuprins: SR TR ' RRTER = : Lo G
SArt. 49 Anexele nr. l o 6 fac parte 1ntegranta din: prezenta ordonanta de urgenta.” ;
. Art. II. - Prevederile prezentei ordonante se-completeaza cu dispozitiile art. 28 din: Q.U.G: -

| nr. 49/2009 aprobatd cu: modificari si completari prin-Legea nri-68/2010 si cu prevederile: -0

< x:Q.G. nt. 2/2001 -privind regimul juridic: al .centraventiilor, aprobatd cu - modlﬁcarl $1'

. ..completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si-completarile ulterioare.

~’Art. 1II = Ordonanta Guvernului. nr. 129/2000 privind formarea. profesionald a adul‘gllor o

republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta. .-
ordonantd, se va republica, dindu-se textelor 0 noud numerotare.
Art. IV - (1) In termen de 12 luni de la data intririi in vigoare a prezentei ordonante,
furnizorii de formare profesionala autorizati au obligatia de a actuahza programul de formare
potrivit dispozitiilor prezentei ordonante. #
(2) In termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentel ordonante, furnizorii de
formare profesionald care presteaza servicii de formare profesionali in regim neautorizat, au
obligatia de a notifica in conditiile art. 24> din 0.G. 129/2000 privind formarea profesionald a
adultilor, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare si cu cele aduse prin prezenta
ordonanta.
(3) In cuprinsul actelor normative in vigoare de punere in aplicare a Ordonantei Guvernului
nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare, sintagma:
a) Ministerul Educatiei si Cercetarii se inlocuieste cu sintagma Ministerul Educatiei,
Cercetdrii, Tineretului si Sportului;
b) Ministerul Muncii, Solidaritdtii Sociale §i Familiei se inlocuieste cu sintagma
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale;
c) directii judetene pentru dialog, familie §i solidaritate sociala, respectiv a municipiului
Bucuresti se inlocuieste cu sintagma inspectoratele scolare judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti;




d) Consiliul Nagional de Formare Profesionald a Adultilor se inlocuieste cu Autoritatea
Nationald pentru Calificari;
e) Secretariatul tehnic al Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor se
inlocuieste cu Autoritatea Nationala pentru Calificéri;
f) ,autorizare” se inlocuieste cu sintagma ,,acreditare”.
Art. V — (1) Obligatiile de cooperare administrativa ce rezulta din aplicarea prezentei
ordonante se realizeazd de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului,

a)

b)

- Oficial. -

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Autoritatea Nationald pentru Calificari —
ANC, Comisiile de autorizare, prin intermediul sistemului de informare al piefei interne
(IMI), potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 49/2009, aprobata cu
modificéri si completéri prin Legea nr. 68/2010.

(2) In termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante, la propunerea
Autoritatii Nationale pentru Calificari — ANC, vor fi modificate si completate in mod
corespunzitor, urmitoarele acte normative:

Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
129/2000 privind formarea profesionald a adulgilor, aprobate prin Hotarérea

- Guvernului nr. 522/2003, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.

346 din 21 mai 2003, cu modificarile $i completarile ulterioare;
Metodologia de- autorizare ' a -furnizorilor de formare profesionald a adultilor

_aprobata prin Ordinul nr. 353/5.202/2003 al ministrului muncii, solidaritatii sociale -« ..
- sifamiliei si al ministrului educatiei, cercetarii si-tineretului, publicat in Monitorul :
Oficial - al Roméniei, Partea I; nr.. 774 din 5 nmembrle 2003 cu modlﬁcanle SI v e i
..completirile ulterioare; : S o e
Procedura de evaluare si certlﬁcare a competen;elor profesmnale ob‘;mute pe alten SR

cai decit cele formale: aprobatd prinOrdinul. nr: 4543/468/2004 -al ministrului-

- educatiei, cercetdrii si tineretului. si-al ministrulut muncii, solidaritatii sociale si.0 @ .
- familiei, - publicat  in ‘Monitorul:- Oficial. al -Romaniei; Partea I, nr. 903 dm Sue,
.. +octombrie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare: " »
. (3) Prezenta ordonan;a intrd in v1goare in termen de 6 luni. de la: data pubhcam in Momtorul PR

PN A S

(4) Ladata intrérii:in vigoare a prezentel ordonan;e se abroga orice dlspozme contrara L L
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