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Sec{iunea I
Titlul proiectului de act normativ

Ordonan(d a Guvernului pentru modificarea OG nr. 129/2000
ivind formarea profesionald a adultilor, republicatd

Sec{iunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

l. Descrierea situa{iei actuale
in prezent activitatea de formare profesionald a adullilor este reglementata de OG nr. 12912000

privind formarea profesionald a adullilor republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Fotrivit acestui act normativ, activitatea de autorizare a fumizorllor de formare profesionald este

coordonatd de Consiliul Nalional al Calificarilor qi Formdrii Profesionale a Adullilor, in prezent

Autoritatea Nalionala pentru Calificdri ca ufinare a comasdrii acestuia cu Unitatea Executiva a

Consiliului Naiional af Califrcarilor qi Formirii Profesionale a Adullilor (UECNCFPA) conform

afi.340 alin. ( l) din Legea educaliei na{ionale. nr- 112011-

in vederea autorizarii drnizoriloi a" tor-ure profesionald Autoritatea Nalionald p"lty.Calificiri

se sprijind pe comisii de autorizare judelene, iespectiv d muniCipiirlui Bucuieqti, comisii care igi au

sediullla Agenliile Judelene de erestalii Sociale, institylii in subordinea Ministeruluii Muncii,

Familiei gi proteciieii;;i;ir qi rrr* praiite de acestea, aeti sunt finanlate diir bugetul'Ministeruiui

Educaliei Cercetdrii, Tineretiui qi Sportului. " 
:': ' ' '!i ' i'' ' 

" I

iil;i;.rrt" pr.u"deri au d.rs ia'un blocaj in finanlarea cbmisiilor de autorizare;Si implicit tn'

;;;i;t,;; a. ror*ur. profesionala" prin prJzentut aci normativ se urmdreqte deblocarea acestei

;iiliil"-;;;;;;; ;J;;i;i ;i praiii""*siilor ta inspectoratele qcolare judetene; cu mentinerea
S t r u C t U r i i a C t u a l e .  

.  ' '  i , , '  , '  ' . .  , ; . 1 l . r '  , ' ' . r ' , ; ' . r ' '  '  , , " , r .

insd',modifiiarile aduse'6o tzgtz600 aui in'rvedere,'in irrincipal, armonizarea leeislalibi'din

Ao*.niut form6rii profesionale a adultrilor cu Legea Educaliei Nalionale. nr' 1/2011 cu accent pe

il;;i;t .rir".rr'i ;;i;rtit i; ro'-u..u p.ofesionalt a adullilor ei a monitorizirii constante a

tuturor celor implicali in acest proces. . .,:; . - ,.. ..1 .. ^,;_^r:^ .^..
id;i puirn fu;il;;;-;;,"';;area reglembntarilor din dbmeniul formiiii profesionale '9r1

prevederile Directivei w.2006/lz3lc9 a parrlamentului european gi a consiliului din 12'12'2006

privind serviciile ?n cadrul pielei interne, publicatl in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE)

L376 din27 decembrie 2006, transpusdin legislalia nalionald prin OG nr. 4920A9 aprobati cu

modificdri gi completdri prin Legeanr. 68/2010 ,
Un element de noutate este gi irrtarir"u rolului de coordonare 9i control al activitdlii de formare

fesionald al ANC, rol care; prin prisma legislatiei actuale, este doar unul dec-lalativ'

modifi cdri Ei comPletiri in Lesea nr.68/2010.

v r  v  r v r r v  r r F ^

1^1Prezentulactnormativnutranspun@9i''.,creeuz6cadru1pentruaplicarea
directa a acesteia,insd modificdrile propuse au ca scop corelarea activitatii de formare profesionald

cu Directiva nr. 2006 ll23lcE a parlamentului european 9i a Consiliului din 12-122006 privind

serviciile in cadrul pie(ei interne, publicatd in Jumaiul oficial al uniunii Europene(JouE) L376

d\n 27 decembrie 
'2006, 

transpusa in legislalia nalionala prin oG nr' 4912009 aprobata cu

2. Schimbflri Preconizate
Prin prezentul act normativ se preconizeazdurmdtoarele schimbdri:

ridicarea nivelului calitativ in formarea profesional5 a adultilor;

- comisiile de autotizare judefene, respectiv a municipiului

secretariatele tehnice ale acestora, tfec de la agenliile judeiene

respectiv a municipiului Bucureqti la inspectoratele gcolare

municipiul ui Bucuregti :

Bucureqti, Precum 9i
pentru prestalii sociale,
judelene, respectiv al



- pre$edintele comisiei de autorizare va fi inspectorul qcolar general al inspectoratului gcolar
j udelean, respectiv al municipiului Bucuregti;

- nivelul tarifelor de evaluare in vederea autorizdrii va fi stabilit la propunerea Autoritdlii
Nalionale pentru Calificdri prin Ordin al ministrului educaliei, cercetdrii, tineretului gi
sportului;

- desfrqurarea programelor de formare profesionalS a adullilor se va baza pe standardele de
pregdtire profesionali elaborate pe baza standardelor ocupafionale;

- s-a stabilit un sistem de sanclionare a contravenfiilor sdvdrgite de cdtre furnizorii de
formare profesional6;

- se rcorganizeazd registrele nalionale referitoare la Cadrul nalional al calificdrilor qi al
formdrii profesionale a adultilor.

3. Alte informatii - nu este cazul
Secfiunea a 3-a

Imoactul socio-economic al nroiectului de act normativ
l. Impact macro-economic
Prezentul act normativ nu are impact macro-economic.
l^1 Impactul asupra mediului concurenfial qi domeniului ajutoarelor'de stat
Prezentul act normativ nu are impact asupra mediului concurenlial gi domeniului'ajutoarelor de
Stat , : .r

2. Impact asupra mediului de afaceri'
- simplificarea procedurilor administrative
adu l l i l o r ,  . , r , : i  , , r  , :

. i  I  
. , ; r i , . { t l :  : : . i

de servicii de formare profesibnaldpri:vind prestarea a

3. Impactsoc ia l  ,  '  1 . ,  1 ;  ' r "  . ' ,  '
Implementarqa prevederilor prezentului act normativ va conduce la: . '

facilitarea invdldrii pe tot parcursul vielii prin promovarea accesului qi oportunitdlilor

r de calificare/absolvire recunoscute la nivel nalional;
- realizarea obiectivelor politicilor educalionale qi de formare profesionala prin promovarea

unor programe de formare profesionald continud adaptate nevoilor de pe pia{a muncii;
- promovarea diversitdtii in formarea profesionald continui qi a cooperdrii intre furnizorii de

formare profesionalS continud gi piala muncii;
- asigurarea calitdlii formdrii profesionale a adullilor prestate de furnizorii autoriza{i;
- recunoagterea in {ard gi in str[indtate a certificatelor emise de fumizorii de formare

profesionald.autorizali precum qi de centrele de evaluare a competenJelor aulorrzate;
- eliminarea barierelor din calea libertafii de stabilire a prestatorilor de servicii de formare

profesionald din Rom6nia;
- garantarea dreptului beneficiarilor gi prestatorilor de a presta servicii de formare

profesionalS pe intreg teritoriul a Rom6niei; prestatorii de servicii de formare profesionald
au posibilitatea sd igi dezvolte activitdlile de servicii de formare profesionald fie prin
stabilirea intr-un stat membru fie utilizind libera circulalie a serviciilor. Prestatorii pot sd
aleagd. ?ntre cele doud libertd{i in func{ie de strategialor de dezvoltarc;

- modemizarea, simplificarea gi cregterea transparentei practicilor administrative la nivel
nalional privind servicii de formare profesionald a adullilor;

- furnizarea de servicii de formare profesionald de calitate pentru piala muncii;
- eliminarea intdrzierilor, costurilor qi efectelor negative care decurg, de exemplu, din

demersurile inutile qi excesiv de complexe pentru prestarea de servicii de formare
profesional6.

4. Impact asupra mediului



Prezentul act normativ nu are impact asupra mediului inconiurdtor.
5. Alte informa{ii
Nu este cazul.

Sec{iunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,

atit pe termen scurt, pentru anul curent, cit pi pe termen lung (pe 5 ani)
ln mii lei (RON -

Indicatori Anul
curent

Urmdtorii patru ani Media
pe

cinci
ani

I 2 J 4 5 6
1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i. impozit pe profit
. ii. impozit pe venit
b) bugete locale

i, impozit pe profit
c) bugetul asigurdrilor sociale de stat: , ,. i ,.. i :,
, i, contributii de,.asicurdri ,

Nu este
cazul.

2. Modificdri ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus. din care:
ra) buget de stat, din acesta: r: ,

i.' cheltuieli de personal :
. ii. bunuri qi gervicii ' .. . i
b) bugete locale:

i. cheltuielide,personal'
ii. bunuri qi servicii

c) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
i. cheltuieli de personal ,

ii. bunuri si servicii

Nu este
cazul.

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat
b) bugete locale

Nu este
cazul.

4. Propuneri pentru acoperirea cregterii
cheltuielilor busetare

Nu este cazul.

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

Nu este
cazul.

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modific[rilor veniturilor gi/sau cheltuielilor
busetare

Nu este cazul.

7. Alte informatii Nu este cantl.
Sec{iunea a 5-a

Efectele oroiectului de act normativ asuDra lesislatiei in visoare
1. Proiecte de acte normative suplimentare a) Acte normative in vlsoare ce vor fi



modificate sau abrogate ca urmate a intrdrii in
vigoare a proiectului de act normativ: Nu este
cazul.
b) Acte normative ce urmeazi a fi elaborate in
vederea implementSrii noilor dispozi{ii
- Hotdr0re a Guvernului pentru aprobarea
metodologiilor de implementare a principiilor
de asigurare a calitdtit;
- Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii,
tineretului gi sportului pentru aprobarea
organismelor externe de control responsabile
pentru asi gurarea calitdlii ;
- Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonanlei Guvernului nr.

12912000 privind formarea profesionald a

adullilor, aprobate prin Hot[r6rea Guvernului

rx. 522 12003, cu modificdrile ulterioare;
- Metodologia de autorizare a furnizorilor de

formare profesionald a adullilor aprobatd prin

Ordinul ministrului muncii, solidaritdtrii

sociale gi .familiei gi al ministrului educatiei,

cercetdrii gi tineretului nr. 35315.20212003, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare;
- ,Procedura de evaluare 9i certificare, a

competenlelor profesionale oblinute pe alte c[i

dec6t cele formale aprobati prin Ordinul

ministrului.' muncii, solidaritdlii sociale qi

familiei si al ministrului educatiei, cercetdrii qi

tineretului nr. 4543146812004. cu modificdrile

i comoletdrile ulterioare'
Proiectul de act normativ asigurd:

a) compatibilitatea legislaliei naiionale cu

sirategia comunitar[ in domeniul formdrii

profesionale continue;
t1 compatibilitatea legislaliei na{ionale privind

formaria profesional[ a adullilor cu Directiva

200611231CE a Parlamentului European 9i a

Consiliului din 12 decembrie 2006 privind

serviciile in cadrul pie{ei interne (Directiva

servicii) transpusd in dreptul nalional prin

OUG nr.49120t09 privind libertatea de stabilire

a prestatorilor de servicii Pi libertatea de a

furniza servicii pe teritoriul Romdniei;

c) compatibilitatea legislaliei nalionale cu

Cadrul european al calihcdriior pentru

invtlarea de-a lungul vielii qi cu Cadrul

european de referintd pentru astgurarea

calitatii in educalie qi formutq prof*sio"dil

e -ootpatibilitatea actului normativ

legisla{ia comunitarf, in materie

Nu este cazul.f nnis"ii normative necesare aplicirii directe



a actelor normative comunitare

4. Decizii ale Curfii Europene de Justifie qi alte
documente

Prezentul act normativ nu se referd la acest
subiect.

Denumirea actului sau documentului
comunitar, numirul, data adoptirii si data
publicirii

Gradul de
conformitate (se
conformeazil/nu se
conformeazi)

Comentarii

Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul
5. Alte acte normative qi sau documente
interna{ionale din care decurg ansaiamente

Nu este cazul

6. Alte informafii
Nu este cazul.

Sec{iunea a 6-a
Consultlrile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informafii privind procesul de consultare cu organiza[iile neguvernamentale, institute de
cercetare qi alte organisme implicate

'Proiectul de act normativ a fost postat pe site-ul Ministerului Educaliei, Cercetdrii, Tineretului gi
Sportului qi la elaborarea lui au fost consultali reprezentanfi ai furnizorilor de' formare
profesi'onald, patronatelor qi sindicatelor. : ' r.., .'' :, :
2.Fundamentarea alegerii organi2afiilor cu'cu.e a un"t i;cErr.rrltarea preor.t si a r i
in care activitatea acestor organizafii este legati de obiectul proiectului d-e act normativ
Nu este cazul.
3- Consullnrilg organizate cu autoritifile administra(iei publice locale, in situafia in ,bare
proiectul de act normativ are ca obiect activitlfi ale acestor autoriti{i, in condi{iile"Hotirdrii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilori asociative ale
autoritililor administra{iei publice locale la elaborarea proiecteior de acte normative
Nu este cazul.
4. Consult[rile desfrqurate in cadrul consiliilor interministeriale in cohfoimitate ,cir
prevederile Hoti'ririi Guvernului nr. 75012005 privind constituir:ea- .consiliilon
interministeriale permanente
Nu este cazul.
5. Informafii privind avizarea de cltre:
a) Consil iul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Apdrare a farii
c) Consiliul Economic gi Social
d) Consiliul Concuren{ei
e) Curtea de Conturi
Se va solicita avizul Consiliului Lesislativ.
6. Alte informatii - Nu este cazlul.

Secfiunea a 7-a
Activiti{i de informare publici privind elaborarea

si implementarea proiectului de act normativ
l.Informarea societitii civile cu nrivire la necesitatea elaboririi nroiectului de act normativ
2.Informarea societdfii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementirii proiectului de act normativ, precum qi efectele asupra s5nnt5{ii qi securiti{ii
cetlf enilor sau diversitifii biologice
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
3. Alte informatii - Nu este cazul.



Sec{iunea a 8-a
Mdsuri de implementare

1.M[surile de punere in aplicare a proiectului de act normativ d" 
"it." ""t".ttitil"administraliei publice centrale qi/sau locale - infiinfarea unor noi organisme sau extinderea

competen{elor institufiilor existente.
Nu este cazul.
2. Alte informatii - Nu este cazul.

Fala de cele prezentate mai sus, supunem avizdrii prezentul proiect de Ordonanla a Guvemului
pentru modificarea OG nr. 129/2000 privind formarea profesionali a adullilor, republicatd.

VICEPRIM - MINISTRU
Mark6 BELA

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII,
'' TINERETULUI $I SPORTULUI :,,

Ministru :
I ' ''' ' Daniel Petru FUNERIU'

AYTZF,AZA'z

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICEMINISTERUL MUNCII, FAMILIEI

$I PROTECTIEI SOCIALE
Ministru

Lauren{iu Sebastian IAZAnOIU

MINISTERUL JUSTITIEI

Ministru
Cdtilin Marian PREDOIU

Ministru
Gheorghe IALOMITIANU

MINISTRUL COMUNICATIILOR

$I SOCIETATII INFORMATIONALE
Ministru

Valerian VREME



Avizatori:

SECRETAR DE STAT,
Citilin BABA

SECRETAR GENERAL,
Corvin NEDELCU

DIRECTIA GENERALA ECONOMIC, FINANTE, RESURSE UMANE,
Director General,
Mihai pAuNtcA

I  i '  . 1 "  i  .  , ;  ,  ,  ;  I  '  :

l

: t  .

DIRECTIA RESURSE UMANE,
Director,

George GHELMEZ

DIRECTTA GENERATA ;UnrOrCA

Direcfia Avizare Acte qi Contencios,
Director,

Eugenia Cristina POMAGA

Aviz de legalitate,

Initiator:
AUTORITATEA NATIONALA PENTRU CALIFICARI,

Director general,
Sorin Eugen ZAHARIA
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Anexa nr. 4

Nr.  . . . . . . . / .

NOTIFICARE

Gdtre

GOMISIA DE AUTORIZARE
in atenfia doamnei / domnului pregedinte

in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) din ordonanla
Guvernului nr. 12912000 privind formarea profesionald a adul{ilor,
republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare

Furnizorul de formare profesionald(denumirea completi gi
abreviati)
cu,sediul in localitatea

cod unic  de inregis t rare . . . . . . . . . . . . . . . i . . r . . . r  cod, , f iscal  . . . . . . . . . , , :  cont
deschis la , . . . ; , . . : . . , . , '  fepfeZentatd pf in

te l , / fax:  . . ' : . . .  e-mai l

menlionez cd incepind cu
urmdtorul program de forma

data de
re profesionald:

vom desfdgura

1 . Denumirea programului*

2. Tipul programului**

* Se completeazd, dupd caz, denumirea calificdrii/ocupaliei sau "competen[e cheie
/ competente transversale / competenle profesionale"

** Se completeazd, dupd caz, cu: ini[iere, calificare, perfeclionare



3. Durata programului

4. Locul de desfdgurare a programul:

localitatea
cod pogtal ., sectorul/judelul

5. Cod COR / Nomenclator

6. Observalii

in suslinerea notificdrii depun, potrivit art. 243 alin. (2) din
Ordonanfa Guvernului nr. 12912000 privind formarea profesionali a
adulti lor,,republicatd, cu modificdrile gi completiri le ulterioare,
urmdtoarele documente: :

a)

Data Semnitu ra reprezentantului legal

str. nr.

L.S



Anexa nr. 5

Nr.  . . . . . . . /

NIOTIFCAFE

Gdtre

@MSIAEAI..ITORIZAFE
in atenlia doamnei / domnului pregedinte

in conformitate:cu prevederile art. 244 alin. (1) din Ordonanla
Guvernului nr. 12gt2OOO privind formarea profesionald a adullilor,
republicatd, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare l, ' '

Furnizorul de formare profesionald (denumirea completd .':gi

abreviatd)  . . . . . . : . . . . ,
cu sediul  in local i tatea . . . . . . ,  s t r .  . . . . . . .  f l r . : . i . ' , . ' ;
cod pogtal .. .
cod unic de Tnregistrare

deschis la reprezentatd prin
tel./fax. e"ffi?il

. . . .  avdnd funct ia de
menlionez cd incepCInd cu data de .... vom desfdgura
urmdtorul program de formare profesionald.

Denumirea programului*

Tipul programului**

* Se completeazd, dupd caz, denumirea calificdrii/ocupatiei sau " competen[elor
ch eie/com petenlelor profesionale/ com pete nle lor tra n sversale"

** Se completeazd, dupd caz, crJ: iniliere, calificare, perfeclionare

1 .

2.



5.

6.

3. Durata programului

4. Locul de desfdgurare a programul:

local i tatea . . .  .
cod pogtal .... .., sectorul/judelul

Cod COR / Nomenclator

Observatii

in snslinerca notificirii depun, potrivit art. 244 alin. (11 din Odonanta
Gwemului nr. 12912000 privind formarea profesionali a adulfilor,
republietd, cu modificdrile gi completirile ulterioare, urmitoarele
documente (precizate in anexa 3):

a)

b)

c)

Data Semndtu ra reprezentantului legal

L.S.
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,::T':'* 
EcorygMlr sJ soc,Arnregiskarrrr 

AZJ C,
Data*_,fd _ l,Lz . ,! 1,4/Ordonan{a

pentru modificarea gi completarea Ordonan{ei Guvernului nr. 12912000
privind formarea profesionalr a adulfilor, repubricati

inbazalegii nr. 13I12011 privind abilitarea Guvemului de a emite ordonante-
In temeiul art. 108 din Constitulia RomAniei, republicatd,

Guvernul Rominiei adoptE prezenta ordonan{i.

ART.I - ordonan{a Guvernului nr. rz9/2000 privind formarea
republicatl in Monitorul Oficial al Romfiniei nr. 7ll din
modificlrile qi completirile ulterioare, se modifici gi se
urmeazi:

profesionali a adulfilor,
30 septembrie 2002, cu
completeazd dupi cum

1. DupS,articolul2 se introduce un nou articol, articolul2l cu urmltorul cuprins:
,,Art. 2' Formarea profesionald a adullilor finalizatd. cu certificate de calificare sau de
absolvire cu recunoagtere nafionald, este o activitate de interes general care face parte din
sistemul na{ional de educa{ie qi formare profesionald."
2. Dupi litera e) a articolului 3 se introduc doud noi litere, lit. 0 gi g)o cu urmitorul,
cuprins:
,,f) promovarea invdJdrii pe tot parcursul vietii; . , , , ,, , ,
g) creqterea angajabilitdlii." 1

3. Dupi articolul3 se introdtrc'doui articole noi, art. 31 si 32 cu urmitorul cuprinss,' ', ,,,'l
,,Ad.'31 (1) Principiile pentru asigurarea calitdtii in formarea profesionald a adullilor .sunt
urmdtoare le:  ,  r , :  ' '

a) asigurarea calitdlii este parte integrantd a gestiondrii inteme a activitdlii fumizorilor de;
formare profesionald a adullilor; ,i ; i ,
b) asigurarea calitdiii include evaluarea,legulafd a fumizorllor de formare, a programelor.,
autorizate oferite de aceqtia sau a'sistenjelor lor de agigurare a.calitalii; 

' ',' '
c) asigurarea calit[fii include informalii despre situalii. aporturi, procese gi rezultate. pundnd
in acelagi timp accentul pe efecte pi pe rezultatele invd{drii;
d) iniiiativele de asigurare a calitalii sunt coordonate la nivel na{ional gi judetean pentru a se
asigura supravegherea, coeren{a, sinergia qi analiza intregului sistem;
e) asigurarea calitdlii este un proces de cooperare care implicd sistemul de invdldmdnt qi de
formare profesionald, precum gi toate partile interesate la nivel nalional.
(2) Sistemul de asigurare a calitalii include urmdtoarele elemente:
a) obiective gi standarde clare qi misurabile;
b) orientdri pentru punerea ?n aplicare, inclusiv privind implicarea pa4ilor interesate;
c) resurse adecvate;
d) metode coerente de evaluare, asociind autoevaluarea cu revizuirea extemd;
e) mecanisme de raportare gi proceduri de imbundtdlire;
f) rezultate ale evaludrii accesibile pe scard largd.
Art. 3" Ministerul Educaliei, Cercetd.rii, Tineretului qi Sportului, Ministerul Muncii, Familiei
gi Protec{iei Sociale impreund cu Autoritatea Na{ionald pentru Calificdri - ANC gi Comitetele
Sectoriale elaboreazd metodologia de implementare a principiilor de asigurare a calitStrii gi
modalitalile de control a asigurdrii calitSlii in formarea profesionald continu6., care se aprobd
prin hotdrdre a Guvernului ?n termen de 6 luni de la data publicdrii prezentei ordonan{e."
4. Articolul5 se modificd qi va avea urmitorul cuprins:



,,Art. 5 (1) in sensul prezentei ordonanle, competenlele profesionale sunt un ansamblu unitar
qi dinamic de cunogtin{e qi abilita{i. Cunogtin}ele se exprimd prin urmitorii descriptori:

cunoagtere, in{elegere gi utilizare a limbajului specific, explicare gi interpretare. Abilitdlile se

exprimd prin urmdtorii descriptori: aplicare, transfer gi rezolvare de probleme, refleclie criticd

gi constructivd, creativitate qi inovare.
(2) Competen{ele profesionale se dobdndesc prin invdfarea in contexte formale, nonformale qi

informale care, in sensul prevederilor prezentei ordonanle, se definesc astfel:

a) invdlarea in context formal reprezintd o inv6{are organizatd. qi structuratd, care se

realizeazd intr-un cadru institulionalizat gi se fundamenteazd pe o proiectare didactic[

explicitd. Acest tip de invd{are are asociate obiective, durate qi resurse, depinde de voin{a

ceiui care inva!6 qi se finalizeazd cu certificarea institu{ionalizatd a cunoqtinlelor gi

competentelor dobAndite.
b) invdlarea in contexte nonformale este consideratd ca fiind invdlarea integratd in cadrul

unor activitdli planificate, cu obiective de invdfare, care nu u(neazd in mod explicit un

curricuium gi poate diferi ca durat6. Acest tip de invd{are depinde de intenlia celui care invai[

gi nu conduce in mod automat la certificarea cunogtin{elor gi competenlelor dobdndite.

c) invaprea in contexte informale reprezintd rezultatul unor activitillr zllnice legate de muncd'

mediul- familial, timpul liber gi nu este organrzatd, sau structurati din punct de vedere al

obiectivelor, duratei lri sprijinului pentru in*apt". Acest tip de inv6{are nu este dependent de'

inten{ia celui eare invald 9i tt, conduce in mod.automat.la certificarea cunoqtintelor ;i'

competenlqlor dobdndite'competente lor dobindtte'
(3) Formarea profesionald a adul{ilOr, se,.organizeazd p'in programe de iniliere, calificare'; ' ,

ffff[""111'ffTi[:ttfi;"r,* pregatirea_profesionala care conduce la dobdndirea uneia',, '' ' n"l.'

sau mai multor cornpetenle specifice unei calificdri;

b) programul de ,ulifi"*. ieprezintd pt"gailg" profesionala care conduce la dobtndireair i '" '1l

tutlrrOr cOfnpetenlelor coreSpunzdtOarel unei calificdri; , ' ' "' ' 
I ir'i '; ': ' ':r 1' r'::ii; ii ' i

c) programul de perfeclionare reprezintd fregdtirea profesionald de scurtd duratd' cu obiectivr' l.'

orecis. destinata ,a 
"ornpt.t 

eze.'sdimbunataleascl sau sd actualizeze cunostinlele' abilitalile '

ffiil;;;;;J. rp."if,rce dobdndite in cursulunei formdri anterioare'" ' :

;:ililI"I,6se rhodific[ qi va avea urmrtorul cuprins: '

,,Afr. 6 Formarea p.of"riottula a adullilor se poate realiza; in condiliile prevdnfie de prezenta

ordonanld,dupd'caz,depersoaneo"ar"ptp. 'ut i"saufir ivat,stabil i teinRominiajnstatele..
membre ale Uniunii Europ"ne sau in statele apa4indnd Spaliului Economic European'

indiferent d* for*u 3uridic'a de organizur" u u.".tora, denumite in continuare furnizori de ri

formare Profesionald."
6. Articolul 7 se modificd qi va avea urmitorul cuprins:

,,Afr. ? (1) Formarea profesionala a adullilor se organizeazi'in mod distinct pe niveluri de

pregltire, calificari 9i ocupafii, fndndu-se ,"u*u de ievoile angajatorilor' de competenlele de

baz6 ale adullilor, de cerinlele posturilor p" .ut* acegtia te o-up[ 9i de posibilitaule lor de

promovare sau de incadrare in munca, fre.rm gi de cerinlele de pe pia{a muncii qi aspira{iile

adullilor.
(2) in cadrul form[rii profesionale prevdzute la art. 2r, poate func{iona sistemul de credite

transferabile.
(3)Formelederealizareaformdriiprofesionaleaadullilorsunt:
u;'"r:rsrri organizate de furnizorii de formare profesionald;

bj cursuri oi-ganizatede angajatori in cadrul unit6lilor proprii;

"i 
,,ugii de practicd qi sp""iaiirare in unitali din lara sau din strdindtate;

d) alte forme de pregf,tire profesionald'"

7. Alineatul (1) al articotutui I se modifici qi va avea urmitorul cuprins:

i :



,,Art. 8 (l) Ministerul EducaJiei, Cercetdrii, Tineretului gi Sportului gi Ministerul Muncii,
Familiei gi Protec{iei Sociale, la propunerea Autoritalii Nationale pentru Calificdri - ANC, in
baza planurilor nalionale de dezvoltare si de acliune a programelor de guvemare gi a
strategiilor sectoriale, elaboreazd. politici gi strategii nalionale privind dezvolftrea resurselor
umane, inclusiv califrcdrile gi formarea profesionald a adullilor, pe care le supun spre
aprobare Guvernului."
8. Articolul 11 se modificl qi va avea urmdtorul cuprins:
,,Aft. 11 (l) Programele de formare profesional5 se organizeazd. de cdtre furnizorii de
formare profesionald pentru calificdri gi ocupalii. Calificdrile sunt cuprinse in Registrul
Nafional al Calificdrilor, iar ocupa{iile sunt cuprinse in Clasificarea Ocupa}iilor din RomAnia.
(2) Programele de formare profesionali se pot organiza de cdtre fumizorii de formare
profesionald gi pentru imbundtdlirea sau dobdndirea de noi competenle profesionale,
competente cheie gi competenfe transversale.
(3) Autoritatea Na{ionald pentru Calificdri - ANC elaboreazd, cu consultarea tuturor celor
interesafi: ministere, agen{ii nationale, organe ale administra{iei publice centrale de
specialitate, organizalii profesionale, comitete sectoriale etc., Registrul National al
Calificdrilor din Romania, care va fi aprobat prin hot[rdre a Guvemului."
9. Articolul 1.2 se modificl gi va avea urrnitorul cuprins: : . , "

,,At"t; 'f2 (1) Programele de formare profesiorial[- a adullilor se realizeazt'pe tia?a.
standardelor de pregdtire profesi,onald propuse de,furnizori, avizate"de comitetele sectoriale.qi,-
aprobate de ANC. 'Standardele de pregdtire profesionalS se realizeazd pe baza standdrdelor.
ocupa{ionale. , i i

(2)Responsabil i tatearca|iz6r1istandardelorocupa}ionalerevinecomitetelorsectoriale,., iar.
ap roba rea 'aces to ra :se f ,acedecd t re 'ANC. ' l  .  : !  . ,  ,  . , , ' : , . ' ' . - . . , ,
(3) Standardul ocupa{ional este, documentul care descrie activitAlile qi sarcinile profesiondle ,', ;
specifice,ocupafiei qi reperele calitative asociate indeplinirii cu succes a acestei ocupaliil:in,: i:.
concordanfd cu cerinjeleipie{eii muncii.', i ' ,. ,, .r ':r r " , ', , , ;l'ir i '

(4) ,Standardul de pregdtire profesionald este documentul' ,care descrie in termeni.ii,.der ',;

cunogtinfe; abilitali gi cornpetenle:ceea'ce un participant,la.un,program de formare trebltie;isi rr,'i,
demonstreze cd gi-a insugit la f,inalizarea acestuia.'? i i.,','"r :.,';
10. Articolul 13 se modiliei qi va avea urmltorul cuprins: , ,,

,,Art. 13 (1) Fumizorii de formare profesionali care solicitd organizarea de programe de
formare ,profesionald pentru calificdri qi/sau ocupalii pentru care nu existd standarde,
ocupalionale gi standarde de pregdtire profesionald elaboreazd proiectele acestor standarde,
care se supun spre aprobare Autoritilii Nalionale pentru Calificdri - ANC.
(2) In cazul neaprobdrii proiectului de standard de pregdtire profesionald de cdtre Autoritatea
Nafionald pentru Calificari - ANC, in termen de 6 luni de la autorizare, fumizorul de formare
profesionali poate organiza un nou program de formare profesionald pentru calificarea sau
ocupalia respectivd numai dupd aprobarea standardului de pregdtire profesionald."
11. Litera a) a articolului 14 se modifici qi va avea urmitorul cuprins:
,,a) obiectivele programului de formare profesionald; 'n

12. Articolul 17 se modificl gi va avea urmltorul cuprins:
,,Aft. 17 Formarea profesional[ se poate rcaliza qi prin ucenicie la locul de muncd, organizat1.
in condiliile legii.
13. Alineatul (2) al articolului 19 se modifici qi va avea urmitorul cuprins:
"(2) In vederea autorizdrii furnizorilor de formare profesionald, se constituie comisii de
avtoizare judefene, respectiv a municipiului Bucureqti, a cdror componenld nominald este
aprobatd de cdtre Autoritatea Nationald pentru Calificdri - ANC."
14. Articolul20 se modificl qi va avea urmitorul cuprins:

,,Art. 20 (1) Comisiile de autorizare sunt constituite din 5 membri, dupd cum urmeazd:



a) inspectorul gcolar general al inspectoratului gcolar judetean, respectiv al municipiului
Bucureqti, care are calitatea de pregedinte;

b) un reprezentant al agenliei judelene de prestalii sociale, respectiv a municipiului
Bucuregti;

c) un reprezentant al agenliei judelene pentru ocuparea fo(ei de muncd, respectiv a
municipiului Bucureqti;

d) un reprezentant al asocia{iilor patronale reprezentative la nivel jude}ean, propus prin
consens;

e) un reprezentarfi al organizatiilor sindicale reprezentative la nivel judelean, propus prin
consens.

(2) Pentru fiecare dintre membrii comisiei de autorizare menlionafi la alin. (1) institu{iile
publice, asociatiile patronale gi organizaliile sindicale menlionate la alin. (1) nominalizeazd,
cAte un supleant.

(3) Nu poate fi membru al comisiei de autorizare persoana care face parte din conducerea
sau aclionariatul unui fumizor de formare profesionald, ori este so{, rudd sau afin pdnd,la
gradul III inclusiv cu una din aceste persoane.

(4) Mandatul membrilor comisiilor de autorizare este de'4 ani, mandat ce poate
pentru noi intervale de cdte 4 anr,

fi reinnoit

, (5) Mandatul membrilor comisiei de autorizare,inceteazd de drept in urmdtoarele situatii: '.
.,, ' a).au. sdvdrgit fapte penale pentrur,care.au, sraferit.condarnndri definitive sau orice alte fapte .
, de naturd,sd afecteze autoritatea comisiei.de autorizar,e; .,, , iir, ..:i

b) se afla intr-o situa;ie de incompatibilitate sau conflict de interese;
, c) qi.au pieldut calitatea in temeiul,cdreia.au.fost propugi. de cdtre aceste autoritdli, r,: :, ,.

(6) in,timpul mandatului lor,mem,brii cbmisiilor de,autorizare potfi revoca{i de Aut,oritatea";
:'Nafiortal.d.rpentru,Calific6ri, cu conbultarea:oelor care, i-au propus, dacd nu au ef,ectuat;,

demersu.rile nooesare pentru ducerea, la indeplinire a deciziilor, ANC.
(7)'Existen!& ,uneia dintre',situaliile':care deterrnind. revocarea membrilor comiSiei '{g,.',,,',

autorizare se oonstatd inbaza sesizdrii.asebteia de,.orice persoand interesatd. , . .. :
. , (8) in.,cazulvac.antirii locurilor inrcornisiile de autorizare,,c6,sqnare a demisiei, revobEriir:r,,;, ,
sau decesului,'institulia putrlic[,. asooialia,patronald sau organizaJia sindicald, care i-a propus' , ,
numegle alte persoane pentru durata rdmas a mandatnlui; r.

(9) In exercitarea atribuliilor ce le revin, comisiile de autorizare folosesc specialigti av6nd
calitatea de evaluatori de programe qi fumizori de formare profesionald, numili ?n continuare
special iqt i .

(10) Sediile comisiilor de autorizare se afldla inspectoratele qcolare judelene, respectiv al
municipiul ui Bucureqti.

(11) Pentru exercitarea atributiilor ce le revin, comisiile:de autorizare sunt ajutate de
secretariate tehnice care au sediul la inspectoratele qcolare judelene, respectiv al municipiului
Bucureqti. Secretariatele tehnice sunt formate di^n doud persoane desemnate de inspectorul
qcolar general al inspectoratului qcolar judelean. In municipiul Bucureqti, secretariatul tehnic
este format din patru persoane desemnate de inspectorul gcolar general al municipiului
Bucuregti.

(12) Drepturile salariale ale personalului secretariatelor tehnice sunt pldtite de citre
inspectoratele qcolare judelene, respectiv al municipiului Bucureqti.

(13) Posturile aferente secretariatelor tehnice ale comisiilor de autorizarc se transferd de la
Ministerul Muncii, Familiei qi Protecliei Sociale la Ministerul Educaliei, Cercetf,rii,
Tineretului gi Sportului, inclusiv fondurile aferente acestora."
15. Articolul20l se modificl qi va avea urmdtorul cuprins:
,,Art. 20r (1) Pentru activitatea desfdgurat5., membrii cbmisiilor de autorizare sau, dupd caz,
supleanfii acestora, care participd la gedinlele comisiei, sunt pldtili din bugetul Ministerului



Educaliei, Cercetdrii, Tineretului qi Sportului prin inspectoratele qcolare jude(ene, respectiv al
municipiului Bucureqti. Plalile se efectueazdpebaza unor tarife propuse de cdtre Autoritatea
Nalionald pentru Calificdri - ANC qi aprobate de cdtre Ministerul Educaliei, Cercetdrii,
Tineretului gi Sportului.
(2) Specialigtii folosili de comisiile de autorizare sunt platili din bugetul Ministerului
Educatiei, Cercetdrii, Tineretului gi Sportului prin inspectoratele gcolare judelene, respectiv al
municipiului Bucuregti. Pldlile se efectueazf. pe baza unor tarife, propuse de cdtre ANC gi
aprobate de cdtre Ministerul Educaliei, Cercetdrii, Tineretului gi Sportului, in care se pot
include qi cheltuielile de deplasare, la nivelul prevdzut de reglementdrile in vigoare pentru
salariafii instituliilor publice qi regiilor autonome cu specific deosebit, pe perioada delegarii qi
detagirii in altd localitate, precum gi in cazul deplasdrii in cadrul localitdlii in interesul
serviciului."
16. Litera c) a alineatului (1) al articolului 21 se modifici qi va avea urmitorul cuprins:
,,c) monitorizeazd. qi controleazd activitatea furnizorilor de formare profesio.nald, precum qi
organizarca examenelor de absolvire, aplic6nd sancliunile prevdzute \a art. 40' ;"
17. Dupi litera c) a alineatului (2) al articolului 21 se introduc doui litere noi, lit. d) qi
e), cu urmitorul cuprins:
,,d) primesc Ai inregistreazd notificdrile furnizorilor neautoriza{i"qirtrans=frontali:eri;
e) intocmesc gi actualizeazd Registrul judefean'al, absolvenlilor programelor autorizate de

, ' f o r r n a r e p r o f e s i o n a l i a a d u l 1 i l o r . " , ,  . , ' , , : ,  ! .  . . , i . . , - : ; , r i , : ' i , , , ,
18. DupI alineatul (2) tl articolului
urmdtorul cuprins:
,,(3),Fumizorii de forrnare profesionald; prin intermediul punctului de contact unic electronic
(PCU), pot. indeplini.formalitatile.gi 'procedurile, necesare ,privind accesul la exercitarea
serviciilor de,formare:profesionalS, conform art:,6, alin. (2) lit. a) li b) din Ordonarila,de
urgenld a Guvemttlui' nr. 4912009;.'aprobati cu "modificdri :gi ,completdri prin Legea nr.'
6 8 1 2 4 1 A .  ,  i , ' , .  , i u t ; i ' ' i ' l ' , ' i ' ; ' , ' .  , 1 i " , . ) r 1 , " ,  r .

(a) in cazul fumi zorllor de formare profesionald:':aatorizali, ppevederile art. 6 alin. (2) din,
, Ordonanlade wgen{d a.Guvemului'nr. 49DA0:9;'. aprobat5,ru,,rnodificdri qi completdri prin,

r Legea nr. 58/2010, nu se aplici.in,.cdzuLcontrolutui:,,,
a) spaJiilor in care se desfrqoard progriimele de'fonhareprofesional'd; ,. ', , u
b) dotirilor gi echipamentelor necesare desfbgurdrii programului de formare profesionala;
c)"resurselor umane implicate in furnizarea programului de formare profesionald." .
19. Articolul22 se modifici qi va avea,urmitorul cuprins:
,,Art. 22 (l) Autorizarea furnizorilor de formare profesionalh se face pe baza criteriilor de
evaluare, pentru o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea de reautorizare la cererea furnizorului,
cu cel pu{in 30 de zile inainte de expirarea perioadei de valabilitate a autoriza\rei.
(2) Autorizarea se acordd pentru fiecare dintre ocupafiile, calificdrile, competenlele
profesionale, competenJele cheie sau competenlele transversale pentru care furnizorii de
fo rmare p ro fe s i onald, or ganize azd, pr o gr ame d e fo rmare pro fe si o nal d.
(3) Filialele, sucutsalele, punctele de lucru, sediile secundare, centrele de formare ale
furnizorilor de formare profesionald, cu sau fEri personalitate juridicd, sunt considerate
unitali distincte qi se supun separat procedurii de autorizare.
(4) Autorizarea se certificd printr-un document ale cirui formd, con{inut qi regim de eliberare
se stabilesc prin ordin comun al ministrului educa{iei, cercetdrii, tineretului qi sportului gi al
ministrului muncii, familiei gi protecliei sociale."
20. Dupi articolul 22, se introduce un nou articol, articolul 22r cu urmitorul cuprins:
,rAft. 221 Pentru a se supune autorizirii, furnizorii de formare profesional5 trebuie sd
indeplineascd urmdtoarele condilii de eligibilitate:
a) sd fie legal constituili;

21;,sg introduc doui.noi alineateo alin. (3) qi:(4)""9n



b) s[ aibd prevdzute in statut sau, dupd caz, in actul de infiinJare activitdli de formare
profesionalS;
c) sd iqi ?ndeplineascd obliga{iile de platd a impozitelor, taxelor qi contribu}iilor datorate,
potrivit legislaliei in vigoare."
21. Articolul23 se modificl gi va avea urmitorul cuprins:
,,Art. 23 (1) Criteriile de evaluare a fumizorilor de formare profesionald au in vedere
urmdtoarele aspecte:
a) elementele programului de formarc profesionald, inclusiv locul de desfrgurare;
b) asigurarea calitdlii procesului de formare;
c) experienla furnizorilor de formare profesionald gi rezultatele activitdlii lor anterioare
oblinerii autorizf,rii sau in alte programe de formare profesional5 pe care le-au realizat, dacd
este cazul,
d) resursele umane, materiale gi financiare;
e) autorizatiile qi avizele necesare desfrq
eaz.

programelor de formare profesional5, dupd

(2) In vederea autorizdrii, fumizorii de formare profesionald trebuie sd
realizeazd programele de formare profesionald cu formatori care au profiluri
corespunzdtoare nivelului, profilului qi tipului programului de formare.'? I
22; Dupil articolul 23, se introduc doui, articole'noi, art. 23r Si 232

facd dovada cd
sau specialitatea

:  ,  " , " 1  . i .

, cu riimfltorul
C U p f f n S :  . .  . .  . . i  I  ! i  :  { " r '  '  ' ;

,,Art.,2!,r : (D,Autorizalia. se,acbrdd dacd.se"constatd.indeplinirea criteriilor de evaliidre
menlionate la art,23 alin.,.(l) dovedite prin.frga de.autoevaluare gi documentele justificative:, .

,(2) In vederea autorizdrli, veriftcarea,privind dotdrile, echipamentele qi,materialele'utilizate
de cdtre furnizorul de formare car,eidore$te sb'se,autorizeze, se face numai la fala locului de
cdtre specialigtii'folosili de comisiile,"de autorizare,. :' i
'Lrt.232 - (1) 'ln cazul inteniiei de'modificare,arcondiliilor in:care a fost autorizat, furnizorul.
de formare profesionald este obligat sf, notifice, cornisia care i-a acordat autorizarea.cu cel
pulin 30 de zile inainte de data estis4{:[:pentru producer"earnodificdrii. ']: I ,
(2;) Cu,cel pulin .5 zile' inainte:de implinirea terrhbriului',prevdzut lsr3lin.,.(tr), corhisia este
ob li gatd sd, avizeze, favorabi I S&u nu,, selerea'ftu'ni zoRilui, :''
(3) Modificarea programului se face numai cuavizul,favarabil.al.comisiei de autorizarei.'? .

23. Alineatele (2) gi (3) ate articolului 24 se modificl qi vor avea urmitorul cuprins:
,r(2) Furnizorul de formare profesionald cdruia i s-a retras autorizalia poate si solicite o noud
autorizarc numai dacd face dovada indeplinirii cerinlelor prevdzute de prezentul act normativ,
gi dupa caz, a pldlii amenzllor prevdzute la art. 40' .
(3) Fumizorul de formare profesionald cdruia i s-a retras de doud ori autorizatia pierde dreptul
de a mai organiza programe de formare profesionald pentru o perioadd de doi ani."
24. Dupil alineatul (3) al articolului 24 se introduce un alineat nou, alineatul (4) cu
urmltorul cuprins:
,,(4) Lista furnizorilor de formare profesionald, cdrora li s-a retras autoriza[ia se actualizeazd, qi
se publicd trimestrial pe site-ul ANC."
25. Dupi art.24 se introduc trei articole noi art. 241r242rqi243rcu urmitorul cuprins:
..{rt.24'- (1) Furnizorii de formare profesionald sunt inregistra{i, dupd caz,inl.
a) Registrul nalional al fumizorilor de formare profesionald autorizali, prevdzut in anexa nr.1;
b) Registrul national al furnizorilor de formare profesionald neautorizati, prevdzut in anexa
w .2 ;
c) Registrul nalional al furnizorilor de formare profesionald transfrontalieri, prevdzut in anexa
NI .  J .

Art. 242 (1) Furnizorii de formare profesionald care nu se supun procesului de autorizare
prevdzutlaart. 18, la pima prestare, sunt obligali sdnotifice cu 10 zile lucritoare inainte de



inceperea programului de formare, conform modelului prevdzut in anexa nr. 4 organizarea de
servicii de formare profesionald, la comisia de autorizare in raza cdreia igi desfbqoard
activitatea sau la punctul de contact unic electronic (PCU).
(2) Notificarea este insolitd de urmdtoarele documente:
a) dovada nalionalitdlii fumizorului de formare profesional[;
b) dovada stabilirii legale in RomAnia sau intr-un stat membru al UE sau al SEE pentru a
exercita activitalile in cauzd din care sd reiasd cd poate exercita serviciile de formare
profesionald qi cd nu ii este interzisd exercitarea acestora, nici mdcar temporar, atunci cdnd i
se elibereazd dovada;
c) dovada calificdrilor profesionale ale formatorilor necesare prestdrii serviciilor de formare
profesiorrald.
Art.24" Fumizorii de formare profesionald care presteazd servicii in sistem transfrontalier,
sunt obligati, de fiecare datd, sd notifice cu l0 zlle lucrdtoare inainte de inceperea
programului de formare, conform modelului prevdzut in anexa nr. 5, organizarea de servicii
de formare profesionald, la comisia de autorizare in raza cdreia iqi desfdqoari activitatea sau
la punctul de contact unic electronic (PCU).
(2 Secretariatul tehnic al comisiei de autorizare judefene, respectiv a municipiului Bucuregti,
este obligat si gestioneze gi sd actualizeze,.la nivel judetean, registrele prevdzute la art. Z+!' qi
sd transmitd lunar,ANC modificdrile.strrvenite,in aceste'registre.' :
(3) ANC gestioneazd gi actualizeazd.,la nivel na{ional, registreleprevizute la art. 241.-
26; Articolul.25 se- modifici $i va:avea u:rmitor:ul cupr:ins:
','Art. 25 (1) IANC are urmdtoarele
formare profesionald:

atribufii in activitatea :de autorizare a furnizorilor:de, r

' a) indrumd. metodologic, coordoneazd,:qi: contioleazd aalivitatea comisiilor de autorizare ,,'
gi a secretariatelor tehnice ale acestora;

.' , b),aproba standardele ocupafionale..qi.stalidardele" de pregdtire profesionald care su.nt r'.
' I : o,bligatorii pentru furnizorii de fbrmare profesi'onald,1,,';,,r , , " : "' ,'.. ,
. c) in .colaborare cu Ministerul, Educaliei; Cercetdrii,'' Tineretului qi Sportului' qi ,cu

,,. . i ,Ministerul, Muncii, Familiei ;,gi'rProtec{ier''-'Sociale:.elaboreazd tMetodologia, de,: .,
autotizare afumizorllor de",formare pro,fesionalS,a'adul{ilor; .1,:,:,i .

, ' d) monitorizeazd. qi' controleazd - activitatea, furnizoril.or. r de f,ormare profesional6 ,
autorizali, aplicAnd sancliunile prevazute la art. 40r:

e) propune criterii de asigurare a calitdlii programelor de formare profesionald a
adullilor;

I rezolvd. contestatiile depuse de furnizorii de formare profesionald in legdturd cu
activitatea comisiilor de autorizare.

(2) Decizia ANC emisi in exercitarea atributiilor prevdzute de prezenta ordonanJd,r este
obligatorie pentru comisiile de autorizare, actele emise cu nerespectarea deciziei ANC fiind
lovite de nulitate absolutd.

(3) Decizia prin care, in solulionarea contestatiilor, ANC anuleazdinparte sau in tot actul
alacat ori obligd comisia de autorizare sd emitd un act sau sd dispund orice altd mlsurd este
executorie.

(a) in cazul in care comisia de autorizare nupune in executare deciziaANC in termen de
l0 zlle de la comunicare, se va aplica preqedintelui comisiei care nu a efectuat toate
demersurile necesare pentru ducerea la indeplinire a deciziei ANC sau persoanei/persoanelor
obligate o amendd pe fiecare zi de intdrziere, ce constd in 20Yo din salariu de bazd minim brut
pe tard garantat in platd, la cererea pd4ii interesate."
27. Articolul 26 se modificl qi va avea urmitorul cuprins:
"Art. 26 (1) Pentru activitAtile de evaluare in vederea autorizdrii, furnizorii de formare
profesionald pldtesc tarife care se constituie venituri proprii in bugetul ANC.



(2) Nivelul tarifului este stabilit, la propunerea ANC, prin ordin al ministrului educa{iei,
cercetdrii, tineretului qi sportului."
28. Articolul27 se abrogd.
29. Alineatele (3) - (5) ale articolului 31 se modificl gi va avea urmitorul cuprins:
,,(3) Formatele certificatelor de calificare profesionald gi de absolvire sunt aprobate de
Ministerul Educaliei, Cercetdrii, Tineretului gi Sportului, poartd antetul Ministerul Educajiei,
Cercetdrii, Tineretului gi Sportului qi al Ministerului Muncii, Familiei qi Protecliei Sociale, au
regimul actelor de studii qi sunt tipdrite de ANC.
(4) Formularele certificatelor de calificare profesionald gi, respectiv, de absolvire se pun la
dispozilia fumizorilor de formare profesionald, contra cost, de cdtre ANC prin inspectoratele
gcolare judelene, respectiv al municipiului Bucureqti.
(5) Certificatele de calificare profesionald sau de absolvire se elibereazd insotite de
suplimentul descriptiv in care se precizeazd un rezumat al cunogtintelor, abilitatilor gi
competentelor dobdndite."
30. Articolul32 se modificl gi va avea urmitorul cuprins:
,,Art. 32 - (1) Evaluarea qi certificarea competenlelor profesionale oblinute in alte contexte
decdt cele formale se fac in centre de evaluare a competentelor profesionale. l

(2) ANC .eualueazd, auediteazd, gi monitorizeazil centrele de evaluare a competenlelor
profesionale gi organismele de evaluare.
(3),Organismul de evaluare este persoana,juridicd de drept public sau privat, acreditat6',9i.
coordonatd 'de,,ANC, pentru a certifica :specialigtii..proptrgi.,de,centrele de eva,luare,,,ca i

evaluatori de cornpetenle profesionale.
(4) ANC evalueazl, gi certifc- evaluatorii
evaluatori qi evaluatorii externi, ,:,

. - . r ' . r . . . .  . i . i r

de competen{e,,profesionale, evaluatori i ' .de.,,  ", . , ' , '

(5) Procedura de evaluare gi certificare, a competenlelor profesionale obtinute in alte ,contexte ' .;
'decflt cele,formale,,este:aprobatd prin ordin.al' ministruluireducaliei; cercetirii, tinerettrluir'gi i ,l : '

spor tu lu ig isepubl icd inMoni toru lOf ic ia la lRonr6nie i ;Par tea ' I . . , ,1 '  ,  ' ,  . ,  r1 ,1 i ' ;1  r1  .  : ,
. (6) In func{ie de procesul de evaluare desfiqurat,,centrul de evaluare acreditat elibereazS',, "t ' .'
, certificate de calificare:sau certificate de competenfe profesionalel care au regimul actelor de. . . , r
s t ud i i g i sun t t i pd r i t edeANC. "  ,  , : , ' i , : ;  :  r . , : i ,  I  : r . ' .  , i i . r
31. Art icolul 34 se abrogS. : ,  ,

32. DupI articolul40, se introduce un articol nou, articolul40l cu urmitorul cuprins:
,rAfr. 40r (1) Constituie contravenlii gi se sanclioneazd dupd cum urmeazd:
a) nerespectarea de cdtre furnizorii de formare profesionald, a prevederilor art.13, alin (2) qi a
art. 15 din prezenta ordonan{[, cu amendd de la 3.000 la 5.000 lei;
b) desfbqurarea de cdtre furnizorii de formare profesionald neautoriza\i de programe de
formare care nu,includ elementeleprevdzute la art. 14 alin. (l) lit, d), e) qi g) gi alin (3) din
prezenta ordonan{d, cu amendd de la 3.000 la 5.000lei;
c) nerespectarea de cdtre fumizorii de formare profesionald a prevederilor art.l6, alin. (1) gi
alin. (3) cu amendd de la 5.000 la 10.000 lei;
d) nerespectarea de cdtre furnizorii de formare profesionald a condiliilor in care au fost
attoriza\i fdriinqtiinlarea gi acordul prealabil al comisiei de autorizare in condi\ille art.232 ,
cu amendd de la 7.000 lei la 10.000 lei qi suspendarea autortzaliei pdnd la data remedierii
neregulilor constatate;
e) nerespectarea de cdtre fumizorii de formare profesionald a prevederilor art.243 qi art.24a
cu amendd de la 7.000 la 10.000 lei;
f) nerespectarea de cdtre fumizorii de formare profesionald neautorizafi a prevederilor art. 44
alin. (l) cu amendl de la 700 lei la 1.000 lei;
(2) Constatarea contravenliilor gi aplicarea sancliunilor prevdzute la alin. (1) se fac de cdtre
ANC sau de personalul imputernicit de aceasta.



(3) Contravenientul poate achita, pe loc sau in termen de cel mult 48 de ore de la data
incheierii procesului-verbal ori, dupd caz, de la data comunicdrii acestuia, jumdtate din
minimul amenzil agentul constatator fic6nd menliune despre aceastd posibilitate in procesul-
verbal."
33. Articolul 42 se abrogi.
34. Dupi, articolul 42 se introduce un articol nou, articolul42r cu urmltorul cuprins:
,,Art. 42' Fumizorii de formare profesionald, prevdzu{i la art. 6 au obligafia de a respecta
prevederile art.26 gi art. 27 din Ordonanla de urgenJd a Guvernului nr. 4912009, aprobatd cu
modificdri qi completdri prin Legea nr. 68/2010 ;'
35. Articolul 44 se modificd qi va avea urmitorul cuprins:
"Art. 44 (1) Furnizorii de formare profesionald vor pune la dispozilia ANC qi a direcfiilor
teritoriale de statisticd datele solicitate de acestea referitoare la activitalile de formare
profesionalS. a adullilor.
(2) ln vederea realizdrli unor analize, studii qi cercetf,ri statistice, furnizorii de formare
profesionald neautorizali sunt obligali sd raporteze trimestrial, pAnd la data de 15 a primei
luni din trimestrul urmdtor, la Secretariatul tehnic al comisiei de autorizareinraza cdruia iqi
desfdqoard activitatea de formare profesionald, sau dup6. caz la PCU, situalia prevf,zutd in
anexa nf",6.'l
36. Articolul 46'se modifici gi,va,avea urmitorul cuprins: : r , :

, ,,,, Art .46, Ministerul Educafiei, Cercetdrii; Tineretului qi Sportului impreund cu Ministerul,
,, Muncii;, Eamiliei qi Protecliei:, Sociale..,exercitdr controlul :asupra.,modului, in.,'qars. w,

organizeazd;: se desfdsoard gi se ftnalizeazdformarea profesionald a adullilor." ' : ,j ,,'..-:,. . l
, 37 . Dupi articolul 48 se introduce un articol nou, articolul , 4g care va' avea urmitorul ,

cuprins:
,,Art. 49 Anexele nr. 1 - 6 fac parte integrant5.din.:prezenta ordonanld de urgenfd." ' , .

. Art. IL . Frevederile prezentei ordonanle'se completeazd cu dispoziliile art. 28 din:O.U.G; r
nr. 49/2009 aprobatd cu'modificdri gi cornpletdri prin,Legea w:'.,6812010 gi cu prevedeiile,,

i:,O.G. ni. 2/2:001',privind regimul juridic al ,,contraventiilor, aprobatd cu modifi"56;r gi
, .completdri prittegea nr. 180D0A2, cu modificdrile,qi,completdrile ulterioare. '' r ,r'.-, .,.r:, , ,

Art. III'Ordonan{a Guvemului.nr. 12912000 privind formarea profesionald a adul}ilor,
republicatd; cu modificdrile qi c0mpletdrile ulterioare, precum gi cu cele aduse prin prezenta .
ordonan{d, se va republica, dAndu-se textelor o noud numerotare.
Art. IV - (1) In termen de 12 luni de la data intrarii .in vigoare a prezentei ordonan{e,
furnizorii de formare profesionald. autoiza\i au obliga{ia de a actualiza programul de formare
potrivit dispozi{iilor prezentei ordonanfe. i'
(2) In termen de 60 de zlle de la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonan{e, fumizorii de
formare profesionald care presteazd. servicii de formare profesionald in regim neautorizat, au
obligafia de a notifica in condiliile art. 24' din O.G. 12912000 privind formarea profesional[ a
adullilor, republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare gi cu cele aduse prin prezenta
ordonanld.
(3) in cuprinsul actelor normative in vigoare de punere in aplicare a Ordonan{ei Guvernului
nr. 12912000 privind formarea profesionald a adullilor, republicatd, cu modificarile qi
completdrile ulterioare, sintagma:

a) Ministerul EducaJiei gi Cercetdrii se inlocuiegte cu sintagma Ministerul Educatiei,
Cercetdrii, Tineretului gi Sportului;

b) Ministerul Muncii, Solidaritdlii Sociale gi Familiei se inlocuiegte cu sintagma
Ministerul Muncii, Familiei gi Protecfiei Sociale;

c) direclii judelene pentru dialog, familie qi solidaritate sociald, respectiv a municipiului
Bucureqti se inlocuie$te cu sintagma inspectoratele qcolare judetene, respectiv al
municipiului Bucuregti;



d) Consiliul Nalional de Formare Profesional[ a Aduliilor se inlocuiegte cu Autoritatea
Na{ionald pentru Calificdri;

e) Secretariatul tehnic al Consiliului Nalional de Formare Profesionald a Adullilor se
inlocuiegte cu Autoritatea NaJionald pentru Calificdri;

0,,autorizare" se inlocuiegte cu sintagma,,acreditare".
Art. V - (1) Obliga{iile de cooperare administrativd ce rezultd din aplicarea prezentei

ordonanle se realizeazd, de cbtre Ministerul Educaliei, Cercetdrii, Tineretului qi Sportului,
Ministerul Muncii, Familiei pi Proteciiei Sociale, Autoritatea Nalionald pentru Calificdri -

ANC, Comisiile de autorizare, prin intermediul sistemului de informare al pietei inteme
(IMI), potrivit prevederilor Ordonanlei de urgen(d a Guvernului nr. 4912009, aprobatd cu
modificdri gi completdri prin Legea nr. 68/2010.
(2) in termen de 6 luni de la data intrdrii in vigoare
Autoritatii Nalionale pentru Calificiri - ANC, vor
corespunzdtor, urmdtoarele acte normative:

a) Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanlei Guvernului nr.
n9D0A0 privind formarea profesionald a adullilor, aprobate prin Hotdrdrea
Guvemului nr. 522/2003, publicatd in Monitorul Oficial al Rom6niei, Partea I, nr.
346 din 21 mai2003, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

b) Metodologia de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adulfilor
: .aprobatd prin Ordinul nr. 353/5.2A212003 al ministrului muncii, solidaritilii sociale ,

,. . qi 'fanriliei qi al ministrului educaliei, cercetirii gi tineretului; publicat in Monitorul
, Oficial,al Romdniei, Partea l; nr: 7,7.4 din 5 noiembrie 20A3, cu modificdrile qi
,  . .  . . ,  . , comp le td r i l eu l t e r i oa re ;  : , .  : ' ;  ; ,  :  ;

c) Frocedura de evaluare gi certificare a competenlelor profesionale oblinute pe alte,'
i i c[i dec6t cele formale,aprobatd prin Ordinul nr: '4543146812004 al ministrului
,r .. . educaliei, cercetdrii gi tineretului' pi,,al. rninistrului.rnuncii, solidaritalii sociale gi: ,
' :, . farnilie'i, publicat in Monitorul, Oficial,ial"RomAniei; Partea l,',:n1. 903 din'5',

,. ioctombrie 2004, cu modificarile gi completdrile ulterioare, , '
(3) Prezenta ordonanldrintrd in vigoare.?n.termen,de 6 luni.,de,la;data:publicbrii in Monitod ..
Oficial. i
(4) La data intrdrii 'in vigoare a prezentei ordonan:fe, se,abrogd orice dispozilie contrard. . ' , , r ,

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

a prezentei ordonanfe, la propunerea
fi modificate gi completate in mod

t'
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