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In conformitate cu dispozitiile Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 1336/2022,

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

organizeaza concurs/examen in vederea ocupirii pe perioadii nedeterminati
a postului de executie vacant de EXPERT gradul II (personal contractual) in cadrul
Directiei Generale Avizare — Directia Elaborare Avize si Pregitire Sedinte — Biroul

Elaborare Avize, Studii si Analize

Concursul/examenul va avea loc la sediul Consiliului Economic si Social din Bucuresti, Dimitrie
D. Gerota nr. 7 - 9, sector 2 si va consta in sustinerea unei probe scrise si a unui interviu, dupa
cum urmeaza:

- 06 decembrie 2024, ora 14,00 termenul limiti pentru depunerea dosarelor;

- 16 decembrie 2024, ora 09,30 — proba scrisii;
- 20 decembrie 2024, ora 09,30 — interviul.

Conditii de ocupare a postului;

Conditiile generale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:
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a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de snitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand
candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savérsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum su pentru completarea Legii nr,
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art.35 alin, (1) lit. h)

Conditii specifice:

1. Absolventi de invitamant superior finalizat cu diplomi de licentd in domeniul studiilor
economice/juridice;

2. Vechimea In munci pe studii superioare: minimum 1 an;

3. Cunostinte de operare a computerului (OS WINDOWS, MS OFFICE, Internet browsers,
mail clients) la nivel mediu/avansat.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/sdptimani.
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In vederea participérii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucriitoare de la data afisfirii anuntului.

Dosarele de inscriere la concurs
(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicala care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinitate sau protectie social, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In vérsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este previzut in anexa nr. 3 din
HG. 1366/2022.

(3) Adeverinta care atesta starea de siindtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sin#titii. Pentru candidatii
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cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabili, adeverinta care atesti starea de sinitate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)—e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. In acest caz candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la alin. (1) lit. f)
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul
solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului,
potrivit legii.

(6) Documentul previzut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, la compartimentul resurse umane sau pot fi
transmise de candidati prin Posta Romand, serviciul de curierat rapid, posta electronici la adresa
de email ces@ees.ro, in termenul legal previzut.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicati de citre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previizute
la alin. (1) lit. b)—e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfigurdrii
concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dup# caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritdtilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.
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(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupd caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale candidatul cu dizabilitdfi poate Tnainta comisiei.de
concurs, in termenul prevazut la art. 34 din HG 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele

Bibliografia pentru ocuparea prin concurs a postului de expert gradul II — din cadrul
Directiei Generale Avizare — Directia Elaborare Avize $i Pregitire Sedinte — Biroul
Elaborare Avize, Studii si Analize

1. Constitutia Roméniei, revizuita; ,

2. Legea nr.248/2013 privind organizarea si funcfionarea Consiliului Economic si Social,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare ;

3. Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Economic si Social ;

4. Regulamentul intern al Consiliului Economic si Social

5. Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare

6. Legea dialogului social nr. 367/2022, cu modificirile si completarile ulterioare :

7. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

8. Legea nr. 24/2000 privind normele de terhnici legislativi pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare ;

9. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
s1 completérile ulterioare ;

10. Hotérarea Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la
nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de
politici publice, a proiectelor de acte normative, precum i a altor documente, in vederea
adoptérii/aprobrii :

Tematica orientativi este urmitoarea:
1. Constitutia Roméniei, revizuiti;
2. Organizarea i functionarea Consiliului Economic si Social;
3. Functionarea Guvernului;
4. Organizarea §i functionarea ministerelor;
5. Personalul contractual din autoritétile si institutiile publice;
6. Comisiile de dialog social;
7. Reprezentativitatea confederatiilor/organizatiilor patronale/ sindicale;
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8. Salarizarea;

9. Formarea profesional;

10. Conflictele de munci;

11. Réspunderea juridici;

12. Contractul individual de munci;

13. Dialogul social si contractele colective de munci;

14. Timpul de munci si timpul de odihni;

15. Sistematizarea si unificarea legislatiei;

16. Elaborarea si redactarea actelor normative;

17. Structura actului normativ;

18. Modificarea, completarea, abrogarea si alte evenimente legislative

19. Documentele de politici publice si actele normative;

20. Procedura de elaborare si consultare a proiectelor de acte normative si a proiectelor de
documente de politici publice.



