A\

CONSILIUL ECONOMIC S1 SOCIAL

C E s Str. Dimitrie D. Gerota nr. 7-9, sector 2, Bucuresti, cod postal: 020027
Telefoane: 021.310.23.56, 021.316.31.34 Fax: 021.316.31.31

‘ ROMANIA 021.310.23.57, 021.316.31.33
H u Cod fiscal: 10464660 E-mail: ces@ces.ro WWW.CES.TO

Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

,,Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organicé de infiintare, organizare si functionare.” (4rt. 141 din Constitutia Romdniei revizuitd)

Nr. 4452/25.07.2025

ANUNT

In conformitate cu dispozitiile Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022,

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

organizeaza examen de promovare in functia de expert debutant in cadrul
Directiei Generale Avizare — Directia Elaborare Avize si Pregitire Sedinte — Biroul
Pregatire Sedinte

Examenul va avea loc la sediul Consiliului Economic si Social din Bucuresti, Dimitrie D. Gerota
nr. 7 - 9, sector 2 si va consta in sustinerea unei probe scrise in data de 14.08.2025, ora 10,00.

Dosarul de inscriere la concurs
Pentru a participa la examenul de promovare, candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile
prevazute la art 72 alin. (2) din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv:

e sdaibd o vechime de 3 ani In gradul profesional detinut;

o sd fiobtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale

de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat n activitate.

Dosarul de inscriere la examen se va depune in perioada 31.07.2025-06.08.2025 la Biroul Resurse
Umane, Salarizare si va contine urmatoarele documente:



a) formularul de inscriere la examenul de promovare prevazut in Anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022;

b) adeverinta eliberatd de angajator din care sd reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;

¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care

s-a aflat in activitate.

CALENDARUL EXAMENULUI ESTE URMATORUL

Nr Rezultat
Cr1.: Proba/ Etapa Termen Afisare Contestatii contestatii
5 zile lucratoare de la
data afisarii anuntului
Depunerea !
1 dosarelor de concurs respectiv
31.07.2025 -
06.08.2025( inclusiv)
. g 1 zi lucratoare 1 zi
2 zile lucrétoare de la . - <
. de la data 1 zi lucratoare | lucratoare de
. data expirarii o
Selectia . expirarii de la data la data
2 ’ termenului de . o . o
dosarelor termenului afisarii expirarii
depunere a dosarelor . i ..
pentru selectia | rezultatelor depunerii
de concurs .
dosarelor contestatiilor
1 zi
1 zi lucratoare | 1 zi lucratoare | lucrdtoare de
. 14.08.2025, ora de la data de la data la data
3 | Proba scrisa o o . o
10,00 finalizarii afisarii expirarii
probei rezultatelor depunerii
contestatiilor

1 zi lucratoare de la
data afisarii

Rezultate rezultatelor
4 A
finale solutionarii
contestatiilor pentru
ultima proba

Bibliografia

pentru promovarea prin examen in functia de expert debutant in cadrul

Directiei Generale Avizare — Directia Elaborare Avize si Pregatire Sedinte — Biroul Pregatire
Sedinte este urmatoarea:

1. Constitutia Romaniei, revizuita;
2. Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului Economic si Social,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Economic si social;
4. Regulamentul intern al Consiliului Economic si social;



10.

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea dialogului social nr. 367/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la
nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de
politici publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea
adoptarii/aprobarii.

Tematica orientativa este urmatoarea:
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. Constitutia Romaniei, revizuita,

. Organizarea si functionarea Consiliului Economic si Social;

. Functionarea Guvernului;

. Organizarea si functionarea ministerelor;

. Personalul contractual din autoritatiile si institutiile publice;

. Comisiile de dialog social;

. Reprezentativitatea confederatiilor/organizatiilor patronale/ sindicale;
. Salarizarea;

. Formarea profesionala;

. Conflictele de munca;

. Raspunderea juridica;

. Contractul individual de munca;

. Dialogul social si contractele colective de munca;

. Timpul de munca si timpul de odihna;

. Sistematizarea si unificarea legislatiei;

. Elaborarea si redactarea actelor normative;

. Structura actului normativ;

. Modificarea, completarea, abrogarea si alte evenimente legislative;

. Documentele de politici publice si actele normative;

. Procedura de elaborare si consultare a proiectelor de acte normative si a proiectelor de

documente de politici publice.



