Anunt de recrutare

In vederea realizarii raportului "Studiu pentru analizi comparativi a costurilor, veniturilor
potentiale si performantelor transportului in Romdnia - pe moduri si pe segmente (pasageri i
marfd)", Consiliul Economic si Social contracteazd un expert IV pe perioada determinata cu
incepere de la 01 august 2026 , pe baza de contract de colaborare cu o valoare de 10.500 lei pentru
expert IV, aferentd unui numar de 252 de ore de munca per expert (4 ore/zi * 21 zile lucratoare=84
ore/luna timp de 3 luni)

Persoanele interesate sunt rugate sa depund dosarele de candidaturd incepand cu data de
10.07.2026 si pana la data de 23 iulie 2026 ora 12.00 , prin email, la adresa ces(@ces.ro , sau, dupa
caz, fizic la sediul Consiliului Economic si Social, aflat pe str. Dimitrie D. Gerota nr. 7 - 9, sector
2, Bucuresti, cod posta 020111, iar in data de 24 iulie 2026, ora 12.00, va avea loc evaluarea dosare
candidati pentru expert extern 4 si derulare interviuri ale candidatilor pentru functia de expert
extern I'V 1n cadrul sedintei in regim de videoconferinta a Comisiei Temporare CES pentru studiu
la care vor fi invitati si candidatii la functia de expert extern IV si in 27 iulie 2026 Comisia
Temporara CES pentru studiu va aviza CES despre expertul extern IV admis pentru studiu si pentru
contractarea acestuia in perioada 27-31 iulie 2026 pentru realizare studiu initial in perioada 01
august 2026- 30 septembrie 2026 si pentru realizarea si predarea studiului final in sedinta comuna
din 13 noiembrie 2026 a expertilor externi cu Comisia Temporara CES a Studiului.

Expertul extern IV pentru realizarea studiului va fi selectat pentru:

Expert 4 - Economist in Ministerul Transporturilor si Infrastructurii si/sau angajat in una din
unitatile Ministerului Transporturilor si Infrastructurii cu diplomd de economist, dar si din alte
domenii de activitate daca a fost sau este membru in unul din Grupurile Comitetului Economic si
Social European sau Expert in Transporturi: profesor, lector sau inginer cu studii de specialitate
angajat la una din unitatile Ministerului Transporturilor sau din Ministerul Transporturilor, pentru
analiza Concurenta si politici publice in studiul:

,,» Analizd comparativa a costurilor, veniturilor potentiale si performantelor transportului fin
Romania- pe moduri si pe segmente ( pasageri si marfd) ,,. Responsabil pentru: Capitolul 4.D
(distorsiuni); Capitolul 4.E (impact); Capitolul 5 (scenarii- continut);Capitolul 6 (recomandari)
Coordonare cu membrul Comisiei Temporare CES pentru studiu-domnul Beniamin Lucescu (fara
cost suplimentar pentru coordonare cu membrul Comisiei Temporare CES) si integrare capitole,
consistenta ,stil si validare finald impreuna cu to{i membrii Comisiei Temporare CES pentru studiu
(fard cost suplimentar pentru coordonare si validare finald impreuna cu toti membrii Comisiei
Temporare CES pentru studiu).

Descrierea responsabilitatilor expertilor, a profilului acestora si a criteriilor de selectie; termen de
realizare.
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Livrabile solicitate:

Expert 4 Analiza pentru Concurentd si politici publice si Responsabil pentru: Capitolul 4.D
(distorsiuni); Capitolul 4.E (impact); Capitolul 5 (scenarii - continut);Capitolul 6 (recomandari]
Coordonare cu membrul Comisiei Temporare CES pentru studiu-domnul Beniamin Lucescu fara
cost suplimentar si integrare capitole, consistenta, stil si validare finald impreuna cu toti membrii
Comisiei Temporare CES pentru studiu, fara cost suplimentar.

Termen de realizare: 1 octombrie 2026 pentru contributia initiald, 13 noiembrie pentru varianta
actualizata ca urmare a feedbackului membrilor comisiei C.E.S.

Timp alocat: 252 de ore de munca .

Profil: Criterile complete de selectie se gasesc in Anexa 1. Grild de recrutare , selectie dosare si
selectie interviu.

Expert 4:
Termen de realizare:

01 august 2026- 30 septembrie 2026 termen de realizare studiu initial cu prezentare la Comisia
Temporara CES in sedinta comuna din 1 octombrie 2026 intre orele 9.00-12.00.

In 08 octombrie 2026 sedintd comuni Comisia Temporara CES cu expertii externi ai studiului pe
draftul de la expertii externi.

In 05 noiembrie 2026 incorporare comentarii si transmiterea versiunii finale a materialului de catre
expertii externi.

In 6 noiembrie 2026 sedintd Comisie Temporard CES cu discutii preliminare pe versiunea finala
transmisa de expertii externi.

In 13 noiembrie 2026 sedinta comuni Comisie Temporard CES cu expertii externi ai studiului si
stabilirea formei finale a studiului si ulterior Comisia Temporard CES redacteaza Raportul Final
al Comisiei Temporare CES si il aproba, dupa care il transmite la Biroul Executiv al CES si la
Plenul CES.

Profil: Criterii complete de selectie se gasesc in Anexa "Grild de recrutare,selectie dosare si
selectie interviu".

Conditie eliminatorie : trebuie sa fie Economist in Ministerul Transporturilor si Infrastructurii g1/
sau angajat Tn una din unitdtile Ministerului Transporturilor §i Infrastructurii cu diploma de
economist, dar si din alte domenii de activitate daca a fost sau este membru in unul din Grupurile
Comitetului Economic si Social European sau daca este Expert in Transporturi: profesor, lector
sau inginer cu studii de specialitate, angajat la una din unitdtile Ministerului Transporturilor sau
din Ministerul Transporturilor



Doar candidaltili care obtin cel putin 60 de puncte la proba de selectie a dosarelor si indeplinesc
toate cerintele de eligibilitate vor fi declarati admisi la aceastd proba si vor participa la interviu.
Punctajul final constd in media aritmetica a punctajelor obtinute de candidati la selectia dosarelor
dacd sunt mai multi candidati pentru un expert pentru care va conta alegerea ca admis al
candidatului cu punctajul cel mai mare si care trebuie sa ia admis si dupa proba cu interviu si daca
este un singur candidat admiterea candidatului constd din admis obtinut la cele doud probe,
respectiv admis la selectia dosarelor si admis la interviu, cu precizarea ca interviul se puncteaza
admis sau respins conform criteriilor prevazute in Anexa 1 "Grila de recrutare", selectie dosare si
selectie interviu.

Calendarul procedurii de recrutare si selectie si probele desfasurate este urmatorul :
-10 iulie 2026, Publicarea anuntului de recrutare ;

-23 iulie 2026,0ra 12.00, termen limita pentru depunerea dosarelor de candidatura ;
-24 iulie 2026 Ora 12.00, derularea de analize dosare si derulare de interviuri;

-27 iulie 2026 avizare CES si publicarea rezultatelor finale ale procesului de selectie si avizarea
CES de catre Comisia Temporard CES prin secretarul Comisiei Temporare CES despre candidatul
admis ca expert IV si avizarea expertului extern IV admis de catre Comisia Temporara CES, dar
si avizarea CES despre necesitatea contractarii expertului IV, in perioada 27 iulie 2026 - 31 iulie
2026.

Procedura de inscriere si documente necesare pentru expertul extern IV este urmatoarea:

Persoanele interesate sunt rugate sd depund incepand cu 09 1ulie 2026 si pana la data de 23 iulie
2026 cand este termenul limita pentru depunerea dosarelor de candidatura (ora 12:00), prin email,
la adresa ces(@ces.ro, sau, dupa caz, fizic la sediul Consiliului Economic si Social aflat pe str.
Dimitrie D. Gerota nr. 7 - 9, sector 2, Bucuresti, cod postal 020111, un dosar de candidatura
cuprinzand urméatoarele documente:

1. Cerere de inscriere la concurs, datata si semnatd, cu mentionarea pozitiei pentru care candideaza
si a documentelor cuprinse in dosar;

2. Curriculum Vitae, datat si semnat, in format Europass, care sa includa p ozitia/pozitile pentru
care candideaza, certificat pentru conformitate cu originalul;

3. Copie a actului de identitate sau a oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
certificat pentru conformitate cu originalul ;

4. Copii ale actelor de studii considerate relevante de catre candidat, luand in considerare criteriile
de selectie anuntate, certificate pentru conformitate cu originalul;
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5. Documente justificative care sa ateste experienta relevantd in domeniul studiului, conform
criteriilor de selectie;

6. O scrisoare de motivatie din care sd reiasa legatura activitatii expertului cu tema aleasd, datata
sl semnata .

7. Un document de maximum 10 pagini incluzand spatile (poate fi si 0 pagind A4) care sa cuprinda
viziunea expertului asupra modalitatii de realizare a livrabilului.

8. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere, datatd si semnata, ca nu are antecedente
penale care sa genereze o incompatibilitate cu postul pentru care candideaza, iar cazierul judiciar
se va prezenta obligatoriu de catre candidatul desemnat castigator in termen de 10 zile lucratoare
de la publicarea rezultatului final al procesului de recrutare si selectie.

Lipsa documentelor, neconcordanta intre informatiile din dosar si documentele solicitate
candidatilor, depunerea acestora la altd adresa decat cea indicata in anunt sau dupa termenul limita
precizat atrag automat excluderea /respingerea dosarului candidatului. Certificarea pentru
conformitate cu original ul presupune inscrierea mentiunii: ,,conform cu originalul" pe copia
depusa la dosar si semnarea de cétre candidat.



