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»~Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organici de infiin(are, organizare si func{ionare.” (Art. 141 din Constitufia Romdniei revizuitd)

CONSILIUL ECONW’ SOCIAL

nregls'la! nr

AVIZ i At L kD

referitor la proiectul de Lege pentru modificarea si completarea

Legii nr.132/2017 privind asigurarea obligatorie de riaspundere civila auto

pentru prejudicii produse tertilor prin accidente de vehicule si tramvaie

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 11 lit. a)
din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat cu privire
la avizarea proiectului de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr.132/2017 privind
asigurarea obligatorie de rdspundere civild auto pentru prejudicii produse tertilor prin accidente de

vehicule si tramvaie.

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in sedinta din data de
13.12.2019, avizeazd NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu urmétoarea motivare:
» misurile propuse prin prezentul proiect de act normativ vor avea drept efect cresterea nejustificata

a tarifelor la asigurdrile de rdspundere civild pentru consumatori;
* nu este oportund excluderea BAAR din procesul de monitorizare si reglementare a plafoanelor

tarifelor RCA.
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AVIZ
referitor la proiectul de Hotarare a Guvernului pentru stabilirea salariului de

baza minim brut pe taria garantat in plata

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, si art. 11 lit. a)
din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat cu privire
la avizarea proiectului de Hotdrdre a Guvernului pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe

fard garantat in platd.
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, in sedinta din data de
13.12.2019, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu urmétoarele observatii:

* este necesar ca la stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plati s se tind cont atét de
indicele de inflatie pe anul precedent aplicarii masurilor propuse, respectiv 2019, de
productivitatea muncii si de valoarea cosului zilnic;

e este oportund majorarea mai accentuatd a salariului minim brut garantat in platd la un nivel de
2520 lei, respectiv 2720 lei pentru persoanele incadrate pe functii pentru care se prevede nivelul
de studii superioare;

e este necesard introducerea unui sistem de stabilire a salariului minim brut garantat in plati care s
cuprinda coeficienti de ierarhizare pe fiecare nivel de pregétire de studii si pe fiecare sector de

activitate;



avand 1n vedere ci in Romaénia se Inregistreaza unul din cele mai inalte costuri asupra fortei de
muncd, se impune reducerea sau scutirea impozitdrii salariul minim brut pe tard garantat in plata;
pornind de la dezideratul asigurarii unui nivel de viatd mai bun pentru toate categoriile sociale este
recomandabil ca, in mod progresiv, salariul minim brut pe tard garantat in platd sa ajungé péna la
o valoare egala cu circa 60% din valoarea salariului mediu pe economie;

avand in vedere potentialele beneficii superioare ce pot fi aduse in planul stimularii ocuparii fortei
de munci, a cresterii puterii de cumpdrare si reducerii muncii la negru, este recomandabil si se
revind la plafoanele discutate anterior cu reprezentantii partenerilor sociali, ce permiteau obtinerea
unor cresteri nete de cel putin 100 de lei;

inghetarea salariului minim brut pe tard garantat in platd pentru absolventii de studii superioare
creeazd premisele unei discrimindri fatd de aceste categorii de angajati;

este imperios necesar ca misura cresterii salariului minim brut pe tard garantat in plati s fie
insotitd de o serie de mésuri, in special de natura fiscald, care sd permita evitarea unor influente
negative la nivelul agentilor economici;

este necesar ca salariul minim brut garantat in plata pentru persoanele incadrate pe functii pentru
care se prevede nivelul de studii superioare sé creascé in consecinta cu 7.2 % pentru a se mentine
o diferentd mai concreta intre cele doud categorii de studii;

avand in vedere faptul cé studiile in domeniu araté cé venitul pe familia formata din doi adulti si
doi copii trebuie sa fie de minim 7000 lei net, salariul minim brut garantat in platd cumulat al celor

doi adulti ar trebui s3 atingd acest plafon.
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AVI1Z
referitor la proiectul de Lege pentru aprobarea plafoanelor unor indicatori

specificati in cadrul fiscal-bugetar pe anul 2020

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, si art. 11 lit. a)
din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat cu privire
la avizarea proiectului de Lege pentru aprobarea plafoanelor unor indicatori specificafi in cadrul

fiscal-bugetar pe anul 2020.

CONSILIUL ECONOMIC S$I SOCIAL

{n temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, in sedinta din data de

13.12.2019, avizeazd FAVORABIL prezentul proiect de act normativ.
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