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referitoare la proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului

privind unele masuri temporare necesare pentru exercitarea functiei de
conducator al compartimentului financiar contabil

din administratia publica centrala

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului privind unele
mdsuri temporare necesare pentru exercitarea functiei de conducdtor al compartimentului

financiar contabil din administratia publicd centrald.

in temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea

Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 22

alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare, in sedinta din data de 5.11.2020,

desfasurata online, conform prevederilor Hotérarii Plenului nr.37/18.03.2020, modificatd prin

Hotérarea Plenului nr.52/14.05.2020, partile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si

Social si-au exprimat urmétoarele puncte de vedere:

» reprezentantii partii patronale, 7 reprezentanti ai partii sindicale si reprezentantii
asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societatii civile au votat pentru avizarea
FAVORABILA a proiectului de act normativ;

> 4 reprezentanti ai partii sindicale au votat pentru avizarea FAVORABILA a proiectului de

act normativ, cu urmatoarele observatii:



certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului European de
Conturi certificdi anumite competente. Trebuie stabilite clar responsabilititile
persoanelor care exercitd temporar functia de conducator al compartimentului financiar

contabil din administratia publicé centrala.

> 3 reprezentanti ai partii sindicale au votat pentru avizarea NEFAVORABILA a proiectului

de act normativ, cu urmatoarea motivare:

competenta trebuie s fie certd, iar o persoana, care nu cunoaste sistemul european de
conturi, nu poate fi conducédtorul compartimentului financiar-contabil, mai ales in
administratia publica centrala. Solutia de examinare in siguranti poate fi imprumutati din
sistemul de Invitamant unde au fost organizate examene nationale;

proiectul de act normativ nu indeplineste conditiile care sa justifice urgenta. Motivarea
legatd de raspandirea pandemiei nu este una valida, atat timp cit s-au desfasurat

examene iIn scoli, inclusiv bacalaureat si au avut loc alegerile locale, urmand a se

desfasura si alegerile parlamentare.

Presedinte,

Iacob BACIU

~ONAN



A\

CONSILIUL ECONOMIC S| SOCIAL

C Es Str. Dimitrie D. Gerota nr. 7-9, sector 2, Bucuresti, cod postal: 020027
Telefoane: 021.310.23.56, 021.316.31.34 Fax: 021.316.31.31

LOMAN' 021.310.23.57, 021.316.31.33
Cod fiscal: 10464660 E-mail: ces@ces.ro WWW.CES.TO

Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

~Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organici de infiintare, organizare si functionare.” (4rt. 141 din Constitutia Romdaniei revizuita)

CONSILIUL ECONOMIC $1 SOCIAL

L Nr. /062&9

E“H

2 I. u_s.yﬁu_éu_.ﬁ_._uu? 20

PUNCTE DE VEDERE

referitoare la proiectul de Hotiarare a Guvernului
privind stabilirea nivelului stocurilor minime si aprobarea modului de
calcul al stocurilor de urgenta pentru titei si/sau produse petroliere a caror
constituire revine titularilor obligatiilor de stocare in vederea mentinerii

acestora in anul 2021

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea proiectului de Hotdrdre a Guvernului privind stabilirea
nivelului stocurilor minime si aprobarea modului de calcul al stocurilor de urgentd pentru
fitei si/sau produse petroliere a cdror constituire revine titularilor obligatiilor de stocare in

vederea mentinerii acestora in anul 2021.

In temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.
22 alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare, in sedinta din data de 5.11.2020,
desfasurata online, conform prevederilor Hotérarii Plenului nr.37/18.03.2020, modificata prin
Hotéararea Plenului nr.52/14.05.2020, partile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si
Social si-au exprimat urméatoarele puncte de vedere:

» reprezentantii partii patronale, 6 reprezentanti ai partii sindicale si reprezentantii
asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societatii civile au votat pentru avizarea

FAVORABILA a proiectului de act normativ;



> 1 reprezentant al partii sindicale a votat pentru avizarea NEFAVORABILA a proiectului
de act normativ, cu motivarea ci proiectul de act normativ nu este insotit de avizele
aferente procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la
Hotararea Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile,
la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea §i prezentarea proiectelor de
documente de politici publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor
documente, in vederea adoptarii/aprobarii;

> 7 reprezentanti ai partii sindicale au votat pentru RETURNAREA proiectului de act
normativ catre initiator, din considerentul ca acesta nu este insotit de avizele aferente
procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la
Hotérarea Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile,
la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de
documente de politici publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor

documente, in vederea adoptarii/aprobarii.

Presedinte,

Tacob BACIU. <5 ONGN
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referitoare la proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului

pentru modificarea si completarea unor acte normative

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat
cu privire la avizarea proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului pentru modificarea §i

completarea unor acte normative.

in temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea

Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 22

alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare, in sedinta din data de 5.11.2020,

desfasuratd online, conform prevederilor Hotérérii Plenului nr.37/18.03.2020, modificatd prin

Hotérérea Plenului nr.52/14.05.2020, péartile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si

Social si-au exprimat urmatoarele puncte de vedere:

» 2 reprezentanti ai partii sindicale si 1 reprezentant al asociatiilor §i fundatiilor
neguvernamentale ale societitii civile au votat pentru avizarea FAVORABILA a proiectului
de act normativ;

» reprezentantii partii patronale, 5 reprezentanti ai partii sindicale si 3 reprezentanti ai
asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societdtii civile au votat pentru avizarea
NEFAVORABILA a proiectului de act normativ, cu urmatoarea motivare:

e impunerea unei semnaturi electronice calificate nu este oportund pentru angajati, mai ales

in conditiile in care aceasta aduce costuri suplimentare;



date fiind implicatiile modificdrii acestei legi, modalitatea corecta de abordare trebuie sa
includa dezbateri parlamentare, consultéri cu partile sociale si dezbateri publice.
impunerea semnaturii electronice, fird o plafonare a costurilor acestora sau existenta unor
oferte competitive din partea statului, va conduce la abuzuri prin practicarea unor tarife
necontrolate, deci costuri mai mari pentru cei care vor fi obligati sd apeleze la aceste
servicii;

avand in vedere cé putine persoane fizice cu statut de angajati isi achizitioneaza la acest
moment o semnatura electronicd calificatd si dat fiind contextul conform céruia, Incepand
cu anul 2021, documentele de identitate vor contine semnaturd electronicd avansata, se
impune ca documentele ce fac obiectul prezentei propuneri de modificare sa fie
considerate valabile si daca au fost semnate cu semnéturd electronicé avansatd;

semnatura electronicd calificatd nu este uzual folositd, ingreuneazéd accesul la incheierea
contractelor de munca;

prevederile proiectului de act normativ pot duce la abuzuri privind supravegherea
angajatilor, susceptibile a fi sesizate la CEDO, avand ca obiect incédlcarea dreptului la
viata privata,

modificarile aduse prevederilor Legii nr. 319/2016 contravin practicii consolidate a Curtii
de Justitie a Uniunii Europene;

semndtura calificatd reprezintd o barierd electronicd suplimentard, restrictioneaza
optiunile angajatilor in loc sid ofere mai multd flexibilitate, in timp ce semnétura
electronica recunoscuta la acest moment este o oportunitate si este usor de utilizat pe scara
largd;

semndtura electronicad calificatd cauzeazd multe probleme de ordin juridic si intrd in
contradictie cu legislatia europeana;

utilizarea acestei semnéturi trebuie sa fie corelatd cu reglementarile privind tipurile de
semnaturi electronice pe care institutiile statului le acceptd si cu legislatia privind cartile
de indentitate cu semnétura electronica;

prin adoptarea acestui proiect de act normativ se creeazd un regim juridic neunitar si
contraproductiv;

prevederile proiectului de ordonantd de urgentd impun recunoasterea oricdrui furnizor
acreditat european, nu doar la nivel national;

din punct de vedere tehnic, nu existd necesitatea adoptarii unei ordonante de urgenta si
oportund ar fi promovarea unei initiative legislative de modificare a Codului Muncii, care
sa intre in dezbaterea Parlamentului;

se impune lansarea unei campanii de informare din fondurile guvernamentale sau ale

angajatorilor, avand in vedere consecintele multiple ale folosirii semnéturii electronice



calificate, inclusiv cu privire la dreptul de proprietate, in contextul in care Inspectia
Muncii si instantele de judecata nu au capacitatea de a procesa documentele cu semnatura
electronici;

aplicarea acestei masuri genereazd obligatii indirecte, respectiv costuri suplimentare,
pentru cei care doresc si facd dovada unui document semnat astfel;

existd o Decizie a Inaltei Curti de Justitie care prevede ci orice copie trebuie si fie
validata la notariat si existd o problema referitoare la costurile suplimentare privind
crearea si mentenanta lunara, precum si o incarcare suplimentard a angajatului;

referitor la sdndtate si securitate in muncd, modificarea prevdzuta reprezintd o
dereglementare voita,

este inoportund eliminarea accidentului de traseu din evenimentele legate de munca;

din proiectul de act normativ, ca si din celelalte texte normative care reglementeaza
munca la domiciliu, lipseste dreptul de deconectare, ceea ce da posibilitatea angajatorului
de a abuza de angajat si de a-i Incalca dreptul la viata privatd; in plus, salariatul nu are
cum sa isi asume prin mijloace proprii responsabilitatea de a garanta securitatea datelor cu
care lucreazd, pentru ca ar presupune costuri suplimentare pentru achizitia de softuri
specifice;

se impune limitarea transmiterii electronice a deciziilor legate de concediere sau
sanctionare;

la art. 4 alin. (3) trebuie eliminata trimiterea la ROI - exista abuzuri privind supravegherea
angajatilor sesizate la CEDO avénd ca obiect incélcarea dreptului la viata privata,

art. 5 alin. (2) trebuie mentinut, dat fiind utilitatea pentru verificérile ITM, iar abrogarea
contravine flagrant deciziilor CJUE;

proiectul de ordonantd de urgentd va impune in mod nejustificat utilizarea exclusiva a
semnaturii electronice calificate in sfera relatiilor de muncd, ceea ce este birocratic,
contraproductiv, scump, ineficient si vine in contradictie cu legislatia europeand si cu
viziunea europeana de accelerare a digitalizarii;

se propune modificarea Codului Muncii si a Legii nr. 319/2006, prin introducerea
semnaturii electronice la incheierea contractului individual de muncd sau a actului
aditional la contract, si in privinta dovezii efectudrii instruirii iIn domeniul securitatii si
sanatatii in munca, stipulata la art. 20 din lege. Aceste propuneri trebuie sé aibé in vedere
faptul important ca toti actualii si viitorii angajati sa posede semndtura electronica. La
acest moment, conform Buletinului Statistic emis de cétre Institutul National de Statistica
(ultimul numar publicat) in Romania, sunt aprox. 4900000 de angajati. Conform Legii

nr.455/2001 privind semnatura electronica si Normele de aplicare, procedura de obtinere a



semndturii electronice este destul de greoaie (necesitd cunostinte in domeniul tehnologiei
informatiei), si costuri pe care le va suporta titularul semnaturii electronice.

existd diferite categorii de vérstd vulnerabile, care sunt in cdmpul muncii, si nu poseda
cunostinte in domeniu. Aceste persoane vor intdmpina dificultdti serioase in utilizarea
semnaturii electronice;

necesitatea acestei flexibilizari in contextul digitalizarii este de inteles, dar legiuitorul nu
poate flexibiliza oricum relatia de muncad. Prin urmare, se impune, in primul rdnd, ca
legiuitorul sa stabileascd o procedurd specificd raporturilor de muncd, in sensul
simplificarii procesului de obtinere a semndturii, costurile si programe de instruire a
salariatilor in domeniul utilizarii semndturii, iar modificérile legislative propuse si
reprezinte o consecinta fireasca,

la art. 16 alin. (1°), trebuie eliminat Regulamentul Intern, ca si cadru normativ de stabilire
a conditiilor in care partile pot opta pentru utilizarea semnaturii electronice. Conform art.
241 si urm. din Codul Muncii, prerogativa intocmirii si deciziei finale privind continutul
Regulamentului Intern apartine angajatorului. Or, in aceste conditii, nu mai existd
optiunea uneia dintre parti, si anume angajatul. Este suficientd mentionarea contractului
colectiv de munca aplicabil sau a contractului individual de munca;

propunerea de introducere a unui alineat nou, alin. (3), la art. 110 din Codul Muncii, nu se
justifica, avand in vedere cd obligatia respectarii secretului de serviciu si confidentialitatea
informatiilor sunt stipulate la art.26 alin. (1) si art. 39 alin. (2), lit. f) din Codul Muncii, cu
aplicabilitate si muncii la domiciliu;

art. 5 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 81/2018 privind reglementarea activitatii de telemunca
stipuleaza ca, in continutul contractului individual de munca, pentru aceasta activitate sa
fie previazut/e locul/locurile desfdsurarii activitatii de telemuncd convenite de parti.
Propunerea de abrogare contravine prevederilor art. 41 alin. (3), lit. ¢) din Codul Muncii,
dispozitiilor art.5, alin. (2) lit. f) — g), art.7 din lege, in privinta normelor legale de
securitate si sdndtate In munca;

propunerea de introducere la art 21 a unui nou alineat, alin. (4), ridica serioase obiectii cu
privire la izvorul de drept - Regulamentul Intern. Optiunea legald este precizarea in
Normele de aplicare a legii, respectiv in Hotardrea Guvernului nr 1425/2006, a modalitatii
concrete;

proiectul de act normativ nu este insotit de avizele aferente procesului de avizare
interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hotdrdrea Guvernului nr.
561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului,
pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a

proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, In vederea adoptéarii/aprobarii.



> 1 reprezentant al asociatiilor §i fundatiilor neguvernamentale ale societatii civile a solicitat
amanarea avizdrii proiectului de act normativ;

> 1 reprezentant al asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societafii civile s-a abtinut
de la vot;

» 7 reprezentanti ai partii sindicale si 7 reprezentanti ai asociafiilor si fundatiilor
neguvernamentale ale societafii civile au votat pentru RETURNAREA proiectului de act
normativ catre initiator, din considerentul ca acesta nu este insotit de avizele aferente
procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hotararea
Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul
Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici
publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea

adoptarii/aprobarii.

Presedinte,
TIacob BACIU, ~ G na
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referitoare la proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului
privind prelungirea aplicarii unor masuri de protectie sociald aprobate in

contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat
cu privire la avizarea proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului privind prelungirea

aplicarii unor mdsuri de protectie sociald aprobate in contextul rdspdndirii coronavirusului
SARS-CoV-2.

in temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea

Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, si art. 22

alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare, in sedinta din data de 5.11.2020,

desfasuratd online, conform prevederilor Hotararii Plenului nr.37/18.03.2020, modificatd prin

Hotédrarea Plenului nr.52/14.05.2020, partile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si

Social si-au exprimat urmatoarele puncte de vedere:

» reprezentantii partii patronale, 6 reprezentanti ai partii sindicale si 3 reprezentanti ai
asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societafii civile au votat pentru avizarea
FAVORABILA a proiectului de act normativ;

» 1 reprezentant al partii sindicale si 2 reprezentanti ai asociatiilor si fundatiilor
neguvernamentale ale societdtii civile au votat pentru avizarea NEFAVORABILA a

proiectului de act normativ, cu urmatoarea motivare:



>

>

e posibilitatea angajatorului de a reduce timpul de munca a salariatilor cu cel mult 50 % din
durata lunara calculatd prin raportare la durata prevazuta in contractul individual de
munca trebuie facuta cu acordul salariatului, nu doar cu informarea acestuia.

1 reprezentant al asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societatii civile a solicitat

amanarea avizarii proiectului de act normativ;

7 reprezentanti ai partii sindicale §i 7 reprezentanti ai asociafiilor §i fundatiilor

neguvernamentale ale societdtii civile au votat pentru RETURNAREA proiectului de act

normativ catre initiator, din considerentul cd acesta nu este insotit de avizele aferente
procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hotararea

Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul

Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici

publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea

adoptarii/aprobarii.

Presedinte,
7 ':\- '—;Z%

Tacob BACIU-Y 2\
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referitoare la proiectul de Hotdrare a Guvernului pentru completarea

PUNCTE DE VEDERE

Hotararii Guvernului nr.719/2020 pentru aprobarea procedurii de decontare
si de plata a sumelor acordate in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului

SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat
cu privire la avizarea proiectului de Hotdrdre a Guvernului pentru completarea Hotdrdrii
Guvernului nr.719/2020 pentru aprobarea procedurii de decontare i de platd a sumelor
acordate in baza Ordonangei de urgentd a Guvernului nr. 132/2020 privind mdsuri de sprijin
destinate salariafilor §i angajatorilor in contextul situafiei epidemiologice determinate de
rdaspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocupdrii forfei

de muncd.

in temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, si art. 22
alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare, in sedinta din data de 5.11.2020,
desfdsuratd online, conform prevederilor Hotararii Plenului nr.37/18.03.2020, modificata prin
Hotardrea Plenului nr.52/14.05.2020, partile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si

Social si-au exprimat urmatoarele puncte de vedere:



» reprezentantii partii patronale, 7 reprezentanti ai partii sindicale si 5 reprezentanti ai
asociafiilor §i fundatiilor neguvernamentale ale societatii civile au votat pentru avizarea
FAVORABILA a proiectului de act normativ;

> 1 reprezentant al asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societatii civile a solicitat
aménarea avizarii proiectului de act normativ;

> 7 reprezentanti ai partii sindicale si 7 reprezentanti ai asociafiilor si fundatiilor
neguvernamentale ale societdtii civile au votat pentru RETURNAREA proiectului de act
normativ cétre initiator, din considerentul ca acesta nu este insotit de avizele aferente
procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hotararea
Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul
Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici
publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea

adoptdrii/aprobarii.

Presedinte,
Tacob BACIUZ0ONO N
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C E S Str. Dimitrie D. Gerota nr. 7-9, sector 2, Bucuresti, cod postal: 020027
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COMAN' 021.310.23.57, 021.316.31.33
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Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

,Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organica de infiintare, organizare si functionare.” (Art. 141 din Constitutia Romaniei revizuita)
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referitoare la proiectul de Hotarare a Guvernului
privind stabilirea contingentului de lucratori straini nou-admisi

pe piata fortei de munca in anul 2021

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea proiectului de Hotdrdre a Guvernului privind stabilirea

contingentului de lucrdtori strdini nou-admisi pe piafa fortei de muncd in anul 2021.

in temeiul art. 6 alin. (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea

Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si art. 22

alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare, in sedinta din data de 5.11.2020,

desfasuratd online, conform prevederilor Hotérérii Plenului nr.37/18.03.2020, modificata prin

Hotararea Plenului nr.52/14.05.2020, partile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si

Social si-au exprimat urmatoarele puncte de vedere:

» reprezentantii partii patronale, 4 reprezentanti ai partii sindicale si 5 reprezentanti ai
asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societdfii civile au votat pentru avizarea
FAVORABILA a proiectului de act normativ;

> 2 reprezentanti ai partii sindicale au votat pentru avizarea FAVORABILA a proiectului de
act normativ, cu urméatoarele observatii:

e angajarile de lucrdtori straini nou-admisi pe piata fortei de munca in anul 2021 trebuie sa
tind cont de contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2.

e 1in contextul economic si sanitar actual, se impune diminuarea numarului de lucratori

admisi la 20.000 sau la cel mult 25.000.



> 1 reprezentant al partii sindicale a votat pentru avizarea NEFAVORABILA a proiectului
de act normativ, cu motivarea ca proiectul de act normativ nu este insotit de avizele
aferente procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la
Hotéararea Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile,
la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente
de politici publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea
adoptarii/aprobarii,

» 1 reprezentant al asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale societdtii civile a solicitat
amanarea avizarii proiectului de act normativ;

» 7 reprezentanti ai partii sindicale si 7 reprezentanti ai asociatiilor si fundafiilor
neguvernamentale ale societdtii civile au votat pentru RETURNAREA proiectului de act
normativ céatre initiator, din considerentul cd acesta nu este insotit de avizele aferente
procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hotararea
Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul
Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici
publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea

adoptarii/aprobarii.

Presedinte,

Tacob BACIUZONOZN,
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Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

,Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organica de infiintare, organizare si functionare.” (4rt. 141 din Constitutia Romaniei revizuita)

[COz i ECONOMIC SESOCIAL
INTRARE /a&ﬁz,
Z’i.ua;ﬁ?. ..u_._l.u_e_‘.ﬁélﬂmun 3 G2

referitor la propunerea legislativa privind modificarea si completarea

AVIZ

Legii nr.73/1993 pentru infiintarea, organizarea si functionarea Consiliului

Legislativ (PIx 662/26.10.2020)

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completrile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic §i Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative privind modificarea §i completarea Legii

nr.73/1993  pentru infiinfarea, organizarea §i funcfionarea Consiliului Legislativ
(PIx662/26.10.2020).

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, in
sedinta din data de 5.11.2020, desfasuratd online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.37/18.03.2020, modificatd prin Hotardrea Plenului nr. 52/14.05.2020, avizeaza
FAVORABIL prezentul proiect de act normativ.

Presedinte,

/‘":\
Tacob BACIU/ 2SO MNON
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Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

»Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organica de infiintare, organizare si functionare.” (Art. 141 din Constitutia Romaniei revizuita)
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referitor la propunerea legislativa pentru modificarea si completarea

Legii educatiei nationale 1/2011 (Plx 664/26.10.2020)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru modificarea §i completarea Legii

educatiei nationale 1/2011 (Plx 664/26.10.2020).

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, in
sedinta din data de 5.11.2020, desfasuratd online, conform prevederilor Hotérarii Plenului
nr.37/18.03.2020, modificatdi prin Hotirdrea Plenului nr. 52/14.05.2020, avizeaza
FAVORABIL prezentul proiect de act normativ.

Presedinte,

Iacob BACIU,ZCON G
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Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

»Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organica de infiintare, organizare si functionare.” (Art. 141 din Constitutia Romaniei revizuitd)
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referitor la propunerea legislativa pentru completarea

art. 12 din Legii educatiei nationale 1/2011 (Plx 665/26.10.2020)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat

cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea art. 12 din Legii educatiei
nafionale 1/2011 (Plx 665/26.10.2020).

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in sedinta
din data de 5.11.2020, desfasuratd online, conform prevederilor Hotérarii Plenului
nr.37/18.03.2020, modificatd prin Hotérarea Plenului nr. 52/14.05.2020, avizeazi FAVORABIL

prezentul proiect de act normativ.

Presedinte,
Tacoh RACTI] 20NN
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Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

»Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organica de infiintare, organizare si functionare.” (4rt. 141 din Constitutia Romaniei revizuita)
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referitor la proiectul de Hotiarare a Guvernului pentru modificarea

AVIZ

anexei nr. 2 la Hotirarea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si

functionarea Ministerului Justitiei

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea proiectului de Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea anexei
nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea §i functionarea Ministerului

Justitiei.
CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 5.11.2020, desfasurata online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.37/18.03.2020, modificatd prin Hotdrdrea Plenului nr. 52/14.05.2020, avizeazi
FAVORABIL prezentul proiect de act normativ.

Presedinte,

T
Tacob BACIY << °Noy

AN



