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referitor la propunerea legislativi pentru modificarea

Legii nr.95/200 privind reforma in domeniul sanatatii

(b773/22.12.2023)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, i art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic i Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunmerii legislative pentru modificarea Legii nr.95/200

privind reforma in domeniul sdndtdfii (b773/22.12.2023).
CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, in
sedinta din data de 17.01.2024, desfasurata online, conform prevederilor Hotdrérii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmitoarea motivare:

e considerim c# este incorectd prezumtia initiatorilor ci un jurist sau un economist
(specializéri care sunt eliminate prin propunerea legislativd) nu are abilitdtile necesare
pentru a coordona institutiile din domeniul sanatitii. Calitatea unui manager si
competentele sale profesionale nu sunt conditionate de existenta studiilor superioare in
domeniile aferente activitatii gestionate. Profesionalizarea personalului care ocupé functii
manageriale in spitale si in serviciile de ambulanti se poate realiza, dimpotrivd, prin
incurajarea ocupdrii acestor posturi de persoane cu studii superioare in domenii specifice

managementului sau gestiunii, precum si cu experientd manageriald/ operationald



acumulatd prin ocuparea unor posturi de nivel si complexitate similare inclusiv in alte
sisteme decét cel medical. Totodatd, pentru o persoand absolventd de studii superioare
medicale, nimic nu garanteazi si prezenta competentelor manageriale. Cele doua tipuri de
studii eliminate de initiatorii proiectului legislativ sunt compatibile cu functia de manager
al unei unitati sanitare publice si, ca atare, trebuie mentinute;

conditionarea ocupdrii functiei de absolvirea unui curs acreditat de management in cadrul
invatiméantului de stat reprezintd o forma de discriminare, in conditiile in care ambele

forme de invatamant, public si privat, se supun acelorasi reguli de acreditare.

Presedinte,
Bogdan SIMION
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