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Nr. 5629/24.09.2025

AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru completarea
Legii nr.360/2002 privind Statutul politistului si a Legii politiei
locale nr.155/2010 (b355/02.09.2025)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si
functionarea Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si art. 11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul
Economic si Social a fost sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru
completarea Legii nr.360/2002 privind Statutul politistului si a Legii politiei locale
nr.155/2010 (b355/02.09.2025).
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 24.09.2025, desfasuratd online, conform prevederilor Hotararii
Plenului nr.86/17.05.2022, avizeaza NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ,
cu urmatoarea motivare:

e introducerea unor testari trimestriale obligatorii, fara o analiza de impact financiar
si logistic, va genera o presiune semnificativd asupra structurilor Ministerului

Afacerilor Interne si asupra bugetului public, In lipsa unor resurse umane si

tehnice suficiente;



caracterul rigid al testarii uniforme ignord diferentele de risc operational si poate
conduce la aplicarea formalad si birocratici a masurii, fara efecte reale in
prevenirea abaterilor;

propunerea legislativa nu prevede garantii clare privind protectia datelor sensibile
si nici mecanisme de contestare echitabile pentru cei testati, ceea ce creeaza riscul
unor abuzuri si al aplicarii discretionare a sanctiunilor;

angajatorul are obligatia de a asigura salariatului dreptul la securitate si sdnatate
in munca;

Constitutia Romaniei arata ca ,, cetdtenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor
publice, fara privilegii si fara discriminari”. Daca doar politistii ar fi obligati prin
lege la testdri sau controale, in timp ce alte categorii de persoane cu
responsabilitati similare nu sunt supuse acelorasi obligatii, se creeaza un regim
discriminatoriu, impunerea prin lege a unor testari antidrog doar asupra politistilor
putand fi consideratd in aceste conditii excesiva si arbitrara;

o astfel de lege ar fi vazuta mai degrabd ca o masura de etica politica si de
autoreglementare, nu ca obiect al unei legi organice, modificérile propuse tinand

mai degraba de reglementari ce tin de Regulamentul Intern.

Presedinte,

Sterica FUDULEA



