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AVIZ
referitor la proiectul de Hotiradre a Guvernului pentru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor art. V alin.(1) si (2) din Ordonantade
Urgentd a Guvernului nr.53/2024 privind misuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetars, precum si

reglementarea unor aspecte organizatorice

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea proiectului de Hotirdre a Guvernului pentru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor art. V alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.53/2024 privind mdsuri referitoare la salarizarea personalului din unele

sectoare de activitate bugetard, precum §i reglementarea unor aspecte organizalorice.
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 19.02.2025, desfisuratd online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeaza FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmitoarele observatii:

® este necesard clarificarea obligatiei ce revine angajatorilor de a suporta costurile

examenelor medicale necesare stabilirii nevoii de dispozitive de corectie speciale,



mentionandu-se in proiect ci examinirile oftalmologice periodice sunt suportate de
angajator, in conformitate cu prevederile privind medicina muncii;

normele metodologice in cauzi se aplica doar institutiilor publice, insd Directiva
90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind conditiile minime de securitate si
sanatate pentru lucrul la monitor si Legea nr. 319/2006 a securitdtii i sdnatatii in
munca, cu modificarile si completarile ulterioare, impun aceleasi standarde de
protectie si pentru sectorul privat. Desi proiectul de act normativ vizeazi un drept
deja prevazut in legislatie, acesta trebuie si fie unul care vizeazi atat mediul privat,
cat si cel public, astfel incat toti salariatii si beneficieze de acest drept, fard
discriminare;

de asemenea, trebuie avutd in vedere o limitare a acestui demers de decontare la o
singurd datd pe an, pentru a limita eventualele abuzuri. Mai mult decét atét, ar fi
necesar sa se tind cont de faptul c#, daca ne referim la ochelari, acestia sunt utilizati
inclusiv in viata privatd, astfel ca angajatul este conditionat de acest aspect, deoarece
nu existd posibilitatea purtdrii acestora doar la locul de munci. Aceste aspecte nu
sunt clarificate iIn momentul de fata, astfel ci se impune clarificarea lor la nivel de
implementare;

un alt aspect vizeazd deteriorarea sau spargerea accidentala a dispozitivelor de
corectie speciale, acest element, de asemenea, necesitand asigurarea unor referinte la
nivelul proiectului de act normativ cu privire la suportarea costurilor generate de
aceste incidente;

in contextul in care proiectul de act normativ prevede ca suma limits stabilitd de
legiuitor este fixd, In cazul in care aceasta nu va fi modificats periodic, odati cu
trecerea timpului, aceasta va deveni derizorie. Ar trebui implementat un mecanism
prin care suma acordata si fie actualizatd anual cu rata medie anuald a inflatiei, in
modul reglementat de Hotirdrea Guvernului nr. 35/2025 privind aprobarea
procedurii de aplicare a mecanismului de stabilire si actualizare a salariului de bazi

minim brut pe tard garantat in plata.
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