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Nr. 6946/19.11.2025

AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru completarea
Legii privind Codul fiscal nr.227/2015, cu modificirile si completirile
ulterioare (b542/30.10.2025)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
art. 11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social
a fost sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea Legii privind

Codul fiscal nr.227/2015, cu modificdrile si completdrile ulterioare (b542/30.10.2025).
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 19.11.2025, desfasurata online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmatoarea motivare:

e desi propunerea legislativd urméreste un obiectiv social important — sprijinirea
familiilor si stimularea natalitatii —, méasura propusd de scutire de la plata
impozitului pe venit pentru parintii cu doi sau mai multi copii are un impact bugetar
semnificativ, estimat la 7-8 miliarde lei anual, fara sa fie prezentate surse clare de
compensare. in absenta unei analize detaliate privind sustenabilitatea financiard si
efectele asupra echitatii fiscale, existd riscul aparitiei unor dezechilibre bugetare,
precum si al reducerii resurselor disponibile pentru alte politici sociale prioritare,

in contextul unui deficit bugetar excesiv;



de asemenea, nu este clar cum se va realiza in practicd procesul de verificare a
atingerii plafonului, propunerea fiind mult prea complicat de implementat de cétre

angajatori si greu de controlat de citre autoritatile fiscale.

Presedinte,
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