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Nr. 1828/11.03.2026

AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind

concediile si indemnizatiile de asigurari sociale

de sanatate (b93/25.02.2026)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale

de sanatate (093/25.02.2026).

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 11.03.2026, desfasurata online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazda FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
propunerile de modificare prevazute in anexa si cu urmatoarele observatii:

e propunerea legislativd este neclara, in cuprinsul acesteia nespecificandu-se daca
»penalitatea” se acorda automat de catre Casa Nationald de Asigurari de Sandtate
(CNAS) sau trebuie solicitata de catre contribuabil.

e apreciem ca este necesard completarea solutiei legislative cu o prevedere care sa

oblige CNAS la plata dobanzilor odata cu plata principalului, pentru a preveni o



practica curentd In care toate cererile de dobanzi ale contribuabililor sunt respinse de
catre autoritati (ANAF), motivarile fiind de tipul ,,cererea nu se justifica, autoritatea
nu a dispus de personal suficient in vederea solutiondrii cererii de rambursare”,
obligand contribuabilii sa solicite instantelor de judecata sa le acorde dobanzile, ceea
ce implica atat costuri suplimentare, cat si aglomerarea instantelor de contencios;

consideram ca singurul mod 1n care pot fi ajutati contribuabilii care sunt afectati de
plata cu intarzieri foarte mari a acestor sume de catre CNAS este introducerea pentru
contributia de asigurdri sociale de sanatate de platd la bugetul de stat sau bugetul
CNAS. Propunem completarea propunerii legislative cu o prevedere care sa permita
contribuabililor, dupa trecerea termenului de 45 de zile, sd compenseze aceste sume

cu alte impozite datorate bugetului de stat.

Presedinte,

Sterica FUDULEA



Propuneri de modificare aferente

Anexa

propunerii legislative pentru completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind concediile

si indemnizatiile de asigurari sociale de sandtate (b93/25.02.2026)

crt.

Text initial

Text propus

Motivare

Art.1. - Dupa articolul 40 din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr.158/2005 privind
concediile §i indemnizatiile de asigurari
sociale de sandtate, publicata in Monitorul
Oficial al Romdniei, Partea I, nr.1074 din 29
noiembrie 2005, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.399/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, se
introduce un nou articol, articolul 40 ' cu
urmatorul cuprins:

Art. 40",

(1) CNAS, in termen de 90 de zile de Ila
primirea documentelor justificative de plata
a concediului medical, asigurda plata
indemnizatiei aferentd certificatului de
concediu medical pentru  persoanele
prevazute la art.l alin.(l) si (2) si art.36
alin.(3) lit.a) i b).

(2) Neplata  indemnizatiei  aferenta
certificatului de concediu medical 1in
termenul prevazut la alin.(1) atrage dupa sine
penalititi de 0,01% pe zi conform
prevederilor art. 176 din Legea nr.207/2015
privind Codul de procedura fiscald, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.40".

(1) CNAS, in termen de 45 de zile de la
primirea documentelor justificative de plata a
concediului medical, asigurd  plata
indemnizatiei aferentd certificatului de
concediu medical pentru persoanele prevazute
la art.l alin.(1) si (2) si art.36 alin.(3) lit.a) si
b).

(2) Neplata  indemnizatiei aferenta
certificatului de concediu medical in termenul
prevazut la alin.(l) atrage dupa sine penalitati
de 0,02% pe zi conform prevederilor art. 176
din Legea nr.207/2015 privind Codul de
procedura fiscald, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Termenul de 90 de zile este foarte lung,
dublu fatd de cel prevazut de Codul de
procedurd fiscald pentru solutionarea
cererilor de rambursare de TVA.

Referirea la “penalitatea” de 0,1% este

complet  nepotrivitd,  considerdim
corectd referirea la “dobanzi de
intarziere” ca fiind cea corecta.

Dobéanzile de intarziere, datorate deja
de stat pentru rambursarea dupa termen
a sumelor solicitate de contribuabil sunt
de 0,2%/zi. Or, o penalitate de 0,1%/zi,
adica 3,65%/an este semnificativ mai
mica decat inflatia sau chiar dobanzile
platite astazi la titluri de stat, deci statul
nu are niciun interes sa plateasca la
termen, sanctiunea fiind de fapt un
bonus.




