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From: "Daniela Mihailesccu" <daniela.mihailescu@ms.ro>
Date: Friday, July 27, 2018 10:02, AM
To: <ces(@ces.ro>; <secretariat.sedinte@ces.ro>

Attach:  HG sporuri cu avize.pdf

Subject: Hotarare pentru modificarea i completarea Hotdrarii Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a marimii concrete a
sporului pentru conditii de munci prevézut in anexa

Buna ziua, va transmit proiectul de Hotarare pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 153/2018
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munc, a categoriilor de personal, a marimii
concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice precum gi a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistentd sociald", cu toate avizele.

Va multumim pentru ajutor,

MINISTERUL SANATATII

Serviciul avizare interministerial3 si pregatire sedinte de guvern
Daniela Mihdilescu

Telefon: 021-3072633, fax: 021-3072636
E-mail:daniela.mihailescu@ms.ro

PROTEJEAZA MEDIUL INCONJURATOR - Chiar este nevoie sa printezi acest email?
Please consider the environment before printing this emall...
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HOTARARE

pentru modificarea i completarea Hotararii Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum gi a
conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare

=5

"Sanatate si asistentd sociala

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata si al art. 23 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare

ART. |

Hotararea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de muncd prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate gi asistenta socialad",
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, Nr. 284 din 30 martie 2018, se modifica
si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. In Anexa nr. 8 la Regulamentul-cadru, litera A, punctul 3 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

* 3. personalul de specialitate medico-sanitar din cabinetele medicale organizate in
gradinite, scoli si unitatile de invatdmant superior; *

2. In Anexa nr. 8 la Regulamentul-cadru, litera A, dup@ punctul 3 se introduce un nou
punct, punctul 341 cu urmatorul cuprins:
“371. personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar din crese:

3. In Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru, partea introductiva a articolului unic se modifica
si va avea urmatorul cuprins:
“ ARTICOL UNIC

Personalul care igi desfagoard activitatea in unitatile de asisten{d sociala/centre cu sau
fara personalitate juridic, cu sau fara cazare beneficiaza de sporul prevézut la art. 14 de
la cap. Il din anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completéarile
ulterioare, dup& cum urmeaza; *

4. In Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul |, litera A, se modificad gi va avea
urmatorul cuprins:
“ A. Spor de la 50% péné la 75% din salariul de baza acordat personalului din:

1. unitatile de asisten{3 sociald/centre cu sau fara personalitate juridica/servicil sociale,
cu cazare/fara cazare, care acorda servicii persoanelor (adulli i copii) cu handicap psihic
sau mintal;

2. unitatile de asistenid sociald/centre cu sau fara personalitate juridica/serviciile
sociale, cu cazare/fard cazare, destinate exclusiv persoanelor infectate cu HIV/bolnave de
SIDA, TBC;




3. modulele de reabilitare comportamentald si unitafile de asisten{d socialé/centre cu
sau fara personalitate juridica/servicile sociale, cu cazare/fard cazare, destinate
persoanelor cu nevoi de recuperare neuromotorie, neuropsihomotorie, neuromusculara si
neurologica "

5. in Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul |, litera B, punctele 1 si 2 se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:
“ 1, personalului din unititile de asisten{d sociald/centre cu sau fara personalitate
juridica/servicii sociale, cu cazare/fara cazare, pentru copiii care sévarsesc fapte penale si
nu raspund penal, precum si din serviciile de interventie in regim de urgenié/centrele de
primire in regim de urgenta,

2. asistentul personal profesionist/asistentul maternal profesionist pe perioada in care
are in ingrijire o persoan& cu handicap grav psihic sau mintal, acordat in plus fald de cel
mentionat fa litera E. *

6. In Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul |, litera C se abroga.

7. In Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul |, litera F se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

" F. Spor de 15% calculat la salariul de baza acordat asistentului personal profesionist pe
perioada in care are in ingrijire o persoana cu handicap grav sau accentuat. "

8. In Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul IV, litera A, punciul 2 se modifica gi va
avea urmatorul cuprins:

“ 2. servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane cu dizabilitati st pentru persoane
varstnice. "

9. Tn Anexa nr. 9, punctul V, pariea introductiva a literei B se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

“ B. Spor de 15% din salariul de baza, acordat pentru personalul din: *

10. In Anexa nr. 9, punctul V, litera C se abroga.
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' SECTIUNEA 1

SECTIUNEA A 2-A

NOTA DE FUNDAMENTARE

TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV
HOTARARE

pentru madificarea gi completarea Hotararii Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea |

Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal. a |

marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea- ]

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice, precum si a E

conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare I
"Sanatate si asisten{a sociald"

7 MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV () i

|
|
|

!

n baza prevederilor art. 23 Legea cadrui
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din |
fonduri publice, cu modificarile §i completarile |
ulterioare, Ministerul Sanatatii a elaborat Hotararea |
de Guvern nr. 153/2018 pentru aprobarea |
Regulamentului-cadru privind stabilirea locuritor de |
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete |
a sporului pentru conditii de muncd prevazut in
anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind |
salarizarea personalului platit din fonduri publice, |
precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru |
familia ocupationald de functii bugetare "Sanétate si E
asisten{a sociala". %

Ulterior publicarii Hotérarii de Guvern in Monitorul |
Oficial al Romaniei, Partea |, unele din federatiile |
sindicale din domeniile de activitate sdnatate si
asistentd sociald, s-au adresat, atadt Ministerului |
Sanatafii, cat si Ministerului Muncii gi Justitiei |
Saciale, si au solicitat introducerea unor modificari in |
Regulamentul-cadru. i

1

1. Descrierea situatiei actuale

Urmare acestor solicitdri, Tn luna mai, a avut loc 0
intalnire la sediul Ministerului Sanatdfii, cu
reprezentantii federatiilor sindicale, care au solicitat

' modificarea Regulamentului-cadru de acordare a |
sporurilor, la care au participat, atat reprezentanii ai ;
Ministerului  Sanatati, cat si reprezentanti ai i
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale. “

Urmare acestei intalniri a fost incheiatd o minuta, |
care a fost transmisd pentru punct de vedere




Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, intrucat Anexa
nr. 9 se referd la sporul acordat personalului din
unitdtile de asistentd sociald/centre cu sau fara
cazare, unitdti al caror domeniu de activitate se afla
in competenta acestei institutii.
: Ministerul Mungcii gi Justitiei Sociale cu adresa nr.
j 2384/L.0CV/07.06.2018 ne transmite faptul ca, la
’ nivelul conducerii Ministerului Muncii gi Justitiei
Sociale, s-a agreat modificarea Anexei nr. 9 la
Hotararea de Guvern, precum si propunerile de
modificare a Anexei nr. 9, in vederea initierii
proiectului de act normativ, pentru modificarea si
completarea Regulamentului-cadru de acordare a |
sporurilor. :
De asemenea, organizatiile sindicale au solicitat i ‘
completarea categoriilor de personal din crese, care
beneficiaza de spor, avand in vedere ca, in cadrul |
acestor institufii, o parte importantd a activitatii de
supraveghere i ingrijire  a copiillor revine
personalului auxitiar sanitar. 1

i

" Au fost aduse o serie de modificari, in ceea ce |

priveste:
- nominalizarea personalului auxiliar sanitar din
crese pentru a beneficia de sporul de la 12 pana la
15% din salariul de baza, acordat pentru activitatea
desfasuratd in conditii deosebite, cum ar fi stres sau
risc;
- inlocuirea sintagmei "personalului de specialitate”
cu "persanalului" astfel ca de sporul prevazut si
acordat pentru unitdtile de asistentd sociald/centre
cu sau fara cazare, sa beneficieze si alte categorii de |
personal in afara personalului de specialitate, n
acord cu prevederile din legea-cadru;
- au fost nominalizate si serviciile sociale fara cazare
pentru a beneficia de sporul acordat pentru conditii
de munca deosebit de periculoase;
- au fost nominalizate pentru a beneficia de sporul
acordat, pentru activitatea desfagurata in condiii
periculoase sau vitdmatoare, de pana la 15% din
salariul de baza, si serviciile de Tngrijire la domiciliu
|, pentru persoane varstnice,

2. Schimbari preconizate

L _— SN =

3. Alte informatii (**)

 SECTIUNEA A 3-A
IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Impactul macroeconomic Nu este cazul

),__.“. — S

2. Impactul asupra mediului de Ny este cazul

afaceri



3. Impactu! social
. 4. Impactul asupra mediului (**) Nu este cazul
| Nu este cazul

—d S SR

5. Alte informatii

' SECTIUNEA A 4-A

IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSQLIDAT, ATAT PE
TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT §1 PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI)

- mii lei -

- I

' Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media

curent pe s
ot emea e e e T e
1 2 '3 4
1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:
~a) buget de stat, din acesta:
(iy impozit pe profit
(i) impozif pe venit
» b) bugete locale:
(i) impozit pe profit

| ¢} bugetul asigurarilor sociale de
| stat:

(i) contributii de asigurari !

| —
{

|
|

i - g . |
[2. Modificari ale cheltuielilor ? '
| bugetare, plus, din care: | ‘

i a) buget de stat, din acesta:

' (i) cheltuieli de personal

! (ii) transferuri ;

i c} bugetul FNUAS, din care: |

" (i) bunuri i servicii - i o

3. Impact financiar, plus/minus, din
care:

a) buget de stat
b} bugete locale i

T T e, ; ‘ < PR -
4. Propuneri pentru accperirea |
cregterii cheltuielilor bugetare i :




' 5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor gifsau cheltuieliior
bugetare

a) de la bugetul de stat
b) dln bugetul FNUAS

A— e e

7 Alte mforma;n

SECTIUNEA A 5-A

EFECTELE PROIECTULU! DE ACT NORMATN ASUPRA LEGISLATIEI IN VIGOARE

| S— S ————

1 Pmiecte de acte normatwe
~suplimentare

| 2. Compatibilitatea proiectului de
. act normativ cu legisiatia
| comunitara in matene

3 Decizii ale Curii Europene de
| .Justme Si alte documenie

4 Evaluarea conformnag

Denum:rea actului sau
documentului comunitar, numarul,
data adoptarn S data pubﬁc;arn

5. Aite acte normatlve si/sau
- documente internationale din care
- decurg angajamente

- 6. Alte informatii

SECTIUNEA A 6 A

Nu este cazul

Nu este cazul

Nu este cazul

Gradui de conforrnltate
| (se conformeaza/nu se

conformeaza}

Nu este cazul

' Comentarii

CONSULTARILE EFECTUATE iN VEDEREA ELABORARII PROIECTULUI DE ACT

NORMATIV

1 lnformagu pﬂvmd procesul de
' consultare cu organizatii

| neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme
mpl:cate

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
| consultarea, precum si a modului

consultare  federatiilor

"Proiectul de acl normativ a fost transmis pentru |

sindicale reprezentative
domeniului de activitate sdnatate si asistenta sociala,



. in care activitatea acestor
' organizalii este legata de obiectul
prolectuiu: de act normativ
3, Corzsultarile orgamzate cu
autoritatile administraliei publice
locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca obiect
activitati ale acestor autoritati, in
conditiile Hotararii Guvernului nr.
| 521/2005 privind procedura de
| consultare a structurilor asociative
- ale autoritatilor administratiei
| publice locale la elaborarea
proiecielor de acte normative
), - -
4. Consultarile desfagurate in
cadrul consiliilor interministeriale,
in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

5. Informatii privind avizarea de
catre:

- a) Consiliul Legislativ

' b) Consiliul Suprem de Apéarare a

Tarii

¢) Consiliul Economic si Sacial

d) Consiliul Concurentei

. &) Curtea de Conturi

i 6. Alte informa;"

SECTIUNEA AT-A

LA

" Proiectul de act normaliv a fost transmis pentru
consultare si punct de vedere la

-Uniunea Naiionala a Consililor Judelene din

Roménia;
- Asociatia Municipiilor din Romania;

- Asociatia Oraselor din Romania;

- Asociatia Comunelor din Romania,

- Federatia Autoritafilor Locale din Romania.

Nu este cazul

Nu este cazul

" ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA Sl IMPLEMENTAREA :
PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1 Informarea sometépt civile cu
privire la necesitatea elaborarii
proiectului de act normativ

2. Informarea societatii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului in urma impiementarii
proiectului de act normativ, precum
si efectele asupra sanatatii si
securitafii cetatenilor sau

~ S-au respectat prevederile Legii nr. 52/2003 privmd

Nu este cazul

transparenta decizionalad in administratia publica,
republicata.



" diversitatii biologice

| 3. Alte informatji

|
& Nu este cazul
. i i

' SECTIUNEA A 8-A |
' MASURI DE IMPLEMENTARE ;

I N
1.Masurile de punere in
aplicare a proiectului de act
normativ de catre autoritatile 1
administratiei publice centrale |
si/sau locale - Tnfiintarea unor !
noi organisme sau extinderea ?
competentelor institutiilor , |
. existente
|
| S _ 5 _4. - y N e : i
. 2. Alte informatii
1 i i

Fata de cele prezentate, supunem aprobarii Guvernului proiectul Hotdrarii de
Guvern pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 153/2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de
personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut In anexa nr. Il la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum §i a conditilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii
bugetare "Sanatate si asisten{a sociald”.

MINISTRUL SANATATIL=S50 1 MINISTRUL MUNCII $+JUSTITJEI SOCIALE
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