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Sectiunea 1 - Titlul proiectului de act normativ

Hotirare a Guvernului privind aprobarea numirului mediu maxim de personal pe anul 2019
pentru operatorii economici din industria nationali de apirare, care desfisoari activititi
conform prevederilor art. 24 din Legea nr, 232/2016 privind industria nationald de apérare,
precum si pentru modificarea gi completarea unor acte normative, cu modificirile si
completirile ulterioare

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea sitnatiei | Conform art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nationala de
actuale apdrare, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
cu modificdrile §i completirile ulterioare salariatii incadrafi cu contract
individual de muncid pe durati nedeterminatd la operatorii economici din
industria nationald de apirare, pe perioada in care nu desfisoari activitatea
de bazi din lipsd de comenzi sau contracte, efectueazé activititi specifice,
‘beneficiind de drepturile salariale previzute de lege pentru salarizarea
personalului.

Activititile previzute a fi desfasurate de personalul Tncadrat la operatorii
economici cu capital de stat din industria nationald de aparare, autorizafi si
Inscrigi in registru in conformitate cu prevederile Legii nr. 232/2016 privind
industria nafionald de apdrare, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, cu modificirile si completérile ulterioare, care nu
desfisoard activitatea de baz, din lipsd de comenzi sau de contracte, poate
presta alte activitd{i specifice indisolubil legate pentru productia ofi
comertul cu armament, munitie si material de rizboi, respectiv:

a) activititi de intretinere, revizii, reparatii curente gi capitale aferente
cladirilor, constructiilor speciale §i mijloacelor fixe indisolubil legate de
productia ori comertul cu armament, munitie si material de rézboi;

b) activitdfi de conservare a capacitatilor de productie pentru apirare, care
includ activititi necesare pentru protectia temporard fmpotriva coroziunii,
fmbatrénirii, degradarii fizice si chimice a capacitétilor de productie sau a
unor active ale acestora, in scopul mentinerii parametrilor tehnico-
functionali reglementafi de instructiunile §i normativele tehnice si
tehnologice, pe un anumit interval de timp, determinat de lipsa de comenzi
sau de imposibilitatea executfirii altor activitdfi productive si care sunt
indisolubil legate de productia ori comerful cu armament, munitie $i material
de rizboi;

¢) activitifi de pazd efectuate in baza planurilor de pazd ale operatorilor
economici aprobate conform legii pentru activele care sunt indisolubil legate
de productia ori comertul cu armament, munifie si material de rézboi;

d) activitati de eviden{#i, inventariere, gestionare documentafii tehnice;
activititi de evidentd si gestionare a fortei de muncd aferentd capacitifilor
de productie, activitifi de gestionare active corporale si active circulante
aferente capacititilor productiei de apirare, activitati de intreinere curenti a
spatiilor aferente capacitétilor productiei de ap#rare §i care sunt in legiturd
cu activititile previzute la lit. a) si b), activititi indisolubil legate de
productia ori comertul cu armament, munitie si material de rézboi;

Situatia existentd in industria nationald de apdrare a ultimilor ani este de




diminuarea comenzilor la nivelul operatorilor economici.

Acest fapt se datoreazd sciderii an de an a portofoliului de comenzi
specifice primite din partea beneficiarilor interni: Ministerul Ap#rami
Nationale, Ministerul Afacerilor Interne si celorlalte componente ale
fortelor sistemului national de apdrare (FSNA), precum si din partea
beneficiarilor externi.

Mentinerea la nivel mondial §i european a crizei economice a agravat
situatia economici a operatorilor economici din industria nafionald de
apirare, conducdnd la reducerea accentuatid a comenzilor militare, cu
influente directe asupra ocuparii forfei de muncd specializate. Din cauza
lipsei de comenzi, situatia a devenit criticd gi In ceea ce priveste asigurarca
potentialului logistic de apdrare a férii, cu implicatii negative asupra
sigurantei si securitatii nationale.

TinAnd cont de importanta strategici a industriei nationald de apérare si de
asigurarea necesarului FSNA la mobilizare, indiferent de nivelul comenzilor
militare, pentru mentinerea in functiune a unor operatori economici este
necesard sustinerea bugetard pe perioada in care acesiia nu desfdgoard
activitate de bazi, din lipsd de comenzi sau coniracte.

Conform prevederilor art. 346 alin (1) lit. b) din Tratatul privind
Functionarea Uniunii Europene ,, orice stat membru poate lua mdsurile pe
care le considerd necesare penfru protecfia intereselor esentiale ale
sigurantei sale §i care se referd la producfia sau comerful cu armament,
munifie si material de rdzboi; aceste mdsuri nu trebuie sd modifice
conditiile de concurentd pe piaja internd in ceea ce priveste produsele ce
nu sunt destinate unor scopuri specific militare”, In situatiile mai sus
mentionate, misurile de sprijin din partea statului se pot acorda fard a fi
incidente ajutorului de stat.

Tn conformitate cu prevederile Normelor Metodologice privind modul de
calcul al drepturilor salariale pentru salariatii incadrafi cu contract
individual de muncd pe duratd nedeterminatd la operatorii economici cu
capital majoritar sau integral de stat din industria nafionald de apdrare
care nu desfldsoard activitdfi de bazd din lipsd de comenzi sau conitracte,
precum si pentru stabilirea activitdfilor prevdzute la art. 24 din Legea nr.
232/2016 privind indusiria nationald de apdrare, precum §i pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, operatorii economici
cirora le vor fi incidente dispozitiile hotdrdrii au indicat in cuprinsul
solicitarii adresate ministerului de resort ¢ mésurile propuse sunt necesare
si limitate la mentinerea capacititilor de productie pentru apirare. Pe baza
informatilor prezentate, ministerul de resort a emis proiectul de hotirére de
Guvern pentru aprobarea numérului medin maxim de personal care
desfiisoard activitifi conform prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 cu
respectarca prevederii sectiunii 2.2 din Comunicarea Comisiei citre
Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic i Social European si
Comitetul Regiunilor.

Sumele necesare asigurarii plititor salariale sunt previzute in bugetul de stat
pe anul 2019, prin bugetul Ministerului Economiei, in cuantum de 38.4238
mii lei pentru un numir mediu maxim de personal de 809 salariati propus
prin actualul proiect de hotérare de Guvern.

La stabilirea numérului mediu maxim de personal de 809 salariati s-a avut
In vedere strictul necesar pentru desfigurarea activitifilor de intrefinere,
revizii mijloace fixe, reparatii, conservare, securizare si administrare a
capacititilor de productie pentru apérare, indisolubil legate de productia ori




comertul cu armament, munitie si material de rizboi stabilite in conditiile
prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nafionald de
apirare, precum gi pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
pentru mentinerea conditiilor de functionare/repunere in functiune a
capacititilor de productie pentru aparare.

2. Schimbéri
preconizate

Prin actualul proiect de Hotirdre de Guvern se asigurd protectia
personalului si implicit a societailor, in perioadele neacoperite cu comenzi
sau contracte a operatorilor economici din industria de ap#rare.

Proiectul de act normativ limiteaza la minim mésurile de sprijin financiar,
oferind operatorilor economici posibilitatea pistriirii  personalului
specializat in realizarea produselor specifice sectorului de apdérare,
mentinerii in stare de functiune a capacitafilor de productie specializate,
realizirii programelor strategice de inzestrare ale armatei aprobate prin
Hot#rdrile Consiliului Suprem de Apérare a T#rii gi satisfacerii necesarului
de produse si servicii la mobilizare sau rézboi.

Totodatd, prin mentinerea personalului specializat se evitd aparitia, in
zonele cu sectoare pirotehnice, depozite de armament, munitii si materiale
explozive, a riscurilor asupra securitiifii gi protectiei personalului §i a
mediului.

3. Alte informatii

Secfiunea a 3-a
Impactul sociceconomic

al proiectului de act normativ

1. Impactul
macroeconomic

Din punct de vedere macrocconomic se realizeazd pistrarea In circuitul
economic a unor operatori economici din industria nationald de apérare, la
care se vor menfine in functiune, Intretinere si/sau conservare utilajele si
mijloacele fixe aparjindnd capacititilor de productie speciald pe care se
realizeaza produsele militare necesare la mobilizare sau rézboi.

In acelasi timp, personalul aflat in protectie va desfiisura activitati specifice,
necesare repunerii In functiune a fluxurilor de produciie In timp optim.

171, Impactul asupra
mediului concurential
si domeniului
ajutoarelor de stat

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect

2. Impactul asupra
mediului de afaceri

Din punct de vedere al mediului de afaceri proiectul de act normativ
prevede menjinerea unui numir minim de salariati la fiecare agent
economic pentru a putea asigura pastrarea in mediu economic si de afaceri a
operatorilor economici care efectueazi productie speciald si crednd prin
aceasta posibilitatea relansdrii operatorilor economici din industria de
apiirare, Ministerul Economiei (ME) are Tn vedere conectarea industriei de
apiirare din Romaénia la Programul de achizitii stategice pe urmdétorii 10 ani
al Ministerului Apédrfirii Nationale, urmand ca Programul de restructurare a
operatorilor economici din industria de apirare sd aibd In vedere
satisfacerea sarcinilor la mobilizare, a nevoilor de Inzestrare ale FSNA
precum si cerintelor operationale actuale si de perspectivi ale acestora.

ME si Departamentul pentru Privatizare si Administrarea Participatiilor
Statului, urmaresc restructurarea acestui sector in conformitate cu cerintele
actuale si de perspectivd ale institufiilor din cadrut FSNA astfe] incét si fie
asigurate toate conditiilor specifice mnecesare pentru indeplinirea
angajamentelor asumate de Roménia prin participarea Armatei Roméne cu
forte in teatrele de operatii si la misiunile de mentinere a pécii al&turi de
fortele NATO si cele ale Uniunii Europene.




271, Impactul asupra
sarcinilor
administrative

272, Impactul asupra
intreprinderilor mici
si mijlocii

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

3. Impactul social

Impactul social are un caracter pozitiv, asigurarea misurilor de sprijin
financiar conducind la pistrarea locurilor de munci si la mentinerea in
circuitul productiv a specialigtilor fn domeniu.

4, Impactul asupra
mediului

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect

5. Alte informatii

Conform prevederilor art. 346 alin (1) lit. b) din Tratatul privind
Functionarea Uniunii Europene |, orice stat membru poate lua mdsurile pe
care le comsiderd mecesare pentru protecfia intereselor esentiale ale
sigurantei sale §i care se referd la productia sau comerful cu armament,
munifie si material de rdzboi; aceste mdsuri nu trebuie sd modifice
conditiile de concurenta pe piafa internd in ceea ce privegte produsele ce
nu sunt destinate unor scopuri specific militare”.

Sectiunea a 4-a -

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru anul
curent, cit i pe termen lung (pe S ani)

Peniru anul 2019, fondurile previizute pentru finantarea numarului medin maxim de personal de
809 salariati, sunt in cuantum de 38.428 mii lei si sunt previzute In bugetul Ministerului Economiei.
Aceasti sumi este necesari pentru plata drepturilor salariale si include fondurile peniru achitarea
contributiilor sociale datorate de angajatori, potrivit legii..

- mii lei -
Tndicatori Anul Urmitorii 4 ani Media
curent pe S ani

2019 2020 2021 -2022 2023

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit

(il) impozit pe venit
b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:
(i) contributii de asigurari

2. Modificiri ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servieii
b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(i) bunuri si servicii

¢} bugetul asigurdrilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus din




care:
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri peniru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei In vigoare

1. Misuri normative necesare
pentru aplicarea prevederilor
proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor
fi modificate sau abrogate, ca
urmare a intririi in vigoare a
proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeazi a fi
elaborate in vederea implementirii
noilor dispozitii.

171 Compatibilitatea preoiectului
de act normativ cu legislatia in
domeniul achizitiilor publice

Proiectul de act normativ nu se referl la acest subiect

2. Conformitatea proiectului de act
normativ cu legislatia comunitari
in cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

3. Masuri normative necesare
apliciirii directe a actelor
normative comunitare

Proiectul de act normativ nu se refetri la acest subiect

4, Hotdriri ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se refer 1a acest subiect

5. Alte acte normative si/san
documente internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se refers la acest sublect

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare §i alte organisme
implicate

Au fost consultate organele de conducere si sindicatele din
industria nationald de apdrare, care au sustinut proicctul de act
normativ.

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor ca care a avut loc
consultarea, precum si a modulai
in care activitatea acestor
organizatii este legata de obiectul

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect




proiectului de act normativ

3. Consultirile organizate cu
autorititile administratiei publice
locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca ebiect
activititi ale acestor autorititi, in
conditiile

Hotaririi Guvernului nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale
autorititilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de
acte normative

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

4, Consultirile desfisurate in
cadrul consiliilor interministeriale,
in conformitate cu prevederile
Hotirarii Guvernului nr.750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

5. Informatii privind avizarea de
citre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a
Trii

¢) Consiliul Economic §i Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi avizat de Consiliul Legislativ

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a

Activititi de informare publicii privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societitii civile cu
privire la necesitatea elaborarii
proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ s-a elaborat cu respectarea
procedurilor de transparenti decizionald in conformitate cu
prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publici.

2. Informarea societatii civile cu
privire la eventualul impact
asupra mediului in nrma
implementirii proiectului de act
nermativ, precum si efectele
asupra sinétatii si securititii
cetiitenilor sau diversititii
hiologice

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Maisuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de ciitre
autorititile administratiei publice
centrale si/sau lecale - infiintarea
unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor

existente

Actul normativ va fi pus n aplicare de Ministerul Economiei




| 2. Alte informatii -

Fati de cele prezentate mai sus, In temeiul art. 108 din Constitutia Roméniei, republicatd, si al art. 24
din Legea nr. 232/2016 privind industria nafionald de apirare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificirile si completdrile ultericare s-a intocmit alaturatul
proiect de ,,Hotdrdre a Guvernului privind aprobarea numdrului mediv maxim de personal pe anul
2019 pentru operatorii economici din indusiria nafionald de apdrarve, care desflsoard activitdfi
conform prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nationald de apdrare, precum §i
pentru modificarea §i completarea unov acte normative, cu modificdrile si completdrile ulterioare pe
care, dacll suntefi de acord va rugim si-1 adoptati.

MINISTRUL ECONOMIEI

Niculae BADALAU

AVIZEAZA

MINISTRUL FINANTELOR PUBLICE

Eugen Orlando TEODOROVICI

MINISTRUL MUNCII SI JUSTITIEI SOCIALE

Marius - Constantin BUDAI

MINISTRUL JUSTITIEI

Tudorel TOADER
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GUVERNUL ROMANIEI
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HOTARARE

privind aprobarea numarului mediu maxim de personal pe anul 2019
pentru operatorii economici din industria nationald de apérare, care desfagoara
activitati conform prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria
nationala de apdrare, precum i pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si compietarile ulterioare

in temeiul art. 108 din Constitulia Romaniei, republicatd, si al art. 24 din Legea nr.
232/2016 privind industria nationald de aparare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopté prezenta hotérére: ,
Art. 1. Se aprobd numarul mediu maxim de personal pe anui 2019 pentru operatorii
economici din industria nationald de apérare, care desfagoara activitaii stabilite conform
prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nationald de aparare,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile gi
completarile ulterioare, prevazut in anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare. '

PRIM - MINISTRU

VASILICA - VIORICA DANCILA



