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Cétre, Biroul Permanent al Camerei Deputatilor

Prin prezenta, in temeiul art. 74 din Constitugia Roméniei, republicatd, si al art.
92 din Regulamentu! Camerei Deputatilor, republicat, cu completarile ulterioare,
v# inaintez spre dezbatere si adoptare Propunerea legisiativd pentru modificarea
articolului 14 din anexa VI a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalufui platit din fonduri publice.

Solicit procedura de urgenta.
Initiator,

Deputat PNL

Laurentiu - Dan Leoreanu

=S AN



GGNSSQ!}L ECONOMIS 5 SQCIAL

vegistiat . -2 EXPUNERE DE MOTIVE
o 10 OF-2alS T

Prin Legea nr. 167/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 346/2006 privind
organizarea §i functionarea Ministerului Apararii, publicatd in Monitoru] Oficial, Partea I ar. 559 din 14
iulie 2017 au fost introduse prevederi, respectiv atributii ale Ministerului Ap#rarii Nationale privind
dezvoltarea si optimizarea capabilitifilor de aparare cibernetici ale Roméniei.

Prin Hotdrdrea CSAT nr. 8-132/2018 s-a aprobat infiintarea Comandamentului Apiriirii
Cibernetice in subordinea Statului Major al Apiiririi.

Tinta NATO de capabilitati E 6202- Cyber Defense, asumaty de MAPpN, prevede infiintarea unei
entititi de comandsd de nivel comandament capabild si planifice si s& conduci misiuni in spafiul
cibernetic si sd asigure in acelasi timp un punct unic de contact cu NATO in domeniul operatiilor in
spatiul cibernetic.

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicats in
‘Monitorul Oficial, Partea I nr. 492 din 28 funie 2017, cu modificirile si completéarile ulterioare, Tn cadrul
Anexei VI Familia ocupationald de functii bugetare "apirare, ordine publicd si securitate nationald”,
articolul 14, alineatul (2) cuprinde prevederi referitoare {a activititiile si structurile care beneficiazi de
0 compensatie de risc/pericol deosebit de pand la 30% calculati la solda de functiefsalariul de
functie/salariul de bazi. |

Tntrucat, este necesara sustinerea eforturilor de atragere a resursei umane specializate in vederea
indeplinirii obiectivellor asumate de Armata Romén atunci completarea art. 14, al Anexei VIdin Legea
153/2017 cu prevederile referitoare la aprarea ciberneticd reprezint una dintre solutiile cu impact direct
asupra cresterii atractivititii privind incadrarea in structurile de aparare cibernetici.

Prin prezenta initiativa legislativa dorim s& completim pre{federile art. 14 din Anexa VI a Legii
153/2017, astfel incat personalul din structurile de apirirare cibernetic si beneficieze de compensatia
previzuti de lege.

Fati de cele prezentate am initiat propurerea legislativd, pe care o supunem spre dezbatere si
adoptare Parlamentului.
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Propunere legislativa pentru modificarea articolului 14 dln anexa VI a
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice
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Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ
Lege pentru modificarea articolului 14 din Anexa VI din Legea-cadru rir. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Sectiunea a 2-a
Motival emiterii actului normativ

Fortele pentru ap#rare ciberneticd si Comandamentul
Apirarii Ciberneticii au fost introduse in compunerea
Armatei Roméniei prin Legea nr. 167/2017 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 346/2006 privind
organizarea §i functionarea Ministerului Apararii.

Apdrarea ciberneticd, in conditiile acutizirii relatiilor
internationale, a dezvoltirii unor capabilitati de atac
cibernetic puternice §i complexe, a cresterii. riscului
expunerii la amenintirile de naturd ciberneticd, reprezinti
domeniul operafional prin care se asigurd protectia
infrastructurilor cibernetice care sustin capabilitatile
militare ale MApN.

-Totodatd, procesul de atingere a capacitatii operationale

complete necesitd un nivel ridicat de incadrare cu personal
cu pregitire gi expertizd-in domeniul IT, dar si din arii de
competenid conexe. _ _
1. Descrierea situatiei actuale Nevoia de resursi umani reprezinti o provocare pentru
intreaga piafa a muncii, iar procesul de recrutare, incadrare,
mentinere §i motivare a personalului militar specializat
trebuie sustinut prin mésuri care si reduca decalajul intre
nivelul de salarizare oferit de societétile private si cel
asigurat de institutia militard, in special pentru expertii din
domeniul apérarii si securititii cibernetice.

In aceste conditii, includerea domeniului aparirii
cibernetice In categoria celor care beneficiazi de o
compensafie de risc/pericol deosebit de péna la 30%
calculatd la solda de functie/salariul de functie/salariul de
bazi ar asigura, pe de-o parte suportul financiar necesar
motivérii §i mentinerii personalului incadrat, iar, pe de altd
parte, ar sustine motivarea morald prin recunoasterea
importantei muncii §i a pregatirii profesionale a acestel
categorii destul de reduse de personal.




2. Schimbiri preconizate

IntrucAt domeniul apérfrii cibernetice asigurd o
functiune esenfiald pentru protectia infrastructurilor
cibernetice critice din cadrul MApN, iar penfru indeplinirea

T e

necesitd resursi umand inalt calificatd, ceea ce genereazid
dificultiti privind recrutarea, Incadrarea s§i menfinerea
acesteia, prin proiectul de lege se propune includerea
domeniului apdrare cibernetici si a -structurilor din
domeniul apdririi cibernetice Intre categoriile care
beneficiazd de o compensatie de risc/pericol deosebit de
pdni la 30% calculati la solda de functie/salariul de
functie/salariul de bazi.

3. Alte informatii

Sectinnea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic Nu este cazul
1.1 Iml-)act?l :ctsupra mediului concurential si Nu este cazul
domeniului ajutearelor de stat

2. Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul

3. Impactul social

Nu este cazul

4, Impactul asupra mediului

Nu este cazul

5. Alte informatii

Nu au fost identificate

Secfiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentra anul
curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

- rnii lei -
Indicatori Anul Urmiitorii 4 ani Medla'pe S
curent anl
1 2 3 4 5 6 7
1. Modificiri ale veniturilor bugetare,

plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acestea:

(i) impozit pe profit

(ii) impozit pe venit

b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) contributii de asiguréri




2. Modificiri ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care: '

a) buget de stat, din acestea:
(i) cheltuieli de personal
(if) bunuri §i servicii

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(i) bunuri si servicii

¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri gi servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterilor
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor gi/san cheltuielilor
bugetare

Secfiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1) Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor
proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau
abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a proiectului de
act normative;

b} acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea
implementirii noilor dispozitii;

a) Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice - Anexa
nr. VI Familia ocupafionald de
functii bugetare "apérare, ordine
publica si securitate nationalad".

b) -

2) Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia
comunitardi in cazul proiectelor ce transpun prevederi
comunitare

Nu este cazul

3) Misuri normative necesare aplicirii directe a actelor
normative comunitare

Prolectul de act normativ nu se
refera la acest subiect




4) Hotardiri ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Proiectui de act normativ nu se
referd la acest subicct

5) Alte acte normative si/san documente internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se
referd la acest subiect

6) Alte informatii

Nu au fost idgntificate

Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1) Imformatii privind precesul de comsultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de cercetare si alte organisme
implicate

Nu este cazul

2) Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avat loc
consultarea, precum §i a modului in care activitatea acestor
organizatii este legatii de obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul

3) Consultirile organizate cu autorititile administratiei
publice locale, in situatia in care proiectul de act normativ are
ca obiect activitati ale acestor autorititi, in conditiile Hotirarii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autorititilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Nu este cazul

4) Consultirile desfigurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile Hotdririi
Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor
interminisieriale permanente

Nu este cazul

5) Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ

Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Térii

¢) Consiliul Economic si Social

Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

Nu este cazul

¢) Curtea de conturi

Nu este cazul

6) Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 7-a

Activitiiti de informare publicii privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

1) Informarea societitii civile cu privire la necesitatea
claborarii proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ nu se
referd la acest subiect




2) Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact
asupra mediului in urma implementiirii proiectului de act
normativ, precumn si efectele asupra sanatatn si securlta;u
cetdtentlor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu
se referd la acest subiect.

3) Alte informatii

Sectinnea a 8-a
Misuri de implementare

1) Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
de citre autorititile administratiei publice centrale si/sau locale
— infiinfarea unor noi organisme sau extinderea competentelor

Nu implicd masuri
suplimentare de implementare.
Punerea in aplicare va fi
indeplinita de  institutiile

institutiilor existente existente: Ministerul Apardrii
Nationale. '
2) Alte informatii Nu au fost identificate

Fatd de cele prezentate mai sus, a fost elaborat prezentul proiect de Lege pentri modificarea
articotului 14 din Anexa VI a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, pe care, dacd sunteti de acord, v rugim si-1 adoptaii.
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pentru modificarea articolului 14 din Anexa VI a Legii-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului pkitit din fonduri publice

Parlameniul Roméniei adopti prezenta lege.

Articol unie ,

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicatd in
Monitorul Oficial, Partea [ nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificdrile si completérile ulterioare, se
modificd dup cum urmeazi:

1. Anexa nr. VI - Familia ocupationald de functii bugetare "ap#rare, ordine pubiicd si
securitate nationald”, articolul 14, alineatul (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

» (2) Compensatia previzutd la alin. (1) se acordd si personalului din structurile din domeniile
informatii pentru apdrare, apiirare ciberneticd, cercetare sau operafii speciale ale Ministerului
Apdrdrii Nationale, precum §i celui din structurile din domeriul informatii pentru realizarea securitifii
nationale din Ministerul Afacerilor Interne.”

Aceasti lege a fost adoptati de Patlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor art. 75 alin (1)
si ale art. 76 alin (1) din Constitufia Romaniei.






