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Prin prezenta, in temeiu! art. 74 alin. 4 din Constitutia Romaniei, republicats,
si al art. 92 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat, cu completdrile
ulterioare, vi inaintdm spre dezbatere si adoptare Propunerea legislativa privind
modificarea si completarea art. 187 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, Tnsotitd de expunerea de motive.

‘ in temeiul art.115, alin.(1) din Regulamentul Camerei Deputatilor, va solicitam
aplicarea procedurii de urgenta pentru dezbaterea si adoptarea propunerii noastre
legislative. ' '

Initiator:

Lucian Bode, deputat PNL



Expunere de motive

Modificarea art. 187 din Legéa nr. 98/2016 privind achizitiile publice In
sensul introducerii unui criteriu suplimentar de atribuire a contractelor de
achizifie publici pentru lucrdrile de executie sau de servicii, care sunt aferente
proiectelor de infrastructurd de transport prin introducerea unui pret minim pe
ord pentru salarizarea personalului antreprenorului, reprezintd o necesitate.

In conditiile in care asistim la nivelul intregii tiri la o lips# cronicd a

fortei de munci, a personalului specializat $i Inclusiv la o lipsi a personalului
necalificat necesar in realizarea si darea in folosintd a proiectelor de
infrastructurd de transport, se impune initierea unor méasuri legislative menite s3
rezolve aceasta crizi de pe piata fortei de munci.

Nerezolvarea acestei probleme genereazi efecte negative in derularea si
- implementarea proiectelor de investitii in infrastructura “de transport care
Inregistreaza blocaje majore si din cauza lipsei fortei de munci.

Pentru indeplinirea obligatiilor asumate fatd de Uniunea Europeani
privind atragerea fondurilor europene puse la dispozitia {irii noastre in actualul
exercifiu financiar 2014-2020, dar si in perspectiva viitorului exercitiu bugetar
curopean, considerim c# un element care va contribui la accelerarea
implementirii proiectelor europene il constituie o salarizare corespunzitoare a
personalului antrenat in aceste lucriiri.

Acest deficit mare al fortei de munca in Roménia are drept cauzi i faptul
¢d nivelul de salarizare In ramura constructiilor este situatd in jurul a 19,14%-
19,58% din media Uniunii Europene comunicat de Eurostat.

Din informatiile adunate din piata constructiilor existd numeroase situatii
in care antreprenorii, pentru a realiza economii si pentru a se incadra in preturi,
desi 1n general folosesc aceste procente de salarizare in ofertele castigitoare (la
aceastd datd constatdndu-se o valoare a manoperei orare de 11,45 lei pe ord --
inclusiv retineri- in majoritatea ofertelor prezentate la licitatii), salarizarea
efectiv platiti se situeazi mai jos de acest prag, in general utilizAndu-se 0 medie
de 77% din sumele ofertate ca manopera.

In consecinta:

- salarizarea personalului pe santiere este de 2,4571 euro/ora (mai putin de
2,5 euro) n ofertele céstigitoare (cu taxe incluse).

- salarizarea minima efectiv plitita este sub 2 euro/ors §1 anume de 1,8920
euro/ord (cu taxe incluse).
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Astfel, una dintre cauzele deficitului de fortd de muncd din domeniul
constructijlor, este identificatd ca fiind salarizarea extrem de scizutd in
comparatie cu oricare dintre pietele forfei de muncé din UE.

in bazinul fortei de munci din tard, existd un numiér de peste 200.000 de
tineri neangajati in cdmpul muncii, cu vérste cuprinse intre 17-30 de ani, ale
caror asteptiri de salarizare ii tin deoparte de acest sector de activitate care ar
putea constitui pentru o parte dintre ei o alternativa.

Printr-o crestere a veniturilor salariale in acest domeniu, la un nivel de
peste 40% din Uniunea Europeand, spre o sensibild jumdtate din media
salarizirii in UE, ar fi un element convingitor pentru aceste 200.000 de
persoane, pentru a se califica si a se angaja in acest sector de activitate.

Urmare a numeroaselor analize, precizam c& o salarizare de 24 lei net pe
ora de munci, ar reprezenta un necesar obligatoriu pentru combaterea somajului,
pentru reducerea/stoparea retragerilor de personal din acest segment, dar $i
crearea unui mediu atractiv pentru atragerea de personal nou in activitatea de
constructi.

De asemenea, considerdm ca o crestere de acest fel a salarizarii din acest
domeniu, ar avea o consecintd directd si n ceea ce priveste reduceres iegirilor
din acest segment, a persoanclor angajate, care din cauza nivelului scdzut de
salarizare se indreaptid spre activititi similare In alte state din Uniunea
Buropeand, si nu numai.

O astfel de miasurd de sustinere a sectorului de constructii din Roménia ar
reprezenta o gurd de oxigen pentru un sector economic vital, unde deficitul de
personal este de aproximativ 650.000 de persoane. Totodatd, nerezolvarea
urgentd a acestel probleme va crea o vulnerabilitate pentru Roménia in
perspectiva urmdtorilor 10 ani, avdnd in vedere faptul cid programele
investitionale prognozate si avute in vedere necesitd personal de peste 1.000.000

.de persoane.

Avand in vedere argumentele prezentate mai sus, v solicitdm adoptarea
acestei propuneri legislative.

Initiator:

Lucian ,E@b, Deputat PNL
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Initiatori Propunere legislativi privind modificarea si completarea art. 187
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
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CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

Lege privind modificarea si completarea art. 187 din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice

Parlamentul Romaéniei adopti prezenta lege:

Articol unic — LEGEA nr. 98/2016 privind achizitiile publice, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 390 din 23 mai 2016, cu
modificirile i completirile ulterioare, se modifici si se completeazi dupi cum
urmeaza:

1. La art. 187 dupi alin. (10) se introduc patru noi alineate (11), (12),
(13) si (14) cu urmitorul cuprins: |

.(11) Procedurile de achizitie publici pentru lucririle de executie sau de servicii -
- care sunt aferente proiectelor de infrastructurd de transport derulate de
autoritdtile contractante publice, vor aplica un criteriv suplimentar privind
salarizarea personalului antreprenorului in conditiile urméitoare:

a) Atribuirea lucririlor se va realiza doar in condifiile n care in fisa de
date a achizitiei, se va prevedea punctaj referitor la salarizarea fortei de munca.

b) Lipsa punctajului in fisa de date, ca si criteriu de atribuire obligatoriu,
privitor la salarizarea forfei de muncs, duce la nulitatea procedurii de achizitie
publica.

¢) Pentru criteriul suplimentar de atribuire privind salarizarea personalului
antreprenorului se vor acorda 10 puncte.

d) Salarizarea minima in cazul investitiilor publice derulate de autorititile
publice va fi de 24 lei net/ora de munci

¢) Pentru o salarizare de 24 lei net, se vor acorda cele 10 puncte stabilite
lalit. ¢) a prezentului alineat
(12) Anual, panid la data de 15 iunie, se va analiza necesitatea revizuirii in
crestere a acestui nivel de salarizare de 24 lei/ori. _
(13) Revizuirea nivelului de salarizare prevazut la alin. (12) se va realiza prin
Hotérére de Guvern de cétre Ministerul Finantelor pe baza datelor furnizate de
catre Institutul National de Statistici. :
(14) Revizuirea §i indexarea nivelului de salarizare se aplica Incepéand cu luna
fulie a fiecdrui an.”

Presedintele CAMEREI DEPUTATILOR Presedintele SENATULUI

Nicolae- Liviu DRAGNEA Cilin Popescu -TARICEANT]



