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Domnului,

IACOB BACIU
presedintele Consiliului Economic §i Social

In conformitate cu prevederile art. 2 alin.(1) si (2) din Legea nr.248/2013
privind organizarea si functionarea Consiliului Economic si Social, va trimitem
aldturat, spre avizare, Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea
Legii nr.1/2011 a educatiei nafionale.

Termenul stabilit de Biroul permanent al Camerei Deputatilor péna la care
urmeazi a ne fi remis avizul este de 25 februarie 2019.

Accastd propunere legislativi se supune spre dezbatere si adoptare
Camerei Deputatilor ca primé Camera sesizaté, Senatul fiind Camera decizionala.

Cu stima,

SECRETAR GENERAL
Silvia - Claudia MIHALCEA
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Biroul Permanent al Camerei Deputatilor

in temeiul prevederilor art.74 din Constitutia Roméniei, republicatd, vd inaintim,
alaturati, Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii nr.1/2011 a

educatiei nationale, spre a fi supusa dezbaterii si aprobirii Parlamentului Roménier.

Pentru ini{iatori,

Florin-Claudiu ROMAN — Deputat PNL
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Romdnia traverseazd o crizi acutdi a fortei de muncd, iar revirimentul
invatimantului profesional si profesional dual se impune cu maximd urgentd. Astazi
tnvitamantul profesional-dual este implementat foarte bine In judetele, Alba, Bragov,
Sibju si Timis. Absolventii din aceste centre sunt angajati in proportic de peste 98%. in
acelasi timp, penuria fortei de muncd si lipsa de calificéri a tinerilor face ca antreprenorii
din tara noastri si caute angajali in alte tiri. Roménia are nevoie de absolventi bine
calificati pe piata muncii. In acest moment statisticile nu ne sunt favorabile deloc: unul
din patru tineri este somer, iar 16% dintre tinerii roméni cu vérste cuprinse intre 18 si 24
de ani nu studiaz3 si nici nu urmeazi niciun curs de formare profesionald. Aceste cifre ne
spun clar: avem mare nevoie de invitimént profesional si profesional dual!

Cu toate acestea, in ciuda faptului ci incd din anul 2011 Legea educatiei a
consacrat principiile si modul de functionare a invétaméantului profesional si, ulterior, a
tnvatamntului profesional dual, modalititile de subventionare a acestui tip de invatdmant
a ramas la nivelul discretionar al Ministerului Educatiei Nationale. Din pacate, desi legea
ajutd dezvoltarea inviitimantului profesional si profesional dual, modul in care Ministerul
Educatiei finanteazi bursele profesionale acordate elevilor din invé{imantul profesional
si profesional dual s-a constituit intr-o bariera impotriva dezvoltdrii acestui tip de
invitdmant. De exemplu, desi Guvernul cunoagte foarte bine criza de fortd de muncd din
piata muncii, iar economia s-a aflat pe crestere, cuantumul bursei profesionale a rimas la
valoarea de 200 de lei, adicd neschimbat de mai bine de 6-ani, desi cresterea prefurilora-
erodat valoarea acestei burse. Mai mult, Tn acest an scolar bursa profesionald de 200" lei
este acordatd numai pentru 4 luni din 10 (septembrie, decembrie, ianuarie, februarie,
aprilie si mai sunt luni care au vacante incluse, deci elevii nu primesc bursa intreagd) in
acest an scolar. Atata vreme cét studentii primesc burse pentru 12 luni din an, propunem
ca bursele profesionale si se acorde tot pentru 12 luni pe an. De asemenea, desi
Ministerul Educatiei recunoaste ca dezvoltarea Invatiméantului profesional si profesional
dual este prioritate nationald, in anul scolar 2017-2018 au fost atrasi in Invatdméantul dual
doar 2.568 de elevi, iar In anul scolar 2018-2019 doar 6.506 de elevi. Problema de bazi o

reprezinti asadar finantarea, care depinde de modul discretionar al ministerului de a
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stabili un-numdr mult prea mic de burse §i la un cuantum care nu mai genereazi
atractivitate.

Prin prezenta propunere legislativd modificim si completdim Legea nr.1/2011 a
educatiei nationale, astfel incdt cuantumul bﬁrselor-profcsionale acordate.in invatimantul .
profesional, inclusiv profesional dual si fie majorate de la 200 de lei (cuantum nemajorat
de 6 ani) la 300 de lei, urmand ca incepand cu 1 ianuarie 2020, cuantumul acesteia s fie
majorat de 1a inceputul fiecarui an, cu 150, pénd la nivelul de 900 de lei. De asemenea,
impunem prin aceasti modificare legislativa ca Ministerul Finantelor Publice s acorde,
anual, prin Legea bugetului de stat, credite bugetare pentru finantarea a minimum 50.000
burse profesionale acordate in invitimantul profesional, inclusiv invatdmantul dual.:

in privinta impactului bugetar al acestei mésuri, proiectul are impact bugetar
pozitiv, avind in vedere ci pentru finanjarea burselor profesionale acordate in
'fnvé[:éméntul profesional gi profesional dual pot si fie finantate integral din fondurile
curopene nerambursabile aferente cadrului financiar multianual 2014-2020 — fie din
Fondul Social European, fie din “Initiativa privind ocuparea fortei de munci in
randul tinerilor” — fonduri disponibile pentru Roménie 328 milioane de euro, din care
Roménia nu a cheltuit efectiv decat 293 mii euro, adica sub 1%.

Avind in vedere argumentele prezentate mai sus, naintdm Parlamentului

Romdniei, spre dezbatere si adoptare, prezenta propunere legislativa.

INITIATORI
Florin-Claudiu ROMAN — Deputat PNL
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Parlamentul Romdniei

Camera Deputatilor Senat

LEGE

pentru modificarea i completarea Legii nr.1/2011 a educatiei nationale
Parlamentul Roméniei adopti prezenta lege:

Articol T — Legea nr.1/2011 a educatici nationale, publicati in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 18 din 10 januarie 2011, cu modificirile si completirile

ulterioare, se modifici si se completeazi si va avea urmitorul cuprins:
1. Alin.(2) al articolului 85 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(2) Statul subvenfioneazi toate costurile aferente frecventirii liceului pentru elevii
provenind din grupuri socio-economice dezavantajate, precum §i pentru cei care
frecventeazi invitiméantal profesional, inclusiv invitimantul dual, precum si

pentru perioada stagiilor de pregatire practici.

2. Dupi art. 85 se introduce un nou articol, art.85!, care va avea urmitorul
caprins:

Art.85' — (1) Subventionarea de citre siat a costurilor pentru elevii care
frecventeazd invatiméntul profesional, inclusiv fnvatamantul dual pentru nivelul 3
de calificare profesionald, denumit in continuare fnvitimint profesional, se
realizeazi prin Programul national de protectie sociali ""Bursa profesionald”. _
(2) Bursa profesionald se acordi tuturor elevilor care frecventeazi invitiméantul
profesional, inclusiv invitiméntul dual si consta fntr-un sprijin financiar hinar de

300 lei. Incepind cu luna januarie a fiecarui an, cuantumul bursei profesionale va

creste cu 150 de lei, pina la nivelul de 900 de lei.



(3) De bursi profesionald beneficiazi si copiii striiinilor beneficiari ai unei forme de
protectie in Roménia sau -ai striinilor,. respectiv ai cetitenilor Uniunii
Europene/Spatiului Economic European si af Confederatiei-Elvetiene cu drept de
sedere/rezidenti pe teritoriul Roméniei, care frecventeaza invitimantul profesional.
(4) Bursa profeéionalé se acordi in fiecare an scolar, atit pe perioada cursurilor cat
si pe perioada vacantelor.

(5) Blevii declarafi repetenti la finalul unui an scolar din invitiméintual profesional-
nu beneficiazi de bursa profesionali pentru anul de- studin din invitimantul
profesional pe care il repeta.

(6) Se excepteazi de la prevederile alin. (5) cazurile de repetare 2 anului scolar din
motive medicale.

(7) Elevii declarati repetenti in invitiméantul liceal, care opieazi pentru continuarea
studiilor in invitiméantul profesional, beneficiaz:i de bursi profesionali.

(8) Bursa profesionali se acordi pe bazi de cerere, formulati de elevul major ori de
parintele sau persoana care exercita autoritatea parinteasca pentru elevul minor.

(9) Cererea de acordare a bursei profesionale se inregistreaza pentru fiecare an
scolar, in perioada 15-25 septembrie, la unitatea de invatamént la care elevul este
inscris.

(10) in situatia inmatriculirii dupi inceperea anului scelar, cererea se inregistreézﬁ
in maximum 10 zile de la inmatriculare, iar dreptul de a beneficia de bursa
profesionalii se aplici incepand cu lina urmitoare datei 1a care elevul a fost
inmatriculat. 7

(11) Elevii din invétﬁméntuli profesional- nu. pot beneficia simultan de bursa
profesionald si de sprijinul financiar previzut in Hotirdrea Guvernului nr.
1.488/2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului sprijinolui financiar ce se
acordi-elevilor incadrul Programului national de protectie sociala "Bani de ficen",
cu modificirile ulterioare.. _

(12) Elevii din finvitimantul profesional, inclusiv invitimantul dual care
beneficiaza de bursa profesionald pot beneficia si de burse de performanti sau

burse de merit, conform prevederilor Ordinului ministrului educatiei, cercetarii,
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tineretufui i sportului nr. 5.57 6/2011 privind aprobarea Criteriilor generale de
acordare a burselor elevilor din invﬁtémﬁntul"preuniversitar'de stat, cn modificirile
si completirile ulterioare.

(13) Elevii care se tncadreazi in prevederile alin. (2) si care au dreptul sa primeasci
atit bursa de performantd, cét si bursd de merit trebuie si opteze, dintre acestea
doui, pentru cea cu valoare mai mare sau carc se acordi pentru o perioada de timp
mai indelungata.

(14) Beneficiarii Programului national de protectie sociald "Bursa profesionald’ nu
pot beneficia in acelasi timp si de bursi sociala.

(15) Elevii din invatimantul profesional,’__Benet‘iéia’ri"de orice tip dé bursi de studii,
finantati total sau partial din bugetul Ministeralui Educatiei Nationale, trebuie si
opteze pentru aceasti bursi sau pentru bursa profesionali.

(16) La nivelul fiecarei unititi de invatimant care scolarizeazi elevi in invitimantul
profesional se constituie o Comisie de monitorizare a acordarit bursei profesionale,
formati din 3-5 membri,-prin decizie emisi de directorul unititii de invitamant.
Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale este aprobata de consiliul
de administratie al unititii de fnvatamant la propunerea consiliului profesoral,
fnainte de inceperea anului scolar.

(17) Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale are urmitoarele
atributii:

a) afisarea la loc vizibil a prevederilor legale referitoare la Programul national de-
protectie sociald ""Bursa profesionali’ din prezenta hotirare;

p) primirea cererilor i)entru acordarea bursei profesionale;

¢) calcularea sumei estimate pentru acoperirea plitii burselor pentru anul scolar in
curs, detaliati pe heni calendaristice, pentru numérul de elevi inscrisi la inceputul
anului scolar;

d) intocmirea referatului de necesitate privind plata- bursei profesionale pentru

sumele lunare, centralizate pe an scolar;



¢) transmiterea spre aprobare Consiliului de administratie al unitatii de invatamant
a listei nominale cu beneficiarii Programului national de protectie sociald "'Bursa
profesionali’ si a referatului de necesitate privind plata burselor profesionale;

f) afisarea la loc vizibil a listei cu beneficiarii bursei profesionale;

g) moni_toriiarea funari a: prezentei elevilor care beneficiazi de bursa profesionali;
sumelor plitite elevilor care beneficiazi de bursa profesionala; motivelor retragerii
sau incetirii acordirii bursei profesionale, conform prevederilor prezentuliui
articol;

h) monitorizarea anuald a impactului social direct al Programului national de
protectie sociala "Bursa profesionald” asupra elevilor din unitatea de invitimant,
pe baza analizei datelor frecventei elevilor, a abaterilor disciplinare grave ale
elevilor, care conduc la sciderea mediei la purtare sub nota 7;

i) monitorizarea anuald a impactului indirect al Programnului national de protectie
sociali "Bursa profesionald. .'

(18) Unitatea - de fnvitimant transmite catre inspectoratul scolar judetean/al
municipinlai Bucuresti urmatoarele:

a) pand la data de 30 septembrie a fiecirui am, lista nominala cu potentialii
beneficiari ai bursei profesionale din anul scolar carent;

b) pand la data de 30 septembrie a fiecirui an suma estimati pentru acoperirea
plitii burselor pentru anul scolar In curs, detaliatd pe luni calendaristice, peniru
potentialii beneficiari ai bursei profesionale, elevi inscrisi la invitimantul
profesional in unitatea de Invatiméant;

¢) in primele 5 zile lucritoare ale fiecirei luni suma solicitatd pentru plata bursei
profesionale pentru juna anterioard, alituri de Ilista beneficiarilor bursei-
profesionale si a elevilor care nu primesc bursa profesional, precizandu-se si
motivul neacordirii-acesteia;

d) in primele 2 siiptaméini dupa finalizarea anului scolar, Raportul anual privind
impactul social direct al Programului national de protectie sociald "Bursa

profesionali’, elaborat de Comisia de monitorizare a acordirii bursei profesionale;



¢) in primele 2 siptimini dupi finalizarea anului scolar, Raportul anual privind
impactul indirect al Programului national de protectie sociald. "Bursa profesionald’,.
‘elaborat de Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale.
(19) Orice modificare a listei potentialilor beneficiari si-a sumelor estimate a fi
necesare pentru plata bursei profesionale se- realizeazi- de citre Comisia de
monitorizare a acordarii pursei profesionale pe ‘baza. documentelor puse la
dispozitie de catre unitatea de invitiméint si se-aprobi in Consiliul de administratie
al unitatii de fnvitimant. Unitatea de invitimant transmite ciitre inspectoratul
scolar judetean/al municipinlui Bucuresti toate aceste modificari.
(20) Bursa profesionald nu se acordi pe o perioadd de o lund dacd elevul
fnregistreazd mai mult de 10 absente nemotivate in luna precedenti. Aceasta
sanctiune nu se aplici tn cazul absentelor inregistrate in ultima luni a anului scolar
anferior.
(21) Bursa profesionald nu se acordii pe o perioadd de 3 luni calendaristice din
semestrul al Ii-lea al anului scolar in curs, in cazul in care eleval a comis abateri
disciplinare grave, carc conduc la sciderea mediei la purtare sub nota 7 in semesirul
I al anului scolar in-curs.
(22} Bursa _profesionalé.nu se. acordi pe o perioadd de 3 Juni calendaristice din
semestrul I al anului gcolar urmétor, in cazul in care elevul a comis abateri
disciplinare grave, care conduc la scﬁderea.mediei.generaie Ja purtare sub nota 7 in
anul scolar precedent. Abaterile nu se refera la sciderea mediei Ia purtare din cauza
absentelor-nemotivate. N se cumuleazi absentele de la- o-luni la alta.
(23) Decizia de retragere a bursei profesionale, se emite de catre directorul unitatii
de invatamant, la. propunerea Comisiei de monitorizare a acordirii bursei
profesionale.
(24) Acordarea bursei profesionale inceteazi la pierderea calitftii de elev, conform
prevederilor Regulamentului-cadru de organizére gi. functionare a unititilor de
invitimant preuniversitar.
(25) La nivelul fiecarui inspectorat scolar judetean/al municipiului Bucuresti se

constituie Comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de monitorizare a acordirii



"Bursei- profesionale’’, aprobati la fnceputul anului scolar de catre Consiliul de
administratie al inspectoratului scolar.

(26) Comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de monitorizare a acordarii
"Bursei profesionale” are urmitoarele atributii:

a) primeste de la unititile de invatimant si centralizeazd listele cu potentialii
beneficiari ai Programului national de - protectie sociala. "Bursa profesionald” si
cumele estimate a fi acordate pe anul scolar, ca detaliere lanari;

b) centralizeazi. numirul. potentialilor beneficiari ai Programului national de

. protectie sociala "Bursa profesionald” la nivelul judegului/municipiului Bucuresti,

cu detaliere Tunara, pe medii’ de ‘rezidentd al scolilor (rural/urban), pe sexe
(feminin/masculin);

¢) centralizeaza lunar situatiile primite de la nivelul unitifilor de invitimant
privind sumele solicitate pentru plata bursei profesionale pentru Juna anterioara,
alituri de lista beneficiarilor bursei profesionale si a elevilor care nu primesc bursa
profesionala, precizandu-se si motival neacordirii acesteia;

d) colecteazi Rapoartele anuale ale unitatilor de fnviatimant privind impactul social
direct al Programului national - de protectie sociald "Bursa profesionala’ si
realizeazii Raportul anual la nivel judetean/al municipiului Bucuresti;

¢) transmite catre Comisia natiopald pentra monitorizarea acordarii "Bursel
profesionale” din cadrul Ministerului Educatiei Nationale Raportul anual al’
jude‘;ului/municipiului Bucuresti privind impactul- social - direct al. Programului
national de protectie sociald "Bursa profesionald”;

f) colecteazi rapoartele anuale ale unitifilor de fnvitamént privind impactul

indirect al Programului national de protectie sociald "Bursa profesionald’ si

realizeazi Raportul anual la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, care va fi

facut public pe site-ul inspectoratului scolar judetean/al municipiutui Bucuresti in
termen de cinci zile lacritoare de la finalizarea anului scolar;

g) ‘transmite catre Comisia nationald pentru monitorizarea acordarii "Bursei
profesionale’ din cadrul Ministerului Educatiei Nationale Raportul anual al

judei,:ului/municipiului Bucuresti privind impactului social indirect al Programului



Publice va aloca credite bugetare pentru finantarea a cel putin 70.000 burse

profesionale acordate in inviitiméntul profesional, inclusiv invitiméntul doal.

(31) Sumele reprezentind "Bursa profesionald" se repartizeazi de catre Ministerul
Educatiei Nationale inspectoratelor scolare judetene, respectiv al municipiului
Bucuresti, care, la rindul lor, le repartizeazi unititilor de invitimant din

judet/municipiul Bucuresti.

Art. I — Prevederile alin.(2) art.85 si art.85 intra in vigoare incepind cu anul scolar

urmitor publicirii prezentei legi in Monitorul Oficial al Roméaniei.



