|
|
K

CONSILIUL BCONONIC SL3001AL

Parlamentul Romdniei
Camera Deputatilor

}fnregistrat . 3{'1

Deta _,_,___“./(f"“ {(q_ﬁ . P@,[_‘-’}

i&»’h et peramaacnt @i <. arerel D&yu-taﬁ'ld;’

Citr e, _M’ fi-f_.ie‘.i:i!_fe TogishnfEre !

Ny, ﬁq—/ dis T i) ol 3

Biroul Permanent al Camerei Deputatilor

In temeiul prevederilor art. 74 alin. (1) si art, 75 din Constitutia
Romaéniei, republicatd, vd Tnaintdm spre dezbatere si aprobare
“Proiect de Lege pentru modificarea si completarea Legii 567/2004
privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe langd acestea si al personalului
care functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize

Criminalistice”.
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Sectiunea 1
Titlul prezeniului proiect de act normativ Lege pentru modificarea si completarea Legii nr.
5367/2004 privind statutul personatului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si
al parchetelor de pe langi acestea gi al personalului care functioneazi in cadrul Institutului

MNational de Expertize Criminalistice

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actulul normativ

1. Deserierea situatiei actuale

1.1 in infaptuirea actului de justitie, activitatea desfisuratd de personalul auxiliar de
specialitate constituie un real sprijin pentru judecadtori §i procurori, competenta si
indeplinirea corectdl a sarcinilor care le revin jucdnd un rol important in buna desfésurare a
intregii activitdti a instantelor judecHtoresti $i parchetelor de pe lingd acestea.

Grefieru! romén Intocmeste numeroase acte procedurale, contribuind in mod
semnificativ la solutionarea cu celeritate a cauzelor aflate pe rolul instantelor judecitoresti.

in prezent, statutul personalului auxiliar de specialitate este reglementat prin Legea
nr.567/2004 privind statutul  personalului  auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe ldnga acestea si al personalului care functioneazi in
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu modificidrile i completirile
ulterioare.

Aplicarea dispozitiilor Legii nr.567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecitoresti i al parchetelor de pe 14ngé acestea a relevat o serie
de aspecte a caror modificare apare necesari pentru asigurarea funcftondrii eficiente a

sistemului judiciar,

2. Schimbiri preconizate
Prin proiectul de Lege mai sus-mentionat au fost au fost modificate §i completate
articole care reglementeazi cariera, drepturile si obligatiile grefierilor; astfel, propunerile

de reglementare vizeazi, in principal, urmitoarele aspecte:



a) Eliminarea sintagmei auxiliar, atat din titlul acestui act normativ, cdt gi din toate
dispozitiile cuprinse in acesta, termenul fiind unul nepotrivit, avind in vedere
indeosebi pregitirea eminamente juridica, precum §i caracteristicile activitdti
profesionale a acestei categoril profesionale, care isi desfdgoard activitatea fin mod
direct impreund cu judecatorii si/sau procurorii. Astfel, propunem ca prezenta lege $d
reglementeze statutul personalului de specialitate judiciara, al personalului care
ocupa alte functii de specialitate $i al personalului conex din cadrul instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea. Propunem, astfel, redenumirea
categoriei profesionale intrucat, personalul de specialitate judiciara - grefierul
contribuie la infaptuirea actului de justitie, sedintele de judecatd si anchetele penale
neputdndu-se desfisura fard participarea acestel categorii profesionale; totodatd,
personalul care ocupd alte functii de specialitate in cadrul instanfelor judecatoresti i al
parchetelor de pe langd acestea constituie un real sprijin pentru judecitori $i procurori,
activitatea acestei categorii de personal si indeplinirea corectd a sarcinilor care i revin
jucénd un rol important in buna desfagurare a intregii activititi a instantelor judecétoresti i

a parchetelor de pe 1angi acestea;

b) Pomind de la argumentele expuse mal sus, prin prezentul proiect de act normativ se
propune clasificarea acestei categorii profesionate astfel:

1. Personalul de specialitate judiciard al instantelor judecatoresti sl al parchetelor de
pe langi acestea este format din grefieri;

2. Personalul care ocupi alte functii de specialitate in cadrul instantelor judecatoresti
si parchetele de pe lingd acestea este format din: grefieri statisticieni, grefieri

documentaristi, grefieri arhivari, grefieri registratori 3i specialigti 1T.

¢) Organizarea concursului de admitere la $coala Nationald de Grefieri ori de céte ori este
necesar - modificarea are ca scop inlaturarea limitarii organizaril unui singur concurs de
admitere la Scoala Nationald de Grefieri pe an, fiind necesar 53 se {ind cont de numéirul de

posturi vacante n sistem si de faptul c& admiterea la $coala Nationald de Grefieri este
principala modalitate de admitere in profesie;

d) Recrutarea acestei categorii profesionale $i se realizeze doar prin intermediul unitagilor
de bazi situate (a baza sistemului, inclusiv pentru absolventii Scolii Nationale de Grefier -
modul in care sunt repartizati, in prezent, absolventii 3colii Nationale de Grefieri 1a nivelul
instamtelor §i parchetelor este unul injust, prin posibilitatea pe care le-o conferd acestora de

a 1 numitl direct la unititile superivare. In aceste conditil principiul promovirii in functii




de executie la unitdtile superioare ierarhic este unul golit de continut, procedura de

promovare in functii de executie la unitfitile superioare fiind nejustificati in aceasti formi;

e) In cazul in care activitatea instantelor sau parchetelor nu se poate desfisura tn condiiii
normale din cauza numdirului mare de posturi vacante, recrutarea grefierilor se poate
realiza prin concurs pentru ocuparea posturilor vacante, cu mentiunea ¢i la acest concurs
vor putea participa doar persoanele care indeplinesc, printre altele, conditia unei vechimi in
functii juridice de cel putin 3 ani. Dupé numirea in funciia de grefier, aceste persoane sunt
obligate s3 urmeze, pe o perioadd de 3 luni, un curs de formare profesionald in cadrul Scolii
Nationale de Grefieri. Acest concurs se poate desfisura doar daci posturile vacante de la
Inaita Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie
sau la Directia Nationald Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizatid i Terorism, curtile de apel si parchetele de pe langs curtile de
apel, tribunal gi parchetele de pe langa tribunal nu au fost ocupate Tn urma concursurilor de

promovare la instante san parchete superioare;

f) Modificarea si completarea prevederilor referitoare la organizarea si functionarea Scolii
MNationale de Gretfieri, dupi cum urmeazi:

1. Introducerea, printre atribuiile Scolii Nationale de Grefieri, §i a activititii de
formare a formatorilor (personalului de instruire al S$colii), dispozifia introdusi
dind posibilitatea organizirii de citre Scoala Nationalda de Grefieri si a unor
activitati de formare a formatorilor, din fonduri bugetare, in prezent acestea,
putdndu-se realiza doar in cadrul unor programe cu finantare externd. Este de
mentionat, sub acest aspect c¢& potrivit Regulamentului de organizare si
functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotirdrca Consiliului
Superior  al  Magistraturii nr.  183/2007, cu modificirile  si completirile
ulterioare, in cadrul Scolii este infiintat un departament de formare a formatorilor, care are
prevazute In mod expres atributii privind recrutarea, formarea i evaluarea personalului de
instruire.

2. Introducerea unor noi dispozitil care s constituie temeiul legal pentru salarizarca
la plata cu ora a personalului de instruire al Scolil Nationale de Grefieri, colaboratori
axiemi, care destisoard activititi didactice la formarea initiald, in cadrul formarii continue
sau in cadrul formarii formatorilor; |

3. Reglementarea explicitd a modului de cuantificare a normei didactice pentru
activititile didactice ale Scolii, In functie de care se va face salarizarea personalului de

ingtruire la plata cu ora;



4. Salarizarea personalului de instruire la plata cu ora este propusi a se realiza intr-o
modalitate unitard, indiferent de tipul activitétii de formare desfagurate de citre formatort
(pentru formare inifiald, continua sau penitu formarea formatorilor);

5, reglementarea posibilitatii suportérii din bugetul Scolii Nationale de Grefieri a
cheltuielilor de cazare si masé §i pentru personalul de instruire (recrutat inclusiv din randul
judecitorilor, procurorilor sau altor specialigti) care participd la activitag de formare a
formatorilor;

6. Reglementarea posibilitatii suportérii din bugetul Scolii Nationale de Grefieri a
cheltuielilor de transport pentru personalul de instruire care participd la activitdti de
formare a formatorilor. S-a previzut ca toate cheltuielile presupuse de participarea
personalului de instruire la activitati de formare a formatorilor (fie n calitate de
participanti, fie in calitate de formatori) si fie suportate din bugetul Seolii Nationale de
Girefieri, intrucit formarea formatorilor proprii se realizeaza, in primul rind, in interesul
Scolit;

7. Reglementarea posibilititii suportdrii din bugetul Scolii Nationale de Grefieri a
cheltuielilor legate de cazarea membrilor Consiliului de conducere, care nu au domiciliul

in Bucuresti, ocazionate de participarea la sedintele Consiliului de conducere.

¢) Reglementarea conditiei de studii superioare juridice la numirea in functia de grefier
avand in vedere indeosebi pregitirea eminamente juridicd, precum si caracteristicile
activititii profesionale a acestei categoril profesionale, care fsi desfisoard activitatea

in mod direct Impreuni cu judecatorii si/sau procurorii;

h) Reglementarea si a conditiei de studii superioare juridice la numirea in functiile de
grefieri arhivar i registrator avind in vedere atat faptul ci aceastd functie a fost introdusi
prin Legea nr. 153/2017, cét $i faptul ca la nivelul curtilor de apel s-au sustinut ia
finalul apului 2018 examene/concursuri pentru transformarea acestor posturi, din
studii medii In posturi cu studii superioare, nevalidate in prezent avind in vedere
neconcordanta existentd intre functiile reglementate de Legea nr. 567/2004 gi cele
introduse prin Legea nr. 153/2017. Mai mult decét atét, tematica i bibliografia care a stat
la baza organizirii concursurilor pentru ocuparea posturilor de grefieri arhivari si grefieri
registratori, au in vedere dispozitiile din Cod penal, Codul ¢ivil, Codul de procedura penald

si Codul de proceduri civild, materii care se invatd 1a facultitile cu profil juridic.

i) Modificarea legislatiei referitoare la organizarea concursurilor si a examenelor de

promovare dat fiind faptul cd, in prezent, principiul promovirii in functii de executie




la unitatile superioare ierarhic este unul golit de confinut In condifiile Tn care legea

permite ocuparea unor posturi vacante direct la instante/parchete superioare;

j) Modificarea legislatiei o vigoare in conformitate cu Decizia Curtit Constitutionale
nr.270/20135 publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.420 din 12 iunie 20135;

k) Unificarea, sub aspect terminologic, a legislatiei primare In ceea ce priveste categoria

specialigtilor IT;

I) Acordarea concediului anual de odihni de 35 de zile lucritoare;

m) Constituirea unui fond de rezerva pentru posturile de personal de specialitate judiciard
si a personalului care ocupd alte functii de specialitate, Intrucdf nu existd un fond de
rezerva (agsa cum existd pentru magistrati) instantele judecltoresti si parchetele trebuie si
aibd, mereu, la dispozitie posturi vacante - functii de executie, in vederea incadrarii
grefierilor ce revin pe posturi sau care opteazi pentru continuarea activitdtii la o instanta
sau un parchet la care au dreptul s3 functioneze, potrivit legii, tindnd seama 51 de faptul ci
fa concursurile de promovare in funclii de conducere se poate inscrie orice grefier care
indeplineste conditiile prevazute de art.45 din actul normativ mai sus-mentionat, indiferent
ci 151 desfigoard sau nu activitatea in cadrul instantei judecatoresti sau parchetului la care

se afld postul de conducere pentru care concureazi;

n) Completarea art.93 din lege care definegte notiunea de vechime in specialitate;

o) Modificarea dispozitiilor referitoare la dreptul personalului de specialitate judiciard si al
personalului care ocupd alte functii de specialitate la pensia de serviciu, precum gi
acordarea unei pensii speciale de invaliditate pentru personalul anterior mentionat care si-a
pierdut total sau partial capacitatea de munci - acordarea beneficiului pensiei de serviciu
pentru personalul auxiliar de specialitate din instante si parchete cu o vechime continui de
25 de ani in specialitate, din care cel putin 15 ani in functie, fard a fi necesard indeplinirea
unei conditii de varstd, este justificatd de importanta si natura activitdtii depuse de catre
aceasta categorie de personal (nu trebuie omis aspectul ¢i grefierii au instituite prin lege
aceleasi incompatibilititi i interdictii ca si magistratii). Astfel, prin prisma acestor
interdictii, coroborate cu celelalte constringeri firesti ale profesiei (obligatia de a péstra
secretul profesional, confidentialitatea lucririlor, depunerea anuald a declaratiilor de avere

sl interese, respectarea dispozitiilor codului deontologic al profesiei ete), acordarea pensiei



de serviciu persoanelor cu o vechime continui de 25 de ani in specialitate, fard a fi
conditionati de implinirea varstei de 60 de ani, a fost o masurd justificatd. Prin eliminarea
acestei conditii se intentioneaza, pe de o parte, recompensarea stabilitatii persoanelor in
munca desfasuratd in acest domeniu, dar si, pe de altd parte, Tncurajarea $i obfinerea, in
cadrul sistemului judiciar, a stabilitatii personalului angajat, pentru ca, in final, actul de
justitie sd se realizeze in condifii cat mai bune. Sub acest aspect, pensia de serviciu
reprezinti un beneficiu, 0 recompensd acordatd persoanelor care si-au dedicat, integral sau

cea mai mare parte din viata lor profesionald, justitiei.
3. Alte informatii - Nu sunt

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic: Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
1'. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat: Proiectul

de act normativ nu se referd la acest subiect.

2. Impact asupra mediului de afaceri: Proiectul de act normativ nu se referd la acest
subiect.
2! Ympacitul asupra sarcinilor administrative: Proiectul de act normativ nu se referd la

acest subiect,

22 Impactul asupra intreprinderilor mici gi mijlocii: Proiectul de act normativ nu se
referd la acest subiect.

3. Impact social: Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

4. Impact asupra mediufui: Proiectul de act normativ nu are impact negativ asupra

mediului.

5. Alte informatii: Nu sunt




Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atdt pe termen scurt,

pentru anul curent, cét si pe termen lung (pe 5 ani)

Proiectul de act normativ nu are impact asupra bugetului general consolidat.

~in mii lei (RON) »

Indicatori Anul Urmitorii Media pe cinei ani

curent patru ani

| 2 3 |41516 |7

1. Moditicari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

i. impozit pe profit

ii. impozit pe venit

b} bugete locale

i.  impozit pe profit

<) bugetul asigurdrilor sociale de
gtat:

i contributii de asiguréiri

"2 Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care:
&) buget de stat, din acesta:

i. cheltiieli de personal

ii. bunuri §i servicii

b) bugete locale:

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri gi servicti

¢) bugetul asiguriirilor sociale de stat:

. cheltuieli de personal

. bunuri gi servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din
care:
&) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii

cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa




reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificirilor veniturilor

si/sau cheltuielilor bugetare

6. Alte informatii

7. ™u sunt,

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiel in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act
normativ (acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii
in vigoare a proiectului de act normativ):

n termen de 90 de zile de zile de la intrarea In vigoare a prezentei legi, vor fi
slaborate norme metodologice de aplicare a dispozitiilor referitoare la acordarea pensiel de
serviciu, a pensiei de boald profesionald gi a pensiei de invaliditate de chtre Ministerul
Justitiet si Ministerul Muncii gi J usti!,'iéi Sociale, care se aproba prin hotarire a Guvernului.
1!. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor

publice : Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

2.Conformitatea proiectului de act mormativ cu legislatia comunitard in cazul

proiectelor ce transpun prevederi comunitare: Nu este cazul .

3.Missuri normative necesare aplicirii directe a actelor normative comunitare:

Proiectul de act normativ nu se referid la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene: Proiectul de act normativ nu se

referd la acest subiect.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente,
facdndu-se referire la un anume acord, o anume rezolutie sau recomandare

internationali ori la alt document al unei organizatii internationale: Proiectul de act

normativ nu se referd la acest subiect.

6. Alte informatii: Nu sunt.



Sectiunea a 6-a

Consultdrile efectuate In vederea elabordrii proiectului de act normativ

1.Informatii privind procesul de consultare cu o¢rganizatiile peguvernamentale,
institute de cercetare si alte organisme implicate: Proiectul de act normativ nu se
referd la acest subiect.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si a
modului In care activitatea acestor organizatii este legatd de obiectul proiectului de

act mormativ: Proieciul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3.Consultirile organizate cu autoritifile administratiei publice locale, Tn situatia in
care proiectul de act normativ are c¢a obiect activititi ale acestor autorititi, in
conditiile Hotaririi Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autorititilor administratiei publice locale la elaborarea

proiectelor de acte normative: Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

4. Consultarile desfasurate In cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu
prevederile Hotaririi Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor

interministeriale permanente: Prolectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de citre:
a)Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Apé#rare a Tarii
¢)Constliul Economic st Social
d)Consiliul Concureniel

&) Curtea de Conturi

Este necesar avizul Consiliului Legislativ st al Consiliului Economic i Social.

6. Alte informaftii: ™Nu sunt.



Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publicéd privind elaborarea

si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaboririi proiectului de act
normativ.
2. Informarea societdtii civile cu privire la eventualul impact asupra mediuluni in
urma implementiirii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanitatii
si securititii cetiitenilor sau diversitifii biologice: Projectul de act normativ nu se referd
la acest subiect.
3. Alte informatii: Nu sunt.

Sectiunea a §-a

Misuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de citre
autorititile administratiei publice centrale si/san locale - infiintarea unor noi
organisme sau extinderea competentelor institufiilor existente: Proiectul de act
normativ nu se refera la acest subtect.

2. Alte informatii: Nu sunt.

Fatd de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Lege pentru modificarea
si completarea Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe ldngd acestea $i al personalului care
functioneazi in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, pe care 1l supunem

Guvernului spre adoptare.




MEMORIU

Procesul de informatizare a instantelor a inceput In anul 2006, an in care in silile de
judecaty declarafiile dc martor se redactau la masina de scris, pentru legisiatie era folosit
Monitoru] Oficial in format hértie care era plimbat din méni In méni eventual cite o cople a
acestuia, repartizarea dosarelor era gestionatd de presedintele de instanid, diversele situafii
statistice se realizau In urma studierii registrelor In format hirtie, stadiul dosarului se realiza
la arhiv, lar dacd ambele phrti doreau 3% studicze dosarul asteptau pénd termina cealaltd

parte, actele de procedurd erau fransmise cu posta cn termenele de livrare respective,
La ora actuali la toate instantele:

*3U imp!émentat un soft de gestionare al dosarului ECRIS,

respectiv repartizarea aleatorie a dosarelor
*#all acces la softuri de legislatie
stoate sedintele de judecata sunt Tnregistrate audio

stoate documentele sunt redactate pe calculator in birouri

respectiv in salile de judecatd
szonele cu public sunt supravegheate video

Virtualizarea trebuie 53 reprezinie o prioritate pentru departamentele IT care doresc
s& obtina maximum de eficientd cu un minim de resurse si 3 reduci nivelul de complexitate

si costurile managementului IT.

Spre exemplificare, prin virtualizarea unui server fizice care rula pe un servere vechi.
in urma acestei actiuni s-an obtinut doud mari beneficii:

- sconomie de energie de pand la 4 133el\an\server; Aceastd sumsd
este calculatd pentru un an, la un consum maxim de 700 W\h\server {conform fisel
tehnice} si la un pret mediu al energiei electrice In 2019 de 0.674 lei\KW\h
(0,7*24*365*0,674:4133iei\an\server).




in prezent, la nova cur(i de apel precum §i la instanfele aferente, accesul justitiabilului
la informatii privind propriul dosar se poate face: de orlunde are acces la internet, astfel of
poate si-gi consulte dosarul/dosarele fn fonmal electromic prin antentificarea cu adresa de e-

mail si codul primit prin SMS pe telefonul mobil.

Dear prin intermediul TDS {transmitere documente Tn mod securizat) aplicatie

dezvoltata de specialisti IT de la Tribunalul Arad, péné la data de 27,11,2019 au fost trimise

respectiv confirmate 162 278 de documente in format electronic, ceea ce reprezint n

urma unui caleul simpiu (162278 x 4}, 0 economie de 649112 lel. Aceastd sumid reprezintd

doar costul de expediere (posta), nemaipunand in calcul hirtia, toner, curent, plic ete.
Timpul prevazut pentru expedierea unui document cu posta tn municipiu este de 7 zile iar
un e-thail de obicet in acelasi zi este confirmat, astfel cd durata unui proces scade
exponential. Aplicatia a fost consideratd un succes, am fost vizitaii de insusi ministrul
justitiei de la acea vreme, care in urma unor discutii cu departamentul DT din Ministerul de

Justitie, evalua aplicatia la momentul respectiv la 4 milioane de euro,

Apiicatia Dosarul Electronic, componentd de bazd a TDS, intr-o primd etapi
genereazd economii semnificative pentru justitiaili, ins3 aldturi de aplicatia TDS ar putea
aduce venituri substaniiale la bugetul M! In misura in care o modificare legislativi ar

permite taxarea anumitor actiuni online prevazute in actul legislativ.

Cele doua aplicatii de mai sus au fost implementate pand in prezent la nivelul

tututror curfilor de apel cu exceptia CA Bacbu,
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Proiect de Lege pentru modificarea si completarea Legit 567/2004 privind
statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti si
al parchetelor de pe 14nga acestea si al personalului care functioneazi in
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice
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LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr.567/2004 privind statutul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecitoresti sl al parchetelor de pe 14ngi acestea si al

personalului care functioneaza in cadrul Institutului National! de Expertize Criminalistice

Parlamentul Roméniei adopti prezenta lege

Art. I - Legea nr. 567/2004 privind statutu] personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe 1dngd acestea, publicati in Monitorul
Oficial al Romaéniel, Partea [, nr. 1.197 din 14 decembric 2004, se modificd si se

completeazi dupi cum urmeazi:

1. Titlal legii se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"Lege privind statutul personalului de specialitate judiciard, al personalulul care
ocupd alte functii de specialitate i al personalului conex din cadrul instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe langd acestea precum si al personalului care

functioneaza in cadrul institutului National de Expertize Criminalistice”

2. Articolul 1 se modificid $i va avea urmatorul cuprins:

"Art.] Prezenia lege reglementeaza statutul personalului de specialitate judiciari, al
personalului care ocupid alte funciii de specialitate si personalului conex din cadrul
instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe 18nga acestea, precum §i al personalului de
specialitate criminalistica si al personalutui care ocupi functil auxiliare de specialitate

criminalistici din cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice.”

3. Articolul 2 se modificit §i va avea urmitorul cuprins:
"Art.2 Personalul de specialitate judiciari are un rol esential si contribuie, aldturi
de judecitori g1 procurord, la infiptuirea actului de justitie, iar activitatea personalului care

ocupd alte functii de specialitate constituie un sprijin pentru judecatori, procurori si




personalul de specialitate judiciard, compefenta acestor categorii de personal si
indeplinirea corecta a sarcinilor care le revin jucénd un rol important In buna desfagurare a

intregii activititi a instantelor judecitoresti sia parchetelor de pe lingd acestea."

4. Articolul 3 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"Art.3 - (1) Personalul de specialitate judiciard, personalul care ocupa alte functii
de specialitate precum gl personalul conex funciioneazi in cadrul compartimentelor
auxiliare ale instantelor judecitoresti §i parchetelor de pe langa acestea, organizate potrivit
art. 116 -118 din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicata, cu
modificarile si completdrile ultericare.

(2) Personalul de specialitate judiciard al instanfelor judecstoresti $i al
parchetelor de pe 1anga acestea este format din grefieri.

(3) Personalul care ocupd alte functii de specialitate in cadrul instanielor
judecitoresti si parchetele de pe langa acestea este format din: grefieri statisticieni, grefieri
documentarigti, grefieri arhivari, grefieri registratori si specialigti IT.

(4)  Personalul prevazut la alin. (3) poate avea studii medii sau superioare, dupa
caz.

(5) In cadrul instantelor judecatoresti §i al parchetelor de pe langd acestea

functioneaza personal conex format din: agenti procedurali, goferi i aprozi. "

5. Articolul 6 se modifica si va avea urmiitorul cuprins:

"Art.6 - (1) Concursul de admitere la Scoala Nationald de Grefieri se organizeaza
anual si ori de cite ori este necesar, la nivel national, de citre $coala Nagionald de Grefieri,
sub coordonarea Consiliuiul Superior al Magistraturii.

(2) Numirul de locuri se stabileste in functie de necesarul de grefieri al

instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe langd acestea.”

6. Articolul 8 se modifici i va avea urmiitorul cuprins:

"Art.8 - (1) Specialigtii [T se recruteazi prin concurs pentru ocuparea posturilor
vacante.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazi la nivelul fiecérei
curti de apel sau fiecarui parchet de pe linga curtea de apel ori, dupi caz, la inalta Curte de
Casatie i Justitie, Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata i Terorism sau Directia Nationald
Anticoruptie, cu sprijinul Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei din cadrul

Ministerului Justifiei, care coordoneazi din punct de vedere profesional activitatea




specialistilor 1T, sau al compartimentului Informatic din cadrul naltei Curti de Casatie si
Justitie, al Parchetului de pe langa inaita Curte de Casatie si Justitie, Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism ori al Directiei
MNationale Anticoruptie, dupi caz.

(3) Concursul se desfasoard potrivit regulamentului aprobat de Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea ministrultui justitiei, presedintelui Inaltei Curti de
Casatie g1 Justitie, procurorului general al Parchetului de pe 1angs inalta Curte de Casatie si
Justitie si procurorului - gef al Directici de Investigare a Infraciiunilor de Criminalitate

Organizata si Terorism sau al Directiei Nationale Anticoruptie.”

7. La articolul 9, alineatul (2) se modifica si va avea vrmitorul caprins:

"Art.9 - (2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeaza la nivelul
flecdrei curti de apel sau, dupid caz, la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia Nationald Anticoruptic sau la Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, cu sprijinul $colii
Nationale de Grefieri, potrivit regulamentului de organizare i desfisurare a concursului,

aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.”

8. La articolul 9, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineat (2'), cu
urmitorul cuprins:

"Art.9 - (2") Pentru grefierii arhivari si grefierii registratori, concursul prevazut la
alin.(1) se poate desfiisura doar dacd posturile vacante de la [nalta Curte de Casatic si
Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie 3] Justitie sau la Directia Nationald
Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd gi
Terorism, curtile de apel i parchetele de pe langa curtile de apel, tribunal gi parchetele de
pe ldngi tribunal nu au fost ocupate in urma concursurilor de promovare la instante sau

parchete superioare."

9. La articolul 11, alineatul (1) se modificad si va avea urmitorul cuprins:

"Art.11 - (1) Scoala Nationald de Grefieri este o institutie publicd, cu personalitate
juridica, aflati in coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, care realizeazi
formarea initiatd a grefierilor si a celuilalt personal de specialitate al instanielor
judecitoresti §i al parchetelor de pe lingd acestea, precum si formarea profesionala

gontinui a acestora, precum si formarea formatorilor, in conditiile legii."

10. La articolul 12 alineatul (1), litera e) se modific si va avea urmiitorul cuprins:



"Art. 12 - (1) Scoala Nagionald de Grefieri este condusa de consiliul de conducere,
care este format din 9 membri, astfel:

e) 2 reprezentanii ai cursantilor, alesi pe durata cursurilor;."

11. La articolul 19, alineatul (2) se modifici si va avea wrmitorul cuprins:
"Art. 19 - (2) Salarizarea personalului de instruire al Scolil Nationale de Grefieri la
plata cu ora se face in functie de numaérul de ore de activitati de formare sustinute, de
indemnizatia brutd lunaré a functiei de judecitor de curte de apel si de norma didacticid

pentru activitigile de formare organizate de $coala Nationala de Grefiert.”

12. La articolul 19, dupi alineatul (2) se introduc doud noi alineate, alin.(2") si

(2%), ¢cu urmitorul cuprins:

"Art.19 (2") Norma didactici se cuantificd in ore conventionale si este de cel mulit 16
ore fizice siptAiminal, prin raportare la anul de formare.

(2%) Activitifile de formare initiald, continud san de formare a formatorilor se
cuantificd in ore convengionale astfel:

a) in cazul activitdfilor de predare (conferinte), orele efectuate se inmulfesc cu
coeficient de 2,5;

b) in cazul activitatilor de semiinar, precum si a altor activitifi didactice sau
conexe procesului de formare, orele efectuate se inmultesc cu un coeficient de 1,5;

c) celelalte activitili specifice formirii vor fi cuantificate pe baza unei

metodologii aprobate de Consiliul de conducere al $colii Nationale de Grefieri.”

13. Articolul 21 se modificil i va avea nurmiitorul caprins:
"Art.21 (1) Durata cursurilor este de 6 luni gi constd in pregatirea teoretic §i stagiu
practic.
(2) Stagiile practice se desfigoard la instantele judecétoresti si la parchetele de pe
langa acestea.”

14. Articolul 23 s¢ modificd si va avea urmitorul cuprins:
"Art.23 - Absolventli cu atestat ai $colii Nagionale de Grefieri vor fi repartizati. in

ordinea mediilor de absolvire, pe posturile vacante de la judecitorii si parchetele de pe
ling3 acestea.”




15. La articolul 25, alineatul (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
"Art.25 - (1) in perioada studiilor, Scoala Nationald de Grefieri acordd cursantilor o
indemnizatie lunara de cursant, in cuantum egal cu salariul de baza brut pentru functia de

grefier debutant.”

16. La articolul 26, alineatul (3) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"Art, 26 - (3) Perioada de scolarizare previzuti in contractul de scolarizare va fi

asimilatd vechimii in specialitate.”

17. La articolul 29, alineatul (2) se modificii si va avea nrmitorul cuprins:

"Art.29 - (2) In cazul specialigtilor 1T, pregatirea profesional’ continui se realizeazi
prin participarea, cel putin o data pe an, la cursun de specialitate organizate la institutii de
profil, pe baza conventiilor de colaborare incheiate cu curtile de apel ori cu parchetele de
pe langa curtile de apel sau, dupi caz, cu Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a Infractiunilor de

Criminalitate Organizati si Terorism ori cu Directia Nationald Anticoruptie.”

18. Articolul 31 se meodifica s5i va avea urmiatorul cuprins:
"Art.31 - La sfarsitul fiecirui seminar sau fiecdrei sesiuni de formare continua,
organizatd potrivit art. 30, personalul primeste o adeverintd care atestd participarea la

respectival seminar sau sesiune de formare continud.”

19. La articolul 32' alineatele (1), (4) si (6) se modificid si vor avea urmitorul
cuprins;

LArt. 321 - (1) Cheltuielile de cazare si masa ale grefierilor si ale celuilalt personal de
specialitate din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe linga acestea, ale
cursantilor si ale personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, care participd la
activitaiile de formare profesionald continui si de formare a formatorilor organizate de
Scoali, se suportd din bugetul acestel institutii.

(4) Cheltuielile de transport al cursantilor si al personalului de instruire al Scolii
Nationale de Grefieri, care participi la activitatile de formare profesionald continui gi de
formare a formatorilor organizate de Scoald, se suportd din bugetul acestei institufii.

(6) Cheltuielile de cazare g transport ale membrilor Consiliclui de conducere al
Scolii Nationale de Grefieri care nu au domiciliul in municipiul Bucuresti se suportd din

bugetul Scolii Nationale de Grefieri.



20. La articolul 33 alineatul (1) lit.e) se modificd si vor avea urmitorul cuprins:
"Art. 33 - (1) Poate fi numitd in functia de grefier persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:
) are studii supericare juridice, cunostinie de operare pe calculator sau de

dactilografiere.”

21. Articolul 36 se modifica si va avea nrmiitorul cuprins:

“Art. 36 - In cazul in care activitatea instanielor sau parchetelor nu se poate
desfAsura in conditii normale din cauza numarului mare de posturi vacante, recrutarea
grefierilor se poate realiza prin concurs pentru ocuparea posturilor vacante. Concursul se
desfagoara la nivelul curtilor de apel, parchetelor de pe langi curtile de apel, inaltei Curti
de Casatie si Justitie, Parchetului de pe lénga Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati gl Terorism gi Directiei Nationale
Anticoruptie, potrivit regulamentului aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

(2) Posturile de grefieri vacante temporar pot fi ocupate prin concurs organizat de
catre instantele si parchetele previzute la alin. (1), potrivit regulamentului aprobat de
Consiliul Superior al Magistraturii.

(3) La concurs pot participa persoanele care Indeplinesc conditiile prevazute la art.
33 alin. (1) lit. ) - &) i o vechime n functii juridice de cel putin 3 ani.

(4) Dupé numirea in functia de grefier, persoanele prevazute la alin. (1) sunt
obligate s3 urmeze, pe o perioadd de 3 luni, un curs de formare profesionald in cadrul Scolii
Nationale de Grefieri.

(5) Persoanele previdzute la alin.(l) vor fi incadrate in gradul profesional
corespunzator vechimii in specialitate.

(6) Concursul previzut la alin. (1) se poate desfasura doar daci posturile vacante
de la [nalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langi fnalta Curte de Casatie gi
Justitie sau la Direc{ia Nationald Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizatd $i Terorism, curtile de apel si parchetele de pe langi curtile de
apel, tribunal si parchetele de pe langi tribunal nu au fost ocupate in urma concursurilor de

promovare la instante sau parchete superioare.”

22, La articolul 38, alineatul (1) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"Art.38 - (1) Poate fi numita in functia de grefier arhivar sau grefier registrator persoana

care are studii medii sau studii superioare juridice §i indeplineste conditiile previzute 1a
art. 33 alin. (1) lit. a)-d)."




23.1.a articolul 38, dupi alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1Y), cu
urmaitorul cuprins:
"(1') Poate fi numit in functia de agent procedural, aprod sau sofer persoana care are

studil medii i Indeplinegte conditiile previzute la art. 33 alin. (1) lt. a)-d).”

24. La articolul 38, alineatul (2) se modificd si va avea wrmitorul cuprins:

"Art, 38 - (2) Numirea pe posturile previzute la alin. (1) se face pe bazi de concurs,
organizat la nivelul curtilor de apel, al parchetelor de pe ldnga acestea sau, dupi caz, la
Inalta Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de pe langd Inalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism sau

la Directia Nationald Anticoruptie.”

25. La articolul 40, alineatul (1) se modifica §i va avea urmitorul cuprins:
"Art.40 - (1) Tnainte de a incepe si isi exercite functia, grefierii din cadrul instantelor
Jjudecitoresti si al parchetelor de pe langa acestea depun jurdmintul in fata conducitorului

instan{ei judecitoresti sau al parchetului de pe langi aceasta, 1a care sunt numiti."

26. Articolul 41 se modifici si va avea urmaitorul cuprins:

"Art.41- Specialigtii IT sunt subordonati, din punct de vedere administrativ,
conducatoruiui instantei sau parchetuul din care fac parte si, din punct de vedere
profesional, Directiei de exploatare a tehnologiel informagiei din cadrul Ministerului
Tustitiel sau, dupé caz, compartimentului corespunzitor din cadrul naltei Curti de Casatie
si Justitie, Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism ori Directiel Nationale

Anticoruptie.”

27. Articolul 43 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art.43- (1) Promovarea personalului de specialitate judiciard §i a personalului care
ocupi alte funclii de specialitate se face dupd cum urmeazi:

a) prin concurs sau examen, pentru promovarea in functil de executie vacante, la
instanta sau parchetul imediat superior celei/celul in care 151 desfigoard activitatea;

b) prin concurs sau examen organizat de reguld anual, pentru promovarea in
grade sau trepte profesionale superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet;

(2) Concursul sau examenul previzut la alin. (1) se organizeazi de curtile de apel,
respectiv parchetele de pe 1anga curtile de apel sau, dupi caz, de fnalta Curte de Casatie §i

Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a



[nfractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism i Directia Nationald Anticoruptie,

potrivit unui regulament aprobat de catre Consiliul Superior al Magistraturii.

28. Articolul 44 se modificd si va avea urmétorul cuprins:

"Art. 44 - (1) In vederea participarii la concursul/examenul de promovare previzut
ia art. 43 lit. a) - b), persoana trebuie sa indeplineasca urmitoarele conditil:

a) sd aibd o vechime minimi in funciie de 3 ani;

b) 53 nu fi fost sanctionatd discipiinar in ulftimii 3 ani;

) si aiba calificatival "foarte bine" la ultimele trei evaluiri profesionale.

(2) Modul de organizare gi desfagurare a concursului sau examenului previzut de
prezentul articol se stabileste prin regulament aprobat de citre Consiliul Superior al
Magistraturii.

(3) Pentru promovarea in functii de executie in cazul specialigtilor 1T, la elaborarea
regulamentuiui prevéazut la alin. (Z) vor fi avute in vedere, dupd caz, si propunerile
ministrului justitiei, ale presedintelu inaltei Curti de Casatie si Justitie si ale procurorujui

generat al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie §i Justifie."

29, La articolul 45, alineatul (1) se modifiea $i va avea urmitorul cuprins:

"Art.45 . Promovarea in functii de conducere de prim-grefier, de grefier-sef,
grefier-sef sectie sau specialist 1T-gef se face prin concurs de verificare a pregatirii
profesionale si a aptitudinilor manageriale ale candidatilor. Concursul se organizeazi la
nivelut curtilor de apel, al parchetelor de pe langa acestea sau, dupé caz, la Inalta Curte de
Casatie si Justitie, la Parchetul de pe linga fnalta Curte de Casatie i Justitie, Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism sau la Directia

Nationald Anticoruptie, in baza regulamentului aprobat de Consiliul Superior al
Magistraturii.”

30. La articolul 46, alineatul (4) se modifici si va avea urmitoral cuprins:

"Art.46 - (4) La incetarea mandatului functiei de conducere, personalul de
specialitate judiciard si personalul care ocupa alte functii de specialitate poate ocupa, in
conditiile previzute la art. 45, o functie de conducere la aceeagi instantd sau la acelagt
parchet ori la altd instantd sau parchet.”




31. La articolul 46, dupi alineatul (4), se introduc doui noi alineate (4" si (@%), cu
urmatorul caprins:

" Art.46 - (4') Personalul de specialitate judiciari si personalul care ocupd alte
functii de specialitate cérora le inceteazi mandatul de conducere au dreptul de a opta intre
a reveni la instantele sau parchetele de unde provin ori la o instan{a sau parchet unde au
dreptul sa functioneze potrivit legii sau si ocupe un post de executie in cadrul instantei sau
parchetului unde au ocupat functia de conducere al cérui mandat Inceteaz3, situatie In care
ordonatorul de credite este obligat s4 le asigure un post de executie din fondul de rezerva.

(4%) Personalul de specialitate judiciard si personalul care ocupd alte functii de
specialitate aflati in situatia reglementati de alin. (4') al prezentului articol au obligatia de
a-gi exprima in scris optiunea, cu cel putin 6 luni de zile Inaintea incetdril mandatulul de
conducere, care va fi tnaintatd conducitorului unitatii in cadrul céreia ocupi functia al

cirel mandat Tnceteazi”.

32. Articolul 48 se modificd $i va avea urmitorul cuprins:

"Art.48 - (1) Personalul previzut la art.3 este suspendat din functie Tn urmatoarele
cazuri:

a) cind a fost trimis Tn judecatd pentru sAvirgirea unei infractiuni, dupd confirmarea
judecatorului de camers preliminara;

b) cdnd fatd de acesta s-a dispus arestarea preventivd sau arestul la domiciliu;

¢) cand fatd de acesta s-a Iuat misura preventivd a controlului judiciar sau a
controlului judiciar pe cautiune si organul judiciar a stabilit in sarcina sa obligatia de a nu
exercita profesia In exercitarea cireia a s#varsit fapta;

d) cand suferd de o boald psihica, care il impiedici si-si exercite functia in mod
corespunzator;

&) in perivada cuprinsd intre data pronuntirii deciziei de aplicare a sancfiunii
disciplinare previzute la art. 85 lit. ) gi data eliberarii din functie.

(2)  Personalul previzut la art. 3 poate 1 suspendat din functie si in cazul in carea
fost trimis in judecatd pentru o infractiune, dacd se apreciazi, in raport cu circumstantele
cauzei, ci se aduce atingere prestigiului profesiei. In situatia In care s-a apreciat ca
personalul previzut la art. 3 poate fi mentinut in functie, acestuia i s¢ poate interzice
provizoriu exercitarea anumitor atributii pana la solutionarea definitivd a cauzei.

(3)  Personalul prevazut la art.3 care suferd de o altd afecfiune decdt cea prevazuta
la alin. (1) lit. ), care-I pune in imposibilitate de a-3i exercita atributiile, poate fi suspendat
din functie, la cererea sa sau a colegiului de conducere al instantei sau parchetulul. Aceasti

misurd se poate dispune numai dupi epuizarea duratei pentru care se acordd concediile



medicale si indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munci in sistemul de asiguréri
sociale de sinatate. Afectiunea se stabileste printr-o expertizd de specialitate care se
efectueazd de o comisie medicala de specialitate numitd prin ordin comun al ministrului
justitiei si ministrului sAn&tatii. Suspendarea din functie dureazi pénd la insdndtogire. Prin
raportul de expertizd, comisia stabileste termenul in care personalul prevazut la art.3
urmeazi $d revind la reexaminare.

(4) Suspendarea din functie a personalului prevazut la art.3 se dispune de
presedintele curtii de apel sau, dupi caz, de procurorul general al parchetului de pe langd
aceasta 1n a cirui circumseriptie teritoriala igi desfasoard activitatea persoana in cauzi, ori
de presedintele inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe
langd Inalta Curte de Casatie si Justitle, procurorul-sef al Directici de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism sau al Directiei Nationale
Anticoruptie.

(5) In perioada suspendirii din functie dispuse in temeiul alin. (1) lit. a) - ¢) §i Iit.
e) si alin, (2), personaluiui prevazut la art.3 nu 1i sunt aplicabile dispozitiile referitoare la
interdictiile si incompatibilitdtile previzute la art.77 gi nu i se platesc drepturile salariate,
dar i se plitesc asiguririle sociale de s@nitate. Aceasta perioadi nu constituie vechime in
munca, in functie si in specialitate.

(6) In perioada suspenddrii dispuse in temeiul alin. (1) lit. d) si alin. (3),
personalului prevazut la art.3 i se plateste o indemnizatie egald cu 80% din salariul de

tncadrare lunard neta din ultima luna de activitate Inainte de data suspenddrii din functie si

art.77.

(7) Dupa expirarea termenului previzut la alin. (3) §i efectuarea de catre comisia
medicald de specialitate numitd prin ordin comun al ministrului justitiei §i ministrului
sAnAtatl a noil expertize, presedintele curtiil de apel sau, dupd caz, procurorul general al
parchetului de pe 14ng# aceasta in a ciirui circumscriptie teritoriald 1si desfdgoard activitatea
persoana in cauzi, ori pregedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al
Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul-gef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd gi Terorism sau al Directiei
Nationale Anticoruptie poate hotdrl incetarea suspendidrii $i repunerea In functie a
personalului previzut la art.3, prelungirea suspendirii sau, dacd boala este ireversibila,
propune eliberarea din functie prin pensionare.

(8) Cursantii Scolil Nationale de Grefieri sunt suspendati din calitatea de cursant
in cazurile prevazute la alin. (1) lit, a) s d), alin. (2) si (3), care se aplicd in mod

corespunzitor. in ipoteza previzuti la alin. (2), Consiliul de Conducere al Scolii Nationale




de Grefieri poate dispune suspendarea cursantului dacd apreciaza cd infractiunea savarsitd
aduce atingere demnitatii calitdtii sale sau imaginii Scolii.

(9) Suspendarea din calitatea de cursant se dispune de catre Consiliul de
Conducere al Scolii Nationale de Grefieri. Decizia prin care s-a dispus suspendarea,
precum $i cea prin care s-a constatat incetarea suspendirii se comunicd de indati
cursantului. Dupd incetarea suspendarii, cursantul va relua cursurile la Scoala Nationald de
Girefleri din aceeasi etapi in care acestea au fost intrerupte.

(10) In perioada suspendarii dispuse pentru motivele previzute la alin. (1) lit. a) si
alin. (2), cursantul nu beneficiazi de bursi si de alte drepturi ale cursantilor, iar aceasta
pericadd nu constituie vechime in functie sau in specialitate. In perioada suspendarii
dispuse in temeiul alin. (3), precum gi pentru motivul previazut la alin. (1) lit. d),
cursantului 1 se plateste o indemnizatie egala cu 80% din bursi.

(11) in ipoteza prevazutd la alin. (7), dacd boala de care suferd cursantul este

ireversibild, Consiliul de Conducere a Scolii dispune exmatricularea acestuia.”

33. Articolul 492 se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

"Art, 49 - (1) Incheierea prin care s-a dispus arestarea preventivi ori arestul la
domiciliu, inchejerea sau ordonanta prin care s-a stabilit obligatia de a nu exercita profesia
in exercitarea clreia a fast sAvirgitd fapta pe durata controlului judiciar sau a controlului
judiciar pe cautiune, rechizitoriul prin care s-a dispus trimiterea in judecatid sau ordonanta
prin care s-a dispus renuntarea la urmérirea penala cu privire la personalul previzut Ja art.3
se comunicd in termen de 24 de ore presedintelui curtii de apel sau, dupi caz, procurorul
zeneral al parchetului de pe 14ngi aceasta in a cérui circumscriptie teritoriala isi desfisoard
activitatea persoana in cauzi, ori presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
procurorului general al Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie,
procurorului-gef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si
Terorism sau al Directiei Nationale Anticoruptie. Termenul de 24 de ore curge de la
redactarea incheierii/actului de procedurd prin care s-a dispus misura

(2) In termen de 3 zile de 1a riménerea definitiva a hotaririi pronuntate Intr-o cauza
penald fatd de personalul previzut la art.3, instanta de executare comunici presedintelui
curtii de apel sau, dupi caz, de procurorul general al parchetului de pe 14ngi aceasta in a
cdrul circumscriptie feritoriald Isi desfagoard activitatea persoana in cauzi, ori
presedintelui {naltei Curti de Casatie $i Justitie, procurorului general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorului-gef al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd i Terorism sau al Directiei Nationale

Anticoruptie o copie de pe dispozitivul hotardrii."



34. Dupi articolnl 49 se introduc doud noi articole, art.49' si art.49’, cu
urmétorul enprins:

"Art.49' - In cazul personalului previzut la art.3 care ocupi o functie de conducere,
mandatul functiei de conducere inceteazi dacd suspendarea din functie dispusd in
conditiile art.48 alin. (2) dureazd mai mult de un an.

Art. 49% - (1) Presedintele curtii de apel sau, dupa caz, de procurorul general al
parchetului de pe langd aceastaina cairui circumscriptie teritoriala 1si desfgoara activitatea
persoana in cauzd, ori pregedintele inattei Curti de Casatie si Justitie, procurorul generai al
Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie §i Justitie, procurorul-gef al Directiei de
fnvestigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism sau al Directiei
Nationale Anticoruptie o comunici de indata personalului prevazut la art.3 §i conducerii
instantei ori parchetului unde acesta functioneaza hotarirea prin care s-a dispus
suspendarea din functie.

(2) Daci se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesului penal fatd de
personalul prevazut la art.3 orl s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea din
functie inceteazi, iar personalul previzut la art.3 suspendat este repus in situatia anterioara,
i se platesc drepturile binegti de care a fost lipsit pe perioada suspendarii din functia de
execuie sau, dupd caz, pe perioada intregului mandat al functiel de conducere pe care nu
1-a putut exercita din pricina suspendirii. Drepturile banesti ce se platesc vor fi majorate,
indexate si reactualizate, incluzénd si dobénda legald penalizatoare - obligatii de plata ce se
stabilesc prin decizia pregedintelui curtii de apel sau, dupa caz, a procurorului general al
parchetului de pe langa aceasta in a clrul circumscriptie teritoriala 1si desfigoard activitatea
persoana in cauzd, ori prin decizia presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a
procurorilui general al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, a
procurorului-sef al Directiei de Investigare a Infracfiunitor de Criminalitate Organizati si
Terorism si al Directiei Nationale Anticoruptie. Personaiului previzut la art.3 i se
recunoaste vechimea Tn specialitate si vechimea in functie pe aceastd perioada.

(3) Suspendarea din functie inceteazi si in situatia Tn care achitarea sau incetarea
procesului penal se pronuntd Tn prima instanta. In acest caz, drepturile prevazute la alin. (2)

se acorda dupd riménerea definitivi a hotaririi judecatoresti de achitare sau incetare a
procesulul penal.”

35. Articolul 530 se modifica §i va avea urmitorul enprins:
"Art. 50 - (1) In cazul previzut la art. 48 alin. (1) lit. d), boala psihica se constati

printr-o expertiza de specialitate efectuatd de o comisie medicald de specialitate numita




prin ordin comun al ministrului justitiel si ministrului sdn#titii, La sesizarea pregedintelui
curtii de apel sau, dupd caz, de procuroru! general al parchetului de pe langi aceasta in a
cirul circumscriptie teritoriald isi desfigoard activitatea persoana in cauzd, ori de
presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justifie, procurorul general al Parchetului de pe
iangi inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul-gef al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism §i al Directiei Nationale
Anticoruptie dispune prezentarea personalului previzot la art.3 la expertiza de specialitate.

(2) Suspendarea din functie se dispune panid la insindtogire, constatatd prin
expertizd medicald de specialitate efectuatd de comisia medicald. Prin raportul de expertizi
comisia stabileste termenul in care personalul previzut la art.3 urmeazd sé revind la
reexaminare.

(3) Dispozitiile art. 48 alin. (7) se aplici in mod corespunzator.

(4) In cazul in care personalul previzut la art.3 refuzd in mod nejustificat 53 se
prezinte, in termenul stabilit, la expertiza de specialitate, presedintele curtii de apel sau,
dupi caz, de procurorul general al parchetului de pe langa aceasta in a crul circumseriptie
teritoriald sl desfagoard activitatea persoana In cauzi, ori de presedintele Inattei Curti de
Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe langid Inalta Curte de Casatie si
Justitie, procurorul-sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism si al Directiei Nationale Anticoruptie dispune suspendarea din
functie a acestuia pe o pericadi de un an. Pe perioada suspendérii din functie pentru acest
motiv, personalului previzut la art.3 nu i se plitesc drepturile salariate si nu 7i sunt
aplicabile dispozitiile referitoare la interdictiile i incompatibilitatile previzute de lege.
Aceastd pericadd nu constituie vechime In functie §i in specialitate. Suspendarea din
functie inceteaza prin decizie a pregedintelui curtii de apel sau, dupa caz, de procurorului
general al parchetului de pe léngé aceasta in a céirui circumscripiie teritoriald igi desfagoard
activitatea persoana in cauzi, ori prin decizie a pregedintelui inaltei Curti de Casatie si
Justitie, procurorului general al Parchetului de pe langa Inalia Curte de Casatie si Justitie,
procurorutui-gef al Directiel de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism si al Directiei Nationale Anticoruptie, ca urmare a prezentirii personalului
previazut la art.3 la expertiza de specialitate.

(5) Dispozitiile alin. {1} - (4) se aplicd In mod corespunzitor cursantilor Scolii
Nationale de Grefieri, suspendarea calitifii de cursant putdnd fi dispusd de Consiliul de
conducere a Scolii Nationale de Grefieri. in acest caz, suspendarea se dispune pénid la
insAnitosire. constatatd prin expertizi medicald de specialitate efectuatd de comisia
previzutd la alin. (2), dar nu mai mult de 2 ani de la data constatirii bolii prin expertizi, caz

e

inn care fi Inceteazid calitatea de cursant.



(6) Inpericada suspendirii, persoanei in cauza i se platesc drepturile de asigurari

sociale pentru boald, potrivit legii."

36. La articolul 52, lit.f) se modifica §i va avea urmitorul cuprins:
"Art.52 - ) condamnarea definitiva pentru savarsirea cu intentie, a unei infractiuni

de naturi a aduce atingere profesiei;”

37. La articolul 52 dupi litera f) se introduc doud noi litere, tit.f) si ) cu
urmitorul cuprins:
" Art.52 — f') améanarea aplicirii pedepsei dispuse printr-o hotéirare definitivé pentru
o infractiune sAvarsitd cu intentie $i de naturd a aduce atingere profesiel,;
%) renuntarea la urmirirea penald i renuntarea la aplicarea pedepsei dispuse
printr-o hotérdre definitiva, pentru 0 infractiune sAvargitd cu intentie si de natura a aduce

atingere profesiei, dacd s-a apreciat ¢i nu s¢ impune menginerea in functie.”

38. La articolul 33, alineatul (3) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

LArt.53 - (3) Pentru specialigtii IT, Tn cazul prevazut de art, 52 lit. ¢), decizia de
eliberare din functie se emite cu avizul compartimentului de specialitate informatica din
cadrul Ministerului Justitiei sau, dupd caz, din cadrul inaltei Curti de Casatie gl Justitie, al
Parchetului de pe linga Inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei de Investigare a
infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, ori al Directiel Nationale
Anticoruptie.”

39. La articolul 56, alineatul (1) se modifici i va avea urmitorul cuprins:

"Art.56 - (1) Presedintele curtii de apel sau, dupd caz, procurorul general al
parchetului de pe 1angd curtea de apel, cu avizul conform al conducatorului instantei
judecitoresti ori al parchetuiui de pe langé aceasta, poate dispune detagarea personalului
previzut la art.3 in cadrul altor instante judecatoresti sau parchete de pe langa acestea,cu
acordul scris al persoanei detagate, in cadrul Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al

Magistraturii ori al unitifilor subordonate acestora sau al celor aflate in coordonarea
acestora.”

40. Articolul 58 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

"Art.58 - (1) Transferul personalului previzut la art.3 intre instantele judecatoresti

sau parchetele de pe 14ngd acestea se aprobd, la cererca acestuia ori a unititilor interesate,




de presedintii curtilor de apel sau, dupd caz, de procurorii generali ai parchetelor de pe
langd aceste instante.

(2)  Personalul prevazut la art.3 incadrat pe o funciie de executie pe pericadd
nedeterminatd care a ocupat in trecut o functie de executie pe perioadé nedeterminata la o
instantd sau parchet cu grad superior celei la care funciioneazi la momentul formulérii
cereril, se poate transfera la o instanti sau parchet cu grad egal sau inferior celei la care a
ocupat functia de executie in trecut.

(3)  Personalul previzut la art.3 transferat la o instantd judecatoreascd sau parchet
inferioare in grad celei de la care a fost transferat, isi pistreazd gradul profesional
dobéndit."”

41. La articolul 63, alineatul (4) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

"Art. 63 - (4) Pentru acoperirea cheltuielilor programelor de formare si perfectionare
profesionald a personalului de specialitate judiciari si a personalului care ocupa alte functii
de specialitate, organizate in condiiiile previzute la alin. (2) lt. a) 41 ¢), curtile de apel i
parchetele de pe langd acestea, precum si, dupi caz, Inalta Curte de Casatie si Justitie,
Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizati 51 Terorism, Directia Nafionald Anticoruptie gi
Scoala Nationald de Grefieri au obligatia si prevadi In bugetul anual propriu sumele

necesare pentru cheltuielile respective.”

42. La articolul 65, alincatul (1) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:
SArt.65 - (1) Personalul previzut la art.3 beneficiazi anual de un concediu de odihnd

platit de 35 de zile lucritoare."”

43, La articolul 67", alineatul (3) se modifica si va avea urmiitorul cuprins:
LArt.67' - (3) Plafonul in limita céruia se poate deconta chiria in conditiile alin. (2)
se stabileste anual, pe localitédti, potrivit limitei bugetului alocat in acest scop in legea
bugetului de stat, prin ordin comun al ministrului justitiei si libertatilor cetatenesti, al
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, al pregedintelui Inaltei Curti de Casatie
si Justifie, al procurorului general al Parchetului de pe lingi Inalta Curte de Casatie si
Justitie, al procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie si al procurorului-gef al

Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism.”



44. La art.68%, alineatele (1), (2) sl (10) se modifica $i vor avea urmitorul cuprins:
"Art.68% - (1) Personalul de specialitate judiciard §i cel care ocupd alte functii de
specialitate, prevazut la art. 3 alin, (2) i (3), personalul de specialitate criminalistica si
personatul care ocupd functii auxiliare de specialitate criminalisticd prevazut la art, 3'
precumn si tehnicienii criminalisti din cadrul parchetelor, cu o vechime de cel pufin 25 de
ani In specialitate, din care cel putin 15 ani in funciie, beneficiazd de pensie de serviciu,
fAra limita de varstd, in cuantum de 80% din baza de calcul reprezentata de media salariilor
de bazi brute lunare realizate, inclusiv sporuriie, corespunzitoare ultimelor 12 luni de
activitate anterioare lunii in care se depune cererea de pensionare.

(2) De pensia de serviciu prevazuta 1a alin. (1) beneficiaza, la implinirea vérstei de
60 de ani, si personalul de specialitate judiciara i cel care ocupi alte functii de specialitate,
previzut la art. 3 alin. (2) si (3), personalul de specialitate criminalistica si personalul care
ocupa functii auxiliare de specialitate criminalistica, precum si tehnicienii criminalisti din
cadrul parchetelor, cu o vechime in specialitate ntre 20 51 25 de ani, din care 15 ani in
functiile prevazute la art. 3 alin. (2) si (3), In acest caz cuantumul pensiei fiind micgorat cu
1% din baza de calcul previizuta la alin. (1) pentru fiecare an care lipsegte din vechimea in
specialitate integrald.

(103 Pensiile de serviciu ale personalului de specialitate judiciard §i ale personalului
care ocupd alte functii de specialitate, precum si pensiile de urmas previzute la art. 68 alin.
(9) si (9') se actualizeazi ori de céte oti se majoreaza salariul de incadrare brut lunar a
personalului din activitate, in condiiii identice de functie, vechime si grad al instantei sau
parchetului, cu {uarea Tn considerare, in procent, a sporurilor intrate in baza de caleul la
acordarea pensiei de serviciu, precum si a sporului de vechime. Daca In urma actualizérii

rezultd o pensie de serviciu mai micd, personalul si poate pastra pensia aflatd in platd.”

45. La articolul 68°, dupd alineatul 9 se introduc doud noi alienate, alin. (9') §i (9%)
cu urmitorul cuprins:

*Art.68% - (9") In cazul in care, la data decesului, personalul de specialitate judiciara
sau personalul care ocupa alte functii de specialitate nu Indeplineste conditiile de acordare
a pensiei de serviciu, copiii minori, precum gi copiii majori pénd la terminarea studiilor, dar
nu mai mult de 26 de ani au dreptul la o pensie de urmag in cuantum de 75% din
indemnizatia de incadrare brutd lunard avutd de sustindtorul decedat Tn ultima lund de

activitate, In conditiile previzute de Legea nr. 263/2010, cu modificérile si completirile
ulterioare.

?



(9%) Prevederile referitoare la pensia de serviciu si de urmas se aplica $i persoanelor
care beneficiaza de pensie de serviciu in temeiul hotdrérilor judecatoresti definitive si

irevocabile sau, dupi caz, al hotarérilor judecitoresti definitive.”

46. Dupi la articolul 68° se introduce un nou articol, art.68°, cu urmitorul
cuprins:
" Art. 68° - Personalul de specialitate judiciara si personalul care ocupa alte functii de
specialitate, astfel cum este definit la art. 3 alin. (2) si (3) din cadrul instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe langd acestea are dreptul la pensie de boald

ofesionali si de invaliditate in cuantum de 4 din pensia de servieiw.”
rofi lasgid liditat cuantum de 80% din p de serviciu.’

47. La articolul 74, alineatul (3) se modificd si va avea urmitorul cuprins:

LArt.74 — (3) In cazul specialistilor IT, evaluarea se realizeazad cu sprijinul
compartimentului de specialitate informaticd din cadrul Ministerului Justitiei sau, dupd
caz, din cadrul inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe ldnga fnalta Curte de
Casatie si Justitie ori din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd s Terorism sau al Directiei Nationale Anticoruptie 5i s¢ semneazi atat de
presedintele curtii de apel sau de procurorul general al parchetului de pe langid aceasta
instanta, cit si de citre seful compartimentului informatic din cadrul Ministerului Justitiei,
respectiv al Inaltel Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa inalta Curte de

Casatie 31 Justitie sau al Directiei Nationale Anticoruptie.”

48. La articolul 75, alineatul (1) se modificd si va avea urmatorul cuprins:

"Art.75 - Evolutia activititii personalului de la intrarea in justifie si pana la incetarea
functiei se consemneazd in fisa profesionald aprobatd de Consiliul Superior al
Magistraturii, aflatd la dosarele profesionale care se intocmesc i se pistreazi de curtea de
apel sau parchetul de pe linga aceastda instantd, Tn a cfrui circumscriptie teritoriald isi
desfigoard activitatea ori, dupa caz, la Inalta Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a Infractiunilor de

Criminalitate Organizata si Terorism sau la Directia Nafionald Anticoruptie.”

49, La articolul 86, alineatul (2) se modifica si va avea urmiitorul cuprins:
"Art.86 - (2) Sanctiunile prevazute la art. 83 alin. (1) lit. b) - £ se aplicd de céatre
presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justijie, procurorul gef al Directiel de Investigare a

{nfractiunilor de Criminalitate Organizatd gi Terorism sau al Directiel Nationale



Anticoruptie ori, dupd caz, de presedintele curtii de apel sau de procurorul general al
parchetului de pe langd curtea de apel in a c#irui circumscriptie teritoriald isi desfagoara

activitatea cel sanctionat.”

50. La articolul 87, alineatul (2) se modificd si va avea urmitorul cuprins:

"Art.87 - (2) Cercetarea prealabild este obligatorie in toate cazurile si se efectueaza
prin judeciitori sau procurori desemnati de Colegiul de conducere al {naltei Curti de
Casatie §i Justitie. al Parchetului de pe langa nalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei
de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, al Directiei
Nationale Anticoruptie ori, dupd caz, de presedintele curtii de apel sau de procurorul
general al parchetului de pe lénga curtea de apel. Cercetarea prealabild se finalizeaza

printr-un act de constatare.”

51. Articolul 92 se modifici si va avea urmétorul cuprins:

"Art.92 - Dispozitiile previzute de prezenta lege pentru presedintii curtilor de apel gi
procurorii generali ai parchetelor de pe langd aceste instante, in legiturd cu numirea,
promovarea, suspendarea, sanctionarea $i eliberarea din funetie, precum gi cu alte aspecte
privind raporturile de serviciu ale personalului prevézut la art.3 se exercita de pregedintele
inaltei Curti de Casatie si Justitie, de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie sl Justitie, de procurorul-gef at Directiei Najionale Anticoruptie si de
procurorul-gef al Directiei de investigare a Infractiunitor de Criminalitate Organizatd i
Terorism, pentru personalul de specialitate judiciari, personalul care ocupi alte functii de
specialitate §i personalul conex din aceste institutii.”

%2, Articolul 93 se modificd si va avea urmiitorul cuprins:

"Art, 93 - (1) Constituie vechime n specialitate perioada in care personalul prevazut
la art.3 a indeplinit oricare dintre funciiile previzute la art. 3 precum si perioadele in care a
indeplinit, in cadrul instantelor judecitoresti, parchetelor de pe 1dnga acestea, Ministerului
Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii, procuraturii, fostelor arbitraje de stat sau
departamentale i fostelor notariate de stat, functia de: impiegat, secretar, secretar ajutor,
secretar dactilograf, dactilograf, executor judecétoresc, conducitor de carte funciarg,
arhivar, registrator, arhivar-registrator, curier, referent, stenodactilograf, sef de cabinet,
functionar, statistician, grefier dactilograf, grefier analist programator, informatician.

{(2) Constituie vechime in specialitate gi perioada in care personalul prevazut la
art.3 a fost detagat sau transferat in cadrul Ministerului Justifiei sau Consiliului Superior al

Magistraturii sau a indeplinit functia de executor judecatoresc, pand la data intrérii in




vigoare a Legii nr. 188/2000, cu modificirile si completarile ulterioare, precum $i perioada
indeplinirii functiel de consilier juridic, avocat g1 asistent judiciar.

(3) Pericada in care personalul prevazut la art. 3 a exercitat funciii de aceeagi
naturd Tn cadrul Curtii Constitufionale sau n cadrul fostelor structuri jurisdictionale ale
Curtii de Conturi constituie vechime in specialitate.

(4)  Pentru specialistii IT constituie vechime in functie pericadele Jucrate pe
functii specifice in domeniul informatic in cadrul Ministerului Justijiei, Consilintul
Superior al Magistraturil, instanielor judecitoresti, parchetelor de pe ldngd acestea.

(5)  Pentru specialistii I'T constituie vechime n specialitate vechimea previzuti la
alin. (4) precum si perioadele lucrate in acelagi domeniu, in alte unititi, cu conditia

dovedirii, dupi caz, a indeplinirii atributlilor specifice in domeniul informatic.”

53. Dupi articolul 93 se introduce un nou articol, art.93', cu urmiitoru! cuprins:

"Art.93'- (1) In cazul in care buna functionare a instantelor sau a parchetelor este

grav afectatd din cauza numirului de posturi de personal de specialitate judiciarad si

personal care ocupd alte functii de specialitate, vacante temporar, acestea pot fi ocupate pe

perioada nedeterminati, potrivit legii, in cazul in care vacantarea posturilor s-a realizat in
urmas:

a) numirii in functii de conducere;

b) detagirii;

c) suspendarii din functie, potrivit prevederilor art.48;

d) vacantarii din alte cauze, pe o pericadi mai mare de un an.

(2) Numarul posturilor vacante temporar care se pot ocupa in cazurile prevézute la
alin. (1) se aproba pentru flecare instantd sau, dupi caz, parchet, de Ministerul Justitiei,
respectiv. Ministerul Public la propunerea curtilor de apel sau parchetelor de pe linga
acestea.

(3) Dupai incetarea situatiilor previzute la alin. (1), In cazul in care posturile de
personal de specialitate judiciard si personal care ocupd alte functii de specialitate revine la
instanta sau parchetul unde a functionat anterior sau raméne in cadrul instantei sau
parchetului unde a exercitat functia de conducere, ordonatorul principal de credite este
obligat sd-i asigure de indatd un post vacant din fondul de rezerva previzut la alin. (4), in
cazul In care nu mal existd posturi vacante la acea instantd sau parchet.

{(4)  Pentru asigurarea posturilor necesare de personal de specialitate judiciard si
personal care ocupi alte functii de specialitate, la incetarea situatiilor prevazute la alin. (1),
se constituie, prin bugetul de stat, un fond de rezervd de 50 de posturi de personal de

specialitate pentru instanfele judecétoresti si 50 de posturi de personal de specialitate



pentru parchete. Numérul posturilor din fondul de rezervi se poate actualiza anual prin
hotdrare a Guvernului.

(5) Posturile prevazute 1a alin. (4) vor fi repartizate instantelor si parchetelor prin
ordin al ministrului justitiel sau procurorului general, dupd caz, n situatia in care la
instantele sau parchetele unde s-a solicitat revenirea pe post nu existd posturi vacante.

(6) in cazul vacantirii ultericare a unor posturi la instanfa sau parchetul
respectivi/respectiv, temporar sait definitiv, posturile de personal de specialitate judiciard
gi personal care ocupa alte functii de specialitate vacante temporar, repartizate in conditiile
alin. (%) se reinclud de drept, de la data vacantirii, in fondul de rezervi, iar personalul de
specialitate care a ocupat un astfel de post este considerat incadrat pe postul care se
vacanteazi. Includerea postului vacantat in fondul de rezervi se constatd prin ordin al
ministrului justitiei, la propunerea curtilor de apel sau parchetelor de pe lingd acestea, In
termen de 15 zile de la vacantare.

(7) Sumele de bani corespunzitoare finantarii posturilor neocupate prevazute la

alin. (1) vor fi virate la bugetul de stat, la sfarsitul fiechrui an calendaristic.”

Art. II - Cererile aflate in curs de solujionare la data intrarii in vigoare a prezentei
legi vor continua si fie solutionate de instantele competente la data Tnregistrérii acestor

cereri.

Art. 111 - Personalul prevazut la art.3 aflat in functie care a beneficiat de vechime in
functie sau in specialitate potrivit Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoregti si al parchetelor de pe léngd acestea, cu

modificarile $i completdrile ulterioare, isi pastreaza aceasti vechime.

Art. IV - Prevederile prezentei legi nu se aplica procedurilor de ocupare a posturitor
de conducere sau de executie, inclusiv prin promovare si nici procedurilor de evaluare

profesionald in curs de desfagurare la data intrarii sale In vigoare.

Art. V - (1) Personalul previzut la art.3 aflat in functie la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, se considera ci indeplineste conditiile legale pentru ocuparea functiilor Tn
care este numit.

(2) Personalul previzut la alin.(l) T§i pastreaza gradul profesional respectiv

treaptd profesionald, dupd caz, §i drepturile aferente statutului profesional dobandit in
conditiile legii.




