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NOTA DE FUNDAMENTARE

- Sectiunea1
Titlgl ac_tﬁlui ﬁormativ
. Hotarare a Guvernulul : o .
- pentru aprobarea procedurn de decontare a sumelor acordate m baza Ordonantel de urgenta a
Guvernulul Nr.. / 2020 prlvmd mstltulrea unor niasu "_ de Spl‘lj]ll destl i te"' salarlatllor i
: angajatorllor in contextu] s1tuat1e1 epldemlol(aglce determmate de raspandlrea coronawrusulul

SARS CoV 2, precum si pentrlrstl ularea cre§teru ocuparu fortel de munca

Sec];mnea a2 4 i _
Motlvul emltern actulul normatlv

1. Deserierea situatiei actuale

Avénd in vedere aparitia unor situatii cu caracter imprevizibil si exceptionale care determini stabilirea de
reguli specifice pentru anumite domenii de activitate privind asigurarea continuititii activitatii in conditii
de securitate §i sanitate Tn muncs, astfel incit activitatea si fie men{inutd la un flux continuu gi operati
sub anumiti parametri de eficientd economic, precum si contextul epidemiologic actual care produce
efecte negative asupra raporturilor de muncé, se 1mpune necesﬁatea reglementdri unor masuri pentry
protejarea si sprijinirea atit a angaj jatorilor cAt si a31gurarea unui nivel de protectie adecvati angajatilor.

Luénd in considerare experlenjca térilor care au avut impact pozitiv in flexibilizarea raporturilor de munci
§i care au vizat actiuni in planul s#nititii publice, concomitent cu reducerea, respectiv limitarea
activitdtilor socio-economice.

In perioada starii de urgentd si a stirii de alertd determinate de panderma generata de coronavirusul
SARS-CoV-2 au fost adoptate o setie de acte normative care au reglementat situatiile dificile fn care se
regdscau atit anumite categorii de persoane, cét 31 0 mare parte dintre angajatori. -

Astfel, a fost aprobatd Ordonanta de urgents a Guvemulul or....... /2020 privind instituirea unor masuri
de sprijin destinate salariafilor si angajatorﬂor ‘contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandu'ea coronavirusului SARS - CoV — 2, precum si pentru stimularea cresterii ocupirii fortei de
munci, care prevede posibilitatea acordati angaj: jatorului de reducere a timpului de munci al salariatilor,
cu cel mult 50% din durata previzuti In contractul individual de muncd, cu repartizarea corespunzitoare
a programului de lucru si reducerea corespunzatoare a salanulm pentiu perioada stirii de
urgentd/alertd/asediv. - . . . . . S T P T T PP VT ST

Pe durata réducerii t1mpu1u1 de muncd, salariatii beneficiazi de o mdemmzatle de 75% din dlferenta dmtre
salariul de bazi brut previizut in contractul individual de munci si salariul de bazi brut aferent orelor de
muned efectiv préstate ca urmare a reducerii tlmpulul de munca. '

Indemmzat1a se acordd de angajator gi-se deconteazi ulterlor de catre Agentla Nationald pentru Ocuparea
Fortel de Munca dm bugetul asigurdrilor de somaJ

De asemenea Ordonanta de urgentd a Guvernulm Or....... / 2020 prevede, pe perioada starii de
urgenta./alcrta/asedm ca si In cazul masurii referitoare ld timpul redus:de lucru, acordarea unei
indemnizatii lunare pentru profesmmstu definiti de Codul civil, de 41,5% din cAstigul salarial mediu brut,

de la bugetul de stat, prm Agentia Nationald pentru Plat1 st Inspectie Sociala.




Masura de Spl‘l_]ln Iefentoare la reducerea tlmpuhu de munca precum 51 cea refentoare la acorda:rea unei
indemmnizatii “pentru’ profcsmmgﬁ : se poate aphca 0r1 de cate ori se mreglstreaza stare de
urgenta/alerta/asedw ' P R e b e DRI e S SRR

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr ....... ./ 2020 prevede §1 miasuri de spnjm pe perloada determmata
pentru angajatorii angajatilor cu cortract 1nd1v1dual de munci pe perloada determmata de pana 1a 3 lum
precum si pentru beneﬁc1ar11 de lucrari care ut111zeaza forta de munca zﬂlera R '

Pentru toate masurils menhonate Ordonanta de urgenta a Guvemulul nri '2020"pré‘}edé ca perioada
de aplicare a acestora §i procedura de. acordare a mdemmzatnlor aferente S8 se aprobe prin hotérire a
Guvernului. = ' ; :

11 Prezentul act normativ nu transpune leglslatle comunltara sinu creeaza cadrul pentru apllcarea
directii a acesteia. -
Actul normanv nu se refera la acest sublect

2. Schlmbarl precomzate

Prezentul act normativ reglementeaza procedura de acordare a mdermnzatnlor si sumelor prevazute de
Ordonanta de urgentd d Guvernulm nr.. /2020 si cupnnde urmatoarele aspecte BREEE R

a) peniru tmmul redus de munci _
# ceteréa se formuleazi de angejatori i se depune - format electrénic 1d agentiile pentru ocuparea
fortei de muncé judetene, precum si a mum01p1u1u1 Bucuresti, in raza cirora acestia isi au sediul
SOClal i .i‘;‘ji‘:.:"“‘i ER TP

u cererea se depune in luna cu:renta pentru plata 1ndemmzat1e1 d1n hma antenoara 51 dupa plata
1mp021telor si conubutnlor ' S

:

= cererea semnati si datatfi de reprezentantul legal este mso‘;l’ra de urmatoarele documente

(

- declaratie pe propria raspundere dih' care ‘s rezulte mdephmrea condltnlor de la art. 1
alm (2); 3) sl (11) din’ ordonanta de urgenta R o B

- lista persoanelor pentru care sé solicitd decontarea asumata de reprezentantul legal al
angajatorului '

= modelul documentelor se aprobd prin ordin al ministrului muncu g1 protectle1 sociale
' mgngajatorii sunt rispunzitori pentru corectlmdmea §1 Vend101tatea datelor inscrise 111 documentele,

» decontarea din bugetul asigurfirilor pentru §omaJ a mdemmzanel se efecfueaza in termen de cel
mult 10 zile de la data depuneru cererii sia documentelor 51 dupa plata 1mpoz1telor si contlbutnlor

» plata indemnizatiei se face prin v1rament m contunle deschlse de. angajaton la mstﬂ:u;ule de credit.

b) pentru indemnizatia acordata pl‘ofesioﬁis'tilbr deﬁniti de C'd’dul civil

= cererea se formuleazi de profesmmstl si se depune in format electromc la agen‘;ule petitru plati si
inspectie sociald judetene, respectiv a mumc1p1u1u1 Bucuregtl in raza cirora acestia. 151 au sedlul
social; : L ; _ _

! ;
i

= cererea se depune in luna curenta. pentru plata mdemmzaﬁel din: luna anterloara _
‘= cererea este msotlta de copia actului de 1dent1tate si de o declara’ue pe propria raspundere

~®plata indemnizatiei s efectueaz in cel mult 10 zﬂe dela data depunern documentelor




* modelul documentelor s¢ aproba pnn ordm al rmmstruhu muncu Sl protectlel socmle
Pentru anul 2020 se propure ca misurile menjuonate antenor sa se! aphce pana Ia 31 decembrle 2020

¢) pentru sumele acordate beneficiarilor de lucriiri care utlllzeaza fortd de munci zilierd:
* cererea se formuleazi de beneficiarul de lucrarl si se depune in format electromc la agen’;ule pentru
plati si mspectle sociald Judegene respectm a mun101p1u1u1 Bucuregti in. raza, carora acestla 151 an
sediul social;’ : o - : RN

" cererea esie msouta de’ hsta nommala a zlherﬂor

® cererea se depune i Iuna curenta pentru plata sumelor dmi uria. antenoara

* modelul documentelor se aproba prm ordln al m1mstru1u1 mun s1,;protect1e 50 _ale

= verificarea listei cu zilieri se efectueazi de catre agentule pentru plap 51 mspec‘;le soc1a.1a Jude;ene
respectiv a mun1c1p1ulu1 Bucure$t1 prifu accesarea Reglstrulm electromc de ev1den1;a a 2111erﬂor pe
baza de nume, prenume §i cod numeric personal

" decontarea sumelor de citre agentiile pentru plati si inspectie soc1a1a judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti se efectueazi tn termen de cel mult 10 zﬂe de la data depunerii cererii,

d) pentru sumele acordate angajatorilor pentru angajatii cu contract individual de munci pe
perioada determinati de pind la 3 Juni:
* cererea se formuleazi de angajatori si se depune in format electronic la agentiile pentru ocuparea
fortei de munca Judetene precum si a municipiului Bucuresti, in raza cirora acestia Igi au sediul
social;

. cererea este msotlta de o declaratie pe proprie rispundere din care si rezulte indeplinirea conditiilor
prevazute de ordonania de urgents, Insotiti de lista persoanelor pentru care se solicitd decontarea
sumei, asumati de reprezentantul legal al angajatoralui;

® cererea §i documentele doveditoare se depun in luna curenti pentru plata indemnizatiei din luna
anterioard si dup plata impozitelor si contributiilor aferente;

* modelul documentelor se aprobi prin ordin al ministrului muncii gi protectiei sociale; ;- | ..

* verificarea listel cu angajatii cu contract individual de muncs pe perioadd determinaty de pana la 3
luni se efectueazd ‘de citre agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene, precum si a
mummpmhu Bucurestl prin accesarea Registrului general de evidentd a salariatilor;

* decontarea’ sumelor de citre agenjcule pentru ocuparea forfei de muncd judetene, precum §i a
mun101p1u1u1 Bucuregﬁ se efectueazi in termen de cel mult 10 zile de la data depunerii cererii i
dupa plata 1mp021telor st contrlbutulor afcrente

Totodata, se reglementeaza reahzarea comunicirii electronice prin completarea formularelor electronice
dedicate acestui scop pe platforma Punctul de: ‘contact unic electronic, conform Hotirarii Guvernului fir,
922/2010° pnvmd organizarea si funcponarea Punctului de contact unic electronic, si Ordonantei de
urgenjca a Guvernului nr, 41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei
pubhce centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, aprobati cu modificéri prin

Legea nr. 179/2017 sau pe platforma aici, gov.10,

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al actului normativ

1. Impact macro-economic




Actul normatw nu se refera la acest subiect -

1~ Impactul asupra mediului concurentlal §1 domemulul ajutoarelor de stat‘
Actul normativ nu se referd la acest subiect

2. Impact asupra mediului de afaceri o .
Sustinerea ﬁnanc1a1'a a angajatorﬂor care se confrunta cu probleme pe penoada s1tuatle1 de urgentd
decretate - ‘ : : ; s :

21, Tmpactul asupra sarcinilor admmlstratlve
Actul normativ nu se referd la acest subiect. :

22, Impactul asupra intreprinderilor mici §1 ml]locu
Actul normativ nu se referd la acest subiect

3. Impact social
Actul-normativ asigurd implementarea umtara a masurilor prevazute de Ordonanta de urgentd a
Guvernului-nr...../2020. S L ‘

4. Impact asupra medinlui- * - | R i
|

Mediul inconjuritor-este protejat prm reducerea depunerii documentelor pe hartle

5. Alte informatii

Seci;umea ad-a -
Impactul financiar asupra bugetului general consohdat
atat pe termen scurt, pentru anul curent cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- ;, : . - in mii lei (RON) -
. In&ibatori Anul curent Urmé.torﬁ Media pe cinci ani
O 1 gpatrﬁani
' R 2 1341516 7

1. Modificari ale’ veniturilor bugetare,
plus/minus, din care: o
a) buget de stat, din acesta:
L 1mp021t pe profit
St impozit pe venit
b) bugete locale
i.  impozit pe profit
¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:
i, contributii de asiguréri

koo

2. Modificiri ale cheltuielilor - bugetare, | ©° i

‘plus/minus, din care: SERERUEIRE 1

a) buget de stat, din acesta:
i.- cheltuieli de personal
ii.  bunuri si servici
iii.  asistentd sociald

" | b) bugete locale: '

1 i - cheltuieli de personal
ji. bunurigi servieil N

¢) bugetul asiguririlor-sociale de'stat: o E R S
i, cheltuicli de personal ) -
ii.  bunurisi servicii S . I

d) bugetul asiguririlor pentru- soma,j ‘ o = R S s I e

: | 3. Impact financiar,, p_lus/mmus dm_care -




a) buget de stat : S , L
b) bugete locale - : Lo
¢) buget de asiguriri sociale de stat

d) bugetul asigurérﬂor;pentru?somaj

4. Propuneri pentru acoperlrea cregtern Y K IRTPRRT
cheltuielilor bugetare I P )

5. Propunerl pentru ':a compensa reducerea
| veniturilor bugetare -

1'6. Calcule detaliate prlvmd fundamentarea
modificarilor Vemtunlor gl/sa heltt
bugetare - - o

7. Alte 1nformat11— S

Efectele actulul normatw asupra leglslatlel'm vigoare -

1, Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor actului normatlv.
a) acte normative In vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrérii in vigoare a prezentului
act normativ: _
Actul normativ nu se referd la acest subiect
b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementirii noilor dispozitii:
* ordin al ministrului muncii §i protectiei sociale pentru aprobarea modelelor documentelor de
-solicitare a decontérii indemnizatiilor pentru timpul redus de muncs
- o ordin al ministrului muncii si protectiei sociale pentru aprobarea modelelor documentelor de
+ " Solicitare & decontirii indemnizatiilor pentru alfi profesionisti '
e -ordin al ministrului muncii §i protectiel sociale pentru aprobarea modeIeIor documentelor de
- solicitare 4 decontdirii sumelor acordate pentru beneﬁmaru de lucriiri care utilizeazd forta de
munci ziliers
. '_ordm al ministrului muncii §i protectiei sociale pentru aprobarea modelelor documentelor de
~ solicitare a decontéirii pentru angajatorii care au angajatii cu contract individual de munca pe
petioadd determinati de pani la 3 luni

11 Compatlbllltatea actului normativ cu leglslatla in domeniul achizitiilor publice:

a) impact legislativ - prevederi de modificare §1 completare a cadrulm normativ in domeniul acluzrgulor
publice, prevederi derogatorii; _ -

Actul normativ nu se referi la acest subiect

b) norme cu impact la nivel operational/iehnic - sisteme électronice utilizate in desfésurarea procedurilor
de achizitie publici, unlta1:1 centralizate de achizitii publice, structuri organizatoricd interni a autoritifilor
comntractante. ‘

Actill norimatiy nu Se' téferd la‘acest subiect |~ . 1 L R L I

2. Conformitatea: -actului normativ o leglslapa comumtara in cazul: prolectelor ¢¢ transpun
prevederi comunitare; =
Actul normativ nu se refers la acest subiect

3. Misuri normative necesare aplicirii directe a actelor normative comunitare
Actul normativ nu se referd la acest subiect

4, Hotdrari ale Curtii __de Justitie a Uniunii Europene
Actul normativ nu se referd la acest subiect

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente; ficindu-se
referire la.un anume acord, o anume rezolutie sau recomandare internationali ori Ia alt docunient

al unei orgamzatn mternatmnale'




Actul hormativ nu se refera la acest sub1ect

6. Alte mforma’;u

Sectiunea a 6-a
Consultarlle efectuate in vederea elaboraru actulul normatw

1. Informatu prwlnd -procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, mstltute de
cercetareé si alte orgamsme implicate ' *
Actil normativ nu se refera la acest sublect

2. Fundamentarea alegerii orgamzatnlor cn care’ ‘avut loc consultarea precum §l a modulul in care
activitatea acestor orgamzatn este. legata de oblectul actulul normatlv

Actul normatw nu se refera la acest sub1ect i

nr. 521/2005 prlvmd procedura de consultafe : fructurllor asoclatwe ale autorltatllor
admlnlstratlel pubhce locale 1a elaborarea pr01ecte10r de- acte normatlve ‘ ' ;

I O

Actitl hormativ nu se’ refera Tat acest sub1ect

4. Consultirile desfa§urate in cadral consﬂulor mtermmlsterlale in- conformltate cu prevederlle
Hotirarii Guvernului nr.750/2005 privind constltulrea consiliilor interministeriale permanente
Actul normativ nu se referd la acest sublect

5. Informatu privind avizarea de catre'
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a I‘aru':
¢) Consiliul Economic si Social' -

d) Consiliul Concurentei -

¢) Curtea de Conturi ~ +~ ¢ i L

Proiectul de act normativ va ﬁ SUpUS & av1zar11 Consiliului Leg1slat1v si Cons1l1ulu1 ECODOIIllC g Somal.
6. Alte informatii '

Sectiunea a 7-a
Activitiiti de informare publica privind elaborarea
si implementarea actului normativ

1. “Informarea societitii civile cu privire la nece51tatea elaboririi actului normativ.
Actul normativ nu se referi la acest subiect *

2. Informarea societitii civile cu pr1v1re la eventualul 1mpact asupra medlulm in .urma
: nnplementarn proiectului de act normatlv, precum i efectele asupra sanatatu ._sl securltatu

cetiitenilor sau diversitatii blologlce ' S :
| Actul normativ nu se referd la acest sublect

A

secgimi"e‘a 48a '
Masun de: 1mplementare

1. Masurile de punere in aphcare a prezentulul act normatlv de catre autorltaglle
administratiei publice centrale §1/sau locale mfimtarea unor noi orgamsme sau extmderea
competentelor institutiilor exlstente ,

- Actul normativ nu se referd la-acest subiéct - W U SRR
2. Alte informatii - — -




Fatd de cele prezentate, a fost elaboratd prezenta hotirdre a Guvernului pentru aprobarea procedurii
de decontare a sumelor acordate In baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. ... ... / 2020 privind
instituirea unor misuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei
epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SARS - CoV — 2, precum si pentru
stimularea cresterii ocupdrii fortei de munc.

MINISTRUL MUNCII $I PROTECTIEI SOCIALE

Victoria Violeta ALEXANDRU
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Viceprim - Ministru
Raluca TURCAN
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Ministrul Finantelor Publice© . = = Ministrul Justitiei

Vasile-Florin CITU Marian Citilin PREDOIU



CONSILIUL ECONONIC §1 SOCIAL

INTRARE ﬂ
Py

TIESIRE
Z'; a, £ - .; ...... b

Hotéirire a Guvernului
pentru aprobarea procedurn de decontare a sumelor acordate in baza Ordonantel de
urgenta a Guvernu]ui nr / 2020 prlvmd mstltulrea unor misuri de spruln destinate
salarlatllor si anga]atorllor in contextul Sitl[El!:lEl epldemlologtce determmate de

raspandlrea coronav1rusulu1 SARS CoV 2 precum si pentru stlmularea cresterii

-I'T;f"fw ge:'.»'

ocuparn for;el de i fupéa

n téméiull.-ij':févedel‘ildf art 108 din ECiVJh:st;itu’;i'ﬁ'Roinﬁzhie;i, 'repﬁl-)licatﬁ; ale 'zart.l alin.(5),
art.4 alin.(2), art.5 alin.(4) si art. 10 din Ordonanta de urgenti a Guvernului or. .../2020
privind institnirea unor misuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul sitnatiei epidemiologice determinate de rispindirea coronavirusului SARS - CoV

— 2, precum si pentru stimularea cresterii ocupirii fortei de munci

Guvernul Roméniei aproba prezenta hotirire:

Art. 1. - (1) Indenmlzatla prevazuta la art 1 alin. (4) dm Orclonanta de urgenta a Guvernulul nr.

/2020 pnvmd mstltulrea unor misuri de spn}m destinate salana’;llor §1 angajatorllor in
contextul situatiei epidemiologice determmate de rdspandirea coronavirusului SARS - CoV -2,
precum $i pentru stimularea cresterii ocupdrii fortei de muncd, denumits in continuare ordonania
de urgentd, se deconteazi din bugetul asigurdrilor pentru somaj la cererea angajatorilor.

2) Cererea previizutd la alin.(1) este insotitﬁ de urmétoarele documente :

a) 0 declaratle pe proprla raspundere d1n care si rezulte mdephnu‘ea condltulor de la art.

1 alin. 2), (3) s (1 1) din ordonanta de urgenti; -
-b) I1sta persoanelor pentru care se sohclta decontarea asumata de reprezentantul legal al
o angajatorulul i EESE | '
‘ (3) Documentele previzute la ahn (2) se depun in format electronic la agentiile pentru
ocuparea fori;el de munca Judetene precum sia mumclplulul Bucuresti, in raza cirora acestia isi
au sediul social, denumite In continuare ATOFM.
(4) Indemmzatia prevazuta la alin. (4) se acordid numal pentru luna antenoara celel in care

se depune cererea



(5) Angajatoru sunt raspunzaton pentru corect1tud1nea 51 ver1d1c1tatea datelor mscmse 1n

documentele prevazute la ahn (2)

alin.(4) din ordongn’;a hde urggn’;z_; se efé, tli’gazé.ini ‘jténp'e'n.ldé,cfga}l :mult 'FI.szi e de la data depunern

cererii 31 a documentelor prevazute la alm (2) s1 dupa plata nnpozxtel : 1=£contr1but1110r aferente.
@) Plata 1ndemmzatlel se face prm v1rament m conturﬂe deschlse de angaJatorl la
institutiile de credlt B ’. | o |
® Modelul cereru §1 aI documentelor prevazute la alm (2) se aproba prm ordm al
mlmstrulm muncu 51 protect1e1 soc1ale la propunerea A entlel Natl nale pentru Ocuy area Fortel

de Munca m termen de cel mult 10 zﬂe de Ia pubhcaréa in Mo}

.or.ul. Qf clal a ‘Roménie,

Partea la prezente1 hotaran 51 se pubhca in Momtorul Oﬁclal al Romame1 Partea I

Art. 2

a benefi f-'a::_ de mdemmzatla prevazuta Ia art 3 alm (1) dm ordonanta de
urgenta, persoanele mdreptatlte depun 1n format electromc la agentule pentru plat1 si mspectle

sociald Judetene respectiv a- mumc1p1ulu1 Bucuresn o cerere msotlta de copla actulul de
1dent1tate si de 0 declaraue pe propria raspundere o

) Cererea 31 documentele prevazute 1a ahn (1) s¢ transmlt la agentule pentru pla‘u s1
inspectie somala Judetene respectw a mun101p1ulu1 Bucurestl a caror raza terltorlal §1 au
sediul social, n luna curents pentru plata 1ndemmzatlel din luna anterloara '

(3) Plata indemnizatiei se efectueaza in cel mult 10 zile de la data depunerii documentelor
potrivit prevederilor alin.(2).

(4) Modelul cererii si al declaratiei pe propria raspundere se stabllesc prm ordin al
ministrului muncii si protectiei sociale, la propunerea Agentiel Nationale pentru pléti si Inspectie
Sociald, in termen de cel mult 10 zile de la pubhcarea in Monitorul Oficial al Romanle1 Partea I

a prezentei hotérari si se pubhca n Momtorul Oficial al Romamel Partea I.

Art. 3 - (1) Decontarea sumelor prevazute 1a art. 4 alin.(1) d1n ordonanta de urgenta se realizeaza

de cétre Agentla Nationald pentru Plat1 si Inspectle Somala si agen;nle pentru platl si mspec’;le

“socials judetene, respectiv a mumclplulul Bucure§t1 denumlte m contmuare ATPIS, la cererea

beneficiarului de lucréri.
(2) Cererea previzuta la alin.(1) este nsotitd de listele cu zilierii beneficiari ai sumei

prevazute la alin.(1). Cererea se depune electronic de cétre bereficiarii de lucréri, spre decontare



si incasare, la AJPIS in a ciiror razi teritoriallé Tsi desfe‘tgoaré activitatea sau Tsi au sediul social, in
- luna curent, pentru luna anterioars, in formaf eleé‘tronic.

- (3) Listele cu zilierii, asumate de .béneﬁéiarii de Iucréri se verificd de cltre AJPIS, pe
baza numelui §ia codului numerlc personal prln v1zua11zarea Regtstrulul electronic de evidenti a
zZilierilor administrat de mspectoratele terltorlale de muncé.. '

(4) Decontarea sumez se reahzeaza prm dec:121a d1rectoru1u1 executiv al AIPIS In termen
de 10 zile de la. depunerea cererit numal pentru 211161'11 care se regasesc in Reglstrulul electronic
de evidentd a zilierilor. | Gl

- (5 Modelul cerern si al hstelor cu. zﬂ1er11 pentru sohcﬁarea de-cétre. beneﬁmaru de
Iucran a decontaru sumel prevazute la art 4 alin; (1) precum si procedurlle de colaborare intre
AJPIS si inspectoratele teritoriale de muncd se stabilesc prin ordin al ministrului muncii si
protectiei sociale, la propunerea Agentiei Nationale pentru Pliti si Inspectie Sociali, n termen de
cel muit 10 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I a prezentei hotirari si

se publici In Monitorul Oficial al Roméniei Partea T.

Art. 4 - (1). Sumele previzute la art. 5 alin.(l)'din ordonanta de urgent3 se deconteazi de citre
Agentia Nationald pentru Qcuparea For;ei de Muncd prin agentiile pentru ocuparea fortei de
muncd judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, denumite, In continuare AJOFM, la cerereé
angajatorilor

(2) Cererea prevazuta la alin.(1) este msotlta de o declaratxe pe propr1e raspundere dm
care‘sa rezulte mdephmrea cond1t1110r prevazute de art. 5 alin. (1) din ordonanta de urgenta
msotlta de hsta persoanelor pentru care se soliciti decontarea sumei, asumati de reprezentantul
legal al angajatorului, asumati de reprezentantul legal al angajatorului

(3) Cererea si documentele previzute la alin.(2) se depun la AJ OFM, 1n format letric sau
in format electronic 1n luna curentd pentru luna anterioari, dupa plata impozitelor si
contrlbutlllor aferente.

(4) Aqggjatqul sunt raspunzatorl pentru corectltudmea si veridicitatea datelor Inscrise in
documentele pre;azute la alm (2) |

(5) in vederea identificdrii beneficiarilor, AJOFM verifica, prin vizualizarea Reglstrulul

general de ev1den;a a salariafilor administrat de inspectoratele teritoriale de muncid, listele in

format electronic cu persoanele angajate cu contracte de munci pe perioadi determjnaté.



(6) Diec-:ontare:a suméi“s‘évféazli‘z'éafzé prm demzm dlrectorulul exeoutlv j-:atl AJOFM in
termen de 10 zile de la depunerea cererii numai pentru angajatu care se regisesc in Reglstrul
general de ev1denta a salanatllor si dupa plata 1mp021telor §1 contnbutnlor aferente _

(7 ModeIul cerem 31 al documentelor prevazute la alm (2) se aproba prm ordm al
ministrului muncii si protectiei sociale, la propunerea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munc3, in termen de cel mult 10 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea

I a prezentei hotéréri si se publicd in Mo;pjcor.,u] ;,(:)if_i:q;ql_g} ..Romamel Partea L.

Art.5 - Depunerea electronicd prevézutévlva ba'rtb 1 aiiﬂ (3), art. 2 alin.(1), art. 3 alin.(2) si art. 4
alin.(3) se realizeazd prin completarea formularelor electronice dedicate acestui scop pe
platforma Punctul de contact unic electronic, conform Hotararii Guvernulul nr. 922/2010 privind
organizarea §i functionarea Punctului de contact unic electronlc si Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea unor mésuri de 31mp11ﬁcare la nivelul administratiei
publice centrale §i pentru modificarea si completarea unor acte norfnative, aprobatd cu modificiri

prin Legea nr. 179/2017 sau pe platforma aici.gov.ro.
Art. 6 - Pentru anul 2020 misurile previzute de art. 1 si art. 3 din ordonanta de urgentd se aplicd

péani la 31 decembrie 2020.
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