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Buna ziua!

V3 transmitem si un al treilea proiect pentru a fi introdus pe agenda comisiilor de specialitate si plenului Consiliufui
Economic si Sociol de saptamana viitoare.

,Hotdrdre privind aprobarea alocdrii unei sume din bugetul asigurérifor pentru somaj pe anul 2020 pentru plata
venitului lunar de completare de care beneficiazé persoanele disponibilizate de la Societatea Nationald de Inchideri
Mine Valea Jiului S.A.”

Va multumim pentru intelegere!
Cu stimao,

Radu Georgescu
Ministeru! Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri



GUVERNULROMANIEI

HOTARARE.

privind aprobarea alocﬁni nneisume din bugetul asigurdrilor pentru somaj
pe anul 2020 pentru plata venifhllfi lunar de completare de care beneficiaza
persoanele disponibilizate de la. Socletatea Nationala de in Chldel"l Mine Valea
J 1ulu1 S. A

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicati si al art.2 si art.15 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor misuri de
proteciie sociald acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective
efectuate in baza planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor economici
pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea inchiderii
minelor de cirbune necompetitive in pericada 2019-2024

Guvernul Romaéniei adopta prezenta hotirfire:

Articol unic:

Se aprobi alocarea sumei de 92 mii lei din bugetul asiguririlor pentru somaj pe -
anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare previizut la art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor misuri de
protectie sociald acordati persoanelor disponibilizate prin concedieri colective
efectuate in baza planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor economici
pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea inchiderii
minelor de cdrbune necompetitive In perioada 2019-2024, de care beneficiaza
persoanele disponibilizate de la Societatea Nationali de Inchideri Mine Valea
Jiului 5.A., in conditiile planului de disponibilizare, aprobat potrivit legii.

PRIM-MINISTRU

Ludovic ORBAN



NOTA DE FUNDAMENTARE]

Sectiunea 1
Titlul proiectului de sct normativ

Hotdrére privind aprobarea alocarii unei sume din bugetul asiguririlor pentru somaj pe anul 2020 pentru
plata venitului lunar de completare de care beneficiazi persoanele disponibilizate de la Societatea

Nationali de Inchideri Mine Valea Jiului S.A.

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei
actuale

Prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor
misuri de protectie sociald acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri
colective efectuate In baza planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor
economici pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea
inchiderii minelor necompetitive in perioada 2019-2024 s-a stabilit cadrul legal
pentru acordarea venitului lunar de completare de care beneficiazd persoanele
disponibilizate in baza unui plan de disponibilizare, din cadrul operatorilor
economici pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea
inchiderii minelor de carbune necompetitive, previzuti in anexa la ordonanti de
urgenti.

Societatea Nationald de Inchideri Mine Valea Jiului SA este unul din
operatori economici prevazufi in anexa Ordonanfei de urgenii a Guvernului
nr.69/2019 (pct. 1). Astfel, persoanele disponibilizate prin concedieri colective
de la Societatea Najionali de Inchideri Mine Valea Jiului S.A. beneficiazi de un
venit de completare, in conformitate cu prevederile art.1 alin. (1) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.69/2019.

Ast.2 din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 69/2019 dlspune ¢34 prin
hotdrdre a Guvernului, la propunerea Ministerului Economiei, Energiei si
Mediului de Afaceri se aprobi sumele din bugetul asiguririlor pentru somaj ce se
alocd pentru plata venitului lunar de completare in beneficiul persoanelor
disponibilizate de la operatorii economici, astfel cum sunt prevazufi in anexa la
ordonanfa de urgenti, rjespécitiw Societateq Nationald de Inchideri Mine Valea
Tiului 8.A.(SNIMVJ SA) si Societatea Complexul Energetic Hunadoara SA,
care pot efectua concedlen colective in condmﬂe m care existd un plan de
disponibilizare apzobat potnvﬂ legii. : Co

Prin Planul dé dlSpombxhzarc prevazut la art.! alin. (1) din Ordonam;a de
urgenia a Guvcmulm nr.69/2019 se mtclege documentul ce cuprmde masurile
necesare in vederea mdndern activitafii - si- programul concedierii colective
elaborat de angajator; care se poate desf{wura in una sau mai multe etape
Societatea Naionald de Ipch:den Mine Valea Jiului S.A. indeplineste conditiile
stabilite prin art. 1 afin (1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr; 69/2019,
in sensul acoxdém 8._}!.1101‘1.11111 de stat pentru facxhtarea inchiderii mmcior de
clrbune necompemlve ; - =




Astfel, in baza prevederilor Decizei 2010/787/UE a Consiliului din 10 decembrie
2010 privind acordarea ajutorul de stat pentru facilitarea inchiderii minelor de
cérbune necompetitive, a fost intocmit Planul de inchidere.

Planul de inchidere a fost notificat Comisiei Europene in data de 19 august
2011 i a fost autorizat in data de. 22 februarie 2012 prin Decizia C(2012) 1020
final a Comisiei Europene avind ca obiect: Ajutor de stat SA.33033-Roménia,
Compania Nationali a Huilei Petrogani.

in conformitate’ cu prt*,vederile Oidonantei de urgentd a Guvernului nr.
84/2011, aprobata :prir'a Legea nr. 38/2012, a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 119/2011, aprobatd cu modificiri §i completéri prin Legea nr. 143/2012, a
fost infiintatd Societatea Nationald de Inchideri Mine Valea Jiului S.A.
Societatea a inceput activitatea la data de 26.11.2012 $1 gestioneazd ajutorul de
stat acordat pentru inchiderea celor 3 mine necompetitive, Petrila, Paroseni si
Uricani conform Planului de inchidere. Ulterior Planul de inchidere a fost
renotificat §i reautorizat:

- 1a data de 4 avgust 2015, fiind emisd Decizia C(2015) 8066 final din data
de 13 noiembrie 2015 a Comisiei Europene avind ca obiect: Ajutorul de stat
SA.42800 (2015N)- Romaénia, Prelungirea ajutorului pentru suportarea costurilor
exceptionale pentru inchiderea minelor in Roménia;

- la data de 27 iulie 2016, fiind emisi Decizia C(2016) 7719 final a
Comisiei Europene, din data de 24 noiembrie 2016 avand ca obiect: Ajutorul de
stat SA.43414 (2016N) — Roménia pentru Complexul Energetic Hunedoara si
adresa nr. COMP/CD/MD/jbi*2016/125983 din data de 20 decembrie 2016
pentru Societatea Nationala de Inchideri Mine Valea Jivlui SA, prin care s-au
modificat unele elemente din ajutorul de stat destinate acoperirii costurilor
corespunzitoare art, 4,

- la data de 14 noiembrie 2017, fiind emis# Decizia C(2018) 1001 final a
Comisiei Europene din 16 februarie 2018 care modifici ajutorul de stat pentru
inchiderea minelor de stat necompetitive din Romania- _

Pentru anul 2020, in conformitate cu obligatiile asumate tn Planul de
inchidere, Societatea igi reduce activitatea si este pusd in situatia desfiintirii
locurilor de munci aferente, prin concedieri colective cu masuri de protectie
sociald. In acest sens a fost intocmit Planu! de disponibilizare pentru anul 2020,
care cuprinde numirul de salariati ce urmeaza a fi concediafi precum si misurile
de protectie sociald de care beneficiazd fiecare salariat in conformitate cu
prevederile legislative din domeniul protectiei sociale. Planul de disponibilizare |
prevede- a fi disponibilizate prin concediere colectiva incepdnd cu 1 decembrie
2020, un numdr de 43 persoane si a fost aprobat, in conditiile legii de citre
Adunarea Generali a Actionarilor prin Hotdrarea nr. 7/01.09.2020.

Astfel, ajutorul de stat aprobat este gestionat de Societatea National de Inchideri
Mine Valea Jiului S.A. care este o societate cu capital social integral al Statului
Romén si care are ca obiect principal de activitate: exploatarea rezervelor de
huild deschise, pani la epuizarea acestora $i Inchiderea etapizati a minelor,
conform Planului de inchidere,

Termenele limith de finalizare a extractiei huilei, prevdzule in Planul de
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inchidere i asumate de Guvernul Roméniei, au fost:

- 31 decembrie 2015 la Sucursala Mina Petrila;

- 31 decembrie 2017 1a Sucursala Mina Paroseni;

- 31 decembrie 2017 la Sucursala Mina Uricani. .
Dupi cum am prezentat mai sus, concomitent cu extractia huilei, SNIM VI S.A,
a procedat la execufia graduald a lucririlor de inchidere la cele trei unitifi de
productie cuprinse in Planul de inchidere, in baza Deciziei C(2015) 8066 final,
avand previzute termenele de finalizare a lucriirilor de tnchidere §i ecologizare,
astfel:

- 31 decembrie 2016 la Sucursala Mina Petrila;

- 31 decembrie 2019 la Sucursala Mina Parogeni;

~ 31 decembrie 2019 la Sucursala Mina Uricani.

Prin notificarea din data de 14 noiembrie 2017, transmisd Comisiei Europene
avind ca obiect: Ajutorul de stat SA.49558 (2018NN) ~ Reménia, pentru
modificarea misurilor de ajutor pentru inchideréa minelor in Roménia, s-a
emis_Decizia C(2018) 1001 fina} din data de 16 februarie 2018, prin care s-au
modificat termenele de finalizare a lucrérilor de inchidere si ecologizare, astfel:
- - anul 2018 pentru Sucursala Mina Petrila;
- 31 decembrie 2021 pentru Sucursala Mina Parogeni;
- 31 decembrie 2021 pentru Sucursala Mina Uricani.

Schema de ajutor de stat a fost structuratd in conformitate cu Decizia C(2012)
1020 final pentru perioada 2011-2018 la o valoare totald in sumi de_1.169.239
mii lei, prin Decizia C(2015) 8066 final pentru perioada 2011-2019 ia o valoare
totald in sumi de_1.154.162 mii lei §i prin Decizia C(2018) 1001 final pentru
perioada 2011- 2021 la o valoarea totald in sumi de_915.445 mii lei, fiind
structurati pe cele doul componente principale previzute de Decizia
2010/787/UE, dupd cum urmeazi;

I. Ajutor pentru inchidere (in conformitate cu prevederile Art. 3 din Decizia
2010/787/UE respectiv ajutor pentru acoperirea costurilor de productic —
conform pet. 2.4.1 din Decizia C(2012) 1020 final — pentru perioada 2011-2017,
la o valoare totald In sumi de_784.094 mii lei 5i modificats prin Decizia C(2018)
1001 final la o valoare totald in suma de 545.830 mii lei

II.  Ajutor pentru suportarea costuriler exceptionale (in conformitate cu
prevederile Art. 4 din Decizia 2010/787/UE) respectiv ajutor pentrn
acoperirea costurilor exceptionale - conform pct. 2.4.2. din Decizia C(2012)
1020 final - pentru perioada 2011-2018, in valoare totald in suma de 385.145 mii
lel., modificatd prin Decizia C(2015) 8066 final — atét perioada de executie a
lucrédrilor de Tnchidere ( 2011-2019), cét si valoarea totald in sumi de 370.068
mii _lei si modificatd prin C(2018) 1001 final - atdt perioada de execufie a
fucrdirilor de inchidere ( 2011-2021), cdt si valoarea totald in sumd de 369.615
mii lei. K ‘ : A

Astfel, prin Decizia C (2018) 1001 final Comisia Europeand a aprobat ca
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lucrarile de inchidere, respectiv lucrarile de punere in siguranfd a subteranului si
lucrdrile de reabilitare §i ecologizare la suprafaffi prevazute in Planul de
Inchidere care trebuiau sa fie executate in perioada 2018 - 2019, si fie executate
in perioada 2020-2021, cu incadrarea tuturor cheltuielilor previzute la art. 4
— Cheltuieli exceptionale dm Decizia UE/787/2010, in suma totald aprobati
de 369.615 mii lei. :

Printre misurile de restructurare cuprinse in Plamul de inchidere sunt previzute
concedieri colective care, pana la finalul activitdtii miniere vor cuprinde intregul
personalu] angajat la cele trei unitdti de productie carbonifers.

fn anul 2012 CNH-SA nua operat concedierile colective previzute, acestea fiind
comasate de SNIMV]I- -8A la Planul de concedieri aferent anului 2013. ‘
Avind In vedere ¢ SNIMVJ -SA s-a infiintat la data de 1 noiembrie 2012 iar
activitatea a inceput in'26 noiembrie 2012 precum si faptul ci, prevederile OUG
116/2006 produceau efecte pand 31 decembrie 2012, nu a existat timpul fizic
necesar respectdrii etapelor de desfisurare a concedierii colective.

Conform Planului de inchidere, in anu) 2012 a fost previzut a fi concediati 250
lucratori, iar fn anul 2013 erau previzuti a fi concediati 265 lucratori, in total un
numar de 515 lucratori.

Din cauza faptului cii la Infiintare societatea a preluat un numar de 2443 lucratori
din care pe parcursul anului au iesit din sistem pe cale naturald 19 persoane,
numérul concedierilor in anul 2013 a fost de 488 persoane, cu incadrare in
numdrul de personal realizat la finele anului si valoarea plifilor compensatorii
aprobate,

In anul 2015, in baza Deciziei C(2012) 1020 final au fost previzute concedieri
colective In numir de 695 lucratori. In baza Deciziei C (2015) 8066 final de
rectificare a ajutorului, apirutd in luna noiembrie 2015, au fost previzute
concedieri colective in numir de 350 persoane. Numirul de concedieri colective
realizate fn anul 2015 a fost de 487 persoane din cauza rectificarii scheme; de
ajutor doar in Iuna noiembrie prin Decizia C {2015) 8066 final.

In anul 2016, in baza Deciziei C(2012) 1020 final au fost prevazute concedieri
colective in numiar de 262 lucratori. In baza Deciziei C (2015) 8066 final de
rectificare a schemei de ajutor, aparutd in luna noiembrie 2015, au fost previzute
concedieri colective in numir de 145 lucratori. Numirul de lucratori
disponibilizati prin concedieri colective in anul 2016 a fost de 250. Diferenta in
plus de 105 lucratori rezultd din diminuarea numarului de concedieri colective
aferente anului 2017,

In anul 2017, in baza Deciziei C(2012) 1020 final au fost previzute concedieri
colective in numir de 321 lucratori. In baza Deciziei C (2013) 8066 final de
rectificare a schemei de ajutor, aparuts in luna noiembrie 2015, au fost prevazute
concedieri colective in numir de 483 lucratori, iar in urma renotificiirii citre
Comisia Buropeans, privind rectificarea schemei de ajutor de stat, s-a emis




Decizia C (2018) 1001 final unde au fost previzute concedieri colective in numir
de 378 lucratori. Numirul de concedieri colective realizate in anul 2017 a fost de
372 lucratori.

fn anul 2018 prin programul de concedieri colective in conformitate cu Planul de
Inchidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final, au fost concediati un numar
de 59 de lucratori, fat¥ de 75, numar previizut initial in decizie, Acest Iucru se
datoreazii faptului ¢4 de la inceputul anului si pand la data concedierii au incetat
contractele individuale de muncd (la cerere sau prin demisie) a 46 de lucratori.

In anul 2019 prin programul de concedieri colective In conformitate cu Planul de
inchidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final, au fost concediafl un numir
de 267 de lucratori, fat de 338 cét era previzut inifial in decizie. Acest lucru se
datoreazi faptului c2 de la Inceputul anului si pina la data concedierii, au incetat
contractele individuale de munci (la cerere sau prin demisie, deces) a 40 de
lucratori.

In anul 2020 prin programul de concedieri colective in conformitate cu Planul de
inchidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final este previzut un numir de 60
de concedieri colective, Insa deoarece 1a finele anuiui 2019 numirul de personal
aprobat prin BVC a fost de 82 salariati, pentru anul 2020, s-a avut in vedere un
numdér de 52 persoane pentru concediere colectiva, sumele fiind aprobate prin
HG 230/26.03.2020.

Avénd In vedere faptul ¢ din numarul de personal de 82 de persoane la data de
01.01.2020, 1 salariat a decedat la data de 30.06.2020 iar 8 salariati au contract
de munca pe perioada determinatd (nu pot beneficia de pldfi compensatorii si
venit in completare), (82-1-8=73), iar numirul de personal la finele anului 2020
aprobat prin BVC este de 30 persoane egal cu cel aprobat in Decizia C(2018)
1001 final, in anul 2020, SNIMVJ SA poate efectua concedierea colectivi a 43
salariati. -

Concluziondnd asupra aspectelor expuse, menfionim ca, pentru a respecia
prevederile Deciziei C(2018)1001 final, cu incadrare in prevederile Bugetului de
venituri i cheltuieli al societitii aprobat pentru anul 2020, numiru) de persoane
ce urmeaza a fi disponibilizate este de 43 persoane, Intr-o singurd etapa si va
avea loc la 1 decembrie 2020, In aceste conditii termenul estimat al concedierii
colective este luna decembrie 2020.

Aceastd misurl a fost luatd pentru a putea asigura desfisurarea in conditii
normale a procesului de inchidere a unitdjilor miniere necompetitive, a securitafii
$i s#indtafii in munca a salariatilor, precum §i asigurarea misurilor de protectie
sociald a persoanelor disponibilizate.

Astfel, pentru ca persoanele disponibilizate de la Societatea Nationald de
Inchideri Mine Valea Jiului-S.A. si beneficieze de venitul lunar de completare,
conform prevederilor legale se impune elaborarea unui proiect de act normativ
prin care si se supuni aprobarii Guvernului alocarea sumei pentru plata venitului
lunar de completare.




La solicitarea SNIMVJ SA, prin adresa nr. 5152/23.04.2020, Consiliul
Concurentei a ariitat ¢d, “ in opinia noastrd, in situatii exceptionale, planificarea
concedierilor ar putea sd sufere modificdri pentru anii 2020 si 2021, insd cu
condifia ca valorile anuale aworizate ale ajutorului de stat peniru acoperirea

costurilor exceptionale sd nu fie depdsitd.”

2. Schimbiri
preconizate

Prin proiectul de act normativ se propune aprobarea alocirii sumei de 92
mii lei din bugetul asiguririlor pentru somaj pe anul 2020 pentru plata venituluj
lunar de completare persoanelor disponibilizate de Societatea Nationald de
Inchideri Mine Valea Jiului S.A., iIn temeiul art. 2 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor misuri de protectie sociala
acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza
planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor economici pentru care s-a
aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea inchiderii minelor
necompetitive In perioada 2019-2(24,

Masura concedierii colective va afecta un numir total de 43 salariafi,
conform Planului de disponibilizare aprobat, care vor beneficia de prevederile
Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 69/ 2019.

3. Alte informatii

I

mpactul socio - economic al proiectului de act normativ

Sectiunea a 3-a

1. Impactul
macroeconomic

Proiectul de act normativ creeazi premisele asigurdrii protectiei sociale a
persoanelor concediate colectiv in baza planului de dispenibilizare.

i1*1. Impactul asupra
mediunlui concurential
§i domeniului
ajutoarelar de stat

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

2. Impactul asupra
mediului de afaceri

Proiectul de act normativ mu se referi la acest subiect.

3. Impactul social

Impactul este favorabil prin mésurile de protectie sociala instituite pentru
personalul concediat.

4. Impactul asupra
mediului

Proiectul de act normativ nu se refers la acest subiect,

5. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt pentru anul curent, cit

Sectiunea a 4-a

§i pe termen lung (pe 5 ani)

- mii let -
Indicatori Anul curent Urmitorii 4 ani Med;:ip es
1

1. Modificdri ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care;
a) buget de stat, din acesta;

2 3 4 5 6 7




(i) impozit pe profit
(i1) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:
(i) contributii de asiguriri

2. Modificiri ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri §i servicii
b} bugete locale:
(1) cheltuieli de personal
{1i) bunuri si servicii
c) bugetul asigurérilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(if) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus din
care:

a) bugetul asigurdrilor de stat
bugetul asigurarilor pentru somaj

- indemnizatie de somaj

- venit in completare

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltnielilor
bugetare

7. Alte informatii

Secfiunea a S-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislafiei in vigoare

1. Misuri normative necesare
pentru aplicarea prevederilor
proiectului de act normativ:

1) acte normative in vigoare ce vor
fi modificate sau abrogate, ca
urmare a intririi in vig'oare a
proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeazi a fi

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.




elaborate in vederea implementirii
noilor dispoziii.

2. Conformitatea proiectului de act
normativ cu legislafia comunitari
in cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare

Proiectul de act normativ nu se refers la acest subiect,

3. Misuri nermative necesare
apliciirii directe a actelor
normative comunitare

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

4. Hotiirdri ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se refer la acest subiect.

3. Alte acte normative si/sau
documente internationale din care
decurg angajamente

Ministerul Economiei, Energiei i Mediului de Afaceri va aduce la
cunogtinfa comisiei Europene despre modificarea datelor
referitoare la disponibilizirile de personal in conformitate cu
prevederile art. 7 alin. (5) din Deciza 2010/787/UE a Consiliului
din 10 decembrie 2010 privind ajutorul de stat pentru facilitarea
inchiderii minelor de cArbune necompetitive

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboriri proiectului de act normatiy

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizati
neguvernamentale, institute de
cercetare §i alte organisme
implicate

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect,

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loe
consultarea, precum si a modului
in care activitatea acestor
organizatii este legati de obiectul
proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ nu se refers la acest subiect,

3. Consultirile organizate cu
autoritifile administratiei publice
locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca obiect
activitifi ale acestor antorititi, in
conditiile Hotaririi Guvernului nr.
521/2008 privind procedura de
consultare a structurilor asociative
ale autorititilor administratiei
publice locale la elaborarea

proiectelor de acte normative

Proiectul de act normativ nu se refers la acest subiect.




4. Consultiirile desfigurate in
cadrul consiliilor interministeriale,
in conformitate cu prevederile
Hotiririi Guvernului nr.750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3. Informatii privind avizarea de
‘citre;

a} Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Ap#rare a Tirii
¢} Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi transmis Consiliul Legislativ in
vederea obfinerii avizului gi Consiliului Economic si Social.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a

Activititi de informare publici privind elaborarea si implementarea proicctului de act normativ

1. Informarea societiitii civile en
privire la necesitatea elaborarii
proiectului de act normativ

In procesul de elaborare a proiectuui de act normativ au fost
respectate procedurile prevazute de Legea 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publici. Proiectul de act
normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Economie, Energiei
st Mediului de Afaceri.

2. Informarea societitii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului in urma implement#rii
proiectului de act normativ,
precum i efectele asupra siinitatii
si securititii cetiitenilor sau
diversititii biologice

Nu este cazul.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Misuri de implementare

1 1. Masurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de ciitre
autoritiitile administratiei publice
centrale §i/sau locale - infiintarea
unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

2. Alte informatii




Fafa de cele prezentate mai sus, in temeiul art. 108 din Constitntia Roméniei, republicati gial art.2 §i 15
din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor masuri de protecie sociald
acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza planurilor de
disponibilizare din cadrul operatorilor economici pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat
pentru facilitarea Inchiderii minelor de carbune necompetitive in perioada 2019-2024, s-a elaborat
proiectul de Hotdrire a Guvernului privind aprobarea aloc#rii unei sume din bugetul asiguririlor pentru
somaj pe anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare de care beneficiazd persoanele
disponibilizate de la Societatea Nationala de Inchideri Mine Valea Jiuluj S.A., pe care daci suntefi de
acord v& rugim si-| aprobati.
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