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In data de 02.10.2020, in cadrul sedintei de dialog so‘c‘iavl a fost discutat si unfnatorul profect de act normativ:

e Hotdrdre privind aprobarea alocdrii unei sume din bugetul asigurdrilor pentru somaj pe anul 2020 pentru plata
venitului lunar de completare de care beneficiazd persoanele disponibilizate de la Societatea Nationald de
Inchideri Mine Valea Jiului S.A.

Acest proiect a fost transmis la CES —spre avizare- prin adresa 42783/DN/2.10.2020. Din pacate, proiectul nu a primit
toate avizele de la celelalte ministere in timp util si astfel am primit punctul de vedere al CES nr. 9648 din 08.10.2020.

Intre timp am obtinut toate avizele pe acest proiect de act normativ si vi-l retransmitem pentru introducerea sa pe
agenda plenului CES . Mentionam ca nu au fost operate modificari pe text fata de versiunea transmisa in data de
2.10.2020.

Va atasam urmatoarele elemente:

-Proiectul cu toate avizele

- Adresa de inaintare MEEMA din data de 02.10.2020
-Punctul de vedere al CES nr. 9648/08.10.2020

Va multumim anticipat!
Radu Georgescu

MEEMA



MINISTERUL ECONOMIEI, ENERGIEI $I
MEDIULUI DE AFACERI

SECRETAR DE STAT |
Citre: . M.2.2)

Consiliul Economic si Social

Domnului Presedinte lacob Baciu
Stimate domnule Presedinte,

Va transmitem alaturat, spre competenta avizare, urmatoarele proiecte de acte
normative dezbdtute in Comisia de Dialog Social a Ministerului Economiei,
Energiei si Mediului de Afaceri in data de 02.10.2020:

* Proiect de Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea art.2 alin.(1) din
Hotdrdrea Guvernului nr. 229/2020 privind aprobarea acorddrii ajutorului de
stat pentru facilitarea inchiderii minelor de cdrbune necompetitive din
cadrul Societdtii Complexul Energetic Hunedoara - S.A.” in insolventd”,
pentru anul 2020.

* Proiect de Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea art.2 alin.(1) din
Hotdrdrea Guvernului nr.230/2020 privind aprobarea acorddrii ajutorului de
stat pentru facilitarea inchiderii minelor de cdrbune necompetitive din
cadrul Societdtii Nationale de Inchideri Mine Valea Jiului - S.A. pentru anul
2020.

* Hotdrdre privind aprobarea alocdrii unei sume din bugetul asigurdrilor
pentru somaj pe anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare de
care beneficiazd persoanele disponibilizate de la Societatea Nationald de
Inchideri Mine Valea Jiului S.A.

Va multumim pentru colaborare!

Cu deosebitd consideratie,

: N

Sanjela NICOLESCU

* Selcreltar de'Stat
Presedinféj!%(“ﬁoﬁﬁﬁi&i*de&bi%é’ Social

Calea Victoriei nr. 152, sector 1, Bucuresti, cod 010096
Tel; +4 021 202,52.33 Email: comunicare@economie.gov.ro
WWW.economie,gov.ro




NOTA DE FUNDAMENTAREY '@, .0/ .20,

Motérdre privind aprobarea alociirii unei sume din bugetul asigurarilor pentru somaj pe anul 2020 pentru
plata venitului lunar de completare de care beneficiaza persoancle disponibilizate de la Societatea

Sectiunea 1 -
Titlul proiectului de act normativ

Nationala de Inchideri Mine Valea Jiului S.A. |

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

l. Descrierea situatiei
actuale

Prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor
masuri de protecfie sociald acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri
colective efectuate in baza planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor
economici pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea
inchiderii minelor necompetitive in perioada 2019-2024 s-a stabilit cadrul legal
pentru acordarea venitului lunar de completare de care beneficiaza persoancle
disponibilizate in baza unui plan de disponibilizare. din cadrul operatorilor
economici pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea
inchiderii minelor de carbune necompetitive, prevézuti in anexa la ordonanta de
urgent.

Societatea Najionald de Inchideri Mine Valea Jiuluj SA este unul din
operatori economici previzuti in anexa Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.69/2019 (pet. 1). Astfel, persoancle disponibilizate prin concedieri colective
de la Societatea Nationald de Inchideri Mine Valea Jiului S.A. beneficiaza de un
venit de completare, in conflormitate cu prevederile art.| alin, (1) din Ordonanta
de urgen(d a Guvernului nr.69/2019.

Art.2 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 69/2019 dispune ¢a prin
hotdrire a Guvernului, la propunerea Ministerului Economiei, Energiei si
Mediului de Afaceri se aprobi sumele din bugetul asiguririlor pentru gomaj ce se
aloca pentru plata venitului Junar de completare in beneficiul persoanelor
disponibilizate de la operatorii economici, astfel cum sunt prevézuti in anexa la
ordonanta de urgentd, respectiv Societatea Nationald de fnchideri Mine Valea
Jiului 5.A.(SNIMVJ SA) si Societatea Complexul Energetic Hunedoara SA,
care pot efectua concedieri colective in conditiile in care exista un plan de
disponibilizare aprobat potrivit legii.

Prin Planul de disponibilizare previzut la art.] alin. (1) din Ordonanta de
urgen{d a Guvernului nr.69/2019 se Tnjelege documentul ce cuprinde misurile
necesare Tn vederea inchiderii activitdfii si programul concedicrii colective
elaborat de angajator, care se poate desfdsura in una sau mai multe etape.
Societatea Nationala de Inchideri Mine Valea Jiuluj S.A. indeplineste conditiile
stabilite prin art. | alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 69/2019,
in sensul acordarii ajutorului de stat pentru facilitarea inchiderii minelor de
cirbune necompetitive.




Astfel, Tn baza prevederilor Decizei 2010/787/UE a Consiliului din 10 decembrie
2010 privind acordarea ajutorul de stat pentru facilitarea inchiderii minelor de
carbune necompetitive, a fost intoemit Planul de inchidere.

Planul de inchidere a fost notificat Comisiei Europene in data de 19 august
2011 si a fost autorizat in data de 22 februarie 2012 prin Decizia C(2012) 1020
final a Comisiei Europene avand ca obiect: Ajutor de stat SA.33033-Romania,
Compania Nationala a Huilei Petrosani.

in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgen{d a Guvernului nr.
84/2011, aprobata prin Legea nr. 38/2012, a Ordonantei de urgentd a Guvernulyi
nr. 119/2011, aprobata cu modificari §i completiri prin Legea nr. 143/2012, a
fost infiinjata Societatea Nagionald de inchideri Mine Valea Jiului S.A.
Societatea a inceput activitatea la data de 26.11.2012 si gestioneaza ajutorul de
stat acordat pentru Tnchiderea celor 3 mine necompetitive, Petrila, Paroseni si
Uricani conform Planului de inchidere. Ulterior Planul de inchidere a fost
renotificat §i reautorizat:

- la data de 4 august 20135, fiind emisa Decizia C(2015) 8066 final din data
de 13 noiembrie 2015 a Comisiei Europene avind ca obiect: Ajutorul de stat
SA.42800 (2015N)- Romdnia, Prelungirea ajutorului pentru suportarea costurilor
exceptionale pentru inchiderea minelor in Romania:

- la data de 27 iulie 2016, fiind emisi Decizia C(2016) 7719 final a
Comisiei Europene, din data de 24 noiembrie 2016 avénd ca obiect: Ajutorul de
stat SA 43414 (2016N) — Romania pentru Complexul Energetic Hunedoara si
adresa nr. COMP/CD/MD/jbl*2016/125983 din data de 20 decembrie 2016
pentru Societatea Nafionald de Inchideri Mine Valea Jiului SA, prin care s-au
modificat unele elemente din ajutorul de stat destinate acoperirii costurilor
corespunzitoare art, 4,

- la data de 14 noiembrie 2017, fiind emisd Decizia C(2018) 1001 final a
Comisiei Europene din 16 februarie 2018 care modifica ajutorul de stat pentru
inchiderea minelor de stat necompetitive din Roménia-

Pentru anul 2020, in conformitate cu obligatiile asumate in Planul de
inchidere, Societatea isi reduce activitatea si este pusd in situatia desfiingarii
locurilor de munca aferente, prin concedieri colective cu misuri de protectie
sociali. In acest sens a fost intoemit Planul de disponibilizare pentru anul 2020,
care cuprinde numdirul de salaria{i ce urmeaza a fi concediati precum si masurile
de proteclie sociald de care beneficiazd fiecare salariat in conformitate cu
prevederile legislative din domeniul protectiei sociale. Planul de disponibilizare
prevede a fi disponibilizate prin concediere colectivd incepand cu | decembrie
2020, un numdr de 43 persoane si a fost aprobat, in conditiile legii de catre
Adunarea Generala a Actionarilor prin Hotdrédrea nr. 7/01.09.2020.

Astfel, ajutorul de stat aprobat este gestionat de Societatea Nationala de Inchideri
Mine Valea Jiului 8.A. care este o societate cu capital social integral al Statului
Romén §i care are ca obiecl principal de activitate: exploatarea rezervelor de
huild deschise, pand la epuizarea acestora si inchiderea etapizatd a minelor,
conform Planului de inchidere.

Termenele limitd de finalizare a extractiei huilei, prevazute in Planul de
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inchidere si asumate de Guvernul Rbméniei, au fost:

- 3| decembrie 2015 la Sucursala Mina Petrila;

- 3| decembrie 2017 la Sucursala Mina Paroseni;

- 31 decembrie 2017 la Sucursala Mina Uricani.
Dupd cum am prezentat mai sus, concomitent cu extractia huilei, SNIM VI S.A.
a procedat la executia graduald a lucrdrilor de inchidere la cele trei unitati de
productie cuprinse in Planul de inchidere, in baza Deciziei C(2013) 8066 final,
avand previzute termenele de finalizare a lucrarilor de inchidere si ecologizare,
astfel:

- 3| decembrie 2016 la Sucursala Mina Petrila;

- 31 decembrie 2019 la Sucursala Mina Paroseni;

- 31 decembrie 2019 la Sucursala Mina Uricani.

Prin notificarea din data de 14 noiembrie 2017, transmisd Comisiei Europene
avind ca obiecl: Ajutorul de stat SA.49558 (2018NN) - Romdnia, pentru
modificarea masurilor de ajutor pentru inchiderea minelor in Rominia, s-a
emis_Decizia C(2018) 1001 final din data de 16 februarie 2018, prin care s-au
modificat termenele de finalizare a lucrarilor de inchidere si ecologizare, astfel:

- anul 2018 pentru Sucursala Mina Petrila;

- 31 decembrie 2021 pentru Sucursala Mina Paroseni;

- 31 decembrie 2021 pentru Sucursala Mina Uricani.

Schema de ajutor de stat a fost structuratd in conformitate cu Decizia C(2012)
1020 final pentru perioada 2011-2018 la o valoare totald in sumi de_1.169.239
mii lei, prin Decizia C(2015) 8066 final pentru perioada 2011-2019 la o valoare
totald in suma de_1.154.162 mii lei si prin Decizia C(2018) 1001 final pentru
perioada 2011~ 2021 la o valoarea totald in sumi de_915.445 mii lei, fiind
structuratd pe cele doud componente principale prevazute de Decizia
2010/787/UE, dupa cum urmeaza:

L. Ajutor pentru inchidere (in conformitate cu prevederile Art. 3 din Decizia
2010/787/UE respectiv ajutor pentru acoperirea costurilor de productie —
conform pet. 2.4.1 din Decizia C(2012) 1020 final — pentru perioada 2011-2017,
la o valoare totald in suma de_784.094 mii lei si modificatd prin Decizia C(2018)
001 final la o valoare totald in sumé de 543.830 mii lei

Il.  Ajutor pentru suportarea costurilor exceptionale (in conformitate cu
prevederile Art. 4 din Decizia 2010/787/UE) respectiv ajutor pentru
acoperirea costurilor exceptionale - conform pet. 2.4.2. din Decizia C(2012)
1020 final - pentru perioada 2011-2018, in valoare totald in sumi de 385.145 mii
lei., modificatd prin Decizia C(2015) 8066 final — atét perioada de executie a
lucréarilor de inchidere ( 2011-2019), cét si valoarea totald in sumi de 370.068
mii lei si modificatd prin C(2018) 1001 final - atdt pericada de executie a
luerdrilor de inchidere ( 2011-2021), cdt si valoarea totald in sumd de 369.615
mil lei,

Astfel, prin Decizia C (2018) 100! final Comisia Europeani a aprobat ca
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lucrdrile de Inchid;are, respectiv luerérile de punere in siguranfd a subteranului si
lucrdrile de reabilitare i ccologizare la suprafati previzute in Planul de
inchidere care trebuiau si fie executate in perioada 2018 - 2019, sd fie executate
in perioada 2020-2021, cu ineadrarea tuturor cheltuielilor previzute lu art. 4
— Cheltuieli exceptionale din Decizia UE/787/2010, in suma totald aprobati
de 369.615 mii lei.

Printre masurile de restructurare cuprinse In Planul de inchidere sunt prevazute
concedieri colective care, pana la finalul activitafii miniere vor cuprinde intregul
personalul angajat la cele trei unititi de productie carbonifera.

In anul 2012 CNH-SA nu a operat concedierile colective prevézute, acestea fiind
comasate de SNIMVI-SA la Planul de concedieri aferent anului 2013.

Avand In vedere ci SNIMV] -SA s-a infiin{at la data de | noiembrie 2012 iar
activitatea a inceput in 26 noiembrie 2012 precum si faptul ¢, prevederile QUG
116/2006 produceau efecte pand 31 decembrie 2012, nu a existat timpul fizic
necesar respectdrii ctapelor de desfasurare a concedierii colective.

Conform Planului de inchidere, in anul 2012 a fost previzut a fi concediati 250
lucratori, iar Tn anul 2013 erau previzuti a fi concediati 265 lucratori, in total un
numar de 515 lucratori,

Din cauza faptului ¢ la infiintare socictatea a preluat un numar de 2443 lucratori
din care pe parcursul anului au iesit din sistem pe cale naturald 19 persoane,
numdrul concedierilor in anul 2013 a fost de 488 persoane, cu incadrare in
numarul de personal realizat la finele anului si valoarea plagilor compensatorii
aprobate.

In anul 2015, in baza Deciziei C(2012) 1020 final au fost previzute concedieri
colective in numar de 693 lucratori, In baza Deciziei C (2013) 8066 final de
rectificare a ajutorului, apdrutd in luna noiembrie 2015, au fost previzute
concedieri colective in numir de 350 persoane. Numirul de concedieri colective
realizate in anul 2015 a fost de 487 persoane din cauza rectificarii schemei de
ajutor doar in luna neiembrie prin Decizia C (20135) 8066 final.

n anul 2016, in baza Deciziei C(2012) 1020 final au fost prevazute concedieri
colective Tn numar de 262 lucratori. In baza Deciziei C (2015) 8066 final de
rectificare a schemei de ajutor, aparutd in luna noiembrie 2015, au fost previzute
concedieri colective in numar de 145 lucratori, Numdarul de lucratori
disponibilizati prin concedieri colective in anul 2016 a fost de 250. Diferenta in
plus de 105 lucratori rezultd din diminuarea numérului de concedieri colective
aferente anului 2017.

in anul 2017, in baza Deciziei C'(2012) 1020 final au fost prevazute concedier]
colective in numar de 321 lucratori. In baza Deciziei C (2013) 8066 final de
rectificare a schemei de ajutor, apdrutd in luna noiembrie 2015, au fost previzute
concedieri colective In numdr de 483 lucratori, iar in urma renotificirii citre
Comisia Europeand, privind rectificarea schemei de ajutor de stat, s-a emis




Decizia C (2018) 1001 final unde au fost prevdzute concedieri colective in numar
de 378 lucratori, Numarul de concedieri colective realizate in anul 2017 a fost de
372 lucratori.

In anul 2018 prin programul de concedieri colective in conformitate cu Planul de
inchidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final, au fost concediati un numér
de 59 de lucratori, fafd de 75, numar previzut inifial in decizie. Acest lucru se
datoreaza faptului ¢ de la Tnceputul anului si péna la data concedierii au incetat
contractele individuale de munca (la cerere sau prin demisie) a 46 de lucratori.

in anul 2019 prin programul de concedieri colective in conformitate cu Planul de
inchidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final, au fost concediati un numar
de 267 de lucratori, fajd de 338 cét era previzut initial Tn decizie. Acest lucru se
datoreaza faptului ca de la inceputul anului si pana la data concedierii, au Tncetat
contractele individuale de muncd (la cerere sau prin demisie, deces) a 40 de
lueratori,

fn anul 2020 prin programul de concedieri colective in conformitate cu Planul de
inchidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final este previizut un numar de 60
de concedicri colective, insa deoarece la finele anului 2019 numirul de personal
aprobat prin BVC a fost de 82 salariali, pentru anul 2020, s-a avut in vedere un
numir de 52 persoane pentru concediere colectiva, sumele fiind aprobate prin
HG 230/26.03.2020.

Avand in vedere faptul ¢d din numirul de personal de 82 de persoane la data de
01.01.2020, | salariat a decedat la data de 30.06.2020 iar 8 salariati au contract
de munca pe perioada determinatd (nu pot beneficia de plfi compensatorii si
venit in completare), (82-1-8=73), iar numdirul de personal la finele anului 2020
aprobat prin BVC este de 30 persoane egal cu cel aprobat in Decizia C(2018)
1001 final, in anul 2020, SNIMVJ SA poate efectua concedierea colectivi a 43
salariati.

Concluziondnd asupra aspectelor expuse, meniiondm c, pentru a respecta
prevederile Deciziei C(2018)1001 final, cu incadrare in prevederile Bugetului de
venituri si cheltuieli al societa{ii aprobat pentru anul 2020, numéarul de persaane
ce urmeazd a fi disponibilizate este de 43 persoane, intr-o singurd etapa si va
avea loc la | decembrie 2020. in aceste conditii termenul estimat al concedierii
colective este luna decembrie 2020.

Aceastd masurd a fost luatd pentru a putea asigura désfﬁsurarc‘a in conditii
normale a procesului de inchidere a unitd{ilor miniere necompetitive, a securitafii
§i sdndtdfii in munca a salariatilor, precum si asigurarea mésurilor de protectie
sociald a persoanelor disponibilizate.

Astfel, pentru ca persoanele disponibilizate de la Societatea Nationald de
inchideri Mine Valea Jiului S.A. si beneficieze de venitul lunar de completare,
conform prevederilor legale se impune elaborarea unui proiect de act normativ
prin care s& se supuna aprobarii Guvernului alocarea sumei pentru plata venitului

lunar de completare,




La solicitarea SNIMVJ SA, prin adresa nr. 5152/23.04.2020, Consiliul
Concurentei a ardtat ¢, " in opinia noastrd, in situatii exceptionale, planificarea
concedierilor ar putea sd sufere modificari pentru anii 2020 si 2021, insd cu
condifia ca valorile anuale aulorizate ale ajutorului de stat pentru acoperirea
costurilor excepfionale s mu fie depdsitd.”

2, Schimbiri
preconizate

Prin proicetul de act normativ se propune aprobarea alocirii sumei de 92
mii lei din bugetul asigurdrilor pentru somaj pe anul 2020 pentru plata venitului
lunar de completare persoanelor disponibilizate de Societatea Nationald de
Inchideri Mine Valea Jiului S.A., in temeiul art. 2 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor masuri de protectie sociala
acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza
planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor economici pentru care s-a
aprobat acordarea ajutoarelor de stal pentru facilitarea inchiderii minelor
necompetitive in perioada 2019-2024.

Masura concedierii colective va afecta un numir total de 43 salariati,
conform Planului de disponibilizare aprobat, care vor beneficia de prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 69/ 2019.

3. Alte informatii

Impactul socio - cconomic al proiectului de act normativ

Sectiunca a 3-a

1. Iimpactul
macroeconomic

Proiectul de act normativ creeazd premisele asigurdrii protecjiei sociale a
persoanelor concediate colectiv in baza planului de disponibilizare.

171, Impactul asupra
mediului concurential
si domeniului
ajutoarelor de stat

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

2. Impactul asupra
mediului de afaceri

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subicet.

3. Impactul social

Impactul este favorabil prin masurile de protectie socialé instituite pentru
personalul concediat.

4. Impactul asupra
mediului

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt pentru anul curent, ciit

Sectiunea a 4-a

si pe termen lung (pe 5 ani)

-mii lei -
- . Media pe 5
Indicatori Anul curent Urmiitorii 4 ani '.-mi[
] 2 3 4 3 6 7

1. Modificiri ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:




[_ (i) impozit pe profit
(i) impozit pe venit

b) bugete locale:
(i) impozit pe profit

¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:
(1) contributii de asigurari

2. Modificiiri ale cheltuiclilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(i) bunuri si servicii
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus din
care:

a) bugetul asigurdrilor de stat
bugetul asigurrilor pentru somaj

- indemnizatie de somaj

- venit in completare

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificirilor
veniturilor si/sau cheltuiclilor
bugetare

7. Alte informatii

Scctiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatici in vigoare

1. Misuri normative necesare
pentru aplicarea prevederilor
proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor
fi modificate sau abrogate, ca
urmare a intririi fn vigoare a
proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeazi a fi

Froiectul de act normativ nu se referd la acest subicct.




noilor dispozitii.

elaborate in vederea implementirii

normativ cu legislatia comunitara
in cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare

2. Conformitatea proiectului de act

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3. Misuri normative necesare
apliciirii directe a actelor
normative comunitare

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

4. Hotiriri ale Curtii de Justitic a
Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subieet.

5. Alte acte normative si/sau
documente internafionale din care
decurg angajamente

Ministerul Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri va aduce la
cunostinta  comisiei Europene despre moditicarea datelor
referitoare la disponibilizarile de personal in conformitate cu|
prevederile art. 7 alin. (5) din Deciza 2010/787/UE a Consiliului
din 10 decembrie 2010 privind ajutorul de stat pentru Ffacilitarea
inchiderii minelor de carbune necompetitive

| 6. Alte informatii

Secetiunca a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

""l’.m[nformatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme
implicate

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect,

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum gi a modului
in care activitatea acestor
organizatii este legati de obiectul
proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect,

3. Consultiirile organizate cu
autorititile administratiei publice
locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca obiect
activitifi ale acestor autorititi, in

521/2005 privind procedura de
consultare a structurilor asociative
ale autorititilor administratiei
publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative

conditiile Hotirdrii Guvernului nr.

Proiectul de act normativ nu se referd |a acest subiect.




4. Consultarile desfiasurate in
cadrul consiliilor interministeriale,
in conformitate cu prevederile
Hotardrii Guvernului nr.750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permancnte

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3. Informatii privind avizarea de
ciitre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a Térii
¢) Consiliul Economic 5i Social

d) Consiliul Concurentei

e} Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi transmis Consiliul Legislativ in
vederea obtinerii avizului si Consiliului Economic si Social.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a

Activititi de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

L. Informarea societatii civile cu
privire la necesitatea elaboririi
proiectului de act normativ

In procesul de elaborare a proiectului de act normativ au fost
respectate procedurile previzute de Legea 52/2003 privind
transparen{a decizionald in administratia publici. Proiectul de act
normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Economie, Energiei
si Mediului de Afaceri,

2. Informarea societiitii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului Tn urma implementarii
proiectului de act normativ,

| precum si efectele asupra sdndtitii
si securitiitii cetditenilor sau
diversititii biologice

Nu este cazul,

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Misuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a

proiectului de act normativ de ciitre

autorititile administratiei publice
centrale si/sau locale - infiintarea
unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

2. Alte informatii




Fayd de cele prezentate mai sus, in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata si al art.2 sil5
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor masuri de protecie sociala
acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza planurilor de
disponibilizare din cadrul operatorilor economici pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat
pentru facilitarea inchiderii minelor de carbune necompetitive in perioada 2019-2024, s-a elaborat
proiectul de Hotarare a Guvernului privind aprobarea alocarii unei sume din bugetul asigurarilor pentru
somaj pe anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare de care beneficiazd persoanele
disponibilizate de la Societatea Nationald de Inchideri Mine Valea Jiului S.A., pe care daca suntefi de
acord va rugdm sa-l aprobati.
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GUVERNULROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea alocarii unei sume din bugetul asigurarilor pentru somaj
pe anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare de care beneficiaza
persoanele disponibilizate de la Societatea Nationali de Inchideri Mine Valea
Jiului S.A.

In temeiul art. 108 din Constitutia Romdniei, republicati si al art.2 si art.15 din
Ordonanta de urgenid a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor masuri de
protectie sociald acordatd persoanclor disponibilizate prin concedieri colective
efectuate in baza planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor economici
pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea inchiderii
minelor de carbune necompetitive in perioada 2019-2024

Guvernul Roméniei adopti prezenta hotirire:

Articol unic:

Se aproba alocarea sumei de 92 mii lei din bugetul asigurarilor pentru somaj pe
anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare prevazut la art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenid a Guvernului nr. 69/2019 pentru aplicarea unor masuri de
protectie soclald acordatd persoanelor disponibilizate prin concedieri colective
efectuate In baza planurilor de disponibilizare din cadrul operatorilor economici
pentru care s-a aprobat acordarea ajutoarelor de stat pentru facilitarea inchiderii
minelor de carbune necompetitive in perioada 2019-2024, de care beneficiazi
persoanele  disponibilizate de la Societatea Nationali de Inchideri Mine Valea
Jiului 8.A., in conditiile planului de disponibilizare, aprobat potrivit legii.

PRIM-MINISTRU

Ludovic ORBAN
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CONSILIUL ECONOMIC g1 SOCIAL

C E S Str. Dimitrie D. Gerota nr. 7-9, sector 2, Bucuresti, cod postal: 020027
Telefoane: 021.310.23.56, 021,316.31.34 Fax: 021.316.31.31

COMANI 021,310.23.57, 021.316.31.33
) Cod fiscal: 10464660 E-mail: ces@ces.ro WWW.CES.I'0

Membru fondator al Asociatici Internationale a Consiliilor Economice si Sociole gi Institutiitor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice si Sociale yi Institutiilor Similare Francofone (UCESIF)

wConsiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legen sa organicd de infiintare, organizare gi functionare.” (Ar, 141 din Constitigia Romaniei revizniti)

Citre,

CONSILILL BCOROMIC 34 SO I
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GUVERNUL ROMANIEI O vt 5.

MINISTERUL ECONOMIE], ENERGIEI SI MEDIULUI DE AFACERI
Doamnei Secretar de Stat Daniela NICOLESCU

Stimatd doamndi Secretar de Stat,

Referitor la adresa dumneavoastrd nr. 42783/DN/02.10.2020, inregistratd la Consiliul
Economic si Social cu nr. 9446/02,10.2020, vi transmitem, aldturat, punctele de vedere
exprimate de parfile reprezentante in Plenul Consiliului Economic §i Social referitoare la
profectul de Hotdrdre a Guvermului privind aprobarea alocdrii unei sume din bugetul
asigurdirilor pentru somaj pe anul 2020 pentru plata venitului lunar de completare de care
beneficiazd persoanele disponibilizate de la Societatea Nationalii de Inchideri Mine Valea
Jitlui S.A..

Cu deosebiti consideratie,

Preyedinte,
Tacnh RACI TR
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Membru al Uniunii Consilillor Economice 5i Socinle i [nstitutiilor Similare Francofone (UCESIF)

«Lonsiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organicl de infiintare, organizare si functionare.” (drr. 141 din Constitufia Romdniel revizuitd)
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PUNCTE DE VEDERE

referitoare la proiectul de Hotirare a Guvernului privind aprobarea aloeirii
unei sume din bugetul asiguririlor pentru somaj pe anul 2020 pentru plata
venitului lunar de completare de care beneficiazi persoanele disponibilizate

de la Societatea Nationali de Inchideri Mine Valea Jiului S.A.

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si funcionarca
Consiliului Economic si Social, republicats, cu modificarile i completdrile ulterioare, si art. 11
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat
cu privire la avizarea proiectului de Hotdrdre a Guvernului privind aprobarea alocdrii unei
sume din bugetul asigurdrilor pentru somaj pe amul 2020 pentru plata venitului lunar de
completare de care beneficiazdd persoanele disponibilizate de la Societatea Nafionald de
Inchideri Mine Valea Jiului S.4..

In temeiul art. 6 alin, (7) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare, si art, 22
alin. (4) din Regulamentul de organizare si funcfionare, fn sedinta din data de 8.10.2020,
desfAsurati online, conform prevederilor Hotardrii Plenului nr.37/18.03.2020, modificata prin
Hotérarea Plenului nr,52/14,05.2020, pértile reprezentate in Plenul Consiliului Economic si
Social gi-au exprimat urmatoarele puncte de vedere:

* reprezentan{ii pirtii patronale, 6 reprezentanti ai pirfii sindicale §i 7 reprezentanti ai
asociafiilor i fundatiilor neguvernamentale ale societdfii civile au votat pentru avizarea
FAVORABILA a proiectului de act normativ;

» 1 reprezentant al parfii sindicale a votat pentru avizarea FAVORABILA a proiectului de act

normativ, cu observafia c& acesta nu este insotit de avizele aferente procesului de avizare



interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hot#rdrea Guvernului nr,
561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru
elaborarea, avizarea §i prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor
de acte normative, precum §i a altor documente, in vederea adoptarii/gprobarii;

» 1 reprezentant al asociatiilor si fundatiilor neguvernamentale ale socictitii civile a solicitat
amanarea avizirii proiectului de act normativ;

> 8 reprezentanli ai piarfii sindicale §i 5 reprezentan{i ai asociafiilor §i fundatiilor
neguvernamentale ale societd{ii civile au votat pentru RETURNAREA proiectului de act
normativ céitre inifiator, din considerentul c# acesta nu este insolit de avizele aferente
procesului de avizare interministeriald, conform prevederilor art. 22 din Anexa la Hotérdrea
Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul
Guvernului, pentru elaborarea, avizarea gi prezentarea proiectelor de documente de politici
publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederca
adoptarii/aprobirii.

Presedinte,
lacob BACIU %€ 03



