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Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ:

LEGE pentru modificarea si completarea Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea
Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1.Descrierea situatiei actuale

A, Prevederile Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru
plata creantelor salariale, cu modificarile si completarile ulterioare, reglementeaza conditiile
privind constituirea, gestionarea, utilizarea §i controlul Fondului de garantare pentru plata
creantelor salariale, denumit in continuare Fondul de garantare.

In considerarea dispozitiilor art. 2 din Legea nr. 200/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, din Fondul de garantare se asigura plata creantelor salariale ce rezulta din contractele
individuale de munca si din contractele colective de munca incheiate de salariati cu angajatorii
impotriva carora au fost pronuntate hotarari judecatoresti definitive de deschidere a procedurii
insolventei si fatd de care a fost dispusa masura ridicarii totale sau partiale a dreptului de
administrare, denumiti in continuare angajatori in stare de insolventa.

Conform prevederilor alin. (3) de la art. 19 din Legea nr. 200/2006, cu medificarile si completarile
ulterioare, cererile prevazute la alin. (1), referitoare la stabilirea cuantumului creantelor salariale
cuvenite salariatilor si efectuarea platii acestora si la alin. (2), privind stabilirea cuantumului
creantelor salariale cuvenite salariatilor si la efectuarea platii acestora, vor fi insotite de
documente care sa ateste ca impotriva angajatorului a fost pronuntata o hotarare judecatoreasca
definitivd de deschidere a procedurii insolventei si a fost dispusa masura ridicarii totale sau
partiale a dreptului de administrare.

B. Conform dispozitiilor art. 40 din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare, organele care aplica
procedura sunt: instantele judecdtoresti, judecatorul-sindic, administratorul judiciar si
lichidatorul judiciar.

Printre atributiile judecatorului - sindic, enumerate la art. 45 din Legea nr. 85/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, se regasesc pronuntarea motivata a hotararii de deschidere
a procedurii insolventei si, dupa caz, de intrare in faliment, atat prin procedura generala, cat i
prin procedura simplificata, judecarea opozitiei creditorilor la deschiderea procedurii precum si
desemnarea motivatd, prin sentinta de deschidere a procedurii, dupa caz, a administratorului
judiciar provizoriu/lichidatorului judiciar provizoriu, solicitat de creditorul care a depus cererea
de deschidere a procedurii ori de catre debitor, daca cererea i apartine acestuia.




Raporfgt la dispozitiile art. 65 din Legea nr. 85/2014, cu modificarile si coﬁﬂpletérile ulterioare,
procedura incepe pe baza unei cereri introduse la tribunal de catre debitor, de catre unut sau mai
multi creditori, ori de citre persoanele sau institutiile prevazute expres de lege,

Cuy referire la deschiderea procedurii de insolvent, prevederile art. 71 din Legea nr. 85/2014, cu
modificrile si completarile ultericare, stabilesc ci daca cererea debitorutui corespunde
conditiilor prevazute la art, 66, judecitorul-sindic va pronunta o incheiere de deschidere a
procedurii generale, jar dacd prin declaragia facuta potrivit prevederilor art. 67 alin. (1) lit. g)
debitorut Tsi aratd intentia de a intra in procedura simplificata ori se incadreaza in una dintre
categoriile previzute la art. 38 alin. (2), judecatorul va pronunta o incheiere de deschidere a
procedurii simplificate.

in considerarea art. 73 din Legea nr. 85/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
sentinta de deschidere a procedurii generale, judecatorul-sindic desemneaza un administrator
judiciar provizoriu, iar in cazul deschiderii procedurii simplificate desemneaza un lichidator
judiciar provizoriu, dispunind efectuarea notificarilor prevazute la art. 100 din lege.

Textul art. 75 din din Legea nr. 85/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, de la data
deschiderii procedurii se suspenda de drept toate actiunile judiciare, extrajudiciare sau masurile
de executare silitd pentru realizarea creantelor asupra averii debitorului iar vatorificarea
drepturilor acestora se poate face numai in cadrul procedurii insolventei, prin depunerea cererilor
de admitere a creantelor. De aemenea, la data ramanerii definitive a hotdrérii de deschidere a
procedurii, atdt actiunea judiciard sau extrajudiciard, cat i executdrile silite suspendate
inceteaza.

Conform prevederilor art. 85 alin. (1), (3) si (4) din Legea nr. 85/2014, cu modificarile si
completirile ulterioare, deschiderea procedurii insolventei ridicd debitorului dreptul de
administrare, constind in dreptul de a-si conduce activitatea, de a-si administra bunurile din avere
si de a dispune de acestea dacd nu si-a declarat intentia de reorganizare in conditiile art. 67 alin,
(1) lit. g) din lege], judecatorul-sindic putdnd sa ordone ridicarea, in tot sau in parte, a dreptului
de administrare al debitorutui odatd cu desemnarea unui administrator judiciar iar dreptul de
administrare al debitorului inceteaza de drept la data la care se dispune deschiderea falimentului.

Totodat3, salariatii, in calitate de creditori, n temeiul art. 85 alin. (5) din Legea nr. 85/2014, cu
modificarile si completirile ulterioare, pot oricdnd adresa judecatorului-sindic o cerere de a se
ridica debitorului dreptul de administrare, cu conditia dovedirii pierderilor continue din averea
debitorului sau lipsa probabilitatii de realizare a unui plan rational de activitate.




2.5chimbaéri preconizate

Prezentul proiect de act normativ vizeaza modificarea prevederilor Legii nr. 200/2006 privind
constituirea i utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor satariale, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupd cum urmeaza:

. Eliminarea din textul art.2 din lege a tezei referitoare la dispunerea masurii ridicarii totale
sau partiale a dreptului de administrare in contextul asigurarii din Fondul de garantare a platii
creantelor salariale ce rezultd din contractele individuale de munca si din contractele colective
de munca incheiate de salariati cu angajatorii impotriva carora au fost pronuntate hotarari
judecatoresti definitive de deschidere a procedurii insolventei.

. Eliminarea conditiei prevazuta la alin. (3) de la art. 19 din lege, referitoare la insotirea
cererilor privind stabilirea cuantumului creantelor salariale cuvenite salariatilor si efectuarea
platii acestora, previzute la alin. (1) si la alin. (2) de la art. 19 din lege, de documente care sa
ateste cd Impotriva angajatorului a fost dispusa masura ridicarii totale sau partiale a dreptulut de
administrare,

Prin hatararea de declarare a stérii de insolventa, n conditiile reglementate de Legea nr. 85/2014,
cu modificarile si completérile ulterioare, citate anterior, sunt indeplinite conditiile privind
considerarea stérii de insolventd pentru un angajator si lipsirea, in tot sau in parte, a angajatorului
de activele sale si numirea unui judecdtor sindic, asa cum prevede, la art.2 alin.(1), Directiva
2008/94/CE a Parlamentutui European si a Consiliului privind protectia lucratorilor satariati in
cazul insolventei angajatorului,

In acest context, apreciem c¢3 cererile prevazute la alin. (1) si (2) de la art. 19 din Legea nr.
200/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la stabilirea cuantumutii
creantelor salariale cuvenite salariatilor si efectuarea platii acestora, respectiv stabilirea
cuantumului creantelor salariale cuvenite salariatilor si la efectuarea platii acestora, pot fi
insotite doar de documente care si ateste ca impotriva angajatorutui a fost pronuntata o hotarare
judecatoreascd definitivA de deschidere a procedurii insolventei, farda a mai fi necesare
documente care s& probeze ca a fost dispusa masura ridicarii totale sau partiale a dreptului de
administrare.

3.Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socloeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect,

17, Impactul asupra mediului concurential 3i domeniului ajutoarelor de stat:
Proiectul de act normativ nu se referd la acest sublect.

2. Impactul asupra mediului de afaceri:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2V Impactul asupra sarcinilor administrative:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2 Impactul asupra intreprinderilor mici gt mijlocii:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect,

3. Impactul social;
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

4. Impactul asupra mediului:




Nu este cazul

5. Alte informatii:

Sectiunea a 4-a
impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atat pe termen scurt, pentru anul
curent, cét si pe termen lung (pe 5 ani)

- mii lei -
T Indicatori “Tanul Urmatorii 4 ani Media
curent pe 5
ani
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, pius/minus, din care:
a} buget de stat, din acesta:

{i) impozit pe profit

(i1) impozit pe venit
b) bugete locale:

(i} impozit pe profit
a}bugetul asigurdrilor sociale de

stat:
(i) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

(i) bunuri i servicii

b)bugete locale:
(i) impozit pe profit
¢) bugetul asigurdrilor sociale de
stat:
(1} contributii de asigurari

3. Impact financiar, plus/minus::
din care:
a) buget de stat
b) bugete locale
¢) bugetul asigurdrilor sociale
de stat

4. Propuneri pentru acoperiréﬁé
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa




6. Calcule detaliate privind

fundamentarea modificarilor | Nu este cazul
veniturilor sifsau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a
proiectului de act normativ:

Hotararea Guvernului nr. 1850/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata
creantelor salariale, cu medificarile si completarile utterioare.

d) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementérii noilor dispozitii:
Profectul de hotirire a Guvernului pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare
pentru plata creantelor salariale, aprobate prin Hotdrarea Guvernutui nr. 1850/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

11, Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniut achizitiilor publice
a) impact legisiativ - prevederi de modificare i completare a cadrului normativ in domeniut
achizitiilor publice, prevederi derogatorii;

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect,

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in cazul proiectelor ce
transpun prevederi comunitare;
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4, Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene:
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiject.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente, ficandu-
se referire la un anume acord, o anume rezolutie sau recomandare internationald ori [a ait
document al unei organizatil internationale:
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
6. Alte informatii:

Nu este cazul

Sectiunea a 6-a
Consultérile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare 5i alte organisme implicate:
Protectul de act normativ nu se referd la acest subiect,

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea, precum si a modului
in care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectuiui de act normativ:




3. Consultirile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale
autorititilor administraiei publice focale la elaborarea proiectelor de acte normative
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect, )

4, Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale, in conformitate c¢u
prevederile Hotardrii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale
permanente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consitiul Suprem de Apdrare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

&) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi supus avizarii Consiliutui Legislativ i Consiliului Economic si Social.

6. Alte informatii:
Nu este cazul,

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1.Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de act normativ.,

in procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate regulile
procedurate aplicabile pentru asigurarea transparenfei decizionale prevazute de Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata.
Prezentul proiect de act normativ a fost supus comentariitor publicului prin publicarea pe pagina
de internet a Ministerului Muncii si Justitiei Seciale, Tn perioada ..o,

2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementérii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetdtenilor sau diversitagii biologice

Proiectul de act normativ nu se referd ta acest subiect.

1.Alte informatii
Nu este ggzul.

Sectiunea a 8-a
Mésuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de catre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea
competentelor institugiilor existente:

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Alte informatii.
Nu este cazul




Fatd de cele prezentate mai sus, a fost elaborata prezenta Lege pentru modificarea si
completarea Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru
plata creantelor salariale, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Fatd de cele prezentate mai sus, a fost elaboratd prezenta Lege pentru modificarea si
completarea Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru
plata creantelor salariale, cu modificérile si completarile ulterioare.
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Raluca TURCAN

MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE

Bogdan - Lucian AURESCU
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Marian - Catalin PREDOIU



FISA AVIZARE INTERNA

Titlul proiectului de act normativ: Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 200/2006
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LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea
Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale

Art. |.

Legea nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata
creantelor salariale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 453 din 25
mai 2006, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se modificd si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 2

Din Fondul de garantare se asigura plata creantelor salariale ce rezulta din contractele
individuale de munca si din contractele colective de muncé incheiate de salariati cu
angajatorii impotriva carora au fost pronuntate hotarari judecatoresti definitive de
deschidere a procedurii insolventei, denumiti in continuare angajatori in stare de
insolventa.“

2. La articolul 19, alineatul 3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(3) Cererile prevézute la alin. (1) si (2) vor fi insotite de documente care sa ateste ca
impotriva angajatorului a fost pronuntatd o hotarare judecatoreasca definitiva de
deschidere a procedurii insolventei.”

Art. Il.

Tn termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Ministerul Muncii
si Protectiei Sociale va supune Guvernului, spre aprobare, modificarea, in mod
corespunzator, a Hotarérii Guvernului nr. 1850/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 200/2006 privind constituirea si
utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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