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secretariat.sedinte@ces.ro

From: secretar.general@ms.ro

Sent: Wednesday, August 19, 2020 7:01 PM

To: CES; Secretariat Sedinte

Subject: QUG pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

sanatatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile i
indemnizatjile de asigurari ;ociale de sanatate, pentru abrogarea unor prevederi legale
Attachments: OUG modificarea Lg 95 si/OUG 158 cu avize.pdf; Adresa CES.pdf

Stimate domnule presedinte,

Va transmit proiectul de OUG pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sinititii, a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind
concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de sanitate, pentru abrogarea unor prevederi
legale, precum si pentru stabilirea unor miisuri in domeniul sdnitatii, cu rugamintea de a fi
discutat in proxima sedintd a Consiliului Economic si Social.

Cu deosebit respect,

SECRETAR GENERAL
Nicoleta Rusu

Domnului Iacob Baciu
Presedinte
Consiliul Economic si Social
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Sectiunea 1
Titlul prezentului proiect de act normativ

Ordonanta de urgenta
pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asiguriri sociale de sanitate, pentru abrogarea unor prevederi
legale, precum si pentru stabilirea unor misuri in domeniul sanatatii

Sectiunea a 2 — a Motivul emiterii actului normativ

Avéand in vedere dispozitiile art. 147 alin. (1) din Constitutia Roméniei, promovarea
acestui act normativ este determinata in principal de necesitatea reglementarii cadrului
legal pentru:

- punerea in aplicare a Deciziei Curtii Constitutionale a Roméniei nr. 229 din 2 iunie
2020 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 25/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul s#ndtdtii, precum si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanétate, publicati
in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 602 din 9 iulie 2020. Se impune astfel
reglementarea de urgentd a urmatoarelor aspecte:

a) acordarea a unor servicii conexe in vederea initierii, implementérii si deruldrii in
anul 2020 a unui nou Subprogram national de interventii specializate acordate
persoanelor diagnosticate cu tulburdri din spectrul autist in cadrul Programului national
de sanatate mintald decontat din FNUASS;

b) decontarea din bugetul Fondului national unic de asiguriri sociale de sanitate a
interventiei chirurgicale de simetrizare in cadrul interventiilor chirurgicale oncologice,
ceea ce conduce la un beneficiu medical direct prin faptul cd pentru bolnavele cu
afectiuni oncologice ale glandei mamare, care au beneficiat urmare a mastectomiei de
reconstructie mamard prin endoprotezare, la recomandarea specialistului, vor avea
acces si la interventia chirurgicald de simetrizare a glandei mamare sanatoasa cu glanda
mamara reconstruita;

c) asigurarea concordantei intre prevederile Legii nr. 185/2017 privind asigurarea
calitatii in sistemul de sénatate, cu modificarile si completérile ulterioare si Legea nr.
95/2006 — Titlul VII, astfel incét casele de asigurdri de s@nétate si poatd contracta de la
cu unitétile sanitare acreditate, cat si cu cele inscrise in procesul de evaluare in vederea
acreditarii;

d) redefinirea statutului directorului general al CNAS gi al caselor de asigurdri de
sdndtate, prin stabilirea unor standarde de performanta si indicatori de referinta asociati,
pentru a da posibilitatea ca aceste standarde si indicatori sa se aplice unitar, coordonat
cu respectarea reglementarilor legale si procedurile administrative de sistem, in pofida




unor deosebiri semnificative generate de specificul local/zonal, cu impact direct asupra
calitatii serviciului public, pentru respectarea drepturilor asiguratilor la nivel local;

e) acordarea de concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sdnatate personalului
militar in activitate, politistilor si politistilor de penitenciare, persoanelor care sunt
diagnosticate cu tuberculozi, persoanelor diagnosticate cu SIDA si neoplazii, precum sl
persoanelor care au realizat stagii de asigurare sub incidenta legislatiel unui stat
membru al Uniunii Europene, al unui stat membru al Spativlui conomic buropean si
al Confederatiel Elvetiene,

- asigurarea accesului neingradit §i echitabil la servicii medicale in situatia pacientilor
romani care necesitd un transplant care nu poate fi realizat in Romania,

- punerea in aplicare a Deciziei Curtii Constitutionale a Roméniei nr. g18 din 5
decembrie 2019 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a sintagmei "precum i
daune sanatatii propriei persoane" din cuprinsul art. 320 alin. (1) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sinatatii, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr. 561 din 29 iunie 2020,

- finantarea, incepand cu trimestrul IV al anului 2020, din bugetul Fondului national
unic de asigurdri sociale de sinatate, de la o pozitie distinctd, respectiv de la titlul VI
,Transferuri intre unitdti ale administratiei publice” a influentelor financiare
determinate de cresterile salariale ale personalului incadrat in unitédtile sanitare publice,
inclusiv cele care au ca asociat unic unitatile administrativ-teritoriale, aflate in relatie
contractuald cu casele de asiguréri de sinitate, previzute la art. 45 din Legea bugetulu
de stat pe anul 2020 nr. 5/2020, cu modificarile ulterioare.

1. Descrierea situatiei actuale

Prin Decizia Curtii Constitutionale a Roméniei nr. 229 din 2 iunie 2020 referitoare
la exceptia de neconstituionalitate a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 25/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sAnatatii, precum si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind
concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanitate, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 602 din 9 iulie 2020.

Exceptia de neconstitutionalitate invocatd de institutia Avocatul Poporului a vizat in
principal prevederile art. I pet. 1, pet. 2, pet. 5 si pet. 6 din OUG nr. 25/2020 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
precum si a OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguréri sociale
de sanitate

Cu toate acestea, in vederea pronuntérii Deciziei nr. 229 din 2 iunie 2020, Curtea
Constitutionald a Romaniei a analizat cu prioritate motivele de neconstitufionalitate
extrinsecd, refinute prin raportare la dispozitiile art.1 alin.(3) si (5) si ale art.79 alin.(1)
din Constitutie, care afecteazi Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.25/2020 in
ansamblul siu, si a constatat cd nu mai este cazul si examineze si celelalte motive de
neconstitutionalitate formulate de autorul exceptiei de neconstitutionalitate, punctual cu
privire la prevederile art. I pet. 1, pet. 2, pet. 5 gi pet. 6 din OUG nr. 25/2020.

in consecinta, instanta de control constitutional a constatat ca fiind neconstitutionale
in integralitate dispozitiile Ordonantei de urgentad a Guvernului nr. 25/2020, intrucat la




data emiterii acesteia Guvernul nu a solicitat avizul Consiliului Legislativ.

Potrivit art. 147 alin. (1) din Constitutia Romaniei, “dispozitiile din legile si
ordonantele in vigoare, precum si cele din regulamente, constatate ca fiind
neconstitutionale, isi inceteaza efectele juridice la 45 de zile de la publicarea deciziei
Curtii Constitutionale daca, in acest interval, Parlamentul sau Guvernul, dupi caz, nu
pun de acord prevederile neconstitutionale cu dispozitiile Constitutiei, pe durata acestui
termen, dispozitiile constatate ca fiind neconstitutionale fiind suspendate de drept. Pe
durata acestui termen, dispozitiile constatate ca fiind neconstitutionale sunt suspendate
de drept.”

In acest context, avand in vedere faptul cid deciziile Curtii Constitutionale sunt
general obligatorii, respectiv opozabile erga omnes, se impune reluarea demersului
legislativ, determinat si de faptul c& motivele care au determinat emiterea in regim de
urgentd a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 25/2020 subzista si in prezent.

In conditiile in care in prezent dispozitiile constatate ca fiind neconstitutionale sunt
suspendate de drept, urméand a-si inceta efectele Tn conditiile nepunerii in acord a
acestora cu prevederile constitutionale, in termen de maxim 45 de zile de la publicarea
deciziei, ne aflam in ipoteza repunerii in situatia anterioara emiterii OUG nr. 25/2020,
astfel incat la descrierea situatiei actuale sunt avute in vedere prevederile Legii nr.
95/2006 si ale OUG nr. 158/2005 in forma anterioard intrarii in vigoare a OUG nr.
25/2020, dupa cum urmeaza:

L. in ceea ce priveste Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii

- programele nationale de sénatate curative au drept scop asigurarea tratamentului
specific in cazul bolilor cu impact major asupra sanatatii publice, altele decat TBC si
HIV/SIDA si transplant de organe, tesuturi i celule.

- alocarea organelor de origine umand in reteaua internationald de transplant este
posibila doar in conditiile in care pe teritoriul national nu existd niciun primitor
compatibil cu organele, tesuturile si celulele de origine umané disponibile, situatia care
nu se regaseste in cazul transplantului renal, unde exista liste mari de asteptare, in
conditiile Tn care existd pacienti roméni pentru care nu este posibild procedura de
transplant in Romania.

- totodatd, in Legea nr. 95/2006, astfel cum a fost completatd in luna aprilie 2019
prin OUG nr. 27/2019 — aprobata in luna decembrie 2019, prin Legea nr. 250/2019, se
prevede faptul ca@ asiguratii, care opteazd sd beneficieze de unele servicii medicale
acordate de furnizorii privati, care Incheie contracte cu casele de asigurari de s@natate,
in regim de spitalizare continud, ambulatoriu clinic de specialitate si ambulatoriu
paraclinic, pot plati o contribugie personalad pentru a acoperi diferenta dintre tarifele
serviciilor medicale acordate de furnizorii privati si tarifele suportate din bugetul
Fondului national unic de asigurdri sociale de sdnatate.

Serviciile medicale pentru care asigurafii plitesc contributie personala,
modalitatea si conditiile acordarii acestora, precum si procedura de stabilire a nivelului
contributiei personale urmeaz3 a fi aprobate prin contractul-cadru, aprobat prin hotarare
a Guvernului,

Prin HG nr. 362/2020 a fost prelungit, pdnd la data de 31 decembrie 2020,
termenul de aplicare a prevederilor Hotdrérii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea




pachetelor de servicii §i a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului
de asiguriri sociale de s@natate pentru anii 2018 —2019.

- Legea nr. 95/2006, prevede faptul ¢, printre serviciile care nu sunt decontate din
Fond, contravaloarea acestora fiind suportatd de asigurat, de unitatile care le solicitd, de
la bugetul de stat sau din alte surse, dupa caz, se numard corectiile estetice efectuate
persoanelor cu véirsta de peste 18 ani, cu exceptia reconstructiei mamare prin
endoprotezare in cazul interventiilor chirurgicale oncologice.

- Legea nr. 95/2006 cuprinde dispozitii referitoare la faptul c& serviciile medicale de
consultatii si diagnostic ce pot fi furnizate la distantd si modalitéile de acordare se
stabilesc prin contractul-cadru, dar nu cuprinde reglementéri cu privire la modalitatea
de eliberare prin mijloace de comunicare electronicé a documentelor emise de furnizori
in urma acordarii serviciilor medicale la distanta.

- Potrivit Legii nr. 185/2017, acreditarea este o conditie obligatorie pentru unitafile
sanitare care presteazd sau nu servicii In relajie cu sistemul public de asigurari de
sandtate, cu exceptia cabinetelor de medicina de familie, a cabinetelor medicale dentare
si a cabinetelor medicale din ambulatoriul de specialitate organizate conform
Ordonantei Guvernului nr. 124/1998 privind organizarea §i functionarea cabinetelor
medicale, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare, si Legii societatilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare, a laboratoarelor de
analize medicale si de anatomie patologica, precum si a unitdtilor farmaceutice -
farmacii si oficine de circuit deschis.

Casele de asigurdri de sinitate incheie contracte cu furnizori autorizafi si

evaluati, iar dintre unititile sanitare cu paturi care incheie relatii contractuale in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sinatate, sunt fie acreditate — ciclul I, fie aflate in
proces de acreditare — Ciclul I, fie aflate in proces de acreditare — ciclul II, sau
acreditate — ciclul II, inscrise in proces de acreditare sau neinscrise in procesul de
acreditare; ceilalti furnizori care au obligatia acreditdrii, potrivit legii, sunt fie
inregistrati sau inscrisi in procesul de acreditare, fie nefnregistrati sau neinscrigi in
procesul de acreditare.
- in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare anterioare intrdrii in vigoare a Ordonantei de urgenia a
Guvernului nr. 25/2020, directorul general al CNAS, precum si presedintii-directori
generali ai caselor de asigurdri sunt numiti pe baza de concurs, pentru un mandat de 4
ani, prin ordin al presedintelui CNAS, Intre presedintele CNAS si directorul general al
CNAS/casei de asiguriri se incheie un contract de management, in conformitate cu
dispozitiile Statutului CNAS, aprobat prin HG nr. 972/2006, cu modificérile si
completdrile ulterioare si ale Ordinului presedintelui CNAS nr. 799/2015 pentru
aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului pentru ocuparea postului de
director general al Casei Nationale de Asigurdri de Sanitate si a posturilor de
presedinti-directori generali ai caselor de asigurdri de sanatate, in vederea indeplinirii
indicatorilor de performantd generali si specifici, incheierea contractelor de
management si evaluarea activititil acestora.

Dupi intrarea in vigoare a dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
25/2020, precum si a legislatiei subsecvente, respectiv — Hotdrdrea de Guvern nr.




338/2020 pentru modificarea si completarea Statutului Casei Nationale de Asiguréri de
Sénatate, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 972/2006 si Ordinul presedintelui
CNAS nr. 541/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului
sau numirea prin delegare pentru ocuparea postului de director general al Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate i a posturilor de directori generali ai caselor de
asigurdri de sinitate, in vederea realizarii indicatorilor de referintd asociati standardelor
de performantd pentru indeplinirea obligatiilor asumate, incheierea contractelor de
management si evaluarea activitdtii acestora, intre presedintele CNAS si directorii
generali ai CNAS/caselor de asigurdri de sanatate au fost incheiate noi contracte de
management in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
25/2020, ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, precum $i in conformitate cu
regulile generale referitoare la mandat prevazute de Legea nr. 287/2009 privind Codul
civil, republicatd, cu modificarile ulterioare. Noile contracte de management cuprind,
fara a se limita la acestea, si clauze cu privire la standarde de performanta, precum si
indicatori de referinti asociati pentru indeplinirea obligatiilor asumate.

- in prezent este reglementat faptul ca pe langd CNAS si casele de asigurari de sinatate
functioneazd comisii de experfi pentru implementarea programelor nationale de
sdndtate, finantate din fond, precum si alte activitafi stabilite prin ordin al presedintelui
CNAS. Membrii acestor comisii de experti beneficiaza de o indemnizatie lunara de 1%
din indemnizatia presedintelui CNAS, respectiv din salariul functiei de director general
al casel de asigurari de sanitate, care se acorda proportional cu numarul de participéri
efective la sedinte. Indemnizatiile si cheltuielile de deplasare ocazionate de participarea
in comisiile de experti sunt suportate de CNAS, respectiv de casa de asigurdri de
sdnatate la nivelul céreia functioneaza comisia.

- art. 320 alin. (1) din Legea nr. 95/2006, reglementeaza ca persoanele care prin faptele
lor aduc daune sanatatii altei persoane, precum si daune sanétitii propriei persoane, din
culpd, raspund potrivit legii si au obligatia sd repare prejudiciul cauzat furnizorului de
servicii medicale reprezentidnd cheltuielile efective ocazionate de asistenta medicala
acordaté.

Prin Decizia nr. 818 din data de 5 decembrie 2019, Curtea a constatat cd sintagma

"precum si daune sénatatii propriei persoane” din cuprinsul art. 320 alin. (1) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii este neconstitutionala.
- potrivit dispozitiilor Legii nr. 95/2006, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, cardul national de asigurdri sociale de sanitate se emite ca instrument in
vederea dovedirii, prin intermediul Platformei informatice din asigurarile de sénatate, a
calitatii de asigurat/neasigurat a persoanei, precum si ca instrument in procesul de
validare a serviciilor medicale/medicamentelor/dispozitivelor medicale decontate din
Fondul national unic de asiguriiri sociale de sanatate. Realizarea si implementarea
acestuia reprezinta un proiect de utilitate publica de interes national.

Cardul national de asigurdri sociale de sanatate se emite de catre Casa Nationala de
Asiguréri de Sanatate, individual, pentru fiecare asigurat cu varsta de peste 18 ani.

in conformitate cu prevederile art. 6 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la cardul national de asiguréri sociale de sénétate din titlul IX
"Cardul european si cardul national de asigurdri sociale de sanitate" din Legea nr.




95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, aprobate prin HG nr. 900/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare, termenul de valabilitate a cardului national este
de 7 ani de la data emiterii.

Pe cip-ul cardului electronic de asigurdri sociale de sinatate se inscriptioneaza un
certificat digital necalificat emis de Autoritatea de certificate a CNAS. in codul
certificatului (algoritmul de programare conform standardului ISO 29115) este inclusa
informatia referitoare la valabilitatea acestuia pentru 7 ani de la data emiterii de catre
Autoritatea de certificate a CNAS (Validity-Not Before / Validity-Not After).

In acest context, situatia cardurilor nationale de asigurdri sociale de sanitate care
expird in anul 2020 si anul 2021*) este urmatoarea:

— in anul 2020 expira aproximativ 4.200.000 de carduri;

— inanul 2021 expira aproximativ 10.000.000 de carduri.

*) cu mentiunea cd numarul acestora poate fi mai mic, in functie de calitatea de asigurat
a posesorului la data ge-neraru loturilor.

In acest context, prin Memorandumul cu tema ,Identificarea maisurilor necesare
prelungirii valabilitatii cardurilor nationale de asiguréri sociale de sanatate, ca urmare a
expirarii in anul 2020 a unui numdr de 4.200.000 de carduri si 10.000.000 de carduri in
20217, CNAS a propus doud solutii tehnice care au ca obiectiv prelungirea valabilitatii
cardurilor nationale de asigurdri sociale de sanatate care urmeazd sd expire in
urmitoarea perioada. In sedinta de Guvern din data de 23.04.2020 a fost aprobata
solutia previzuti la lit. B din Memorandum, respectiv: ,Prelungirea valabilitétii
cardurilor existente prin generarea si rescrierea unui nou certificat in zona unde a fost
scris certificatul initial, cu inchiderea securizata a acestei zone”.

Potrivit Memorandumului, cheltuielile necesare pentru serviciile de prelungire a
duratei de valabilitate a cardurilor nationale de asigurdri sociale de sinitate, care
urmeazi si expire In perioada 2020-2021, cu inchiderea securizata a acestel zone, In
valoare de aproximativ 550.000 lei cu TVA, se suportd din bugetul Fondului national
unic de asigurari sociale de s@nitate, urmand ca acesta sa fie reintregit in anul 2020 prin
transferuri din bugetul Ministerului Sanatatii.

II. in ceea ce priveste Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de sanatate

- Legislatia nationala nu mai reglementeazi in mod expres cazul lucritorifor salariuti
care nu intrunesc conditiile privind constituirea stagivlui de cotizare sia bazer de caleul
pentru plata indemnizatiel de asigurari sociale de sandtate, avind in vedere ¢d T
perivada anterioard acestia  au  fost  asiguratl  int-un o alt o stat membru al
UE/SEE/Confederatia Elvetiana.

- Prin Legea nr. 302/2018 privind masurile de control al tuberculozei, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 1051 din 12 decembrie 2018, au fost
introduse prevederi referitoare la masuri de protecfie sociald a persoanelor
diagnosticate cu tuberculozd, asigurate in cadrul sistemului public de asigurari sociale
de sinatate, in sensul cd acestea au dreptul la concediu si indemnizatie pentru
incapacitate temporard de munca, fard conditii de stagiu de cotizare, pe toatd perioada
de tratament, pand la vindecare.




- durata de acordare a concediului si a indemnizatiei pentru incapacitate temporari de
muncd este mai mare in cazul unor boli speciale si se diferentiaza dupa cum urmeaza:

a) un an, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru tuberculozd pulmonara si unele boli
cardiovasculare, stabilite de Casa Nationald de Asigurari de Sanitate, cu acordul
Ministerului Sanatatii;

b) un an, cu drept de prelungire pana la un an §i 6 luni de catre medicul expert al
asigurdrilor sociale, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru tuberculozi meningeal3,
peritoneald si urogenitald, inclusiv a glandelor suprarenale, pentru SIDA si neoplazii, in
functie de stadiul bolii;

c¢) un an si 6 luni, In intervalul ultimilor 2 ani, pentru tuberculozid pulmonara operata
s1 osteoarticulara;

d) 6 luni, cu posibilitatea de prelungire pand la maximum un an, in intervalul
ultimilor 2 ani, pentru alte forme de tuberculoza extrapulmonard, cu avizul medicului
expert al asigurarilor sociale.

- anumite cereri de restituire depuse de angajatori cuprind sume reprezentind
indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate aferente unor certificate de concediu
medical care nu au fost eliberate potrivit reglementarilor in vigoare, ceea ce conduce la
nerestituirea celorlalte sume cuprinse in cererile de restituire reprezentand indemnizatii
de asigurari sociale de sanatate aferente certificatelor de concediu medical care au fost
eliberate cu respectarea prevederilor legale.

- prevederile OUG nr. 158/2005 sunt aplicabile si persoanelor care i1 desfdsoari
activitatea in ministerele si institutiile din sectorul de aparare, ordine publica si
securitate nationala.

in baza Legii nr.223/2015 privind pensiile militare de stat, la nivelul ministerelor si
instituiilor din sectorul de aparare, ordine publica si securitate nationala isi desfagoara
activitatea comisiile de expertizd medico-militare. In mod similar, rolul comisiilor in
discutie este Indeplinit, potrivit OUG nr.158/2005, de citre alte entitdti cum ar fi
medicul primar, medicul specialist in afectiunea principal invalidanta, medicul expert al
asigurarilor sociale etc.

Potrivit art. 13 alin. (2) din OUG nr.158/2005, cu aprobarea medicului expert al
asigurdrilor sociale, concediului medical poate fi prelungit cu pénd la 183 de zile
incepind cu a 91-a zi.

Totodata, potrivit art. 14 din OUG nr.158/2005, medicul primar sau, dupd caz,
medicul specialist In afectiunea principal invalidantd poate propune pensionarea de
invaliditate dacd bolnavul nu a fost recuperat la expirarea duratelor de acordare a
indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca, prevazute de prezenta ordonanta
de urgentd. In situatii temeinic motivate de posibilitatea recuperdrii, medicul poate
propune prelungirea concediului medical peste 183 de zile, In scopul evitarii
pensiondrii de invaliditate si mentinerii asiguratului in activitate. Medicul expert al
asigurarilor sociale decide, dupd caz, prelungirea concediului medical pentru
continuarea programului recuperator, reducerea programului de lucru, reluarea
activitatii in raport de pregatirea profesionala si de aptitudini ori pensionarea de
invaliditate. De asemenea, prelungirea concediului medical peste 183 de zile se face
pentru cel mult 90 de zile, conform procedurilor stabilite de Casa Nationald de Pensii
Publice, impreund cu CNAS, in raport cu evolutia cazului si cu rezultatele actiunilor de




recuperare.
ITI. Maisuriin domeniul sanatatii

- Prin Legea nr. 5/2020 privind bugetul de stat pe anul 2020, in aplicarea prevederilor
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2020, salariile de baza, soldele de
functie/salariile de functie, indemnizatiile de incadrare, se majoreazd cu 1/3 din
diferenta dintre salariul de bazi, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare previzute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2019.

in perioada starii de urgentd si a starii de alertd, instituite potrivit legii, respectiv
pani la data de 30 septembrie 2020, influentele financiare determinate de cresterile
salariale pentru personalul medical si nemedical din unitétile sanitare publice si cele
care au ca asociat unic unitatile administrativ-teritoriale, inclusiv cele prevazute de
legea cadru in domeniul salarizirii se suportd din bugetul Fondului nagional unic de
asigurdri sociale de sdndtate - titlul VI - Transferuri Intre unitafi ale administratiel
publice.

In consecintd, dispozitiile actuale nu prevad finantarea, incepand cu trimestrul IV al
anului 2020, din bugetul Fondului national unic de asiguréri sociale de sénitate, de la o
pozitie distinctd, a influentelor financiare determinate de cresterile anuale ale salariilor
de baza ale personalului incadrat in unitatile sanitare publice, inclusiv cele care au ca
asociat unic unitétile administrativ-teritoriale, aflate in relatie contractualé cu casele de
asiguréri de sanitate, care se acorda potrivit dispozitiilor art. 45 din Legea bugetului de
stat pe anul 2020 nr. 5/2020, cu modificérile ulterioare.

p. Schimbari preconizate

Avand in vedere dispozitiile art. 147 alin. (1) din Constitutia Roméniei, se impune
adoptarea unor masuri prin care si fie puse in acord cu prevederile Constitutiel
dispozitiile cuprinse in actele normative declarate neconstitutionale prin deciziile Curtii
Constitutionale a Roméaniei nr. 229 din 2 iunie 2020 si nr. 818 din 5 decembrie 2019.

in acest sens, avand in vedere faptul cd motivele care au determinat emiterea in
regim de urgenti a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 25/2020 subzistd si in
prezent, prin proiectul de act normativ se propune modificarea si completarea Legii nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguridri sociale de sénatate,
precum s§i stabilirea unor masuri in domeniul s#&natitii, Totodatd, se impune
reglementarea la nivelul legislatiei primare si a altor aspecte, dupd cum urmeaza:

I. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii

- Se reglementeazi cadrul legal pentru acordarea a unor servicii conexe in vederea
initierii, implementdrii si deruldrii in anul 2020 a unui nou Subprogram national de
interventii specializate acordate persoanelor diagnosticate cu tulburdri din spectrul
autist In cadrul Programului national de sdnatate mintala decontat din FNUASS.

- Se propune modificarea legislatiei in vigoare, astfel incét sa fie posibil un schimb de
organe la nivelul retelei internationale de transplant, prin schimb reciproc, in situatia




transplanturilor care nu pot fi realizate in Romania, chiar in conditiile existentei unei
liste de asteptare, ceea ce va permite inscrierea pacientilor romani pe listele pentru
procedurile de transplant din alte tari.

- Se stabileste un termen de aplicare a prevederilor cu privire la contributia personala,
cuprinse in Legea nr. 95/2006, care poate fi platitd de asigurati, pentru unele servicii
medicale, in conditiile in care opteazi ca aceste servicii sd fie acordate de furnizori
privati, aflati in relatie contractuald cu casele de asigurdri de s@nitate. Se propune ca
termenul sad fie 01 aprilie 2021, intrucat noile contracte de furnizare de servicii
medicale pentru anul 2020 se vor incheia incepdnd cu data de Ol aprilie 2020,
neexistand posibilitatea panad la aceastd datd de a stabili, a parcurge procesul de
consultare si negociere cu organizatiile profesionale, sindicale si patronale
reprezentative din domeniul medical, precum si de a adopta actul normativ cu privire la
serviciile medicale pentru care asiguratii pot opta pentru plata unei contributii
personale, in conditiile acordarii acestor servicii de citre furnizorii privati.

Avand in vedere faptul ci pentru stabilirea tarifelor suportate din bugetul Fondului

national unic de asigurdri sociale de sanatate pentru serviciile medicale acordate de
furnizori este necesari adoptarea legii bugetului de stat, precum si parcurgerea
intregului proces de consultare / negociere mai sus mentionat, propunem ca termenul
de aplicare a prevederilor cu privire la contributia personala sa fie 1 aprilie 2021.
- Se reglementeazd cd din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de
sdndtate va fi decontatd interventia chirurgicald de simetrizare in cadrul interventiilor
chirurgicale oncologice, ceea ce conduce la un beneficiu medical prin faptul ca pentru
bolnavele cu afectiuni oncologice ale glandei mamare, care au beneficiat urmare a
mastectomiei de reconstructie mamard prin endoprotezare, la recomandarea
specialistului, se asigurd si interventia chirurgicala de simetrizare a glandei mamare
reconstruite cu glanda mamari sdnitoasi, intreventie cu impact pozitiv asupra calitatii
vietii, reinsertiei sociale, etc.

- Avand in vedere actualul context epidemiologic, prin proiectul de act normativ, se
reglementeazd la nivelul legislatiei primare, masuri de debirocratizare a activitatii
furnizorilor care acorda serviciile medicale de consultatii si diagnostic la distanta, care
privesc modalitatea de eliberare prin mijloace de comunicare electronicd a
documentelor care rezultid in urma acorddrii acestui tip de servicii.

Astfel, se propune reglementarea faptului ca, in situatia acordarii serviciilor medicale

la distantd, documentele medicale rezultate urmare a acordarii unui astfel de serviciu
medical sd poatd fi transmise prin mijloace de comunicare electronicd, respectiv
prescriptii medicale, bilete de trimitere, concedii medicale.
- Avand in vedere faptul ca potrivit Legii nr. 185/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare sunt categorii de furnizori care au obligatia sd se acrediteze si altii vor fi
evaluati la nivel teritorial de catre comisiile mixte formate din reprezentanti ai
directiilor de sanatate publica judetene, ai caselor de asigurdri de sanatate si, dupa caz,
ai ministerelor §i institutiilor cu retele sanitare proprii, pentru a reglementa astfel
modalitatea de incheiere a contractelor de furnizare de citre casele de asigurari de
sdnatate cu furnizorii, prin proiectul de act normativ se creeazi cadrul legal astfel incat
casele de asigurdri de sandtate vor incheia contracte cu furnizorii de servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale care, dupa caz:




a) sunt autorizati si evaluati, potrivit Legii nr. 95/2006, pentru furnizorii exceptati
de la obligativitatea acreditarii sau care nu intrd sub incidenta prevederilor referitoare la
acreditare, potrivit art. 7 alin. (5) din Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii in
sistemul de s@ndtate, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) sunt autorizati si acreditati sau Inscrisi in procesul de acreditare, pentru furnizorii
obligati sd se acrediteze sau care au optat si parcurga voluntar procesul de acreditare.

In acest sens, se impune reglementarea de urgentd a modalitatilor de incheiere a
contractelor de servicii medicale pentru furnizorii care au obligatia si se acrediteze,
astfel incat casele de asigurdri de sdnitate sd poatd contracta atit cu unititile sanitare
acreditate, cat si cu cele inscrise in procesul de acreditare, pentru a asigura continuitate
in acordarea serviciilor medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sanitate
pentru toate segmentele de asistentd medicala.

Avand in vedere contextul epidemiologic si necesitatea de a asigura continuitate in

acordarea serviciilor medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sdnitate
pentru toate segmentele de asisten{d medicald este necesard mentinerea reglementérilor
prevazute prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 25/2020 referitoare la
modalitatile de incheiere a contractelor de servicii medicale pentru furnizorii care au
obligatia si se acrediteze, astfel incét casele de asiguriri de sanatate si poatd contracta
atdt cu unitatile sanitare acreditate, cat si cu cele Inscrise in procesul de acreditare,
pentru a asigura servicii medicale in conditii de siguranta pacientului.
- Se reglementeazi redefinirea statutului directorului general al CNAS / caselor de
asigurdri de sdndtate, prin stabilirea unor standarde de performantd si indicatori de
referintd asociati, intr-o structurd cuprinzitoare, pentru a da posibilitatea ca aceste
standarde si indicatori s se aplice unitar, coordonat cu respectarea reglementarilor
legale si procedurile administrative de sistem, in pofida unor deosebiri semnificative
generate de specificul local/zonal, cu impact direct asupra calitatii serviciului public,
pentru respectarea drepturilor asiguratilor la nivel local.

Indicatorii de referintd asociati si standardele de performanti, care urmeazi sa
redefineasca statutul directorului general al casei de asiguréri de sanitate, au In vedere
dispozitiile Legii nr. 66/1993 - Legea contractului de management si vor fi adaptate
functie de reglementdrile specifice sistemului de asigurdri sociale de sanatate,
asigurdnd posibilitatea de a crea un sistem managerial unitar mai eficient si coerent
care si facd posibila evidentierea rezultatelor fiecarei case de asiguriri de sanitate si a
evolutiel in raport cu politicile si programele in domeniul sanitar stabilite de Guvern.

Contractele de management, in baza cérora directorii generali ai caselor de asigurari
de sandtate sunt mandatati sd exercite functia de manager al sistemului la nivel local,
au ca reglementare primara dispozitiile Codului administrativ-art. 543 si urm. din OUG
nr. 57/2019, cu modificarile ulterioare, vor avea in vedere reglementérile specifice
previzute de Legea nr. 95/2006 pentru respectarea drepturilor asiguratilor,
completandu-se in mod corespunzitor cu regulile generale referitoare la mandat,
prevazute de Codul civil.

Avénd in vedere faptul ca intre presedintele CNAS si directorul general al CNAS /
caselor de asigurari de sandtate se incheie contracte de management care au ca obiectiv
principal asigurarea functiondrii sistemului la nivel local, {indnd cont de faptul ca prin
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ a fost reglementat acest tip de contract
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care se incheie pentru conducerea institutiilor publice, pentru a asigura un serviciu
public eficient cu impact direct asupra respectarii drepturilor asiguratilor la nivel local,
se impune reglementarea faptului ca aceste contracte de management se supun Legii nr.
95/2006, Codului administrativ si regulilor generale referitoare la contractul de mandat
prevazute de Codul civil.

In acest sens, avand in vedere importanta mandatului acordat directorilor generali ai
CNAS / caselor de asiguriri de sanitate, precizdm ci standardele de performanti si
indicatorii de referinta asociati pentru indeplinirea obligatiilor asumate prin contractele
de mandat vor avea in vedere respectarea drepturilor asiguratilor in cadrul sistemului de
asigurari de sanatate si vor fi detaliate Tn legislatia secundar, respectiv Statutul CNAS,
aprobat prin HG nr. 972/2006, cu modificarile si completérile ulterioare si ordin al
presedintelui CNAS.

Metodologia privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor de directori
generali ai CNAS / caselor de asigurari de sanatate in vederea realizirii indicatorilor de
referintd asociati standardelor de performanta pentru indeplinirea obligatiilor asumate,
conditiile si criteriile de selectie pentru ocuparea posturilor de directori generali si
incheierea contractelor de management, precum gi procedura de evaluare a
performantelor profesionale ale acestora, care cuprinde si situatiile In care se poate
dispune incredintarea mandatului de director general spre exercitare cu delegare se
aprobd prin ordin al presedintelui CNAS, cu avizul consiliulul de administratie.

Este prevazutd, de asemenea, o solutie necesard pentru asigurarea continuitatii
activitdtii manageriale in conditiile in care postul de director general al CNAS / caselor
de asigurdri de sdnitate nu a fost ocupat prin concurs sau in situatia in care incetarea
mandatului are loc din motive obiective (deces, mutare in alta localitate, solicitarea de
incetare a mandatului prin acordul partilor, prin renuntarea de catre mandatarul director
general la mandatul incredintat, prin punerea sub interdictie judecdtoreascd a
mandatarului - director general etc.). In acest sens se reglementeazid posibilitatea
ocupérii postului de director general cu delegare, pentru o perioadd determinatd, pAni
la ocuparea postului prin concurs.

lotodata. avand in vedere specilicul functiilor, se reglementeaza la nivelul legislatiei
primare modalitatiie de mcetare a mandatului directorului general al CNAS / caselor de

asieurar de sandtale.

Prin Orvdonanta de ureentd o Guvernului nr. 25/2020, prevederile Legii nr. 95/2006
referitoare la statutul directorulul eeneral al caselor de asigurart de sandtate au fost
modilicate in sensul redelinirii acestuia, prin stabilirea unor standarde de performanta

siondicatort de relerintd asociati, pentru a da posibilitatea ca aceste standarde i
indicatori sa se aplice unitar, coordonat cu respectarea reglementirilor legale si
procedurile administrative de sistem, in polida unor deosebiri semnificative generate de
specilicul local/zonal, cu impact direct asupra calitdtin serviciului public, pentru
respectarea drepturilor asiguratilor la nivel local,

In acest context. au incetat contractele de management avand in vedere clauza de
ncetare cuprinsd in cadrul acestora referitoare la modificarea legislatiel specifice
sistemului de asivurari sociale de sinatate in ceea ce priveste statutul directorulus
peneral,

Pentru a asieura managementu) la nivelul caselor de asigurari de sandtate au fost

il




incheiate noi contracte de management pe o peroadd determinati. pand la ocuparea
acestor posturi prin concurs.

Concursul demarat potrivit noului cadru legal a lost suspendat la data pronuntirit Curi
Constitutionale cu privire la sesizarea adresatd de Avocatul Poporului  referitor L
neconstitutionalitatea anumitor prevederi din Ordonanta de urgenta o Guyernulu
nr.25/2020.

Avind in vedere necesitatea asiguririi deruldri in conditii de elicientd s elicacitale o
activitatii la nivelul caselor de asiouriri de sinitate. tnand cont de contextul
epidemiologic, pentru a asigura in mod neantrerupt decontarea serviciilor medicale
medicamentelor si dispozitivelor medicale. a indemnizagiilor de concedii medicale wi
pentru a respecta drepturile asiguratilor este necesar ca pand la finalizarca procedurii do
concurs organizat in temeiul prezentei ordonante de urgentd, pentru ocupared aceston
posturi s8 se mentind contractele de management inchewte pentru o perioads
determinati, aflate in derulare la data intrdrii in vigoare o prezentei ordonante de
urgenta.

- Tindnd cont de faptul ca, a fost eliminata aprobarea tratamentelor cu medicamente
inovative de cétre comisiile de experti de la casele de asigurdri de s@nitate, se impune
eliminarea reglementarii privind acordarea indemnizatiilor si cheltuielilor de deplasare
pentru membrii acestor comisii.

- Prin proiectul de act normativ se mai propune eliminarea din cuprinsul art. 320 alin,
(1) din Legea nr. 95/2006 a sintagmei "precum si daune sénatatii propriei persoane”.

Astfel, pentru persoanele care au calitatea de asigurat in intelesul Titlului VIII din
Legea nr. 95/2006, serviciile medicale acordate, in situatiile in care acestia au adus
daune propriei sanatatii, din culpd, sunt suportate din Fondul national unic de asigurari
sociale de sanitate, acestea fiind incluse in pachetul de servicii de bazd de care
beneficiaza asiguratii in cadrul sistemului de asigurari de sanatate.

in consecintd, nu vor mai exista situatii in care péarintii sd fie obligati la plata
contravalorii serviciilor medicale de care au beneficiat copiii acestora urmare a unor
accidente generate de copii.

- in conditiile neludrii masurii de implementare a unui program pentru persoanele cu
tulburari de spectru autist, In special copii, serviciile conexe astfel necesare nu vor
putea fi acordate tintit astfel incét sa se urmareasca indicatori de eficienta si rezultat
medical in beneficiul acestor persoane,

- in conditiile neacordarii serviciilor de simetrizare consecutivd pentru pacientele cu
afectiuni oncologice, aceste servicii nu vor putea fi decontate din bugetul Fondului
National Unic de Asigurdri Sociale de Sanatate, astfel ca pacienta cu afectiuni
oncologice ar fi nevoita sa suporte din fonduri proprii aceasta interventie chirurgicala,

- se reglementeaza, totodata, la nivelul legislatiei primare, sursa de finantare pentru
serviciile de prelungire a duratei de valabilitate a cardurilor nationale de asigurri
sociale de sdnatate, care urmeazd si expire in perioada 2020-2021. Cheltuielile cu
aceste servicii se suportd din bugetul Fondului national unic de asiguréri sociale de
sdnatate, urmand ca acesta sa fie reintregit in anul 2020 prin transferuri din bugetul
Ministerului Sanatatii.
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II. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sinatate

- Se asigurd corelarca cu prevederile art. 6 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala, cu modilicarile si completérile ulterioare,
respectiv art. 12 alin, (1) din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 de stabilire a procedurii
de punere inoaplicare o Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea

sistemelor de securitate soctala, cu modilicarile si completirile ulterioare, In ceea ce
priveste cazul lucratorilor salariati care, in vederea constituirii stagiului de cotizare
pentru plita indemnizatiel de asiguriri sociale de sandtate, evidentiazd pericadele de
asigurare realizate sub incidenta legislatiei unui stat membru al Uniunii Europene, al
unui stat membru al Spativlui Beonomic European sau al Confederatiel Elvetiene
pentru care sunt incidente prevederile legislatiei europene aplicabile n domeniul
securititii sociale. Totodata, se reglementeaza baza de caleul a indemnizatiilor pentru
concedii medicale pentru persoanele aflate in aceste situatii, prin raportare la veniturile
pentru care au plitit contributie sau pentru care se asigurd pe teritoriul Romaniei, avand
i vedere dispozititle art. 21 alin. (2) 5i (4) din Regulamentul (CE) nr. §83/2004 privind
coordonaren sistemelor de securitate sociala, cu modificarile i completarile ulterioare,

roenta este determinatd de faptul ¢a persoanele asigurate int-un stat membru, care
devin asivurate pe teritoriul Romdniei, care au dreptul si ar avea nevoie de concediu
medical din primele zile de asieurare, nu ar putea beneficia de indemnizatia de
concediu medical, nefiind in acest moment stabilitda baza de calcul pentru aceasta
indemnizatie, ceea cear conduce la aplicarea masurilor pentru  nerespectarea
reutilumentelor europene,

- In vederea debirocratizarii si imbunatatirii accesului persoanelor asigurate la concedii
medicale si indemnizatii de asiguréri sociale de sénatate, prin proiectul de act normativ
se elimina obligatia prezentirii in fiecare lund la medicul expert al asigurarilor sociale
al bolnavilor diagnosticati cu SIDA §i neoplazii, in funcfie de stadiul bolii, pentru
prelungirea pana la un an si 6 luni a certificatului de concediu medical.

- Se reglementeazd perioada de acordare a concediilor medicale in cazurile de
tuberculoza, in sensul ci persoanele diagnosticate cu tuberculoz, asigurate in cadrul
sistemului public de asigurdri sociale de sinatate, au dreptul la concediu si
indemnizatie pentru incapacitate temporard de muncd, fird condifii de stagiu de
cotizare, pe toati perioada de tratament, pand la vindecare, in concordantd cu
dispozitiile Legii nr. 302/2018.

- Reglementirile propuse in proiectul de act normativ stabilesc modalitatea unitara in
care personalul militar in activitate, politistii si politistii de penitenciare, beneficiaza de
concediile medicale previzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005, cu
modificarile si completirile ulterioare in concordanta cu legislatia specificd din sectorul
de aparare, ordine publicd si securitate national.

Documentele care se depun pentru restituirea de catre casele de asigurari de sanatate a
sumelor care se suportd din bugetnl Fondului national unic de asigurdri sociale de
sanatate. in conditiile legii, pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de
sandtate. precum si documentele necesare preluarii in platd a concediilor medicale si
indemnizatitlor de asivurdr sociale de sanatate de catre casele de asiguriri de sindtate,
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potrivit QUG nr. 158/2005, cu modificirile si completirile ulterioare, se pot ransmite |
si prin mijloace electronice de transmitere la distantd in termen de 90 de zile de cand
angajatoril erau in drept sa le solicite.

- Se reglementeazi cadrul legal pentru restituirea sumelor cuprinse in cererile de
restituire depuse de angajatori, reprezentdnd indemnizatii de asigurdri sociale de
sanitate aferente certificatelor de concediu medical eliberate cu respectarea
prevederilor legale si in conditiile in care aceste cereri de restituire cuprind sume
reprezentdnd indemnizatii de asigurdri sociale de sdnatate aferente unor certificate de
concediu medical care nu au fost eliberate potrivit reglementarilor in vigoare.

Totodata, se mai reglementeaza:

- modul de calcul si sursa de finantare a drepturile banesti aferente concediilor
medicale de care beneficiaza personalul militar in activitate, politistii si politistii de
penitenciare, In sensul cd, pentru aceste categorii de persoane aceste drepturi se
calculeazi potrivit legislatiei specifice, iar fondurile se asiguréd din bugetul de stat prin
bugetele ministerelor si institutiilor din sectorul de aparare, ordine publica si securitate
nationald intrucdt pentru aceste categorii de persoane drepturile banesti aferente
concediilor medicale nu se suportd din bugetul Fondului national unic de asigurari
sociale de sanatate;

- modalitatea de desfasurare a activitatii comisiilor de expertizi medico-militara, in
sensul cd activitatea acestor comisii se desfasoard potrivit dispozitillor Legii
nr.223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare.
Avind in vedere cadrul general in materie prevazut de dispozitiile OUG nr.158/2005 si
cel specific ministerelor si institutiilor din sectorul de apérare, ordine publicd si
securitate nationald, pentru evitarea unor interpretari neunitare, prin proiect se propune
stabilirea clard a faptului ci demersul nu aduce atingere activitdtii comisiilor de
expertizd medico-militara, prevazute de Legea nr.223/2015 privind pensiile militare de
staf.

Avind in vedere interventia normativd propusd cu privire la aplicarea
prevederilor ordonantei de urgentd si persoanelor care isi desfigoard activitatea in
ministerele si institutiile din sectorul de apéarare, ordine publica si securitate nationala,
este imperios necesard acordarea unei atentii deosebite personalului militar in
activitate, politistilor si politistilor de penitenciare, care la expirarea duratelor de
acordare a concediilor medicale nu au fost recuperati, insd cu privire la care existé
posibilitatea recuperarii medicale.

Din ratiuni care au la baza intentia de a acorda persoanelor aflate in situatia
mentionatd un sprijin adecvat, in masura in care existd indicii temeinice cu privire la
recuperarea stirii de sanatate, avand in vedere necesitatea evitarii sporirii deficitului de
personal in cadrul institutiilor cu care persoanele in cauzi au raporturi de serviciu, se
impune majorarea duratei maxime a concediilor medicale.

In aceste conditii, prin textul propus se are in vedere ca, in situatii temeinic
motivate de posibilitatea recuperarii medicale, prin exceptie de la norma potrivit céreia
incepand cu a 91-a zi, concediul se poate prelungi de cétre medicul specialist pana la
183 de zile, cu aprobarea medicului expert al asigurarilor sociale precum si a normei
potrivit céreia prelungirea concediului medical peste 183 de zile se face pentru cel mult
90 de zile, comisiile de expertizd medico-militard sd poatd propune acordarea unor
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concedii medicale de péani la 550 de zile, in continuarea celor 91 de zile.

- se impune necesitatea mentinerii masurilor privind eliminarea obligatiei bolnavilor
diagnosticati cu SIDA si neoplazii de a se prezenta in fiecare luna la medicul expert al
asigurdrilor sociale, pentru prelungirea cu incd 6 luni a certificatului de concediu
medical, care se acordi, potrivit legii, dupd epuizarea perioadei de un an, ceea ce va
conduce la imbunitatirea calitatii vietii pentru aceste categorii de bolnavi, tinand cont
de faptul cd pand la data de 9 iulie 2020 acestea au beneficiat in acest mod de
prelungirea concediilor medicale in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
25/2020.

- este necesard interventia legislativd de urgentd in sensul menfinerii reglementarilor
referitoare la acordarea certificatelor de concediu medical persoanelor care sunt
diagnosticate cu tuberculozd, astfel incat acestea sid aibd dreptul la concediu gi
indemnizatie pentru incapacitate temporard de muncd, fard conditii de stagiu de
cotizare, pe toatd perioada de tratament, pdnd la vindecare, precum si la acordarea
certificatelor de concediu medical pentru personalul militar in activitate, polifistilor §i
politistilor de penitenciare, fird de care acestia nu vor putea beneficia de certificate de
concediu medical si de drepturile banesti aferente acestor certificate.

ITI. Maisuriin domeniul sanatatii

- Se reglementeazi cadrul legal pentru finantarea, incepand cu trimestrul [V al anului
2020, din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sénitate, de la o pozitie
distincta, a influentelor financiare determinate de cresterile anuale ale salariilor de baza
ale personalului incadrat in unititile sanitare publice, inclusiv cele care au ca asociat
unic unitatile administrativ-teritoriale, aflate in relatie contractuald cu casele de
asigurari de sinatate, care se acorda potrivit art. 45 din Legea bugetului de stat pe anul
2020 nr. 5/2020, cu modificérile ulterioare.

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

1'. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

2. Impact asupra mediului de afaceri
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

2! Impactul asupra sarcinilor administrative
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

22, Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii
 Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

3. Impact social
- Se va imbunatiti accesul pacientilor la tratament, prin acordarea a unor servicii
| conexe in vederea initierii, implementdrii si deruldrii in anul 2020 a unui nou
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Subprogram national de interventii specializate acordate persoanelor diagnosticate cu
tulburiri din spectrul autist in cadrul Programului national de sanétate mintald decontat
din FNUASS.

- Pentru bolnavele cu afectiuni oncologice ale glandei mamare, care au beneficiat
urmare a mastectomiei de reconstructie mamara prin endoprotezare, la recomandarea
specialistului, se asigura si interventia chirurgicald de simetrizare a glandei mamare
reconstruite cu glanda mamara sénatoasé, interventie cu impact pozitiv asupra calitétii
vietii si reinsertiei sociale.

- Se asigurd mentinerea accesului facil la eliberarea de certificate de concediu medical
si la indemnizatiile de asigurari sociale de sanéatate in timp util in cazul bolnavilor
diagnosticati cu SIDA si afectiuni neoplazice, prin eliminarea verigii intermediare
birocratice, respectiv eliminarea obligatiei avizarii de catre medicul expert al
asigurarilor sociale a prelungirii pdna la un an si 6 luni a certificatelor de concediu
medical.

4. Impact asupra mediului
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte informatii
Nu sunt

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atit pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mii lei (RON) - |

Indicatori Anul Urmatorii patru | Media
curent - ani pe cincl

Sem. 11 ani

1 2 3 14[5| 6 7

1. Modificdri ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care: a) buget de stat, din

acesta:
i.  impozit pe profit
i1 impozit pe venit

b) bugete locale
i. impozit pe profit

c) bugetul asiguréarilor sociale de stat:
k contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i. cheltuieli de personal
1. bunuri i servicii
b) bugete locale:
L cheltuieli de personal
ii. bunuri si servicii
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
i. cheltuieli de personal
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il. bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

- Serviciile conexe acordate pentru persoanele diagnosticate cu tulburdri din spectrul
autist, precum si interventia chirurgicalda de simetrizare efectuatd pacientelor cu
afectiuni oncologice, se suportd din fondurile alocate pentru derularea programelor
nationale de sanitate curative, aprobate prin Legea bugetului de stat pentru anul 2020,

Cu privire la serviciile conexe acordate persoanelor diagnosticate cu tulburdri de
spectru autist este de mentionat faptul ca, introducerea acestui Subprogram in cadrul
Programului national de sanitate mintald derulat de CNAS si suportat din bugetul
Fondului national unic de asigurdri sociale de s#nitate, a fost reglementatd prin
Ordonanta de Guvern nr. 9/2019, respectiv in luna august 2019, iar la elaborarea Legii
bugetului de stat pe anul 2020 a fost avutd in vedere introducerea acestui Subprogram
de sanitate curativ.

- Cheltuielile necesare pentru serviciile de prelungire a duratei de valabilitate a
cardurilor nationale de asigurdri sociale de sandtate, care urmeazi s expire in perioada
2020-2021, cu inchiderea securizati a acestei zone, in valoare de aproximativ 550.000
lei cu TVA, se suportd din bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de
sdnitate, urmand ca acesta si fie reintregit in anul 2020 prin transferuri din bugetul
Ministerului Sanatatii.

- Impactul bugetar, rezultat ca urmare a implementérii masurii pentru punerea in
concordanti a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind
concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, cu dispozitiile Legii nr.
302/2018 privind masurile de control al tuberculozei, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1051 din 12 decembrie 2018, prin care au fost introduse
prevederi referitoare la misuri de protectie sociald a persoanelor diagnosticate cu
tuberculoza, asigurate in cadrul sistemului public de asiguréri sociale de s@ndtate, in
sensul c# acestea au dreptul la concediu §i indemnizatie pentru incapacitate temporara
de munca, fara conditii de stagiu de cotizare, pe toatd perioada de tratament, pana la
vindecare, nu poate fi cuantificat intrucat estimarea cheltuielilor care vor fi suportate
din FNUASS este determinata de certificatele medicale care vor fi eliberate, dupd
intrarea n vigoare a misurilor, de catre medicii care monitorizeaza afectiunea in raport
de evolutia bolii si a rezultatelor actiunilor de recuperare atat in cazul copiilor bolnavi,
cit si In cazul persoanelor care sunt diagnosticate cu tuberculoza.

In plus, pentru concediile medicale care vor fi acordate bolnavilor diagnosticati cu
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TBC, este de mentionat faptul ¢ TBC este o boala cu mai multe forme in functie de
organul afectat, a cirei evolutie depinde de faptul ca fiecare pacient reprezintd un caz
individualizat din punct de vedere medical, al carui tratament se ajusteaza in functie de
parametri clinico-biologici specifici, corelat cu comorbidititile si contraindicatiile
precum si complianta la tratament, contextul socio-profesional.

Totodats, potrivit indicatorilor de evaluare prevézuti in Ordinul ministrului sandtdfii
privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate
publica nr. 377/2017, cu modificdrile si completarile ulterioare, la nivelul anului
2018, au fost inregistrate un numir de 21.814 de persoane care beneficiaza de
Programul national de prevenire, supraveghere si control al tuberculozei.

Mentionam faptul ci, nu toate persoanele care beneficiaza de Programul naional
de prevenire, supraveghere si control al tuberculozei sunt asigurate in sistemul de
asigurari sociale de sinitate pentru a beneficia de concediile si indemnizatiile de
asigurdri sociale de sandtate previzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
158/2005, cu modificarile §i completarile ulterioare, intrucat inscrierea in program nu
este conditionatd de aceastd calitate.

Asadar, numiarul persoanelor care beneficiazd de Programul national de
prevenire, supraveghere si control al tuberculozei cuprinde si persoane care nu se
incadreaza in categoria persoanelor asigurate prevazute la art. 1 din ordonania sus
mentionatd, in sensul cd, nu realizeazd venituri din salarii sau asimilate salariilor/
indemnizatii de somaj si nu sunt asigurate facultativ pe baza de contract de asigurare,
pentru a beneficia de concedii §i indemnizatii de asigurdri sociale de sanatate.

- miisura privind acordarea concediilor medicale prevazute de Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 158/2005, cu modificarile si completarile ulterioare pentru personalul
militar in activitate, politistii si politistii de penitenciare nu are impact bugetar asupra
bugetului Fondului national unic de asiguréri sociale de s@nitate, intrucat acestea se
suporta din bugetul de stat, prin bugetele ministerelor si institutiilor din sectorul de
apirare, ordine publica si securitate nationala.

- in ceea ce priveste majorarea duratei maxime a concediilor medicale de care

beneficiazi personalul militar, politistii si politistii de penitenciare de la 91 la 550 de
zile, cu suportarea drepturilor banesti din bugetul angajatorului se va face cu incadrarea
in bugetul aprobat al institutiilor din sectorul de aparare, ordine publica si securitate
nationala.
- Pentru trimestrul IV al anului 2020, sumele reprezentind plata influentelor financiare
determinate de aplicarea dispozitiilor art. 45 din Legea bugetului de stat pe anul 2020
nr. 5/2020, cu modificarile ulterioare, pentru personalul incadrat in unitafile sanitare
publice, inclusiv cele care au ca asociat unic unitatile administrativ-teritoriale, aflate in
relatie contractuald cu casele de asigurari de sanatate, sunt cuprinse in bugetul Fondului
national unic de asigurdri sociale de sanatate la titlul VI "Transferuri intre unitagi ale
administratiei publice.

Incepind cu anul 2021 este necesar ca sumele reprezentdnd influentele financiare
determinate de aplicarea dispozitiilor art. 45 din Legea bugetului de stat pe anul 2020
nr. 5/2020, cu modificarile ulterioare, sd fie cuprinse in bugetul FNUASS prin legile
bugetare anuale.
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Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act
normativ (acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare
a intrarii in vigoare a proiectului de act normativ):

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii
in vigoare a proiectului de act normativ:

- modificarea si completarea Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului
de asiguriri sociale de sanatate si Normele metodologice de aplicare a acestuia pentru;

- modificarea si completarea Hotararii de Guvern pentru aprobarea programelor
nationale de sanatate si Normele tehnice de derulare a acestora;

- modificarea si completarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sinitate, aprobate prin Ordinul ministrului sinatatii si al presedintelui Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate nr. 15/2018/1311/2017.

b) acte normative ce urmeazi a fi elaborate in vederea implementirii noilor
dispozitii:

Nu este cazul.

1'. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul
achizitiilor publice

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in cazul
proiectelor ce transpun prevederi comunitare
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

3. Misuri normative necesare aplicérii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

4, Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg
angajamente, ficAndu-se referire la un anume acord, o anume rezolufie sau
recomandare internationala ori la alt document al unei organizatii internationale:
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

6. Alte informatii - Nu sunt.

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale,
institute de cercetare si alte organisme implicate
La elaborarea acestui proiect a fost consultatd si Autoritatea Nationalda de Management
al Calitatii in Sanatate, propuncrea de reformulare a art. 249 alin. (1) fiind preluata
astlel cum a fost formulatd prin adresa nr. 361/ANMCS/2020. De asemenea, prin
adresa ne. 321T4/ANMCS/2020 a transmis ¢d este de acord cu formularea art. 249 alin,
(3) lit. b).
\ losl consulind Aventia Nationala de Transplant care ne-a comunicat prin_adresa
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nr,332/2020 c¢é sunt de acord cu completarea wt. 148 cu un nou alinew

2.Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum $i a
modului in care activitatea acestor organizatii este legati de obiectul proiectului
de act normativ

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3. Consultirile organizate cu autorititile administratiei publice locale, in situatia
in care proiectul de act normativ are ca obiect activitiiti ale acestor autorititi, in
conditiile Hotirarii Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autorititilor administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative

Au fost consultate structurile asociative ale autori@tilor admimisteaticr publi

prin adresa n.N'T 5828/2020,

4. Consultirile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate
cu prevederile Hotiririi Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5. Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social — avizul nr. ...............
d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

6. Alte informatii Nu sunt.

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaboririi proiectului de act
normativ

Proiectul de act normativ este adoptat in conformitate cu prevederile art. 7 alin.
(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicati.

2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in
urma implementirii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra
sanititii si securitatii cetitenilor sau diversitétii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii Nu sunt.

Sectiunea a 8-a
Maisuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de citre
autorititile administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi
organisme sau extinderea competentelor institutiilor existente

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

2. Alte informatii Nu sunt.
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Fati de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatitii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de sdnatate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii,

Ministrul Sanatatii
Nelu TATARU

Avizam favorabil:

Viceprim-ministru,
Raluca TURCAN

Ministrul finantelor publice Ministrul justitiei
Vasile-Florin CITU Marian Citilin PREDOIU
Ministrul afacerilor interne Ministrul aparirii nationale
Marcel Ion VELA Ionel Nicolae CIUCA
Ministrul muncii i protectiei sociale Ministrul lucrarilor publice,
Victoria Violeta ALEXANDRU dezvoltirii si administratiei
Ion STEFAN
Directorul Serviciului Roman de Directorul Serviciului de Informatii
Informatii Externe Gabriel VLASE

Eduard Raul HELLVIG

Presedintele Academiei Romane
lIoan-Aurel POP

Presedintele Casei Nationale de Asiguriri de Sanatate
Adela COJAN
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GUVERNUL ROMANIEI

CONSILIUL EGONOMIC 51 SOCIAL

IESIRE

1 7
Zig ‘/'C l\unﬂ@dg.. 20.5’2 1

ORDONANTA DE URGENTA

pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul siinititii, a
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asiguriri
sociale de siinitate, pentru abrogarea unor prevederi legale, precum si pentru stabilirea unor

misuri in domeniul sanatatii

In considerarea obligatiei statului de a institui un complex de masuri de protectie a pacientului,
astfel incAt acestuia si-i fie respectate drepturile si sd poatd beneficia de servicii medicale necesare in
conditiile utilizarii eficiente a fondurilor alocate acestui scop,

pentru punerea in aplicare a Deciziei Curtii Constitutionale a Romdniei nr. 229 din 2 iunie 2020
referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 25/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinétafii, precum s§i a
Ordonantei de urgen{a a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asiguréri sociale
de sdnatate, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 602 din 9 iulie 2020, prin care a fost
constatate ca fiind neconstitutionale in integralitate dispozitiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
25/2020, intrucét la data emiterii acesteia Guvernul nu a solicitat avizul Consiliului Legislativ,

avind in vedere faptul ca potrivit dispozitiilor art. 147 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
autoritdtile si institutiile publice au obligatia de a lua misuri pentru a pune in acord cu Constitutia
prevederile declarate neconstitutionale, precum si faptul ci dupa trecerea termenului de 45 de zile de la
publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, a deciziilor Curtii Constitutionale, aceste dispozitii
isi inceteaza efectele juridice, este necesard promovarea de urgenta a prezentei ordonate de urgentd, astfel
incét sa fie asigurat cadrul legal pentru acordarea unor servicii medicale necesare asiguratilor: servicii
conexe pentru persoanele cu tulburdri din spectrul autist, servicii oncologice acordate pacientelor cu
afectiuni ale glandei mamare, precum si acordarea concediilor medicale in cazul unor boli speciale,
respectiv boli cardiovasculare, SIDA, neoplazii, tuberculoza, precum si acordarea concediilor medicale
pentru persoane asigurate in alte state membre UE/SEE/Confederatia Elvefiand, respectiv pentru
stabilirea modalitdtilor de acordare a acestor concedii medicale pentru personalul care isi desfigoard
activitatea in ministerele si institutiile din sectorul de apdrare, ordine publica si securitate nationald, care
au beneficiat de astfel de servicii, respectiv concedii medicale, pana la data de 9 iulie 2020.

intrucét se impune de urgenta luarea de misuri pentru asigurarea accesului imediat al pacientilor
la tratament in cadrul programelor nationale de sdnitate curative, prin care sunt tratate afecfiunile cu
impact major asupra sinitifii, respectiv pentru implementarea, pentru prima data, a unui subprogram
dedicat persoanelor cu tulburdri din spectrul autist, ceea ce va conduce la imbunététirea starii de sdnétate
si a calitatii vietii sociale in primul rdnd pentru copiii cu astfel de afectiuni,

in conditiile neludrii masurii de implementare a unui subprogram pentru persoanele cu tulburdri
de spectru autist, in special copii, nu se vor putea acorda serviciile conexe acestor pacienti intr-un ritm
definit, avand drept consecin{d lipsa monitorizarii eficiente a terapiei, cu impact negativ asupra evolutiei
bolii si a integririi acestora in societate, context in care asigurafii ar avea un acces limitat la aceste
servicii cu generarea riscului de a le suporta din fonduri proprii,



pentru a asigura accesul persoanelor cu afectiuni oncologice la servicii medicale de simetrizare
consecutiva in cazul interventiilor chirurgicale oncologice, ceea ce conduce la o crestere a calitatii viefii
si la o reintegrare in societate a persoanelor cu astfel de afectiuni,

in conditiile neadoptarii acestei misuri, serviciile mai sus mentionate nu vor putea fi decontate din
bugetul Fondului National Unic de Asigurdn Sociale de Sanitate, astfel cd pacienta cu afectiuni
oncologice ar fi nevoiti si suporte din fonduri proprii aceasta interventie chirurgicala,

aviand in vedere necesitatea asigurdrii accesului neingradit si echitabil la servicii medicale in
situatia pacientilor roméni care necesitd un transplant care nu poate fi realizat in Roménia,

pentru punerea in aplicare a Deciziei Curtii Constitutionale a Roméniei nr. 818 din 5 decembrie
2019 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a sintagmei "precum si daune sinatatii propriei
persoane" din cuprinsul art. 320 alin. (1) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sénatétii,
publicatd in Monitorul Oficial al Romémei, Partea I, nr. 561 din 29 iunie 2020,

pentru a nu mai exista situatii in care périn{ii sa fie obligati la plata contravalorii serviciilor
medicale de care au beneficiat copiii acestora urmare a unor accidente generate de copii,

prin raportare la situatia epidemiologica determinata de infectarea cu virusul SARS-CoV2, avand
in vedere necesitatea acorddrii de servicii medicale de consultatii §i diagnostic la distantd, se impune
reglementarea faptului cd, in situatia acordirii serviciilor medicale la distantd, documentele medicale
rezultate urmare a acordirii unui astfel de serviciu medical sd poati fi transmise prin mijloace de
comunicare electronici, respectiv prescriptii medicale, bilete de trimitere, concedii medicale, astfel Tncét
sa se asigure protejarea persoanelor,

tindnd cont de faptul cd, a fost eliminatd aprobarea tratamentelor cu medicamente inovative de
citre comisiile de experti de la casele de asigurari de sanatate, se impune eliminarea reglementarii privind
acordarea indemnizatiilor si cheltuielilor de deplasare pentru membrii acestor comisii,

Avand n vedere faptul ca Ordonanta de urgen(a a Guvernului nr. 3772019 privind Codul
admimstrativ. cu modificérile si completarile ulterioare, a delimit contractul de management care s
incheie intre persoana care ocupd funciia pentru care legea prevede obligativitaen unui astlel de contract
si autoritatea sau institugia publicd, se impune redeflinirea statutului directorului general al caselor de
asigurdri de sdndtate, n acord cu prevederile Codului administrativ. precum i in conformitate cu regulile
generale referitoare la mandat prevazute de Codul civil, intrucdt aceasta reprezinta una dintre direetiile de
strategie institufionald a Casei Nationale de Asiguranrt de Sindtale. care urmeazd o se orealiza prin
reglementarea unor standarde de performanid si indicatort de relerinta asociati, intr-o - structurd
cuprinzatoare. pentru a da posibilitatea acestora sa se aplice unitar. coordonat cu respecturen
reglementarilor legale si cu procedurile administrative de sistem. in polida unor deosebiri semnilicative
generate de specificul local/zonal. cu impact direct asupra calitanii serviciulul public. pentru respectaren
drepturilor asigurailor la nivel local.

totodatd, se impune intervenjia legislativd de urgenid in sensul asigurdrii aplicarii in cadrul
legislatiei nationale a normelor generale si obligatorii instituite de regulamentele europene, astfel incét
lucritorii salariafi, care eviden{iazd perioadele de asigurare realizate sub incidenta legislatiel unui stat
membru al Uniunii Europene, al unui stat membru al Spatiului Economic European sau al Confederatiei
Elvetiene, pentru care sunt incidente prevederile legislagiei europene aplicabile in domeniul securitafii
sociale, sd poatd beneficia de concedii medicale si indemnizatii suportate din bugetul Fondului national
unic de asigurdri sociale de sanatate,

in considerarea faptului ¢ persoanele asigurate pe teritoriul Romaniei, care au dreptul §i ar avea
nevoie de concediu medical din primele zile de asigurare, nu ar mai putea beneficia de indemnizatia de
concediu medical, intrucit pnd la data de 9 iulie 2020 acestea au beneficiat de acest drept in baza
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 25/2020, ceea ce ar conduce la nerespectarea regulamentelor
europene,

avand in vedere necesitatea asiguririi implementirii unor masuri privind reducerea birocratiei in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate n cazul bolnavilor diagnosticati cu SIDA si neoplazii,
se impune reglementarea de urgenta a unor masuri privind eliminarea obligafiei acestora de a se prezenta
in fiecare luna la medicul expert al asigurarilor sociale, pentru prelungirea cu incé 6 luni a certificatului
de concediu medical, care se acorda, potrivit legii, dupa epuizarea perioadei de un an, care vor conduce la
imbunitatirea calitafii viefii pentru aceste categorii de bolnavi, tindnd cont de faptul ci pina la data de 9
iulie 2020 acestea au beneficiat in acest mod de prelungirea concediilor medicale in baza Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 25/2020.



Deopotriva, se impune interventia legislativi de urgentd in sensul modificarii i completarii
reglementérilor referitoare la acordarea certificatelor de concediu medical persoanelor care sunt
diagnosticate cu tuberculozd, astfel incdt acestea sd aiba dreptul la concediu $i indemnizatie pentru
incapacitate temporard de munca, fird condi{ii de stagiu de cotizare, pe toata perioada de tratament, pina
la vindecare, precum si la acordarea certificatelor de concediu medical pentru personalul militar in
activitate, politistilor si poliistilor de penitenciare, fira de care acestia nu vor putea beneficia de
certificate de concediu medical si de drepturile banesti aferente acestor certificate.

Neadoptarea masurilor cu privire la posibilitatea comisiilor de expertiza medico-militard de a
propune acordarca unor concedii medicale de pani la 350 de zile. in continuarea celor 91 de zile,
personalului militar in activitate, politistilor si poliistilor de penitenciare. care la expirarea duratelor de
acordare a concediilor medicale nu au fost recuperali, nsi cu privire la care existd posibilitatea
recuperarii medicale. este de naturd s aduedt atingere actului medical in sine, punand in pericol atat
lnalitatea scontatd a acestuia. cat si interesul nstitutional.

I acest context. in situatia in care existd o evaluare pozitivd a posibilitatii de recuperare,
imposibilitatea luarii unor masuri de natura celor propuse ar avea ca efect incetarea raporturilor de
serviciu ale persoanclor vizate si in consecintd majorarea  delicitului de resurse umane cu care se
confrunt institutia.

Pe de altd parte. intregul demers se realizeaza cu suportarea drepturilor banesti din bugetul
angajatorului. cu incadrarea in bugetul aprobat institutiilor din sectorul de apirare, ordine publica si
securitate nationala,

Avind in vedere contextul epidemiologic si necesitatea de a asigura continuitate in acordarea
serviciilor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sénitate pentru toate segmentele de
asistentd medicald este necesard mentinerea reglementirilor previzute prin Ordonanta de urgenfd a
Guvernului nr. 25/2020 referitoare la modalititile de incheiere a contractelor de servicii medicale pentru
furnizorii care au obligatia sa se acrediteze, astfel incat casele de asiguriri de sdnétate sd poata contracta
atdt cu unitdtile sanitare acreditate, cit si cu cele inscrise in procesul de acreditare, pentru a asigura
servicii medicale in condifii de siguranta pacientului.

in considerarea faptului ci statul este garant al dreptului la ocrotirea sénatatii publice si trebuie sa
ia misuri pentru asigurarea acestui drept,

avand in vedere cd aceste elemente vizeazi interesul general public gi constituie situafii de urgen{a
a cror reglementare nu poate fi aménata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romadniei, republicat,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonania de urgenta.

Art. 1

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicati in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 652 din 28 august 2015, cu modificiirile §i completirile ulterioare, se
modifici si se completeazi dupd cum urmeaza:

1. La articolul 48 alineatul (2), litera b) se modificii si va avea urmitorul cuprins:
,.b) programe nationale de sinitate curative care au drept scop asigurarea tratamentului specific in cazul
bolilor cu impact major asupra sinitafii publice, altele decat TBC si HIV/SIDA si transplant de organe,
tesuturi si celule, precum si acordarea de servicii medicale si servicii conexe pentru persoancle
diagnosticate cu tulburdri din spectrul autist, potrivit structurii i abicctivelor stabilite conform art. 51
i (4 7

2. La articolul 148, dupi alineatul (3), se introduce un nou alineat, alin. (3"), cu urmiitorul
cuprins:

.. (3" Prin exceptie de la prevederile alin. (2), este permis schimbul de organe, {esuturile si celulele de
origine umani in cadrul retelei internationale de transplant, prin schimb reciproc, in situafia pacientilor
romani care necesitd un transplant care nu poate fi realizat in Roménia, chiar in conditiile existenfei unui
primitor compatibil, cu respectarea prevederilor jirezcniei fegi.”



3. Dupi alineatul (2%) al articolului 230, se introduce un nou alineat, alin. (2%), cu urmitorul
cuprins:

"(24) Prevederile alin. (2") - (2°) se aplici incepind cu data de 1 aprilie 2021.”
4. La articolul 237, alin. (4) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

"(4) Serviciile medicale de consultafii si diagnostic ce pot fi furnizate la distan{a si modalitafile de
acordare se stabilesc prin contractul-cadru. In urma acordarii serviciilor medicale la distanté, furnizorn
emit documentele necesare persoanei asigurate prin mijloace de comunicare electronica.”

5. La articolul 248, alineatul (1), litera €) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

“e) corectiile estetice efectuate persoanelor cu vérsta de peste 18 ani;”

6. La articolul 248, dupi alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1", cu urmitorul
cuprins:
..(1") Prin exceptie de la art. 248 alin. (1) lit. €), din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de
sinitate se suportd contravaloarea reconstructiei mamare prin endoprotezare §i a simetrizarii consecutive
acesteia in cazul interventiilor chirurgicale oncologice.”

7. La articolul 249, alineatul (3) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
(3) Casele de asigurdri de sinitate incheie, potrivit legii, contracte cu furnizorii de servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale care respectd urmatoarele condifii:
a) sunt autorizati si evaluafi potrivit art. 253, pentru furnizorii exceptati de la obligativitatea acreditarii
sau care nu intrd sub incidenta prevederilor referitoare la acreditare, potrivit art. 7 alin. (5) din Legea nr.
185/2017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sinatate, cu modificérile §i completarile ulterioare;
b) sunt autorizati si acreditati sau inscrisi in procesul de acreditare, pentru furnizorii obligati si se
acrediteze §i, respectiv, sunt autorizati si acreditati, pentru furnizorii care au optat si parcurgd voluntar
procesul de acreditare;
¢) dispun de un sistem informational §i informatic a carui utilizare permite evidenta, raportarea,
decontarea si controlul serviciilor medicale efectuate, conform cerinfelor CNAS;
d) utilizeaza pentru tratamentul afectiunilor numai medicamente din Nomenclatorul de produse
medicamentoase de uz uman;
e) utilizeazi materiale sanitare si dispozitive medicale autorizate, conform legii.”

8. La articolul 276 se introduce un nou alineat, alin. (6), cu urméitorul cuprins:
”(6) Conditiile de incheiere si derulare a mandatelor directorilor generali ai CNAS si ai caselor de
asiguriiri de sdnitate sunt previzute in statutul propriu al CNAS.”

9. Articolul 278, se modificii si va avea urmitorul cuprins:

”(1) Pe lingd CNAS functioneazi comisii de exper{i pentru implementarea programelor nafionale de
sinatate, finantate din fond, precum si alte activitéti stabilite prin ordin al presedintelui CNAS.

(2) Membrii comisiilor de experti prevazute la alin. (1) beneficiaza de o indemnizafie lunard de 1% din
indemnizatia presedintelui CNAS, care se acordd proporfional cu numdarul de participari efective la
sedinte. Indemnizatiile si cheltuielile de deplasare ocazionate de participarea in comisiile de experfi sunt
suportate de CNAS. Regulamentul de organizare i functionare si atributiile comisiilor de experti se
stabilesc prin ordin al presedintelui CNAS.”

10. La articolul 293, alineatele (2) 5i (3) se modifici si vor avea urmitorul cuprins:
™(2) Ocuparea postului de director general se face prin concurs, pe o perioadd de 4 ani sau prin
incredinjarea mandatului spre exercitare cu delegare, pontru o periondd pand L ocuparea postubun pro
concurs si se numeste prin ordin al presedintelui CNAS.”



U3 Metodolozin privind organizarca concursului pentru ocuparca postului de direetor general al Casel
Nattonale de Asieurdar de Sandtate, standardele de performanta si indicatorii de referinid asocia(l pentru
indepliniren obligaitlor asumate, condititle si criteriile de seleciie specifice pentru ocuparea postului de
director general si mcheierea contractelor de management. situatiile in care se poate dispune neredintarca
mandatului de director geperal spre exercitare cu delegare. precum i procedura de evaluare a
perfonmantelor profesionale ale acestuia, se aproba prin ordin al presedintehn CNAS. cu avizul
consthiulur de admimstrate.”

11, La art, 293, dupd alin. (3) se introduc sapte noi alineate, alin. (4) - (10), cu vrmatorul
cuprins:

b Conditale cenerale pentru ocuparen postulun de director general sunt previazute la art. 282 alin. (2).
(5) intre CNAS si directorul general se incheie un contract de management, cu respectarea
prevederilor prezentei legi, ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si in conformitate cu regulile generale
referitoare la mandat previzute de Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificérile
ulterioare. Contractul de management cuprinde, fard a se limita la acestea, si clauze cu privire la
standarde de performantd, precum §i indicatori de referintd asociafi pentru indeplinirea obligatiilor
asumate, care se aproba prin ordin al presedintelui CNAS, cu avizul consiliului de administratie.

(6) Contractul de management al directorului general inceteazi in urmatoarele situatii:

a) la expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

b) prin revocarea mandatului, la inifiativa presedintelui CNAS, in cazul evaludrii mandatarului
director general cu calificativul "nesatisficator" sau in cazul obtinerii de cétre acesta a punctajului
zero la unul dintre indicatorii previzuti in anexa la contractul de management, in conditiile legii;

c¢) prin revocarea mandatului, la initiativa presedintelui CNAS, in conditiile art. 2.030 lit. a) i art.
2.031 alin. (1) si (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile
ulterioare;

d) prin revocarea mandatului, la initiativa presedintelui CNAS, la modificarea cu peste 50% a
standardelor de performanta si indicatorilor de referin{d asociati pentru indeplinirea obligatiilor
asumate care au stat la baza incheierii contractului de management;

e) ca urmare a condamndrii la executarea unei pedepse privative de libertate, de la data rdmaénerii
definitive a hotararii judecétoresti;

f) ca urmare a interzicerii exercitdrii unei profesii sau a unei functii, ca mésurd de siguran{d ori
pedeapsd complementard, de la data riménerii definitive a hotdrdrii judecatoresti prin care s-a
dispus interdictia, diuca functia sau profesia pentru care se stabileste interdictia are legatura cu
contractu! de management;

g) prin renuntarea de ciitre mandatarul director general la mandatul incredintat;

h) prin acordul partilor;

i) prin decesul sau punerea sub interdic{ie judecitoreasca a directorului general;

j) urmare a reorganizirii CNAS;

k) prin modificarea legislatiei specifice sistemului de asigurari sociale de sinétate in ceea ce priveste
statutul directorului general,

I) la data implinirii cumulative a conditiilor de vérstd standard §i a stagiului minim de cotizare
pentru pensionare sau, cu caracter exceptional, la implinirea vérstei de 65 de ani, pentru salariata
care opteazi in scris, in termen de 30 de zile calendaristice anterior implinirii conditiilor de vérsta
standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare pentru continuarea activitéfii pana la
implinirea respectivei vArste, precum si pentru continuarea executdrii contractului de
management;

m) la data comunicirii deciziei de pensie in cazul pensiei de invaliditate de gradul III, pensiei
anticipate partiale, pensiei anticipate, pensiei pentru limita de vérstd cu reducerea véarstei standard
de pensionare; la data comunicirii deciziei medicale asupra capacitdfii de muncéd in cazul
invaliditatii de gradul [ sau I

(7) Mandatarul nu podte ngradi sau limita dreptul salariatei de a continua activitatea in conditiile

presazute laaling (6) 1t D curespectaren duraten mandatului,

(%) Pe baza unei cereri formulate cu 30 de zile inainte de data indeplinirii cumulative a conditiilor de

varsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare $i cu aprobarea pregedintelui CNAS,

5



directorul general poate fi meninut in aceeasi functie maximum 3 ani peste vérsta standard de
pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a contractului de management, cu incadrarea in termenul
de mandat prevazut la alin. (2).
(9) Presedintele CNAS are obligatia de a suspenda contractul de management al directorului general,
in limita perioadei de mandat, in urmitoarele situatii:
i) concediu de maternitate;
b) concediu pentru incapacitate temporara de munca pentru o perioadd mai mare de o luné;
¢) de la momentul dispunerii masurii arestului preventiv, sau a arestului la domiciliu, precum §i in
cazul in care s-a luat masura controlului judiciar ori a masurii controlului judiciar pe caufiune,
daca in sarcina acestuia au fost stabilite obligatii care impiedica exercitarea raportului de serviciu;
d) de la momentul punerii in migcare a actiunii penale pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritéii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infracfiuni savarsite cu intenie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea mandatului, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei.
(10) Suspendarea contractului de management nu impiedicé incetarea acestuia urmare a uneia dintre
situatiile prevazute la art. 293 alin. (0) lit. &, €) — g), 1), 1) si m).

12. Dupd art. 293, se introduce un nou articol, art. 293!, cu urmitorul cuprins:
(1) Evaluarea performantelor profesionale ale dircctorului general se face Lo incadrare. e expirares
perivadei de proba, semestrial si anuul. respectiv la ineetarea incredimant manduatulun spre exercitan «
delepare.

(2) Activitatea previazuta la alin. (1) se lace de ciitre o comiste de evaluare, stabthid pon ordim
presedintelul CNAS,

(}) Procesul de cevaluare a performantelor profesionale ale directorulun goneral represimntis aprecicies
obiectivi a performanielor profesionale. prin compararea gradulut st modulur demdephin
standardelor de performanti. precum i o idicatorilor de relennia asociagn pentr indeplintrea obli
asumate prin contractul de management cu rezultatele obfinute in mod electy de citre directorul concral
(4) Pentru aprecierea gradului de atingere a standardelor de performuntd se stabilese indicaton de
referinti asociati acestora, Stabilirea standardelor de pevformanta si a indicatortior de reterimta asocit
acestora trebuie au n vedere corelarea cu atributiile CNAS 51 obiectivele sistemulun de asigurin '

de sanatate.

13. Alineatele (1) si (3) ale articolului 298 se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

”(1) Directorii generali ai caselor de asigurﬁri sunt numifi, pe bazd de concurs sau prin incredin{area
mandatului spre exercitare cu delegare, prin ordin al presedintelui CNAS. Directorul general devine
membru de drept al consiliului de administratie al casei de asigurdri si presedintele acestuia. Intre CNAS
si directorul general al casei de asiguréri - manager al sistemului la nivel local se incheie un contract de
management, cu respectarea prevederilor prezentei legi, ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare precum si in conformitate
cu regulile generale referitoare la mandat prevazute de Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicatd, cu modificarile ulterioare. Contractul de management cuprinde, fird a se limita la acestea, i
clauze cu privire la standarde de performantd, precum si indicatori de referintd asociafi pentru
indeplinirea obligatiilor asumate, care se aproba prin ordin al presedintelui CNAS, cu avizul consiliului
de administratie.

(3) Directorul general se numeste pentru un mandat de 4 ani dupd promovarea concursului, respectiv
pentru o perioadd determinatd, in care si exercite mandatul cu delegare puni L vcupares postulur prin
concurs si se suspendd de drept din functiile detinute anterior, cu excepfia functiilor didactice din
invatamantul superior. Directorul general are obligatia de a depune declarafic de interese i declaratie de
avere. Modelul declaratiei de interese se aproba prin ordin al presedintelui CNAS.”

14. La articolul 298, dupi alineatul (3) se introduc Jdoui noi alineate, alin. (3') «i (* . eu
urmiitorul cuprins:



"(3") Metodologia privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor de directori generali ai
caselor de asigurdri de sinitate in vederea realizirii indicatorilor de referinid asociafi standardelor de
performantd pentru indeplinirea obligatiilor asumate, conditiile §i criteriile de selectie specifice pentru
ocuparea-posturilor de directori generali si incheierea contractelor de management, precum si procedura
de evaluare a performantelor profesionale ale acestora, care cuprinde §i situatiile in care se poate dispunc
incredintarea mandatului de director general spre exercitare cu delegare se aprobd prin ordin al
presedintelui CNAS, cu avizul consiliului de administratie.

(3 Condititle cenerale pentru ocuparea postulul de director general sunt prevazate la art, 282 alin.
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15. La articolul 298, dupi alin. (5) se introdue cinci noi alineate, alin. (6) - (10), cu urmatorul
cuprins:

”(6) Contractul de management al directorului general al casei de asigurdri de sdnatate inceteazi in
urmétoarele situatii:

a) la expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

b) prin revocarea mandatului, la inifiativa pregedintelui CNAS, in cazul evaludrii mandatarului
director general cu calificativul "nesatisficédtor" sau in cazul obfinerii de citre acesta a punctajului
zero la unul dintre indicatorii prevazuti in anexa la contractul de management, in condifiile legii;

¢) prin revocarea mandatului, la inifiativa presedintelui CNAS, in conditiile art. 2.030 lit. a) i art.
2.031 alin. (1) si (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile
ulterioare;

d) prin revocarea mandatului, la initiativa presedintelui CNAS, la modificarea cu peste 50% a
standardelor de performanti si indicatorilor de referind asociati pentru indeplinirea obligatiilor
asumate care au stat la baza incheierii contractului de management;

e) ca urmare a condamnarii la executarea unei pedepse privative de libertate, de la data raménerii
definitive a hotérérii judecatoresti;

f) ca urmare a interzicerii exercitirii unei profesii sau a unei functii, ca masurd de siguran{d ori
pedeapsd complementard, de la data riméanerii definitive a hotérdrii judecétoresti prin care s-a
dispus interdictia, dicd functia sau profesia pentru care se stabileste interdictia are legdturd cu
contractul de management;

g) prin renuntarea de catre mandatarul director general la mandatul incredintat;

h) prin acordul partilor;

i) prin decesul sau punerea sub interdictie judecétoreasca a directorului general;

j) prin desfiintarea sau reorganizarea casei de asiguriri de sanétate;

k) prin modificarea legislatiei specifice sistemului de asigurari sociale de sdnatate in ceea ce priveste
statutul directorului general, manager al sistemului de asigurari sociale de sénitate la nivel local;

[) la data Tmplinirii cumulative a conditiilor de varstd standard si a stagiului minim de cotizare
pentru pensionare sau, cu caracter exceptional, la implinirea vérstei de 65 de ani, pentru salariata
care opteazi in scris, in termen de 30 de zile calendaristice anterior implinirii condiiilor de vérsta
standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare pentru continuarea activitafii pana la
implinirea respectivei vArste, precum si pentru continuarea executdrii contractului de
management;

m) la data comunicirii deciziei de pensie in cazul pensiei de invaliditate de gradul III, pensiei
anticipate pariale, pensiei anticipate, pensiei pentru limit3 de varsta cu reducerea vérstei standard
de pensionare; la data comunicarii deciziei medicale asupra capacitdfii de muncd in cazul
invaliditatii de gradul I sau II.

(7) Muandatarul nu poate ingradi sau Himita deeptul salariatel de a continua activitatea n conditiile
prevasute la alin. (6) lit. 1). cu respectarea durater mandatului.

(8) Pe baza unei cereri formulate cu 30 de zile inainte de data indeplinirii cumulative a conditiilor de
vérsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare si cu aprobarea presedintelui CNAS,
directorul general poate fi mentinut in aceeagi functie maximum 3 ani peste vérsta standard de
pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a contractului de management, cu incadrarea in termenul
de mandat previzut la alin. (3).

(9) Presedintele CNAS are obligatia de a suspenda contractul de management al directorului general,
in limita perioadei de mandat, In urmétoarele situatii:



a) concediu de maternitate:

b) concediu pentru incapacitate temporard de munci pentru o perioadd mai mare de o luna;

c) de la momentul dispunerii masurii arestului preventiv, sau a arestului la domiciliu, precum si in
cazul in care s-a luat misura controlului judiciar ori a masurii controlului judiciar pe caujiune,
dac# in sarcina acestuia au fost stabilite obligatii care impiedica exercitarea raportului de serviciu;

d) de la momentul punerii in miscare a acfiunii penale pentru sdvirgirea unei infracfiuni contra
umanita{ii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de corupiie sau de serviciu, infracfiuni
care impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infracfiuni sdvérsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea mandatului, cu excepiia situafiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei.

(10) Suspendarea contractului de management nu impiedica incetarea acestuia urmare a uneia dintre
situatiile previzute la art. 298 alin. (6) lit. & €) — g), i), 1) i m).”

16. Dupa art, 298, se infroduce un nou articol, art. 298', cu urmitorul cuprins:
(1} Evaluarea perlormantelor prolesionale ale directorului general al casel de asigurir de sinatate se fac
la incadrare. la expirarea perioadei de proba. semestrial sioanual. respectiv [ meetared ieredingar
mandatului spre exercitare cu delegare.
(2) Activitatea previzutd la alin. (1) se face de catre o comisic de evaluare. stabiliid pon ordu ol
presedintelul CNAS,
(3) Procesul de evaluare a performantelor profesionale ale directorulul general reprezintd aprecieres

obiectivi a performantelor profesionale. prin compararca gradulut st w0 modulwr deindeplinie
standardelor de performaniii; precum sioa indicatortlor de referinid asociag penteu imdepliniren oblicatilor
asumate prin contractul de management cu rezultatele obtinute in mod clecuy de cirre directorul peneral
(4) Pentru aprecierea gradului de atingere a standardelor de performantd sestabilese indicaton de
referintil asociati acestora, Stabilirea standardelor de performanta sio o mdicatoritor de refernmta asocmn

acestora trebuie au In vedere corelarea cu atributiile caselor de asigurdr de sindtae 51 obicainels
sistemului de asigurir sociale de sandtate.

17. Alineatul (1) al articolului 320 se modifica si va avea urméitorul cuprins:
(1) Cheltuielile efective ocazionate de asisten{a medicald acordatd de furnizorii de servicii medicale,
aflati in relatie contractuald cu casele de asigurdiri de sinitate, persoanelor cérora le-au fost aduse daune
sAnAtafii prin fapta altor persoane, sunt recuperate de cétre furnizorii de servicii medicale de la persoanele
care raspund potrivit legii §i au obligatia reparérii prejudiciului produs. Cheltuielile efective ocazionate
de asistenta medicald acordati nu pot fi recuperate de la victimele agresiunilor sau ale accidentelor cu
autor neidentificabil, fiind decontate din Fond.”

18. La articolul 339, dupi alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1!), cu umrmiitorul
cuprins:
"(1") Cheltuielile necesare pentru generirca si rescricren noilor certilicate pentrn cardurile nationale de
asigurari sociale de sdnitate emise pana la data de 31 decembrie 2014, se suportd din bugetul Fondului
national unic de asiguriiri sociale de sdnitate, urmand ca acesta si fie reintregit in anul 2020 prin
transferuri din bugetul Ministerului Sanatatii.”

ART. 11

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de
asiguriri sociale de sanitate, publicati in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, ar. 1.074 din 29
noiembrie 2005, aprobata cu modificiri si completiri prin Legea nr. 399/2006, cu modificirile si
completiirile ulterioare, se modifici si se completeazi dupi cum urmeaza:

1. Alineatul (3!) al articolului 6 se modificii si va avea urmatorul cuprins:
(3" Persoanele si institutia previzute la alin. (3) sunt obligate sd depund i cuscle do sicuin
sandtate In a caror raza administraliv-teritoriala s au sediul social, vespectiv domicilivl, pe suport de
hirtie sau prin mijloace de transmitere la distant, exemplarul 2 al certificatelor de concediu medical in
conditiile in care se solicitd restituirea sumelor reprezentdnd indemnizalii platite asigurafilor, care sunt
suportate din bugetul Fondului national unic de asiguréri sociale de sénitate.”



2. La articolul 8 alineatul (2), dupi litera d) se introduce o noui literd, litera ¢), cu urmaitorul

cuprins:

"e) persoanele asigurate au realizat, in temeiul legislafiei interne a unui stat membru al Uniunii
Europene, a Spafiului Economic European sau a Confederafiei Elveliene pentru care sunt incidente
prevederile legislatiei europene aplicabile in domeniul securitétii sociale, stagii de asigurare atestate prin
intermediul formularului european privind totalizarea perioadelor de asigurare, eliberat de institufia
competenta la care acestea au fost asigurate anterior."

3. La articolul 10 alineatul (4), dupa litera c) se introduce o noua literi, litera d), cu urmétorul
cuprins:

"d} veniturile asigurate in Romdnia in luna/lunile anterioare lunii in care s-a eliberat certificatul de
concediu medical sau, dupi caz, venitul lunar din prima luni de activitate/asigurare in Roménia, pentru
situatiile in care se utilizeazi perioadele prevazute la art. 8 alin. (2) lit. ), astfel: veniturile previzute la
art. 8 alin. (1) lit. a) sau, dupd caz, venitul lunar din prima lund de activitate, in cazul persoanelor
prevazute la art. 1 alin. (1) lit. A si B; veniturile prevazute la art. 8 alin. (1) lit. ¢) sau, dupa caz, venitul
lunar din prima luné de asigurare inscris in contractul de asigurare, in cazul persoanelor previzute la art.
I alin. (2); veniturile previzute la art. 8 alin. (1) lit. d) sau, dupd caz, venitul lunar din prima luni de
asigurare [ard plata unei contribufii, in cazul persoanelor previzute la art. 1 alin. (1) lit. C."

4. La articolul 13, alineatul (3) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"(3) Durata de acordare a concediului §i a indemnizajiei pentru incapacitate temporard de munci este
mai mare in cazul unor boli speciale si se diferentiazi dupd cum urmeazi:
a) un an, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru unele boli cardiovasculare, stabilite de Casa Nationala de
Asigurari de Sanatate, denumita in continuare CNAS, cu acordul Ministerului Sanatajii;
b) un an si 6 luni, in intervalul ultimilor 2 ani, pentru SIDA si neoplazii, in functie de stadiul bolii;
c) pe toatd perioada de tratament, pana la vindecare, pentru tuberculoza."

5. Articolul 38 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
HART. 38

(1) Sumele reprezentind indemnizatii, care se platesc asigurailor §i care, potrivit prevederilor
prezentei ordonante de urgentd, se suportd din bugetul Fondului national unic de asiguréri sociale de
sdndtate, se recupereaza din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sinatate din creditele
bugetare previzute cu aceastd destinajie. Aceste sume nu pot fi recuperate din sumele constituite
reprezentdnd contributie de asiguriri sociale de sénétate.

(2) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora la care isi
desfagoard activitatea persoanele fizice prevazute la art. 1 alin. (1) lit. A, persoanele fizice previzute la
art. 1 alin. (1) lit. B, precum si agentiile pentru ocuparea forfei de munci judefene si a municipiului
Bucuresti, solicitd sumele prevazute la alin. (1), pe suport de hartie sau prin mijloace de transmitere la
distan{d, in termenul prevazut la art. 40 si in conditiile reglementate prin normele de aplicare a prezentei
ordonante de urgenti.

(3) Din sumele solicitate prevazute la alin. (1), din bugetul Fondului national unic de asiguriri sociale
de sinatate, se suportd sumele certe gi exigibile la data depunerii cererii de restituire, in limita sumei
aprobate pentru restituire in condifiile reglementate prin normele de aplicare a prezentei ordonante de
urgenta.”

6. La articolul 40, alineatul (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
(1) Indemnizatiile pot fi solicitate pe baza actelor justificative, cu respectarea prevederilor art. 36, in
termen de 90 de zile de la data de la care persoanele prevazute la art. 1 alin. (1) si (2), art. 32 alin, (1),
precum si platitorii prevazuti la art. 36 alin. (3) lit. a) i b) erau in drept si le solicite.”

7. Articolul 61 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
"ART. 61
(1) Prevederile prezentei ordonante de urgentd sunt aplicabile §i persoanelor care isi desfigoard
activitatea in ministerele si institutiile din sectorul de apdrare, ordine publici si securitate nafionala.



(2) Pentru personalul militar in activitate, polifistii si politistii de penitenciare, drepturile banesti
aferente concediilor medicale previzute la art. 2 alin. (1) se calculeaza si se platesc conform prevederilor
legale specifice acestor categorii de personal si se suportd din bugetul de stat, prin bugetele ministerelor
si institutiilor din sectorul de aparare, ordine publicé si securitate nationala.

(3) Dispozitiile alin. (1) nu aduc atingere prevederilor referitoare la activitatea comisiilor de expertiza
medico-militard previzute de Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificirile si
completérile ulterioare.

(4) Prin exceptie de la prevederile art. 13 alin. (2) si art. 14 alin. (4), pentru personalul militar in
activitate, polifistii si politistii de penitenciare, in situatii temeinic motivate de posibilitatea recuperdrii
medicale, comisiile de expertizdi medico-militard pot face propuneri de prelungire a unor concedii
medicale peste 91 de zile pentru o perioadé de pana la 550 de zile."

ART. 111

Incepand cu trimestrul IV al anului 2020, influentele financiare determinate de cresterile salariale
pentru personalul medical si nemedical din unitdtile sanitare publice §i cele care au ca asociat unic
unitatile administrativ-teritoriale, inclusiv cele previzute la art. 45 din Legea bugetului de stat pe anul
2020 nr. 5/2020, cu modificérile ulterioare, se suporta din bugetul Fondului national unic de asigurari de
sindtate, de la Titlul VI - "Transferuri intre unitati ale administragiei publice".

ART. IV

Contractele de management incheiate pentru o perioadi determinati. affate in derulare o da
intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd inceteaza la data numirii directorilon cenerali al € asel
Nationale de Asigurari de Sandtate, respectiv ai casclor de asigurin de sinatate. dupa Boalizan

procedurii de concurs organizat in temeiul prezentei ordonante de urgentids pentru veuparen posturitor
acestor posturi

ART.V

La data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei ordonante de urgentd se abrogd prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 25/2020 pentru modificarea i completarea Legii nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sinatatii, precum §i a Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de sédnitate, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea [, nr. 109 din 12 februarie 2020.

PRIM-MINISTRU

LUDOVIC ORBAN
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Fatda de cele prezentate, a fost promovata prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarea §i completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sdnatatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de s@ndtate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum si pentru stabilirca unor masuri in domeniul sanatatii.
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Ministrul muncii §i protectiei sociale Ministrul lucririlor publice,
Victoria Violeta ALEXANDRU dezvoltirii §i administratiei
lon STEFAN
Directorul Serviciului Romén de Directorul Serviciului de Informatii
Informatii Externe Gabriel VLASE

Eduard Raul HELLVIG

Presedintele Academiei Roméane
loan-Aurel POP

Pregedintele Casei Nationale de Asiguriri de Sdndtate
Adela COJAN .
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Fatd de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanititii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile gi
indemnizatiile de asigurdri sociale de s@ndtate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum §i pentru stabilirea unor mésuri in domeniul sandtafit.
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lFatd de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarea i completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sdnatdii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de sdnitate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum si pentru stabilirea unor masuri In domeniul sanatatii.
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Fatd de cele prezentate, a fost promovatda prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul s@natatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile i
indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, pentru abrogarea unor prevederi lcgale,
precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul sénatatii.
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Faia de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Ordonan{d de urgentd a
Guvernului pentru modificarea i completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sindtdtii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum gi pentru stabilirea unor mésuri in domeniul sanatatii.
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Fatd de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sdnatitii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i
indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum i pentru stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii.
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IFad de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Ordonantd de urgentd a
Guvernului pentru modificarca §i completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 158/2005 privind concediile i
indemnizatiile de asiguriri sociale de sdnatate, pentru abrogarea unor prevederi legale,
precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii.
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