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“Sectiunea 1 | .
Tiﬂul‘pro’i‘ectulﬁi de act normativ. - RRETR

Drd(mamta de urgenti
pentru modlficarea si completarea unor acte normative, precum si pentru stablllraa unor
misuri in dummml protectiei sociale in contextul situatiei epidemiologice determinati de
- rdspindirea coronavirusuluj SARS- C(}V~2

‘Sectiunea alZ-a
Motivul emltml actulm normativ

1. Descrierea sntuatlel actuale
Evolutia situafiei epidemiologice 1nlernationalc: determinatd de rispéndirea cnronawmsulm
SARS-CoV-2 la nivelil a peste 150 de tiri, in care aproximativ 160.000 de persoane au fost infectate gi
peste 5.800 au decedat, precum si declararea ,,Pandemici” de citre Organizatia Mondiald a Sandtitii la
data de 11,03.2020 a determinat emiterea Decretului nr. 195/16.03.2020 privind instituirea stdrii de
urgentd pe teritoriul Romdniel,
in contextul experientei tirilor grav afectate de evolutia virusului si a méisurilor care au avut
impact pozitiv in limitarea rispindirii acestuia si care au vizat actiuni in planul sinfitifii publice,
concomitent cu limitarea sau Intreruperea activititilor socio-economice sunt necesar a fi implementate
o serie de masuri si in Roménia.
Neluarea unor misuri urgente, cu caracter exceptional, in domeniul social st economic ar aduce
grave prejudicii cu efecte pe termen lung asupra situatiei angajatilor si altor categorii de persoane.
Imprejurarile de fata vizeazi interesul public §i constituie elementele unei situatii extraordinare
ce nu suferd amédnare se impune reglementarea unor misuri de protectie sociala pe perioada stirii de
_urgentd,

1! Prezentul act normativ nu transpune legislatie comunitard si nu creeazii cadrui pentru
aplicarea directd a acesteia,
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Schimbiri preconizate
Prezentul proiect de Ordonanta de urgenti reglementeazi urmitoarele:
¥ modificarea si completarea Legii nr.19/2020 privind acordarea unor zile libere parinfilor
pentru supravegherea copiilor, In situatia inchiderii temporare a unitatilor de Invafimant,
in sensu] clarificdrii notiunii de parinte gi includerii unor categorii care nu au fost avute
in vedere cum este persoana adultd cu handicap grav, care nu poate s¥-31 asigure
necesititile de bazi ale vietii si care necesitd supraveghere permanentd. De asetnenea,
pentru personalul care nu poate beneficia de zilele libere acordate In conditiile Legii nr.
19/2020 se prevede acordarea unor stimulente financiare la acelasi nivel cu indemnizatia
previzutd pentru perioada zilelor libere,
% introducerea unor prevederi care si asigure acordarea, in continuare, a stimulentului de
insertie si a indemnizagiei de sprijin prevazute de art. 7, respectiv art. 32 alin.(5) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia pentru
cresterea copiilor, aprobatd prin Legea nr.132/2011, cu modificirile i completarile
ulterioare, astfel incét aceste drepturi s nu inceteze in situatia in care pinntele, ca urmare
a instituirii masurilor generate de starea de urgentd se afl In situatii de suspendare sau
chiar de tncetare a raportului de munci sau de serviciu prin restructurarea/restringerea
activitifii angajatorului. Acordarea drepturilor, in aceste conditii se realizeazi pe ¢




perioadi de 90 zile, dup3 aceastd perioadd urménd si fie reanalizatd sitvatia §i 53 se aplice
prevederile legale corespunzitoare.

¥ introducerea postei electronice ca optiune de comunicare intre cetitean gi autoritatea
administraiei publice centrale sau locale, dupi caz, in vederea stabilirii drepturilor la
beneficiile de asistentd sociali..

Se vor supune acestel opfiuni:

-

ajutorul social acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile
st completirile ulterioare;

alocatia pentru sustinerea familiel acordatd th baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

alocalia de stat pentru copii acordatd in baza Legii nr. 61/1993 privind alocafia de stat pentru
copii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

drepturile acordate in baza Ordonantei de urgentd a Guverrmubui nr, 111/2010 privind concediul
si indemnizatia lunara pentru cregterea copiilor, aprobati cu modificdri prin Legea nr. 132/2011,
cu modificarile si completarile ultericare;

alocatia lunara de plasament acordati tn baza Legii nr. 272/2004 privind protectia gi promovarea
drepturilor copilului, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare;

drepturile acordate in baza art. 50 din Legea nr. 273/2004 privind procedura adopties,
republicats, cu modificirile si completérile ulterioars;

ajutorul pentru incilzirea locuintei acordat in baza Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr.
70/2011 privind masurile de protectie sociald peniru perioada sezonului rece, aprobatd prin
Legea nr. 92/2012, cu modificirile g1 completirile ulterioare;

indemnizatia lunard de hran3 acordati in baza Legii nr. 584/2002 privind misurile de prevenire
a raspandirii maladiei SIDA in Roménia si de protectie a persoanelor infectate cu HIV sau
bolnave de SIDA, cu modificirile nlterioare.

De asemenea, se introduce posibilitatea prclunglru cu 15 zile a pericadei de solufionare a solicitirilor,
in cazurl exceptionale definite ca ;

- existenta unor documente care nu respectd conditiile de forma si continut previzute de lege;

- determinarea unor inadvertente intre informatitle din documentele transmise §i cele din
bazele de date ale altor institutii la care agentiile teritoriale sau autorititile administratiei
publice locale au acces pentru verificarea indeplinirii de catre solicitan{i, a criteriilor de
acordare a drepturilor;

- informatiile din documentele transmise sunt incomplete san, pe baza acestora nu se poate
determina indeplinirea conditiilor de eligibilitate.

¥ acordarea, fird Intrerupere a beneficilor de asistentd sociala destinate copiilor si tinerilor,
care au drept conditie frecventarea cursurilor seolare, pe perioada instituirii mésurilor de
urgentd. Fac parte din aceastd categorie alocatia de stat pentra copil, alocatia hunard de
plasament gi alocatia pentru sustinerea familiei,

> reglementarea valabilititii rapoartelor de monitorizare care fac parte din documentele ce stau
la baza acorddrii unel noi licente pentru serviciile sociale, In concordantd cu prelungirea
valabilititii certificatelor de acreditare i a licentelor, stabilitd prin Decretul Presedintelui
Roméniei nr. 195/2020.

5 suportarea din bugetul asiguririlor pentru gomaj, pentru perioada suspendérii contractului
individual de munci din initiativa angajatorului, in cazul Intreruperii temporare a activitatii
pofrivit art. 52 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 33/2003 - Codul muncii, cu modificarile g1
completirile nlterioare, a indemmnizatiel de care beneficiaza salariatii, de minimum 75%
din salariul de bazi corespunzitor locului de munci ocupat platite din fondul de salarii,




dar nu mai mult de 75% din cégtigul salarial mediu brut préw\;ﬁzut de Legea nr. 6/2020

privind bugetul asiguririlor sociale de stat pe anul 2620,
obligatia angajatorilor care beneficiazi de mésura mentionati de a mentine raporturile de
munci/ raporturile contractuale ale persoanelor in cauza pe o perioada de cel putin 6 luni de la
data reinceperii activitatii dupa suspendarea raporturilor de muncé/ relatiilor contractuale
conform art, 52 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare cu exceptia societdtilor aflate sub incidenta Legii 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd.;

Plata sumelor se realizeazi de citre agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene si a
municipiului Bucuregti in baza documentului eliberat de cétre structurile teritoriale ale
Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, care atestd indeplinirea conditiilor previzute de
prezenta ordonantd de urgentd;

% Alte persoanele juridice cu activititi comerciale care intrerup activitatea total sau parfial in
baza deciziilor emise de autorititile publice competente potrivit legli, pe perioada stirii de
urgentd decretate, beneficiazé din bugetu! asigurinlor pentru somaj de o suma In cuantum
de 75% din cAstigul salarial mediu brut previzut de Legea nr, 6/2020 privind bugetul
asiguriirilor sociale de stat pe anul 2020.

Avind in vedere situatia extraordinari determinati de infectarea cu virusul SARS-CoV-2, de
starea de urgent3 instituitd la nivel national prin Decretul Presedintelui Roméntei nx. 195/2020,
precum si numirul mare de persoane care se afla in carantind prin izolare la domiciliu, printre
care se afld §i persoane , care sunt asigurate, dar care nu au stagiu de cotizare pentru a putea
beneficia de concedii st indemnizatii de asigurdri sociale de sén#tate, dar pentru care izolarea a
fost necesard pentru prevenirea raspandirii virusului mai sus mentionat, pentru a nu 13sa aceste
persoane fird niciun fel de venituri, prin proiectul de act normativ se propune acordarea de
concedii si indemnizatii de asigurairi sociale de sindtate pentru caranting, persoanelor asigurate
pentru concedii ¢ indemnizatii de asigurri sociale de sdndtate, fard ndeplinirea stagiulul de
asigurare, Totodatd, se reglementeazd eliberarea si decontarea certificatelor de concediu
medical, care cuprind a 91-a zi sau depasesc 183 de zile, acordate In perioada stdrii de urgentd
instituitd prin Decretul nr. 195/2020 privind instituirea stérii de urgentd pe teritoriul Roméniei,
fard avizul medicului expert al asigurfirilor sociale, pentru a evita deplasarea persoanelor cu
afectiuni grave, care au concedii peste 90 de zile, respectiv peste 183 de zile.

Pentru agigurarea cheltuielilor necesare aplicrii masurilor de sprijinire a persoanelor izolate la
domiciliv,de catre autoritifile administratiei publice locale, ca womare a misurilor de limitare a
rispéndirii COVID-19, se asiguri plata unor sume transferate de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Sanatatii, catre bugetele locale ale judetelor/Municipiniui Bucuresti, in baza
fundamentirilor realizate de citre Directiile de Sinitate Publicid Judetene / a Municipiului
Bucuresti, transmise Ministerului Sandtatii in limita de 30 lei/zi de izolare/persoani izolata.

in termen de 30 de zile de incetarea stirii de urgentd, autorititile administratiei publice locale,
beneficiare ale sumelor alocate comunici pregedintelui consiliului judetean/primarului general
un memoriu justificativ privind cheltuirea sumelor.

Presedintele consilinlui judetean/primarul general transmite situatia centralizati la Directiile de
Sanitate Publici Judetene In teymen de 60 de zile de la incetarea stdril de urgenti.

Directiile de Sindtate Publica trangmit situatia centralizatd la Ministrul S&nitafii in termen de 5
zile de la primirea acesteia. In cazul in care, in urma analizei efectuate de citre Ministerul
SEnAtdtii, se constatd ci sumele au fost utilizate fard a se respecta destinatia acestora, conform
prevederilor alin. 1, autorititile publice locale au obligatia restituirii la bugetul de stat & acestor
sume.




3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic .
Projectul de act normativ v se referd la acest subicct

1#1. Impactul asupra mediului concurential i domeniniui ajutoarelor de stat:
Prolectul de act normativ nu se referd la acest sublect

2, Impact asupra mediului de afaceri
Sustinerea financiard a angajatorilor care se confruntd cu probleme pe perioada situatiel de urgentd
decretate

2%, Impactul asupra sarcinifor administrative:
Proiectul creeazi sarcini administrative pentru AJPTS-uri , ANOFM si UAT-uri.

22, Tmpactul asupra Intreprinderilor mici gi mijlocii:
Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect,

3. Impact social
Proiectil de act normativ asigurd facilitarea §i simplificares accesulnl cetdtenilor la solicitarea
beneficiilor de asistenti sociald .
Adoptarea si implementarea misurilor incluse in prezentul act normativ vor determina un impact pozitiv
asupra pletel muncit, prin:

¢ Mentinerea locurilor de nmunca pentru salariatii din domeniile de activitate afectate de epidemie

gi evitarea concedierilor colective;
» Prevenirea cresterii somajului;
» Asigurarea veniturilor angajatilor pe perioada Intreruperii temporare a activitatii angajatorului.

4, Impact asupra mediului
Mediul inconjuritor este protejat prin reducerea depunerii documentelor pe hartie.

5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atit pe termen scurt, pentru anul curent, cat §i pe termen Iung (pe 3 ani)

: - in mii lei (RON) -
Indicatori Anul curent | Urmdtorii patru |  Media pe cinci
ani ani
1 2 31475]6 7
1. Modificari ale veniturilor bugetare, plus/minus,
din care:

a) buget de stat, din acesta:
i.  impozit pe profit
. impozit pe venit
b) bugete locale
. impozit pe profit
c) bugetul asiguririlor sociale de stat:




i.  contributii de asiguriiri

2. Modificari ale cheltuiclilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
i.  cheltuieli de personal
it.  bunuri $i servicii
b) bugete locale:
i, cheltuieli de personal
. bunuri §iserviecii
¢) bugetul agiguririlor sociale de stat:
i.  cheltuieli de personal
it.  bunuri sl servicii
d) bugetul asigurarilor pentru somaj

+2.036.000

3, Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

¢) buget de asigurari sociale de stat

d) bugetul asiguririlor pentru somaj

-2.036.000

4. Propuneri pentru acoperirea cregterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificdrilor veniturilor gifsau  cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii —

Pentru masurile Iuate in domeniul beneficiilor de
asistentd sociald, nu se genereaza impact bugetar,
la fundamentarea bugetului destinat acestora
nefiind luatd in caleul o situatie de urgentd care ar
putea genera, prin efectele sale indirecte, Incetarea
platii acestora.

in privinta indemmnizatiilor/compensafiilor
prevazute in modificarea §i completarea legii
nr.19/2020, acestea se suportd din aceleasi surse ca
¢i In cazul indemnizatiei pentru zilele libere

Sectiunea a 5-a
Efectele projectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

de act normativ:

1, Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor projectului de act normativ:
a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intriirii in vigoare a proiectulul

Projiectu] de act normativ nu se referdl la acest subisct.
a) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementdrii noilor dispozitii:
Projectul de act normativ nu se referdi la acest subiect.

1L. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul achizitillor publice:




a) impact legislativ - prevederi de modificare si completare a cadrului normativ in domeniul achizifiilor
publice, prevederi derogatorii;

Projectul de act normativ nu se referi la acest sublect.

b) norme cu impact la nivel operaional/tehnic - sisteme electronice utilizate in desfigurarea procedurilor
de achizitie publicd, unitifi centralizate de achizitii publice, structurd organizatoricd internd a
autoritatilor contractante,

Proiectul de act normativ i se referd la-acest subiect.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitard in cazul proiectelor ce
transpun prevederi comunitare:
Proiectul de act normativ nu se referfi la acest subiect

3. Misuri normative necesare apliciirii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

4, Hotdrdri ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente, ficinda-se
referire Ia un anume acord, o anume rezolutie sau recomandare internationali ori la alt document
al unei organizatii internationale; '

Proiectu] de act normativ nu se referd la acest subiect

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate n vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect, Intrucdt trateazi o situatie exceptionald.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si 2 modului in
care activitatea acestor organizatii este legatd de obiectul proiectului de act normativ
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subject

3. Consultirile organizate cu autorititile administratiei publice locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autorititi, In conditiile Hotardrii Guvernuiui
nr.521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Projectul de act normativ a fost transmis, spre consultare, Federatiei Autoritatilor Locale din Roménia,
Asociatiei Municipiilor din Romania, Asociatiei Oraselor din Roménia, Asociatiei Comunelor din
Roménia si Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Roménia.

4, Consultirile desfiisurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu prevederile
Hotiririi Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect

5, Informatii privind avizarea de citre:

a) Consilinl Legislativ

P) Consilinl Suprem de Apirare a Tirii

¢) Consiliul Economie §i Social

d) Consiliul Concurentei

¢) Curtea de Conturi

Prezentul proiect va fi avizat de citre Consiliul Legislativ

6. Alte informatii




Sectinnea a 7-a
Activititi de informare publied privind elaborarea
$t implementarea proiectului de aet normativ

1. Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elabordrii projectului de act normativ
Projectul de act normativ nu se referd la acest subject.

2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementirii proiectului de act normativ, precam si efectele asupra sanitatii si securititii
cetiitenilor sau diversititii biologice

Proiectul de act normativ a fost supus consultaril confederatiilor sindicale si patronale.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Maisuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a proiectului de act nermativ de ciitre autoritatile
administratiei publice centrale gi/saun Jocale — fnfilnfarea unor noi organisme sau
extinderea competentelor institutiilor existente |

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munci si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald vor asigura implementarea prevederilor prezentei ordonante de urgenti 1 vor stabili proceduri
unitare de aplicare la nivel teritorial.

2. Alte informatii

Fatd de cele prezentate anterior, supunem aprobérii prezentul proiect de QOrdonantd de vrgentd pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru stabilivea unor misuri in domeniul
protectiel sociale In contextul situatiei epidemiologice determinati de rispandirea coronavirusulul
SARS-CoV-2.

Ministrul Muncit $i Protectiei Sociale
Victoria Vicleta ALEXANDRU



AVIZAT

Vieeprim — Ministru

Ralueca TURCAN
Ministrul Lucririlor Publice, Dezvoltirii Ministrul Tineretului si Sportului
$i Administratiei
Ion STEFAN | Marian Ionut STROE
Ministrul Fondurilor Europene Ministrul Finantelor Publice
TIoan - Marcel Bolos Vasile-Florin CITU
Ministrul Educatiei si Cercetirii Ministrul Justitiei

Cristina Monica ANISIE Marian — Catalin PREDOIU



CONSILIUL £OONOMIC B SOCIAL

TESRE, GUVERNUL ROMANIEI

Ordonanta de urgenti

pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru stabilirea unor mésuri in
 domeniul protectiei sociale in contextul situatiei epidemiologice determinati de raspéndirea

coronavirasului SARS-CoV-2

Avind in vedere Hotdrdrile Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgentd, precum si
instituirea stirii de urgentd prin Decretul Presedintelui Romdniei nr,195/2020 privind instituirea stirii de
urgenti pe teritoriul Roméniei, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I nr.212 din 16 martie
2020,

Avind in vedere ¢i Decretul prevede acordarea unei majordri a salariului in cuantumul prevézut la art. 3
alin. (1) din Legea nr. 19/2020 privind acordarea unor zile libere parintilor pentru supravegherea
copiilor, in situatia Inchiderii temporare a unititilor de invatamant, respectiv o indemnizatie pentru
flecare zi liberd care se pliteste din capitolul aferent cheltuielilor de personal din bugetul de venituri i
cheltuieli al angajatorului si este In cuantum de 75% din salariul corespunzitor unei zile lucritoare, dar
nu mai mult de corespondentul pe zi a 75% din castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea
bugetului asipuririlor sociale de stat, acordati pe perioada inchiderii temporare a unitatilor de

invifamant, in situatia In care celdlalt parinte nu beneficiazi de drepturile reglementate in accastd lege,

Avand in vedere ecvolujia situatiel epidemiologice internationale determinati de rispindirea
coronavirusului SARS-CoV-2 la nivelul a peste 150 de tari, in care aproximativ 160.000 de persoane au
fost infectate si peste 5.800 au decedat, precum §i declararea ,,Pandemiei” de clitre Organizatia Mondiala
a SanAtatil la data de 11.03.2020,

Ludnd in considerare experienta tirilor grav afectate de evolutia virusului gi mésurile care au avut
impact pozitiv In limitarea raspindirii acestuia si care au vizat actiuni in planul sanatdtii publice,

concomitent cu limitarea sau intreruperea activititilor socio-economice,
in contextul misurilor adoptate la nivelul statelor europene, in scopul prevenirii rispéndirii comunitare a
infectiai,

Ludnd act de evolufia situatiel epidemiologice pe teritoriul Romadniei si de evaluarea riscului de sinitate
publicid pentru perioada imediat urmatoare, care indicd o crestere masivd a numérului de persoane

infectate cu coronavirusul SARS-CoV-2,



Tinand cont de faptul ¢ neluarea unor méasuri urgente, cu caracter exceptional, In domeniul social §i
sconomic ar aduce grave prejudicii cu efecte pe termen lung asupra angajatilor si al beneficiaritor unor

misuri de asistentd sociala,

Aceste elemente vizeazi un interes public si constituie o situatie extraordinard, a céirel reglementare nu
poate fi amanatd si impune adoptarea de méasuri imediate pe calea ordonanfei de urgentd, pentru
stabilirea mijloacelor si procedurilor necesare pentru siguranta sociali $i economicd a populatiei,

precum si reglementarea unor masuri de protectie sociald pe perioada stérii de urgentd decretate,

In temeiu] art. 115 alin.(4) din Constitutia Roméniei, republicati,
Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanta de urgen{:

Art. T — Legea nr.19/2020 privind acordarea unor zile libere pirintilor pentru supravegherea
copiilor, in situatia inchiderii temporare a unititilor de Tnvitimint, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I ny. 209 din 14 martie 2020, se modifici si se completeazi, dupd cum
urmeazi:
1. Alineatul (1) al articolului 1 se modifici si va avea urmitorul cuprins

*(1) Se acordi zile libere unuia dintre péarinti pentru supravegherea copiilor, in situatia suspendarii
cursurilor sau inchiderii temporare a unitdiilor de invitdimant unde acestia sunt fnscrigi, ca wamare a
conditiilor meteorologice nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate astfel de cétre autoritiile

competente cu atributil i domeniu,”

2. Alineatunl (3) al articolului 1 se modifici st va avea urmétorul cuprins:
(3} Prin parinte, in sensul prezentei legi, se intelege:
a) pirintele biologic;
b) adoptatorul;
¢) persoana care are copilul/copii in incredintare in vederea adoptiei;
d) persoana care are In plasament copilul sau in tuteld;
¢) persoana desemnati conform art. 104 alin. (2) din Legea nr.272/2004 privind protectia gi
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare
f) pirintele sau reprezentantul legal al persoanel adulte cu handicap inscrisd intr-o unitate de

fnvatdmant.”



3. Dupi alineatul (3} al articolului 1 se introduc trei noi alineate (3%), (3% si (3%), cu urmitorul
cuprins:

* (3') Bensficiazi de prevederile prezentei legi si pirintele sau reprezentantul legal al copilului ou
handicap grav nescolarizat, care a optat pentru acordarea indemnizatiei in conditiile Legii nr, 448/2006
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu modificirile si
completirile ulterioare, doar in conditiile in care activitatea serviciului de zi este suspendatil ca urmare a
conditiilor meteorologice nefavorabile san a altor situatii extreme decretate astfel de cdtre autoritagile
competente cu atributii in domeniu.

(3%) Prevederile prezentei legi se aplica si pentru pirintele sau reprezentantul legal care are in Ingrijire,
supraveghere si Intretinere persoana adultd incadratd in grad de handicap grav sau in grad de handicap
grav cu asistent personal peniru care s-a optat pentru acordarea indemnizatiei in conditiile Legii nr.
448/20006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare, doar dacd beneficiazd de servicii de zi, a ciror activitate a fost
suspendatd ca urmare a conditiifor meteorologice nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate
astfel de catre autoritdtile competente cu atributii in domeniu.

(3} Prevederile prezentei legi nu se aplica in cazul in care unul dintre pirinti se afla jn una sau mai
multe din urmatoarele situatii:

a) este in concediul previzut la art. 2 alin.(1) sau art. 11 alin.(2) ori art. 31 alin.(1) din Ordonanta de
urgentd a4 Guvernului nr.111/2010 privind concediul §i indemnizatia pentru cresterea copiilor,
aprobatd prin Legea nr,132/2011, cu modificrile gi completarile ulterivare,

b) este asistentul personal al unuia dintre copiii aflati in intvetinere;

c) celdlalt périnte nu realizeazd venituri din salarii gi asimilate salariilor, venituri din activitati
imdependente, venituri din drepturi de proprietate intelectuald, venituri din activitii agricole,
silviculturd i pisciculturd, supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificérile si completirile ulterioare,

d} se afld in concediu de odihnd/concediu fara plati.

4. Alineatu] (2) al articolului 2 se modifici si va avea urmaitorul cuprins:
(2) Cererea prevéizutd la alin. (1) va fi insotitd de o declaratie pe propria rispundere a celuilalt parinte,
din care si rezulte ci acesta nu a solicitat la locul sdu de munci zile libere ce i s-ar cuveni potrivit
prezentel legi, §i nici nu se afld concediu de odibnd/concediu fard plati, precum si de o copie a

certificatului/certificatelor de nagtere al/ale copilului/copiilor.

5. Alineatul (3) al articolulni 2 se modifica i se completeazd si va avea urmitorul cuprins:



(3) Prevederile alin.(2) nu se aplici persoanei singure din familia monoparentald, definitd In conditiile
art.3 din Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiel, republicatd, cu modificarile gi

cotnpletirile ulterioare, precum si persoanei despiriita in fapt, situatie atestatd de autoritatea tutelard.

6. La articolu}l 2, dupi alineatul (4) se introduce un alineat now, alin. (5), cu urmitorul
cuprins:

(6) Angajatorii acordi zilele libere In conditiile prezentei legi, doar dupd epuizarea tuturor optiunilor

prevazute de reglementarile legale in vigoare pentru desfisurarea activitatii si cu obligatia asigurdrii

continuitatii activititii, inclusiv prin decalarea programulni de lucru sau implementarea formelor de

muncd flexibile.”

7. Alineatul (1) al articolului 3 se modifici 5i se completeazd i va avea urmitorul cuprins:
* (1) Indemnizatia pentru fiecare zi liberd se plateste din capitolul aferent cheltuielilor de personal din
bugetul de venituri gi cheltuieli al angajatorutui si este In cuantum de 75% din salariul de bazi
corespunzitor unei zile lucritoare, dar mu mai mult de corespondentul pe zi a 75% din cégtigul salarial

mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurdrilor sociale de stat.”

8. La articolul 3, dupi alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1!}, cu urméitorul ‘
cuprins:

” (1') Pentru personalul institutiilor si autoritititor publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pet.
30 din {egea privind finantele publice nr. 500/2002, cu modificirile i completarile ulterioare, si la art. 2
alin. (1) pet. 39 din Legea privind finantele publice locale nr. 273/2006, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclustv activitdtile finantate integral
din venituri proprii, infiintate pe !ang# institutiile publice, indemnizatia previzuti la alin. (1) nu se ia i
calcul 1a determinarea limitel previizute la art. 25 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile 5i completirile ulterioare.™

9. Alineatul (3) al articolului 3 se modifici si se completeazd si va avea urmitorul cuprins:
" (3) Pépd la inchiderea anului fiscal, sumele decontate potrivit alin. (2) vor fi inapoiate Fondului de
garantare din fonduri externe nerambursabile sau din bugetul de stat, dupa caz, potrivit unei proceduri

stabilite prin hotérire a Guvernului.”

10. Dup# articolul 3 se infroduce un articol nou 3!, cu wrmitorul cuprins:



"Art. 31— (1) Personalul previzut la art.32 alin. (1) din Decretul nr. 195 din 16 martie 2020 are dreptul la
o majorare acordatd suplimentar drepturilor salariale cuvenite, n cuantumul previzut la art.3 alin.(1),
corcs.punﬁtétor numirului de zile lucritoare din perioada stirii de urgentd in situatia In care celilalt
pirinte nu beneficiazi de drepturile prevazute la art.1 sau de prezentul articol.

(2) Pentru personalul institutiilor si autoritatilor publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1)
pet. 30 din Legea privind finantele publice nr. 500/2002, cu modificarile si completérile ulterioare si la
art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea privind finantele publice locale nr. 273/2006, cu meodificirile gi
completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare i de subordonare, inclusiv activitétile
finantate integral din venituri proprii, infiintate pe 1ang# institutiile publice, indemnizatia previzuta la
alin. (1) nu e ia In calcul la determinarea limitei previzute la art. 25 din Legea-cadru nr. 133/2017

privind salatrizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §1 completérile ulterioare.”

11, Articolul 4 se modificd si se completeazi i va avea urmitorul cuprins:
"Art. 4 - Numirul de zile libere §i lucritoare acordate potrivit prezentel legi se stabileste de ¢étre

Guvern, prin hotardre, pentru fiecare situatie dintre cele previzute la art. 1 alin. (1) si art. 3'.”

12. Articolul 2 alin. (4) se modifica si se completeazi si va avea urmétorul cuprins:

(4) Acordarea zilelor libere pentru angajatii din unitifile sistemului energetic national, din unitifile
operative de la sectoarele nucleare, din unitétile cu foc continuu, din unititile de asistentd sociald, de
telecomunicatii, ale radioului si televiziunii publice, din transporturile pe ciile ferate, din unitatile care
asigurd transportul In comun si salubritatea localititilor, precum gi aprovizionarea populatiel cu gaze,
energie electrics, caldurd si apd, cotnért alimentar, productie medicaments’ sii echipariiente  sanitare,

distiibutie’carbiuranti se realizeazd doar cu acordul angajatorului.

ArtIT, — (1) Acordarea stimulentului de insertie prevdzut de Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.111/2010 privind concediul si indemnizatie pentru cresterea copiilor, aprobatd prin Legea
nr.132/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, se efectueazd fard intrerupere, pe o perioadi de
90 zile in cazul persoanelor care, incepind cu data aplicdrii Hotdrdrii nr. 6/2020 a Comitetulal National
pentru Situatii Speciale de Urgentd san in perioada de aplicare a Decretului Presedintelui Roméniei
nr.195/2020 privind instituirea stirii de urgentd pe teritoriul Romaniei, publicat in Monitorul Oficial al
Romiéniei, Partea I nr.212 din 16 martie 2020, se afld in una sau mail multe dintre urméitoarele situatii :
a) beneficiazd de concediile previzute la art. 2 alin.(1) lit.2), b) i d) din Ordonanta de urgenia a
Guvernului nr.158/2005, aprobatd prin Legea nr. 399/2006, cu modificirile s1 completérile

ulterioare;



b) beneficiazi de concediul previzut de Legea nr.15/2020;

c) se afld in pericada previzutd Ja art. 52 alin.(l) lit.c) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii,
republicaté, cu modificirile §i completirile ulterioare,

d) li s-a suspendat ori le-a incetat raportul de munci ori de serviciu, ca urmare a instituirii situatiel
de urgentd in conditiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.1/1999 privind regimul stirii de
asediu §i regimul stirii de urgen{s, aprobati cu modificari §i completiri prin Legea nr.453/2004,
cu modificirile si completarile ulterioare.

(2) In cazul in care, dupi pericada previzutd la alin.(1), persoana indreptititd realizeazd venituri
supuse impozitulul pe venit conform art. 3 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.111/2010,
aprobatd prin Legea nr.132/201!, cu modificirile si completarile ulterioare, atunci stimulentul de
insertie se acorda, pofrivit legii, pand la Implinirea de citre copil a varstei de 3 ani sau 4 ani in cazul
copiului cu dizabilitate.

(3) Prevederile alin.(1) si (2) se aplicd corespunzitor si in cazul persoanelor care beneficiazi de
indemnizatia prevazuta la art. 32 alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.111/2010, aprobat
prin Legea nr.132/201 1, cu modificirile i completarile ulterioare..

(4) Prevederile alin.(1) se aplici cu respectarea prevederilor art. 17 alin.(1) lit. a) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.111/2010, aprobati prin Legea nr.132/2011, cu modificirile §i completinile

ulterioare .

ArtIIL. - (1) incepand cu intrarea in vigoare a prezentei Ordonante de urgenti si In baza Decretului
Presedintelui Romaéniei nr. 195/2020, cererile, declaratiile si documentele doveditoare pentru solicitarea
beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul de stat prin bugetul Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale, pot fi depuse in format letric sau prin posta electronici,
{2) Cererile, declaratiile $i documentele doveditoare previzute la alin, (1) vizeazd acordarea
urmitoarelor beneficii de asistentd sociala:
a} ajutorul social acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile
st completirile ulterioare;
b) alocatia pentru susfinerca familiei acordatid in baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si completérile ulteripare;
¢) alocatia de stat pentru copii acordatd in baza Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru
copii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) drepturile acordate in baza Qrdonantei de urgentd a Guvernului nr, 111/2010 privind concediul g
indemnizatia lunardl pentru cresterea copiilor, aprobati cu modificlri prin Legea nr. 132/2011, cu

modificarile si completérile ulterioars,



e) alocatia lunard de plasament acordata in baza Legii nr, 272/20 04 privind protectia §i promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificirile $i completdrile ulterioare;

f) drepturile acordate in baza art. 50 din Legea nr. 273/2004 privind procedwra adoptiei,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

g) ajutorul pentru incdlzirea locuintei acordat in baza Ordonanfei de urgenid a Guvernului nr,
70/2011 privind misurile de protectie sociald pentru perioada sezonului rece, aprobatd prin
Legeanr. 92/2012, cu modificHrile si completirile ulterioare;

h) indemnizatia lunard de hrand acordatd in baza Legii nr. 584/2002 privind misurile de prevenire a
riispandirii maladiei SIDA In Roménia si de protectie a persoanelor infectate cu HIV sau bolnave
de SIDA, cu modificarile ulterioare.

(3} Deﬁ)u.ne:rea prin posta electronicd a cererilor, declaratiilor si documentelor doveditoare pentru

solicitarea benefictilor previzute la alin.(2) se face astfel:

a) pentru beneficiile previzute la lit. e) — f) 5i h) la agentiile pentru pl&fi §i inspectie sociald
judetene, respectiv a Municipinlui Bucuresti, denumite, in continuare, agentii teritoriale, n a
cdror razi teritoriald fsi au domiciliul, resedinta ori locutesc efectiv solicitantii;

b) pentru beneficiile previzute la lita)-d), si g), la autorititile administraiei publice locale in a

' ciror razi teritoriala isi au domicilivl, regedinta ori locuiesc efectiv solicitantii,

{4) Depunerea prin posta electronicd a cererilor, declaratilor si documentelor doveditoare este
optionald §i se realizeazd In conditiile in care agentiile teritoriale ori autoritatile administratiet publice
locale au dezvoltate sisteme de primire electronicl, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UT)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

(5) fncepand cu data prezentei ordonante de urgenti, pe perioada de aplicabilitate a Decretului
Pregedintelui'Roma’mi@i nr. 195/2020, decizia de acordare/respingere/incetare/suspendare a dreptului de
asistentd sociald pentru oricare din beneficiile soclale previzute la alin.(2) se poate transmite

benefictarului in format letric sau prin posta electronicd de citre agentia teritoriald emitenti.

Art, TV. — (1) Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald, agentiile teritoriale si autorititile
administratiei publice locale au obligatia de a Jua misurile necesare pentru implementarea sistemului de
transmitere prin posta electronicd a cererilor si documentelor doveditoare pentru solicitarea benefictilor
de asistentd sociald previzute la art. 11T alin.(2).

(2) Organizarea modului de primire prin posta electronicd a cererilor, declaratiilor si

documentelor doveditoare se stabileste prin decizie a directorului general al Agentiei Nationale pentru



Plafi si Inspectie Sociala pentru drepturile previzute la art. 1 alin(2) lite) — f) si h), respectiv prin
dispozitie a primarului pentru dreptusile prevazute la art. 1 alin.(2) fit.a), b) st g).

(3) Pentru cererile, declaratiile si documentele doveditoare pentru solicitarea drepturilor
previzute la art. IV alin(3) litb), depuse prin posta electronicd la autoritdtile administratiei publice
locale, acestea au obligatia de a transmite la agentia teritoriald, in termenul previzt de lege, solicitirile
primite, la adresa de postd electronicd oficiald a institutiei sau prin  Punctul de contact unic electronic,
conform Hotirdrii Guvernului nr.922/2010 privind organizarea si functionarea Punctului de contact unic
electronic, cu modificarile ulterioare si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 41/2016 privind
stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiel publice centrale si pentru modificarea si

completarea unor acte normative, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 179/2017.

Art. V, — (1) In cazuri exceptionale, ageniiile teritoriale si/ sau autorititile administratiei publice locale
pot solicita persoanclor care au depus cererea i documentele doveditoare prin posta electronici,
prezentarea la sediul institutiei.

(2) Prin situatii exceptionale se infeleg urmétoarele:

a)  determinarea unor inadvertente Intre informatiile din documentele transmise si cele din bazele
de date ale altor institutii la care agentiile teritoriale sau autoritafile administratiel publice locale
au acces pentru verificarea Indeplinirii de citre solicitanti, a criteriilor de acordare a drepturilor;

b) informatiiie din documentele transmise sunt incomplete sau, pe baza acestora nu se poate
determina indeplinirea condititlor de eligibilitate,

(3) Termenul previizut de lege pentru solutionarea cererli in cazuvile exceptionale previizute la
alin.(2) se prelungeste cu pani la 15 zile lucritoare pentru verificarea realitétii, legalitatii g1 conformititii

documentelor transmise, precum si pentru solicitarea de documente doveditoare suplimentare.

Art. VI - Apgentia Nationald pentru Plati si Inspectie Socialf, agentiile teritoriale si autorititile
administratiei publice locale au obligatia de a afisa la sediul institutiifor si pe web site-ul propriu
informatiile necesare privind posibilitatea =i procedura solicitirii beneficiilor de asisten{d sociald prin

posta electronicé.

Art. VII — Pe perioada situatiei de urgenta instituita prin Decretul Presedintelui Roméniei nr.195/2020,
transmiterea prin posta electronica a cererilor si documentelor doveditoare pentru solicitarea drepturifor

de asiguriri devine principalul mijloc de comunicare.



Art, VIIL - Rapoartele de monitorizare previizute la art. 30 alin. (2) din Anexa la Hotdrdrea Guvernului
nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile §i completirtle ulterioare,
intocmite inainte de instituirea stirii de urgentd prin Decretul Presedintelui Roméniel nr.195/2020
privind instituirea stirii de urgentd pe teritoriul Roméniei, publicat in Monitorut Oficial al Romdéniei,
Partea I nr.212 din 16 martie 2020, rimén valabile dupi incetarea stdrii de urgentd si vor fi luate In

considerare n procesul de evaluare pentru acordarea unei noi licenfe pentru serviciul social,

Art. IX. - (1) Pe perioada instituirii stirii de urgentd prin Decretul Presedintelul Roméantei nr.195/2020,
beneficiile de asistentd sociald care au drept conditie frecventarea cursurilor de invatimant de catre copii
sau tineri, se acorda fard intrerupere.

(2) Pe perioada stdrii de vrgentd instituite prin Decretul Pregedintelui Roméniei nr.195/2020,
alocatia zilnicd de hrani de care beneficiazd copili cu cerinte educationale speciale se acordd pe
perioada valabilitatii certificatului de orientare gcolard f3rd a fi condifionatd de numdirul de zile de

scolarizare §i de prezenta scolar.

Art. X - (1) Pe perivada stirii de urgentd instituitd prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 19572020,
cererile si documentele doveditoare pentru stabilirea si plata, in conditiile legii, a drepturilor banesti ce
se suportd din bugetul asigurdrilor pentru gomaj precum si din Fondul de garantare pentru plata
creantelor salariale pot fi depuse la agentiile pentru ocuparea fortei de munci judefene precum §i a
municipiului Bucuresti In format letric sau prin posta electronicd, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera
circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

(2) Agentia Nafionald pentru Ocuparea Forfei de Muncd, agentiile pentru ocuparea fortet de
munci judetene precum gi a municipiului Bucuresti au obligatia de a lua mdasurile necesare pentru
implementarea sisternului de transmitere prin posta electronici a cererilor si documentelor doveditoare
previzute la alin. (1).

(3) In cazuri exceptionale, agentiile pentru ocuparea fortei de munci judetene precum si a
municipiului Bucuresti pot solicita persoanclor care au depus cererea gi documentele doveditoare prin
posta electronicd, prezentarea la sediul institutier.

(4) Prin situatii exceptionale se inteleg urmétoarele:

a) identificarea unor inadvertente In documentele transmise;



b) informatiile din documentele transmise sunt incomplete sau, pe baza acestora nu se poate
determina indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea drepturilor previzute la alin. ().
(5) Termenele previzute de lege péntru solutionarea cererilor In situatiile exceptionale previzute
la alin.(4) se prelungeste cu pénd la 15 zile luerdtoare pentru verificarea realititii, legalititii si
conformitdtii documentelor transmise, precum i pentru solicitarea de documente doveditoare
suplimentare. |
(6) Agentiile pentru ocuparea forfel de muncd judetene precum si 2 municiptului Bucuresti au
obligatia de a afisa la sediul acestora si pe web site-ul propriu informatitle necesare privind transmiterea

prin posta electronici a cererilor §1 documentelor doveditoare prevazute la alin, (1),

Art. XL ~ (1) Pe perioada starii de urgent3 instituitd prin Decretul Pregedintelui Roméniei nr.195/2020,
pentru perioada suspendirii temporare a contractului individual de muncd, respectiv a contractutui de
activitate sportivd , din inifiativa angajatorului, potrivit art. 52 alin. (1) lit. ¢} din Legea nr. 53/2003 -
Codul muneii, cu modificarile i completirile ulterioare, urmare a efectelor produse de coronavirusul
SARS-CoV-2, indemnizafiile de care beneficiazd salariatii, respectiv persoanele prevazute la art. 677,
alin (1) lit a)-c} din Legea 69/2000 a Educatiei Fizice gi Sportului, cu medificirile $i completirile
ulterioare, de minimum 75% din salariul de bazi corespunzitor locului de muncl ocupat, respectiv 75%
din drepturile In bani aferente contraprestatiei activitatii sportive, platite din fondul de salarii, se suporta
din bugetul asigurdrilor pentru somaj, dar nu mai mult de 75% din céstigul salarial mediu brut prevazut
de Legea nr. 6/2020 privind bugetul asiguririlor sociale de stat pe anul 2020.

(2) De prevederile alin. (1) beneficiazi angajatorii care indeplinesc una din urmitoarele conditii:

a) intrerup activitatea total In baza deciziilor emise de autorittile publice competente potrivit legi,
pe pericada stirii de urgentd decretate sau au sau cel putin 30% din numirul total de personal cu
contracte suspendate;

b) inregistreazd o diminuare a nivelului veniturilor din exploatare (inregistrate conform

reglementirilor contabile) in lunile afectate cu un procent 30% fatd de:

I veniturile din aceleasi luni ale anului trecut sau
ii. veniturile lunii februarie 2020, in functie de modul de desfisurare a activitatii.
¢) inregistreazi o diminuare a incasérilor cu un procent de minimum 30% fati de media incasarilor

din perioada lanuarie-februarie 2020;
(3} Angajatorii care beneficiazd de prevederile alin. (1) au obligatia 8 mentind raporturile de muncd/
/raporturile contractuale ale persoanelor in cauzi pe o perioadi de cel pufin 6 luni de 1a data reinceperii

activititii dupd suspendarea raporturilor de muncd/ relatiilor contractuale conform art. 52 alin. (1) lit. ¢)



din Legea nr. 53/2003 - Codul muneii, cu modificdrile $i completdrile ulterioare, cu exceptia societatilor
aflate sub incidenta Legii 85/2014 privind procedurile de prevenire a insﬁﬁlven‘pci st de insolventa.

(4) Alte persoanele juridice cu activititi comerciale care intrerup activitatea total sau partial in baza
deciziilor emise de autorititile publice competente potrivit legii, pe pericada stirii de urgenta decretate,
beneficiazi din bugetul asigurrilor pentru somaj de o sumd in cuantum de 75% din cigtigul salarial

mediu brut prevazut de Legea nr. 6/2020 privind bugetul asigurdrilor sociale de stat pe anul 2020.

Art. XII - (1) Tn vederea acordarii sumelor necesare platii indemnizatiei previzute la art. XI alin. (1),
angajatorii depun, prin posta electronicd, la Agentiile pentru ocuparea fortei de munci judetene precum
si a municipiului Bucuresti, In raza cirora Isi au sediul social, o cerere semnatd si datatd de
reprezentantul legal, intocmitd conform modelului previzut in Anexa nr. 1 la prezenta ordonantd de
urgentd, insotitd de lista persoanelor care urmeazi si beneficieze de aceasta indemnizafie, asumati de
reprezentantul legal al angajatorului, tocmitd conform modelului previzut In Anexa nr. 2 la prezenta

ordonantd de urgents,

b ait: XL alind (2): it b) 51 ¢):

(3) Plata sumei previizute la art. XTI alin. (4) se face In baza cererii semnate st datate de
reprezentantul legal, depusi prin posta electronicd, la agentiile pentru ocuparea fortei de muncd precum
si & municipiului Bucuresti, In raza cirora isi au sediul social.

Art. XIH. — (1) Documentele previzute la art. XII alin. (1) si (3} se depun in luna curentd pentru plata
indemnizatiei din luna anterioari.
(2) Decontarea, din bugetul asiguririlor pentru somaj, a sumelor platite cu titlu de indemnizatie

se face in cel mult 30 de zile de la depunerea documentelor.

Art. XTIV, — Sumele platite din bugetul asigurdrilor pentru somaj potrivit art. XI alin. (1) se reintregesc
din fondurl externe nerambursabile prin Ministerul Fondurilor Europene, in limita sumelor alocate
pentru aceastd interventie si in conformitate cu prevederile §i regulile de eligibilitate ale Programului

Operational Capital Utnan,



Art. XV. — (1) Utilizarea sumelor virate In contul angajatorului din bugetul asigurdrilor pentru somaj,
previzute la art. XII alin. (2), cu altd destinatie decat cca stabilitd in prezenta ordonant atrage dupa
sine raspunderea penali. '

(2) Angajatorii care nu respectd obligatia previzutd de art. XI alin. (3) au obligatia de a restitui in

totalitate sumele suportate din bugetul asiguririlor pentru somaj potrivit art, XTI alin. (1).

Art. XVL. - Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile
de asiguriri sociale de sinitate, publicatd in Monitorul Oficial 2l Roméniei, Partea I, nr. 1.074 din
29 noiembrie 2005, aprobati cu modificiiri si completiri prin Legea nr. 399/2006, cu modificirile

ulterioare, se modifici 5i se completeazi dupa cum urmeaza;
1. Articolul 9 se modificd si va avea urmétorul cuprins:

LART. @

(13 Persoanelc asigurate previzute la art. 1 alin (1) si (2), au dreptu] la concediu gi indemnizatie
pentru incapacitate temporard de munca, fird indeplinirea conditiei privind de stagiu de asigurare, in
cazul urgentelor medico-chirurgicale, tuberculozei, bolilor infectocontagioase din grupa A, neoplaziilor
si SIDA. Lista cuprinzind urgentele medico-chirurgicale, precum si bolile infectocontagioase din grupa
A este stabilitd prin hotdrire a Guvernului.

(2) In scopul prevenirii imbolnivirilor, persoanele asigurate previizute la art. 1 alin (1) si (2), au
dreptul la concediu si indemnizatie pentru caranting, fard indeplinirea condifiei privind de stagiu de

asigurare.”

2. La articolul 14, dupi alineatul (4) se introduce un nou alineat, alineatu! (3), ¢cu urmitorut
cupring:

+(5) Prin derogare de la alin. (3) si de 1a art. 13 alin. (2), certificatele de concediu medical, care cuprind
a 91-a zi sau depisesc 183 de zile, acordate in perioada stirii de urgentd instituitd prin Decretul nr.
195/2020 privind instituirea stirii de urgentd pe teritoriul Romdniei, se elibereaza si se deconteaza fard

avizul medicului expert al asiguririlor sociale.”

Art. XVII ~ (1) Pentru asigurarea cheltuielitor necesare aplicdrii masurilor de sprijinire a persoanelor

izolate la domiciliu de citre autoritifile administratiel publice locale, ca urmare a masurilor de limitare a

raspéndirii COVID-19, se aprobi suma d



{2) Suma prevazutd la alin. (1) se transferd de la bugetn] de stat, prin bugetul Ministerului Sanatiii,
citre bugetele locale ale judetelor/Municipiului Bucuresti, in baza fundamentirilor realizate de citre
Directiile de S&natate 'Publ‘icﬁ Judetene / a Municipiului Bucuresti, transmise Ministerului Sanatitii in
limita sumei de 30 lei/zi de izolare/persoand izolatd,
(3) Sumele previzute la alin. (1) se reflectd la partea de venituri a bugetelor locale ale
judetelor/municipiniui Bucuresti doar In execufie.
(4) Presedintele consiliulul  judetean/primarul  general al municipiului Bucuresti comunicd
unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sumele ce wrmeazd a fi alocate , stabilite pe baza
fundamentarilor Directiilor de Sanétate Publici.
(5) Cu sumele ce se alocd bugetelor locale ale unitdtilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale,
comunicate potrivit prevederilor alin. (4), se majoreazii bugetele locale ale comunelor, oraselor,
municipiilor si sectoarelor municipivlui Bucuresti, atit la partea de venituri ¢t si la partea de cheltujell.
Concomitent, se diminueazi corespunzitor veniturile bugetului local al judefului/al municipiului
Bucuresti,
(4) Majorarea bugetelor locale ale comunelor, oraselor, municipiilor si sectoaretor municipiului
Bucuresti se face prin dispozitie a autorititii executive, prin derogare de la prevederile Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile i completirile ulterioare.
{(4) In termen de 30 de zile de Incetarea stirii de urgentd, autoritdfile administratiei publice locale,
beneficiare ale sumelor alocate comunich presedintelui consilivlut judetean/primarului general un
memoriu justificativ privind cheltuirea sumelor.
(5) Presedintcle consiliului judetean/primaral general transmite situafia centralizatd la Directiile de
Sniitate Publicd Judetene In termen de 60 de zile de la incetarea starii de urgenta.
(6) Directiile de Sinatate Publicd transmit situafia centralizatd la Ministrul Sanititii in termen de 5 zile
de la primirea acesteia.

(7) In cazul in care, in urma analizei efectuate de citre Ministerul Sanatdtii, se constatd cd
sumele au fost utilizate fird a se respecta destinatia acestora, conform prevederilor alin, 1, autorititile

publice locale au obligatia restituirii la bugetul de stat a acestor sume.

Art, XVHI — Anexele nr. | gi 2 fac parte integranta din prezenta ordonanti de urgent,

PRIM-MINISTRU
LUDOVIC QORBAN



Apnexa nr. 1

AN GATATOR .. e eeeereerrmrrnereeerrrreesrerreeseeereeeeees
Adresa s2dit S0CIAL ... e e r e

O BALGAL 1. oot iorieeeeveeesseseeereaesessiransesssssssnnbenresssmatmtnntts ersmmsntentes
B O] .uvsirsssssssseesesssnseesssensasasssssasasersssnsssnssnnstessssssnnsennsnsnsnsenssnnn
E-nail... ... freteteesesesemteaeasiatennererearannttnrerreseaaans wetnrrnrens reertbereenares

Citre

AGENTIA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA JUDETEANA / municipiului
Bucuresti

SUDSEMNATUL oo v N calitate de
administrator / reprezentant legal al
O P U OO PP UOUUPVPTRVRRTOTION eeer e er e e r et e s s cu sediul social in
localitatea .....ccceeeniesy Sivrierenvnny, Mevivenennenny Judetul e/ munieipivl. ., , sectorul

. Vi solicit decontarea contravalorii  indemnizatiei pentru intrerupere temporard a activititii
pentru un numir de ................... perseane, sumitotalide ... let.

Anexez urmitoarele documente:

1. certificatul de situatie de urpenia eliberat de Ministerul Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri;



2. lista persoanelor care urmeaza si beneficieze de indemnizatie

NUME PRENUME

Administrator/ reprezentant legal

Data

---------------------------------------------------------------------------

LISTA PERSOANELOR

care urmeaza si beneficieze de indemnizatia acordati pe perioada suspendarii temporare a contractului

Anexanr, 2

individual de munci din initiativa angajatorului, potrivit art. 52 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 -

Codul muncil, cu modificdrile si completirile ulterioare

Nr. | Numele gi | CNP | Gen | Véarstd | Nivel de | Regedinta | Judet | Salariul de Cuantumul
crt. | prenumele educatie | (urban / bazi brut indemnizatiei
(ISCED) | rural) corespunzitor
locului de
muncé ocupat
1




NUME PRENUME

Administrator/ reprezentant legal

Data



