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Buna ziua,

V& transmitem atasat urmétorul proiect de act normativ initiat de Ministerul Muncii si Protectiei

Sociale:

- Hotédrdre pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1217 / 2006 privind
constituirea mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in Romdania insofit
de nota de fundamentare, avizele interministeriale si minuta consultarii partenerilor sociali organizata
in data de 13 octombrie 2020, cu rugadmintea de a fi inclus cu celeritate pe ordinea de zi a comisiilor

de specialitate si a plenului CES 1n vederea avizarii.

Va multumim pentru colaborare!

Carmen PUIU
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE,
informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate s&-I primeasca. Daca ati primit acest mesaj in mod eronat,
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NOTA DE FUNDAMENTARE

NTI

Sectiunea 1

Titlul actului normativ
Hotarare a Guvernului pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului
nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru promovarea incluziunii
sociale in Romania

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale
Domeniul multidimensional al incluziunii sociale este esential din perspectiva obiectivelor pe
care si le-a asumat Romania pentru implementarea Strategiei Europa 2020, ca stat membru al
Uniunii Europene, respectiv, cele rezultate in cadrul procesului Semestrului European, prin
Programul National de Reforma, cat si din perspectiva obiectivelor Agendei 2030 pentru
Dezvoltare Durabila, respectiv, ale Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Romaniei
2030 si, implicit, principiile Pilonului Social European.

Mecanismul national pentru promovarea incluziunii sociale in este reglementat prin HG
nr.1217/2006, ca instrument pentru asigurarea transversalitatii politicilor de incluziune sociala la
nivelul autoritatilor administratiei publice centrale si locale, elaborarea, avizarea, colectarea,
analizarea si monitorizarea indicatorilor de incluziune sociala si elaborarea rapoartelor nationale
de incluziune sociala si a rapoartelor de proges in domeniul incluziunii sociale.

Ca structura, mecanismul prevede:

- unitati de incluziune sociala la nivelul a 19 institutii ale administratiei publice centrale, cu
atributii in domeniul incluziunii sociale;

- o0 comisie nationala, cu rol consultativ, in cadrul Consiliului interministerial pentru afaceri
sociale, sanatate, protectia consumatorului;

- si 42 de comisii teritoriale (judetene) la nivelul institutiei prefectului, avand reprezentanti
ai serviciilor publice deconcentrate cu responsabilitati in domeniul incluziunii sociale,
reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale reprezentanti ai consiliilor locale si ai
consiliului judetean, al caror principal rol era elaborarea planurilor judetene de incluziune
sociala.

La nivel central, secretariatul tehnic a fost prevazut la nivelul Directiei de asistenta sociald din
cadrul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, iar la nivel teritorial, secretariatul tehnic al
comisiilor de incluziune sociala a fost prevazut in sarcina unor compartimente de incluziune
sociala din cadrul directiilor deconcentrate ale Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

Aceste atributii au fost preluate in anul 2009 de noile structuri infiintate, respectiv agentiile
judetene pentru prestatii sociale, prin atributia de asigurare a monitorizarii implementarii
prioritatilor stabilite prin planul strategic de actiune din domeniul incluziunii sociale, precum si
activitatea secretariatului tehnic al comisiei de incluziune sociala organizata in conformitate cu
ordinul prefectului.

Mecanismul a facut parte dintr-un pachet de acte normative care includea si:

- Indicatorii de incluziune sociala aprobati prin HG nr.488/2005;

- Programul de implementare a Planului national antisaracie si promovare a incluziunii

sociale (PNAinc) pentru perioada 2006 - 2008, aprobat prin HG nr.1827/2005;

- Strategia nationala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin HG nr.1826/2005;

- alte strategii sectoriale in domeniul asistentei sociale si incluziunii sociale.




Tn iulie 2010, Guvernul Romaniei a aprobat prin memorandum, setul de valori finale ale tintelor
nationale reflectate in Programul National de Reforma (PNR), in concordanta cu tintele europene
stabilite odata cu adoptarea Strategiei Europa 2020.

In contextul noului proces de monitorizare si evaluare a progreselor fiecarui stat membru pentru
atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020, angajamentele asumate de Romania si gradul de
realizare sunt evaluate anual in cadrul Semestrului European, iar pe baza acestui proces de
evaluare sunt emise Recomandari Specifice de tara (RST), aprobate de Consiliul European la
propunerea Consiliului UE.

Principalul instrument al Comisiei Europene pentru monitorizarea indeplinirii obiectivelor
Strategiei Europa 2020 este Programul national de reforma. Acesta este elaborat pe baza
contributiilor grupurilor de lucru constituite in acest scop.

Grupul de lucru pentru Semestrul European (GLSE) este compus din reprezentanti la nivel de
director sau expert ai principalelor institutii din administratia publica centrala, cu
responsabilitati in ceea ce prweste problematica Semestrului european si procesele sub-sumate
acestuia, printre care punerea in apl1care a Strategiei Europa 2020 sau a recomandarilor specifice
de tard (RST). Astfel, GLSE participa la procesul de elaborarea PNR si a planurilor anuale de
actlune aferente, instrumente care servesc la monitorizarea 1mplementam masurilor de reforma
asumate. De asemenea, GLSE participa la pregatirea si validarea rapoartelor de progres privind
implementarea PNR si a RST, rapoarte care constituie baza de discutie pentru reuniunile
bilaterale dintre Comisia Europeana si Romania si este implicat in procesul de consultare/ pre-
adoptare a documentelor reper ale Semestrului (Raportul de tara, RST).

in anul 2011, prin Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, se defineste procesul de incluziune sociala ca reprezentand ansamblul de mdsuri si
actiuni multidimensionale din domeniile protectiei sociale, ocupdrii forfei de muncd, locuirii,
educatiei, sdndtdtii, informdrii-comunicdrii, mobilitdtii, securitdtii, justitiei si culturii,
destinate combaterii excluziunii sociale si asigurdrii participdrii active a persoanelor la toate
aspectele economice, sociale, culturale si polltlce ale societdtii si prevede urmatoarele:

- Masurile de prevenire si combatere a saraciei si riscului de excluziune sociald se fnscriu in
cadrul general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociala prin care
se asigura oportunitatile si resursele necesare pentru participarea persoanelor vulnerabile
in mod deplin la viata economica, sociala si culturala a societatii, precum si la procesul de
luare a deciziilor care privesc viata si accesul lor la drepturile fundamentale.

- Armonizarea politicilor destinate cunoasterii, prevenirii si combaterii situatiilor care
determind saracia si riscul de excluziune sociala se realizeaza in cadrul Mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania, care, potrivit prevederilor
art.117 alin.(3) din Legea nr.292/2011, se aproba prin HG.

- MMPS analizeaza anual, la nivel national, datele privind saracia si excluziunea sociala,
identifica factorii care contribuie la incluziunea sociala, elaboreaza rapoartele nationale
in domeniu, formuleaza recomandari si propuneri in vederea eficientizarii procesului de
luare a deciziilor in domeniul incluziunii sociale.

- MMPS organizeaza Observatorul Social, pentru eficientizarea procesului de elaborare si
implementare a politicilor sociale la nivel national si ca parte din mecanismul national de
implementare a procesului de incluziune sociala. Acesta care are rolul de a colecta si
analiza la nivel national datele privind politicile publice in domeniul protectiei sociale,
ocuparii fortei de munca, locuirii, educatiei, sanatatii, informarii-comunicarii, mobilitatii,
securitatii, justitiei si culturii ca parte integranta din procesul de incluziune sociala, de a
elabora rapoartele nationale in domeniu, precum si de a formula recomandari si propuneri
in vederea eficientizarii procesului de luare a deciziilor in domeniile mentionate.

In conformitate cu prevederile Codului Administrativ, aprobat prin OUG nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, institutia prefectului are atributii privind asigurarea
implementarii la nivel local a politicilor guvernamentale, de conducere a serviciilor publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din
unitatile administrativ-teritoriale, de verificare a legalitatii actelor administrative ale
autoritatilor administratiei publice locale, de indrumare, la cererea autoritatilor administratiei
publice locale, privind aplicarea normelor legale din sfera de competenta.




Planul operational de actiuni pentru perioada 2016 - 2020 a Strategiei nationale pentru
promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor varstnice pentru perioada 2015 - 2020
prevede revizuirea procedurii de colectare periodica a datelor (1.2.1, 3.1.5, 4.2.4), dezvoltarea
sistemelor de monitorizare si evaluare (obiectiv 9.3) - colectare si analiza date privind
sdracia si excluziunea sociala, dezvoltarea unui sistem national de monitorizare §i evaluare a
incluziunii sociale.

Din anul 2018, Comisia Europeana monitorizeaza progresul social in toate statele membre,
respectiv implementarea principiilor din Pilonului European al Drepturilor Sociale utilizand un
tablou de bord social care acopera 35 de indicatori secundari si 12 indicatori principali
aferenti urmatoarelor domenii de politica publica:

Educatie, competente si invatare pe tot parcursul vietii

Egalitatea de gen pe piata fortei de munca

Inegalitate si ascensiune sociala

Conditiile de viata si saracia

Tineret

Structura fortei de munca

Dinamica pietei fortei de munca

Venituri, inclusiv cele legate de incadrarea in munca

. Impactul politicilor publice asupra reducerii saraciei

10.  Tngrijirea copiilor prescolari

11.  Asistenta medicala

12. Acces digital.

-

VOO NOUTDA WK

In perioada 2018-2020, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale a coordonat implementarea unui
proiect cu finantare europeana in cadrul caruia a utilizat expertiza Bancii Mondiale pentru
elaborarea sistemului de monitorizare si evaluare (M&E) a Strategiei nationale privind incluziunea
sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015 - 2020, aprobata prin HG nr.383/2015,
revizuirea sistemului de indicatori de incluziune sociala si analiza asupra reglementarilor care
afecteaza sistemul indicatorilor privind incluziunea socialda si mecanismul national pentru
promovarea incluziunii sociale, cu scopul de a propune optiuni de depasire a blocajelor si a
asigura ca sistemul poate fi implementat corespunzator.

Rapoartele livrate in acest context de Banca Mondiala propun un sistem operational de M&E a
masurilor din Strategia nationala privind incluziunea sociala, cu indicatori de rezultat si de
consecinta, revizuiesc setul central de indicatori de incluziune socialda si analizeaza
functionalitatea mecanismului national de incluziune sociala si perspectivele de utilizare a
acestui mecanism ca structura de coordonare a sistemelor de monitorizare si evaluare in
domeniul incluziunii sociale si reducerii saraciei, propunand o serie de recomandari pentru
revizuirea acestuia.

Raportul de analiza a reglementarilor care afecteaza sistemele indicatorilor privind incluziunea
sociala si modul in care sunt implementate, livrabilul 3 in cadrul proiectului IP 390, postat pe
pagina de internet a MMPS, la urmatoarea adresa:
http://mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/2020-
P166070_Output_Nr3_Analiza_legislativa_RO.pdf

2. Schimbari preconizate
Proiectul de hotarare a Guvernului propune revizuirea Mecanismului national pentru promovarea
incluziunii sociale in Romania pe baza rezultatelor analizei realizate in cadrul proiectului
mentionat la pct.1 si cu respectarea prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Temeiul legal de nivel primar pentru reglementarea printr-o hotarare a Guvernului, initiata de
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, a modului de organizare si functionare a Mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale, este reprezentat de prevederile art.117 alin.(3)
din Legea asistentei sociale nr.292/2011, astfel cum este precizat in preambulul proiectului.

Mecanismul national pentru promovarea incluziunii sociale reprezinta un sistem de initiere si
coordonare a proceselor privind diagnosticarea problemelor si planificarea politicilor destinate




cunoasterii, prevenirii si combaterii situatiilor care determina saracia si riscul de excluziune
sociala, in principalele domenii care definesc procesul incluziunii sociale potrivit prevederilor
art. 6 lit. cc) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Principalele modificari si completari propuse:

a)

Tnlocuirea termenului de ”unitati de incluziune sociala”, cu termenul de "compartimente
de incluziune sociala”, pentru respectarea terminologiei reglementata de Codul
Administrativ, aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

Actualizarea atributiilor compartimentelor de incluziune sociala, cu referire la strategiile
nationale si sectoriale in domeniul incluziunii sociale, nu la "planurile de implementare a
masurilor de prevenire si combatere a excluziunii sociale”;

Compartimentele de incluziune sociala se constituie in cadrul autoritatilor administratiei
publice centrale care au atributii intr-unul dintre domeniile incluziunii sociale, respectiv,
protectie sociald, ocuparea fortei de muncd, locuire, educatie, sanatate, digitalizare,
mobilitate, securitate si siguranta personald, justitie, cultura, tineret, economie si
dezvoltare rurald; Eliminarea listei autoritatilor administratiei publice centrale, prin
abrogarea anexei nr.3, este justiﬁcaté de faptul ca in procesul de organizare a
administratiei pubhce centrale, pot aparea modificari in denumirile institutiilor sau in
atnbut;nle acestora si, prin urmare, este necesara o formulare care sa includd domeniile,
nu si denumirea institutiei;

Revizuirea atributiilor Comisiei nationale privind incluziunea sociala, cu referire la
atributia de a formula propuneri si recomandari in vederea includerii prioritatilor
nationale in domeniul incluziunii sociale in strategia nationala/strategiile sectoriale care
includ masuri in domeniul incluziunii sociale; Avem in vedere atributia de identificare a
prioritatilor nationale din domeniul incluziunii sociale, prevazuta la lit.a), precum si
faptul cd membrii comisiei nationale sunt stabiliti prin decizia primului ministru, la nivel
de secretar de stat sau presedinte, conform prevederilor art.4.

Revizuirea rolului Comisiei judetene pentru promovarea incluziunii sociale prin
completarea cu atributiile reglementate expres prin Legea asistentei sociale nr.292/2011
referitor la avizarea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si planurilor anuale de
actiune, dar si cu atributiile referitoare la asigurarea cadrului de colaborare
1ntermst1tut10nala la nivelul Judetulu1 pentru armonizarea pol1t1c1lor destinate cunoasterii,
prevenirii si combaterii situatiilor care determina saracia si riscul de excluziune sociala.

In conformitate cu prevederile art.53 din Legea nr.292/2011, armonizarea politicilor
destinate cunoasterii, prevenirii si combaterii situatiilor care determina saracia si riscul de
excluziune sociala se realizeaza in cadrul mecanismului national pentru promovarea
incluziunii sociale, constituit conform legii, cu participarea autoritatilor administratiei
publice centrale si locale si a reprezentantilor organizatiilor societatii civile.

Actiunile multidimensionale al procesului de incluziune sociala acopera cel putin cele
pentru care statul prin autoritatile administratiei publlce centrale si locale este obligat sa
initieze politici pentru prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excluziune
sociald, pentru a asigura accesul la unele drepturi fundamentale cum ar fi: dreptul la
locuinta, la asistenta sociala si medicala, la educatie si la loc de munca. ‘

Prin urmare, atat reprezentarea in cadrul mecanismului - fie la nivel central, fie la nivel
local, cat si documentele strategice, sau, dupa caz, instrumentele de lucru ale comisiilor
de incluziune sociala trebuie sa asigure caracterul transversal al masurilor, ceea ce
presupune acoperirea tuturor domeniilor relevante in combaterea saraciei si excluziunii
sociale.

Corelarea dintre strategiile nationale si strategiile judetene/locale de dezvoltare/de
dezvoltare a serviciilor sociale, programele de actiuni comunitare pentru combaterea
sardciei si excluziunii sociale ale unitatilor administrativ teritoriale etc., reprezinta de
asemenea, conditie necesara asigurarii armonizariipoliticilor in domeniul incluziunii




sociale la nivel central si local.

Ministerului Muncii si Protectiei Sociale ii revine obligatia asigurarii aplicarii unitare a
strategiilor nationale in domeniul asistentei sociale, coordonarii metodologice a serviciilor
publice de asistenta sociald, iar acestora din urma le revine, la nivel local, obligatia
initierii si coordonarii masurilor pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale.

f) Atributia comisiei judetene de incluziune sociala de a elabora si aproba planul
judetean/al municipiului Bucuresti din domeniul incluziunii sociale, care se gaseste, intr-o
forma modificata, lipsind referirea la ”protectiei sociala”, la lit. g) in forma propusa a
alin.(1) a articolului 5, este atributia care, in forma actuald a actului normativ se gaseste
la lit.a).

g) Completarea art. 12 cu un alineat nou, prin care se precizeaza ca reprezentantii unitatilor
administrativ-teritoriale in care aproximativ o treime din populatie locuieste in zone,
respectiv sectoare de recensamant, dezavantajate cumulativ din punct de vedere al
capitalului uman, ocuparea fortei de munca formala si conditiile de locuire, sunt membri
obligatoriu in comisia judeteana de incluziune sociala.

Cu toate ca la alin.(1) al art.12 sunt deja mentionati reprezentantii consiliilor locale, prin
completarea articolului cu acest alineat, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale a avut in
vedere intarirea necesitatii prezentei acestora in cadrul comisiei judetene.

h) Abrogarea articolelor 16 si 18, ale caror dispozitii sunt desuete, pentru asanarea actului
normativ.

1. Alte informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

1" Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Impact asupra mediului de afaceri
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

2'. Impactul asupra sarcinilor administrative.

a) se va cuantifica impactul net al sarcinilor administrative, evidentiindu-se atét costurile
administrative generate de noul act normativ sau de modificarea legislativa, cat si costurile
administrative eliminate;

b) simplificarea procedurilor administrative.

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

2%, Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii.
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Impact social:

Revizuirea si consolidarea Mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in
Romdnia prin care se asigura coordonarea si abordarea integrata a politicilor de incluziune
sociala la nivelul autoritatilor administratiei publice centrale si locale, va conduce la eficienta
implementarii politicilor sociale in ariile cheie in combaterea saraciei si excluziunii sociale:
servicii sociale, servicii de educatie, de asistenta medicald comunitara, de ocupare si locuire,
dezvoltarea comunitara, zonala, participare sociala etc. si, prin urmare, la scaderea numarului
de persoane si familii afectate de saracie si la cresterea capacitatii acesora de a deveni
independente economic.

De implementarea integrata a masurilor pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale,
profesionista si strategicd vor beneficia toate categoriile de persoane vulnerabile si toate




comunitatile, inclusiv unitdtile administrativ-teritoriale in care aproximativ o treime din
populatie locuieste in zone, respectiv sectoare de recensamant, dezavantajate cumulativ din
punct de vedere al capitalului uman, ocuparea fortei si de munca formala si conditiile de locuire.

4. Impact asupra mediului

Actul normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

~in mii lei (RON) -

Indicatori Anul Urmatorii patru ani Medi
curent a pe
patru
ani
1 2 3 4 5 6 7
2021 2022 2023 2024 2025

1. Modificari  ale  veniturilor
bugetare, in plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i.  impozit pe profit

iil.  impozit pe venit
iii.  TVA
b) bugete locale

i. impozit pe profit
¢) bugetul asigurarilor sociale de
stat:

i.  contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor
bugetare, in plus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
i.  cheltuieli de personal
ii.  bunuri si servicii
iii.  transferuri intre unitati ale
administratiei publice
b) bugete locale:
i.  cheltuieli de personal
ii.  bunuri si servicii
ifi.  asistenta sociala
¢) bugetul asigurarilor sociale de
stat:
i.  cheltuieli de personal
ii.  bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din
care:

a) buget de stat

b) bugete locale




4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

Alte informatii:
Propunerea nu are impact bugetar.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1.Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a prezentului
act normativ: -
b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementarii noilor dispozitii:

- Decizia primului-ministru pentru desemnarea membrilor cu functie de decizie in cadrul grupului
de lucru interministerial pentru promovarea incluziunii sociale;

- Ordin al ministrului muncii si protectiei sociale referitor la aprobarea modelului-cadru al
planului judetean de incluziune sociala;

1" Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor publice

a) impact legislativ - prevederi de modificare si completare a cadrului normativ in domeniul
achizitiilor publice, prevederi obligatorii;

Nu este cazul.

b) norme cu impact la nivel operational/tehnic - sisteme electronice utilizate in desfasurarea
procedurilor de achizitie publica, unitati centralizate de achizitii publice, structura
organizatorica interna a autoritatilor contractante.

Nu este cazul.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in materie cazul
proiectelor ce transpun prevederi comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte acte normative si sau documente internationale din care decurg angajamente
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate.
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si a modului
in care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului de act normativ
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii




Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative.
Proiectul de act normativ a fost transmis, spre consultare, Federatiei Autoritatilor Locale din
Romania, Asociatiei Municipiilor din Romania, Asociatiei Oraselor din Romania, Asociatiei
Comunelor din Romania si Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania, prin adresa
nr.4523/EC/29.09.2020.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi avizat de Consiliul Legislativ si Consiliul Economic si Social.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de act normativ
in procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate regulile
procedurale aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale prevazute de Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata.

Prezentul proiect de act normativ va fi supus comentariilor publicutui prin publicarea pe pagina
de internet a Ministerului Muncii si Protectiei Sociale in perioada 28.09-06.11.2020.

Au fost intreprinse demersurile legale prevazute de art. 7 din Regulamentul privind procedurile,
la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de
politici publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea
adoptarii/aprobarii, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 561 din 10 mai 2009.

2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii §i securitatii
cetatenilor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de cdtre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Alte informatii




Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotarare a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania.

Ministrul muncii si protectiei sociale

Raluca TURCAN

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei
Cseke Attila ZOLTAN loana MIHAILA
Ministrul Afacerilor Interne Ministrul Educatiei
Lucian Nicolae BODE Sorin-Mihai CIMPEANU
Ministrul Finantelor Ministrul Justitiei

Alexandru NAZARE Stelian-Cristian ION



Fatd de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotardre a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania.

Ministrul mundii si prutectiei socidle

Ralur TURKAN

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei

Viad Vasile VOICULESCU

Cseke AtgHa

Ministrul Afacerilor Interne Ministrul Educatiei
Lucian Nicolae BODE Sorin-Mihai CIMPEANU
Ministrul Finantelor Ministrul Justitiei

Alexandru NAZARE Stelian-Cristian ION



Fatd de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotirare a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania.

Ministrul muncii si.bhotectieiSociale

Farluch TURCAN

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei
Cseke Attila ZOLTAN HodriaMIHAILA®
Ministrul Afacerilor Interne Ministrul Educatiei
Lucian Nicolae BODE Sorin-Mihai CIMPEANU
Ministru! Finantelor Ministrul Justitiei

Alexandru NAZARE Stelian-Cristian ION



Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotardre a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Roménia.

Ministrul muncii si protedtiei sociale

Raluca ZUKC AN

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei
Cseke Attila ZOLTAN Vlad Vasile VOICULESCU
Ministrul Afacerilor Interne Ministrul Educatiei

Lucian Nicolae BODE
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Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotardre a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotardrii Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania.

Ministrul muncii si protedtiei sociale

Ralucal ZAURCAN

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei
Cseke Attila ZOLTAN Viad Vasile VOICULESCU
Ministrui Afacerilor Interne Ministrul Educatiei
Lucian Nicolae BODE Sorin-Mihai CIMPEANU
Ministrul®ifdntelor Ministrul Justitiei

Stelian-Cristian ION




Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotardre a Guvernului pentru
modificarea §i completarea Hotarérii Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale In Romania.

Ministrul muncii si protectiei sociaté

Ralugd TURGAN

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei
Cseke Attila ZOLTAN Vlad Vasile VOICULESCU
Ministrul Afacerilor interne Ministrul Educatiei

Sorin-Mihai CIMPEANU

Ministrul Finantelor Ministrul Justitiei

Alexandru NAZARE Stelian-Cristian ION



Fatd de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotardre a Guvernului pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr,1217/2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania.

Ralut&TURCAN

4

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Ministrul Sanatatii
Administratiei
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Ministrul Afacerilor interne - ‘:"\tf\M‘kr:istrul Educatiei
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Lucian Nicolae BODE Grin-Mihai CIMPEANU

Ministrul Finantelor Ministrul Justitiei

Alexandru NAZARE Stelian-Cristian ION



PROIECT

HOTARARE

pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1217 / 2006 privind constituirea
mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania

In temeiul art.108 din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art.117 alin. (3) din
Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. | Hotararea Guvernului nr.1217 din 6 septembrie 2006 privind constituirea mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 808 din 26 septembrie 2006 se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art.1. Se aproba mecanismul national pentru promovarea incluziunii sociale, organizat la nivel
central si judetean.”

2. La articolul 2, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(1) Tn cadrul autontat,llor publice centrale ce au atributii intr-unul dintre domeniile
incluziunii sociale, respectiv, protectie sociala, ocuparea fortel de munca, locuire, educatie,
sanatate, digitalizare, mobilitate, securitate si sigurantd personald, justitie, culturd, tineret,
economie si dezvoltare rurald, se constituie un compartiment de incluziune sociala, care are
ca scop monitorizarea implementarii angajamentelor asumate de Romania in documentele
internationale din domeniul incluziunii sociale.”

3. Laarticolul 2 alineatul (2), partea dispozitiva, literele a), b), f) si g), precum si alin.(3)
se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Compartlmentul de incluziune sociala, prevazut la alin.(1) are urmatoarele atributii
principale, in raport cu specificul domemulu1 de activitate al autoritatilor publice centrale in
care functioneaza:

a) coordoneaza elaborarea strategiei nationale sau, dupa caz, a masurilor de incluziune social
din strategiile sectoriale;

b) monitorizeaza si evalueaza implementarea strategiilor/ masurilor prevazute la lit.a);

f) monitorizeaza penodlc progresul realizat in raport cu obiectivele aprobate in strategiile
prevazute la lit.a) si cu indicatorii de incluziune social3;

g) elaboreaza documentele necesare pentru redactarea Raportului privind incluziunea sociali
in Romania, definitivat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.

(3) Componenta nominala a compartimentului de incluziune sociala cuprinde maximum 3
persoane, dintre care una va fi desemnata coordonator, si se stabileste prin ordin sau decizie a
conducatorilor autoritatilor publice centrale.”

4. La art.4, alineatele (1), (2) si (4) se modifica si vor avea urmétorul cuprins:

(1) Comisia nationala este constituita din cite un reprezentant, la nivel de secretar de stat
sau presedinte, al autoritatilor adminstratiei publice centrale prevazute la art.2 alin. (1).

(2) Componenta nominala a Comisiei nationale se stabileste prin decizie a primului-ministru,
pe baza propunerilor transmise Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, de autorititile publice
centrale prevazute la art.2 alin.(1).

(4) Procedura de lucru a Comisiei nationale se stabileste prin regulamentul propriu de
organizare si functionare, aprobat de comisie, in prima sedinta.”

5. Articolele 7 si 8 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 7 - (1) Principalele atributii ale Comisiei nationale sunt urmatoarele:



a) identificarea prioritatilor nationale din domeniul incluziunii sociale;

b) formularea de propuneri si recomandari in vederea includerii prioritatilor prevazute la
lit.a) in strategia nationald/strategiile sectoriale care includ masuri in domeniul incluziunii
sociale;

c) coordonarea monitorizarii si evaluarii Strategiei nationale/masurilor de incluziune sociala
din strategiile sectoriale;

d) avizarea Raportului national in domeniul incluziunii sociale.

(2) Raportul national in domeniul incluziunii sociale se elaboreaza sub coordonarea

Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.
Art. 8 - Comisia nationald actioneazd prin directia cu atributii in domeniul politicilor de
servicii sociale din cadrul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si prin compartimentele de
incluziune sociala organizate la nivelul autoritatilor publice centrale mentionate la art.2 alin
(1), pentru a promova o strategie de convergenta a politicilor in acest domeniu, fundamentate
pe obiectivele stabilite in comun in vederea promovarii coeziunii sociale.”

6. Articolul 11 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 11 - (1) Comisia judeteana de incluziune sociald, respectiv Comisia de incluziune sociala
a municipiului Bucuresti se organizeazd la nivelul institutiei prefectului, avand in principal
urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) asigura cadrul de colaborare interinstitutionala la nivelul judetului pentru armonizarea
politicilor destinate cunoasterii, prevenirii si combaterii situatiilor care determina
saracia si riscul de excluziune sociald;

b) asigurd consiliere autoritatilor administratiei publice locale si institutiilor publice la
nivelul judetului in vederea realizarii masurilor de prevenire si combatere a saraciei si
riscului de excluziune sociald prin care se asigura oportunitatile si resursele necesare
pentru participarea persoanelor vulnerabile in mod deplin la viata economica, sociala
si culturald a societatii, precum si la procesul de luare a deciziilor care privesc viata i
accesul lor la drepturile fundamentale;

c) faciliteaza orice demers referitor la informarea, comunicarea si participarea tuturor
institutiilor din judet la masurile pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului
de excluziune sociala;

d) sprijina autoritatile administratiei publice locale din unitatile administrativ-teritoriale
din judet in procesul de evaluare a nevoilor comunitatii si de fundamentare a
programelor de actiuni comunitare pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale
prevazute la art.35 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) dezbat si avizeazi strategiile judetene de dezvoltare a serviciilor sociale, anterior
aprobatrii lor prin hotarare a consiliului judetean;

f) emite aviz consultativ pe planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si/sau finantate de consiliile judetene, de consiliile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, precum si de Consiliul General al Municipiului Bucuresti,
anterior supunerii acestora spre aprobare prin hotarare a consiliului
judetean/consiliului local al sectorului/consiliului general al capitalei;

g) elaboreazi si aprobd planul judetean/al municipiului Bucuresti din domeniul incluziunii
sociale;

h) sprijina dezvoltarea serviciilor sociale la nivelul judetului;

i) facilizeaza procesul de colaborare interinstitutionala intre serviciile deconcentrate,
serviciile publice de interes local/judetean, furnizorii publici si privati de servicii de
interes public, organizatii neguvernamentale etc. in toate domeniile procesului de
incluziune sociale;

j) faciliteaza incheierea de protocoale de colaborare la nivel local si judetean in vederea
dezvoltarii si implementarii serviciilor comunitare integrate pentru combaterea
saraciei si excluziunii sociale;

k) colaboreaza cu Comisia pentru coordonarea implementdrii mdsurilor necesare pentru
imbundtdtirea conditiilor de viatd a locuitorilor din asezdrile informale, sprijinul
metodologic si operational pentru autoritdtile administratiei publice locale, precum si
monitorizarea indeplinirii responsabilitdtilor si implementdrii actiunilor stabilite la



nivel local, prevazuta de Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare;

l) promoveaza actiuni de informare si constientizare a cetatenilor asupra drepturilor
acestora, inclusiv in ceea ce priveste dreptul de a beneficia de servicii comunitare
integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale;

m) monitorizeaza realizarea obiectivelor prevazute in planurile judetene si efectueaza
informari periodice cu privire la situatia si evolutia starii sociale a judetului;

n) prezinta anual Comisiei nationale de incluziune sociala informari asupra stadiului de
realizare a prioritatilor asumate prin planul judetean anual;

o) faciliteaza orice demers referitor la informare, comunicare §i participare a tuturor
institutiilor din judet la implementarea masurilor de incluziune sociala.

(2) Planul judetean de incluziune sociala acopera cel putin domeniile de interventie prevazute
in strategia nationala de incluziune sociald si are in vedere masuri pentru asigurarea
drepturilor persoanelor la locuinta, la asistenta sociala si medicala, la educatie si la loc de
munca.

(3) La elaborarea Planului judetean de incluziune sociala, comisia judeteana de incluziune
sociala are n vedere:

a) strategiile locale de dezvoltare ale unitatilor administrativ-teritoriale din judet;

b) programele de actiuni comunitare pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale
aprobate prin hotarare a consiliului local, potrivit prevederilor art.35 din Legea asistentei
sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) strategiile locale/judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale;

d) strategia nationala de incluziune sociala si strategiile sectoriale din domeniile cheie de
interventiei/cele 12 domenii din tabloul de bord social/principiile pilonului european al
drepturilor sociale;

e) masurile necesare in vederea colaborarii dintre serviciile publice deconcentrate,
serviciile publice de interes local/judetean, furnizorii publici si privati de servicii de interes
public, organizatii neguvernamentale etc. in toate domeniile procesului de incluziune sociala,
in vederea implementarii masurilor de incluziune sociald prevazute in strategiile locale si
sectoriale sau, dupa caz, in atributiile serviciului public de interes local/judetean, conform
legii;

f) incheierea de protocoale de colaborare in vederea acordarii serviciilor comunitare
integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale, cel putin in vederea asigurarii
drepturilor persoanelor la locuinta, la asistenta sociala si medicala, la educatie si la loc de
munca.

g) prevederile Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(4) Modelul-cadru al planului judetean de incluziune sociald se aproba prin ordin al ministrului
muncii si protectiei sociale.”

7. Articolul 12 se completeaza cu un alineat nou, alin.(3) care va avea urmatorul
cuprins:

»(3) Reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale in care aproximativ o treime din
populatie locuieste in zone, respectiv sectoare de recensamant, dezavantajate cumulativ din
punct de vedere al capitalului uman, ocuparea fortei de munca formala si conditiile de locuire
sunt membri obligatoriu in comisia judeteana de incluziune sociala.”

8. Art. 13 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 13 - Secretariatul comisiei judetene privind incluziunea sociald se asigura de
compartimentul de incluziune sociala din cadrul Agentiei judetene pentru plati si inspectie
sociala.”

9. La articolul 14, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
”(2) In scopul exercitarii atributiilor compartimentului de incluziune sociald, numarul de

posturi se asigura prin redistribuire in cadrul numarului maxim de posturi aprobat pentru
fiecare autoritate publica centrala prevazuta la art.2 alin.(1).”



10. Art. 16 si 18 se abroga.

11. Anexele nr.1 - 3 se abroga.

Art.ll Tn cuprinsul intregului text al hotararii Guvernului sintagma ,Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale” se finlocuieste cu sintagma “"Ministerul Muncii si Protectiei Sociale”,
sintagma ,Directia politici, strategii, programe de incluziune sociala” se inlocuieste cu
sintagma ,,Directia cu atributii in domeniul politicilor de servicii sociale”, iar sintagma ,,unitate
de incluziune sociald” se inlocuieste cu sintagma ,,compartiment de incluziune sociala.”

PRIM-MINISTRU

Florin-Vasile CITU
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