CES

De la: Comisia de Dialog Social <CDS@mmuncii.gov.ro>

Trimis: 31 March 2021 09:57

Catre: CES; Secretariat Sedinte; : B

Cc: Catalin Boboc; Arabela Piscociu; Carmen Puiu

Subiect: RE: Aviz M) OUG de modificare a QUG nr. 111/2020

Atasari: Nota fundam OUG modif stim 31 martie.doc; QUG modificare stimulent insertie 31
martie.doc

Buna dimineaia,

V4 transmitem atagat forma revizuitd a proiectului de CRDONANTA DE URGENTA gentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor §i nota de fundamentare,

Cu deosebita consideratie,

NMINISTERUL MUNCH
SEPROVECTIFL SOUTALE

Directia Dialog Social

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
Str. Dem |, Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Romania, 010026
Locatie: Bd. Gral Gheorghe Magheru nr. 31, sector 1, Bucuresti, Roméania

Tel.: +40 31 403 21 21
Web: www.mmuncii.qov.ro | E-mail: CDS@mmuncii.goy.ro

From: Comisia de Dialog Social

Sent: 31 March 2021 09:07

To: CES@CES.ro; Secretariat Sedinte <secretariat.sedinte@ces.ro>; silvia.ariciu@gmail.com

Cc: Catalin Boboc <Catalin.Boboc@mmuncii.gov.ro>; Arabela Piscociu <Arabela.Piscociu@mmuncii.gov.ro>; Carmen
Puiu <Carmen.Puiu@mmuncii.gov.ro>; Comisia de Dialog Social <CDS@mmuncii.gov.ro>

Subject: Aviz M) OUG de modificare a OUG nr. 111/2020

Buna dimineata,
VA transmitem atasat avizul Ministerului Justitiei la proiectului de ORDONANTA DE URGENTA pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si

indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu mentiunea ca vom reveni in timp util cu forma
revizuita a proiectului de act normativ si a notei de fundamentare.

Cu deosebita consideratie,



MINISTERUL  MUNCH
SEPROFECTIFC SOCIALE

Directia Dialog Social

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Romania, 010026
Locatie: Bd. Gral Gheorghe Magheru nr. 31, sector 1, Bucuresti, Romania

Tel.: +40 31 403 21 21
Web: www.mmungii.gov.ro | E-mail; CDS@mmuncii.gov.ro

From: Claudia Butuza

Sent: Tuesday, March 30, 2021 9:18 PM

To: CES@CES.ro; Secretariat Sedinte <secretariat.sedinte @ces.ro>;

Cc: Catalin Boboc <Catalin.Boboc@mmuncii.gov.ro>; Arabela Piscociu <Arabela.Piscociu@mmuncii.gov.ro>; Carmen
Puiu <Carmen.Puiu@mmuncii.gov.ro>; Comisia de Dialog Social <CDS@mmuncii.gov.ro>

Subject: Convocare PLen CES cu celeritate

Buna seara,

Cu referire la corespondenta anterioara si avand in vedere finalizarea procesului de avizare
interministeriald a proiectului de ORDONANTA DE URGENTA

pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernutui nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, va adresam rugamintea de a convoca cu celeritate Plenul
CES pentru finalizarea procesului de avizare, cu mentiunea ca vom reveni in timp util cu transmiterea
formei revizuite a proiectului de act normativ si a notei de fundamentare dupa integrarea observatiilor
primite de la Ministerul Justitiei.

Va multumim anticipat pentru colaborare.

Cu deosebita consideratie,

Claudia BUTUZA

Directar

AMMINISTERUL  NMUNUTH
S1PROVECTIEL SOCIALE

Directia Dialog Social
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Secior 1, Bucuresti, Roméania, 010026
Locatie: Bd. Grat Gheorghe Magheru nr. 31, sector 1, Bucuresti, Romania

Tel.: +40 31 403 21 21 /int. 103
Mobil.: +40 722 715 617
Web: www.mmuncii.gov.ro | E-mail: Claudia.Butuza@mmuncii.gov.rQ




NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ

Ordonanti de urgenta
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cregterea copiilor

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia
pentru cresterea copiilor, cu medificirile §i completirile ulterioare, au dreptul si beneficieze de concediul
si indemnizatia pentru cresterea copilului persoanele care In ultimii 2 ani anteriori datei nasterii copilului,
au realizat timp de cel pufin 12 luni venituri din salarii i asimilate salariilor, venituri din activitafi
independente, venituri din drepturi de proprietate intelectuala, venituri din activitafi agricole, silvicultura si
pisciculturd, supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Persoanele care, in perioada in care sunt indreptétite sa beneficieze de concediul pentru cresterea copilului,
obtin venituri supuse impozitului au dreptul la un stimulent de insertie. Acordarea stimulentului de insertie
se prelungeste pand la implinirea de cétre copil a varstei de 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu
dizabilitati, daci persoana indreptétitd realizeazd venituri supuse impozitului cu cel putin 60 de zile
anterior implinirii de cétre copil a varstei de 2 ant, respectiv 3 ani in cazul copilului cu dizabilitati.

In contextul situafiei epidemiologice determinate de raspAndirea coronavirusului SARS-CoV-2, pe
perioada instituirii stérii de urgentd/stirii de alertd au fost adoptate o serie de masuri in domeniul protectici
sociale cu impact direct sau indirect inclusiv in ceea ce priveste solicitantii/beneficiarii drepturilor
reglementate de OUG nr. 111/2010, cu modificarile gi completdrile ulterioare.

Prin Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare §i pentru
modificarea gi completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, veniturile obfinute de anumite
categorit profesionale pe perioada suspendirii/reducerii activititii ca urmare a instituirii starii de
urgentd/stirii de alertd, respectiv indemnizatiile lunare acordate din bugetul de stat reglementate la art. XV
din OUG nr. 30/2020, cu modificérile si completarile ulterioare, nu constituie venituri din desfasurarea
activitatii.

Avand in vedere dispozitiile actelor normative mentionate trebuie introduse anumite reglementari pentru a
nu afecta dreptul la concediul i indemnizatia pentru cresterea copilului al persoanelor care au realizat
astfel de venituri,

De asemenea, daca anul 2020 s-a caracterizat prin suspendarea unor activititi economice pe perioada starii
de urgentd si respectiv a stérii de alertd, in anul 2021 se preconizeazi reluarea activititilor economice,
avand In vedere vaccinarea populatiei $1 relaxarea treptati a restrictiilor.

In acest sens, este necesar sd asigurdm o participare mai mare pe piata muncii a tuturor persoanelor,
inclusiv a celor aflati in concediul pentru cresterea copiilor si plata indemnizatiei aferente.




Maisura reglementatd in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.111/2010 se referd la acordarea
stimulentului de insertie. Majorarea acestuia si flexibilizarea acordirii poate conduce la avantaje atit
pentru angajati, cit si pentru angajatori pe de o parte prin cresterea veniturilor populatiei aflata in aceasta
situatie, iar pe de altd parte prin asigurarea fortei de munca necesara la nivelul angajatorului.

Totodata, din aplicarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvemnului nr.111/2010, au reiesit o serie de
dificultdti cu impact asupra persoanelor beneficiare de drepturile prevézute de aceasti ordonantd de
urgentd, care se referai la:

- excluderea périntilor, care au in iIntretinere copii cu vérsta cuprinsd intre 2 (3) si 3 (4) ani, de a
beneficia de stimulent de insertie in situatia in care, dupi intoarcerea la activitate, périntelui ii
inceteazd raportul de muncd/de serviciu insd, dupd o perioadd in acest interval de timp, se
reangajeazi;

- imposibilitatea angajatorilor de a sanctiona angajatul, in pericada celor 6 lumi dupa intoarcerea la
activitatea profesionald, in situatia In care se constatd o abatere gravd sau abateri repetate de la
regulile de disciplind a muncii ori de la cele stabilite prin contractul individual de munca.

Prin proiectul de ordonantd de urgentd se propune modificarea prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia pentru cresterea copiilor, cu modificirile si
completérile ulterioare, pentru remedierea acestor deficiente, astfel incat s fie asigurat accesul neingridit
al parintilor la drepturile reglementate.

In considerarea faptului ci elementele sus-menfionate vizeazd un interes public si constituie o situafie
extraordinard, a cérei reglementare nu poate fi améanata, se impune adoptarea de masuri imediate pe calea
ordonantei de urgenta.

1' Prezentul act normativ nu transpune legislatic comunitari si nu creeazi cadrul pentru aplicarea
directa a acesteia.
Actul normativ nu se refera la acest subiect,

2. Schimbari preconizate

Prin proiectul de ordonanta de urgentd se propune modificarea Ordonantei de urgenfi a Guvernului
nr.111/2010, cu modificérile si completarile ulterioare, In sensul introducerii ca periocadd care si poata face
parte din cele 12 luni care se iau in calcul la stabilirea dreptului la concediul si indemnizatia pentru
cresterea copilului si a celei in care persoana indreptatitd a beneficiat de indemnizatia lunard prevazuti la
art. XI si XV din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea i completarea unor
acte normative, precum §i pentru stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspindirea coronavirusului SARS-CoV-2, aprobatd prin Legea
nr.69/2020, cu modificirile si completirile ultericare si/sau de art. 3 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum s§i pentru stimularea
cresterii ocupirii forfei de muncd, aprobatd cu modificiri si completdri prin Legea nr.282/2020, cu
modificérile ulterioare.

De asemenea, se propune majorarea stimulentului de insertie in situatia in care persoana beneficiard a
concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului realizeazd venituri supuse impozitului pani la
implinirea de cdtre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu dizabilitati, diferentiat in
functie de véarsta copilului, precum si acordarea acestuia in cuantumul actual de 650 lei persoanelor care
realizeazd venituri supuse impozitului in perioada in care sunt indreptitite sa beneficieze de concediul




pentru ingrijirea copilului cu dizabilitédti cu vérsta cuprinsa intre 3 si 7 ani.

Totodata, stimulentul de insertie se propune a fi acordat si ca formd de sprijin pentru parintii care au
beneficiat de concediul pentru cresterea copiilor si care fie si-au pierdut locul de muncé inainte de
solicitarea concediului, fie locul de muncd a fost desfiintat san angajatorul si-a incetat activitatea in
perioada in care périntele a beneficiat de concediul pentru cresterea copiilor, in scopul stimulirii parintefui
de a-si gisi un nou loc de munci §i de a se reintegra/integra pe piata muncii.

Astfe] se propune ca stimulentul si se acorde:

» in cuantum de 1500 lei, dacd persoanele indreptitite obtin venituri supuse impozitului, oricand
inainte de implinirea de cétre copil a vérstet de 6 luni, respectiv 1 an in cazul copilului cu
dizabilitati, acordat pand la implinirea de catre copil a vérstei de 2 ani, respectiv 3 ani In cazul
copilului cu dizabilitati;

» in cuantum de 650 lei :
e dacii persoanele indreptitite obfin venituri supuse impozitului, oricand dupa
implinirea de ciétre copil vérstei de 6 luni, respectiv | an in cazul copilului cu
dizabilitdti, acordat pédnd la implinirea de cétre copil a vérstei de 2 ani, respectiv 3
ani in cazul copilului cu dizabilitéti;
e dacd persoancle indreptdtite obfin venituri supuse impozitului, oricind dupa
implinirea de cétre copil vérstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu
dizabilititi, acordat pénd la implinirea de catre copil a vérstei de 3 ani, respectiv 4
ani in cazul copilului cu dizabilitati;
o dacd persoanele indreptitite obfin venituri supuse impozitului, oricAnd in perioada in
care se afli in concediul pentru ingrijirea copilului cu dizabilitati cu véarsta intre 3 — 7
ani.
Se apreciazi cd majorarea stimulentului de inserfie si posibilitatea acordarii acestuia si in cazul
persoanelor care beneficiazi de prevederile art. 31 alin(l) din OUG nr. 111/2010, cu modificarile si
completirile ulterioare, vor stimula reintoarcerea la activitatea profesionald a persoanclor indreptitite sa
beneficieze de indemnizatie pentru cresterea copilulul i indemnizatia lunard, ca urmare a majorarii

Intoarcerea la activitatea profesionald va avea un impact pozitiv asupra evolutiei profesionale a périntelui,
generdnd si o plusvaloare economiei nationale.

Totodatd, prin proiectul de lege se propune si reglementarea urmétoarelor aspecte:

- reglementarea acorddrii stimulentului de insertie si in situatia in care, dupa intoarcerea la activitate,
périntelui care are in Intretinere copii cu varsta cuprinsi intre 2 (3) si 3 (4) ani, ii inceteazé raportul
de muncé/de serviciu, insd, dupa o perioada, in acest interval de timp, se reangajeazi, precum si in
situatia in care acesta beneficiazid de concediile medicale prevazute la art. 2 alin.(1) cu exceptia lit.
¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005, cu modificérile st completirile ulterioare;

- clarificarea unor dispozitii referitoare la acordarea stimulentului de insertie i reglementarea
acordarii acestui stimulent in cazul copiilor cu dizabilitate. Astfel, in situatia expirdrii valabilitétii
certificatului de incadrare in grad de handicap a copilului cu vérsta cuprinsi intre 3 si 4 ani,
stimulentul de insertie se va acorda pénd la implinirea de cétre copil a vérstei de 4 ani, avdnd in
vedere ci, la data stabilirii dreptului, conditia de incadrare in grad de handicap era indeplinita;

- clarificarea unor dispozitii privind acordarea indemnizatiei pentru cregterea copilului in cazul
persoanelor care dupd stabilirea dreptului isi stabilesc resedinta in altd tard. Se reglementeazé astfel




i pentru o perioada de maximum 6 luni pe an, conditia previzuta de art. 12 din actul normativ este
indeplinita;

clarificarea reglementarilor privind perioadele in care nu poate interveni incetarea raportului de
muncéd/de serviciu, respectiv perioada in care parintele se afld in concediul pentru cresterea copiilor
ori in plata stimulentului de insertie, perioade extinse, o singurd datd cu 6 luni dupé finalizarea
pericadei de acordare a stimulentului de insertic. Prevederile nu sunt aplicabile in situatiile
prevazute la art. 90 alin.(2) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificérile
si completérile ulterioare;

reglementarea situatiei in care se constatd o abatere grava sau abateri repetate de la regulile de
disciplind a muncii ori de la cele stabilite prin contractul individual de munca dupi finalizarea
concediufui pentru cresterea copilului si revenirea la activitatea profesionald, respectiv in perioada
acorddrii stimulentului de insertie, respectiv pe perioada pana la implinirea de cétre copil a vérstei
de 3 (4) ani, perioad3 in care, in prezent se interzice angajatorului incetarea raportului de muncd/de
serviciu. Astfel, in aceastd situatie, pe motive temeinic justificate, angajatorul va putea dispune
concedierea salariatei/salariatului. Pentru alte tipuri de abateri vor fi aplicate sanctiunile
disciplinare prevdzute la art. 248 din Legea nr.53/2003 — Codul munci, republicati, cu
modificdrile si completirile ulterioare. Tot pentru protectia salariatei/salariatului, la propunerea
partenerilor sociali a fost reglementata situatia in care intervine desfiintarea locului de munci al
salariatei/salariatului care se afla in perioada in care este interzisd incetarea raportului de munca/de
serviciu. In acest caz, angajatorul are obligatia de a-i propune salariatei/salariatului alte locuri de
munci vacante in unitate sau, dupi caz, si facd demersurile necesare la nivelul serviciilor publice
de ocupare pentru oferirea unui nou loc de munci, astfel incat parintele sa nu fie lipsit de resursele
financiare pentru cresterea si ingrijirea copilului;

clarificarea dispozitiilor privind legislatia aplicabila in cazul acordarii unor drepturi necuvenite.
Astfel, recuperarea debitelor se va realiza in conditiile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.44/2014 pentru reglementarea unor masuri privind recuperarea debitelor pentru beneficiile de
asistenta sociald, precum gi pentru modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completérile ulterioare,
respectiv in conditiile prevdzute de Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind raspunderea
materiald militarilor, aprobati prin Legea nr. 25/1999 pentru angajatii sistemului de apérare, ordine
publicé si securitate nationald;

avind in vedere rapoartele Curtii de Conturi a Roméniei si recomanddrile formulate, se introduc
doud noi situatii de suspendare a dreptului de indemnizatie pentru cresterea copilului sau de
stimulent de insertie, respectiv in situatia in care agentia teritoriald constatd cd pe baza
documentelor transmise s-a stabilit un cuantum ecronat al dreptului si in cazul in care in urma
controlului efectuat de inspectorii sociali sau de reprezentanti ai Curtii de Conturi a Romaniei s-au
constatat date eronate cu privire la indeplinirea conditiilor de acordare a drepturilor.

Totodatd, se propune abrogarea unor texte normative a caror aplicabilitate nu se mai justifica,
astfel:

- art. 9 alin.(5) care face referire la perioada de tranzitic intre aplicarea prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului,
aprobatd cu modificirt §i completiri prin Legea nr. 7/2007, cu modificérile si completérile
ulterioare si intrarea in efectivitate a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.111/2010;

- art. 15 alin.(1') referitoare la data de la care se acorda stimulentul de insertie in conditiile




anterioare modificirilor propuse prin prezenta ordonantd de urgentd, aceastd situatie fiind
reglementatd in art. 15 alin.(1) lit. ¢! ) nou introdusa prin prezentul proiect.

De asemenea, avind in vedere necesitatea ludrii unor mésuri administrative la nivelul Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald pentru asigurarea aplicérii noilor prevederi legale, dar si
modificarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.111/2010, cu
modificarile si completérile ulterioare, se propune ca acordarea drepturilor reglementate prin prezentul
proiect de act normativ sid se¢ realizeze odatd cu intrarea in vigoare a normelor metodologice
mentionate.

Totodatd se reglementeazid si acordarea stimulentului de inserfie in situafia parintilor care la data
intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd aveau incetat dreptul, dar care indeplinesc
condititle de acordare a acestui drept in baza reglementarilor introduse prin prezentul proiect de act
normativ. Astfel, aceste persoane vor putea beneficia de stimulentul de insertie pand la imphnirea de
citre copil a vérstei de 3 ani sau 4 ani in cazul copilului cu dizabilititi, dac3 realizeaza venituri supuse
impozitului si depun o noud cerere.

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al actului normativ

1. Impact macro-economic
Actul normativ nu se refera la acest subiect

1*1. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat:
Actul normativ nu se refera la acest subiect

2. Impact asupra mediului de afaceri
Actul normativ nu se referd la acest subiect

2%, Impactul asupra sarcinilor administrative:
Actul normativ nu se refera la acest subiect.

2 Fo) . * - * [ e -
2%, Impactul asupra intreprinderilor mici §i mijlocii:
Actul normativ nu se referd la acest subiect

3. Impact social
- Promovarea re-activirii profesionale a parintilor aflafi in concediul pentru cresterea copiilor
- Sprijinirea parintilor care se intorc mai devreme la activitatea profesionald, in vederea acoperirii
unei parti din costurile cu serviciile de supraveghere a copiilor pe timpul zilei
- Stimularea parintilor de a fi activi pe piata muncii
- Asigurarea de venituri la bugetul de stat prin realizarea de ventituri supuse impozitului si plata
contributiilor si taxelor aferente acestora

4. Impact asupra mediului
Mediul inconjurator este protejat prin reducerea depunerii documentelor pe hartie.

5. Alte informatii

Secfiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atit pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mii lei (RON) -
Indicatort Anul Urmétorii patru ani Media pe
curent cinci ani

1 2 3 4 5 6 7

1. Modificdri ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:




i.  impozit pe profit
ii.  impozit pe venit +34500
b) bugete locale
1. impozit pe profit
¢) bugetul asiguranlor sociale de stat:

i.  contributii de asiguriri + 198500

2. Modificiri ale cheltutelilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
i.  cheltuieli de personal
il.  bunuri 1 servicii
iii.  asistentd sociald ~100000
b) bugete locale:
i.  cheltuieli de personal
ii.  bunuri si servicii
¢) bugetul asiguririfor sociale de stat:
i.  cheltuieli de personal
il.  bunuri i servicii
d) bugetul asiguririlor pentru somaj

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

¢) buget de asiguriri sociale de stat

d) bugetul asigurarilor pentru somaj

4, Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa | Fatd de un cuantum mediu al indemnizatiet pentru cregterea
reducerea veniturilor bugetare copilului de 2300 lei, acordarea stimulentului de insertie in
cuantum de 1500 lei sau 650 lei constituie o diferentd de 800
lei, respectiv. 1650 lei.

6. Calcule detaliate privind | Estimaéri ale impactului bugetar;
f}lndamentar.ea. modificarilor veniturilor ) Conform
si/sau cheltuielilor bugetare Numir beneficiari in prezent proiectului de act
normativ
stimulent de insertie 85.673 105.687
indemnizatie crestere copil 178.727 158.713
Conform
Sume (mil. lei) In prezent proiectului de act
normatiy
stimulent de insertie 668 1.173
indemnizatie crestere copil 4.726 4.119
. se estimeazid c¢ad din 178.727 beneficiari de

indemnizatie pentru cresterea copiilor aproximativ 20.014
(20%) dintre persoanele aflate In concediu pentru cregterea
copiilor si plata indemnizatiei aferenti vor opta pentru
intoarcerea la activitatea profesionald si  obtinerea
stimulentului de insertie, inainte de implinirea de cétre copil a
varstei de 2 (3) ani

. numirul beneficiarilor de stimulent de insertic va
creste la 105.687 fatd de 85.673 1n prezent.

. Sumele pentru acordarea indemnizatiei vor scidea de
la 4.800 milicane lei la 4.118 milicane lei, cu aproximativ




600 milicane lei mai putin.

. Sumele pentru stimulentul de insertie vor creste de la
de la 670 milioane lei la aproximativ 1.173 milioane lei, cu
505 milioane lei mai mult.

Prin urmare, se estimeaza ca aplicarea prevederilor prezentei
legi ar conduce la sciderea cheltuielilor de asistentd sociala cu
aproximativ 100 milioane lei.

In ipoteza revenirii la activitatea profesionald a unui numar de
20.000 de beneficiari se estimeaza ¢ aproximativ 4.000 sunt
incadrati in sistemul public (20% din total), pentru care ar
rezulta un necesar suplimentar pentru cheltuielile de personal
ale bugetului general consolidat de cca. 350 milioane lei
(pentru 12 luni).

In consecinti, impactul total pe parte de cheltuieli bugetare
este de + 250 milioane lei, rezultat din reducerea cu 100
milioane lei a cheltuielilor cu asistenta sociala si
suplimentarea cu 350 milioane lei a cheltuielilor de personal.

Pe partea de venituri bugetare, din aplicarea mésurii poate
rezulta un impact pozitiv pentru 12 luni de aplicare de cca.
233 milioane lei din care 150 milioane lei provenite din plata
impozitului si contributiilor sociale raportate la ce1 4.000
salariati din sectorul public si 83 milioane lei provenite din
plata impozitului si contributiilor sociale raportate la salariatii
din sectorul privat

7. Alte informatii —

Sectiunea a 5-a
Efectele actului normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor actului normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a prezentului
act normativ:

Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr.
52/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) acte normative ce urmeazi a fi elaborate in vederea implementérii noilor dispozitii:

Actul normativ nu se refera la acest subiect

1l Compatibilitatea actului normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor publice:

a) impact legislativ - prevederi de modificare si completare a cadrului normativ in domeniul achizitiilor
publice, prevederi derogatorii;

Actul normativ nu se refera la acest subiect

b) norme cu impact la nivel operational/tehnic - sisteme electronice utilizate in desfagurarea procedurilor
de achizitie publici, unititi centralizate de achizitii publice, structurd organizatorica interna a autoritdtilor
contractante.

Actul normativ nu se referd la acest subiect

2. Conformitatea actului normativ cu legislatia comunitari in cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare:
Actul normativ nu se referd la acest subiect

3. Misuri normative necesare aplicirii directe a actelor normative comunitare
Actul normativ nu se refers la acest subiect

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene




Actul normativ nu se referd la acest subiect

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente, ficindu-se
referire la un anume acord, o anume rezolutie sau recomandare internationali ori la alt document
al unei organizatii internationale:

Actul normativ nu se refera la acest subiect

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii actului normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare §i alte organisme implicate
Actul normativ nu se referd la acest subiect.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si a modului in care
activitatea acestor organizatii este legata de obiectul actului normativ
Actul normativ nu se referi la acest subiect

3. Consultirile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care actul
normativ are ca obiect activitiifi ale acestor autoritiifi, in conditiile Hotirarii Guvernului
nr.521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritifilor administratiei
publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Actul normativ nu se referd la acest subiect.

4. Consultirile desfisurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu prevederile
Hotdririi Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
Actul normativ nu se referd la acest subiect

5. Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi supus avizarii Consiliului Legislativ si Consiliului Economic si Social.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitifi de informare publica privind elaborarea
si implementarea actului normativ

1. Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaboririi actului normativ.
Actul normativ se inscrie in situatia previzuti la art. 7 alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, republicata.

2. Informarea societdtii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementirii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatitii si securitatii
cetitenilor sau diversitatii biologice

Prezentul proiect de act normativ a fost elaborat cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publicd, republicati.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Misuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a prezentului act normativ de citre autorititile administratiei
publice centrale si/sau locale — infiintarea unor noi organisme sau extinderea competentelor
institutiilor existente

Actul normativ nu se referd la acest subiect

2. Alte informatii




Fayd de cele prezentate, a fost elaboratd prezenta ordonantd de urgentd pentru modificarea §i
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia

lunara pentru creslerea copiilor.
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Fatd de cele prezentate, a fost elaboratd prezenta ordonanid de urgentd pentru modificarea i
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunard pentru cresterea copiilor.
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GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 111/2010 privind

concediul si indemnizatia lunari pentru cresterea copiilor

Avind in vedere faptul ca in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 226/2020 privind

unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative st
prorogarea unor termene, veniturile obtinute de anumite categorii profesionale pe perioada
suspendirii/reducerii activitdtii ca urmare a instituirii starii de urgentd/stdrii de alertd, respectiv
indemnizatiile lunare acordate din bugetul de stat reglementate fa art. XV din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.30/2020 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru
stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul situatiei epidemiologice determinate
de raspindirea coronavirusului SARS-CoV-2, aprobatd prin Legea nr.69/2020, cu modificarile si
completirile ulterioare, nu constituie venituri din desfdsurarea activitatii

luind in considerare faptul ca o parte dintre persoancle care vor avea in cursul anului 2021 un
nou ndscut in familie au avut activitatea suspendata in perioada starii de urgenta si a celei de alertd si
au beneficiat de indemnizatiile reglementate la art. XI si XV din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.30/2020, aprobata prin Legea nr.69/2020, cu modificarile si completérile ulterioare, se impune ca
aceste perioade si fie luate in considerare pentru stabilirea dreptului la concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor

tinind cont de faptul ci in anul 2021 se preconizeazi reluarea activitatilor economice, avand in vedere
vaccinarea populatiei si relaxarea treptatd a restrictiilor, este necesard o participare mai mare pe piata
muncii a tuturor persoanelor, inclusiv a celor aflati in concediul pentru cresterea copiilor gi plata
indemnizatiei aferente, disponibilitatea pentru inceperea timpurie a activitdtii fiind mult mai mare
dupd perioada de restrictii caracteristice stirii de urgenta si de alertd, fapt care este necesar si fie
impulsionat

avand in vedere faptul cd in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.ti1/2010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor aprobatd prin Legea nr.132/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, se referd la acordarea stimulentului de insertie, majorarea
acestuia si flexibilizarea acordarii poate conduce fa avantaje atit pentru angajati, cit $i pentru
angajatori pe de o parte prin cresterea veniturilor populatiei aflatd in aceasta situatie, iar pe de alta

parte prin asigurarea fortei de muncé necesara la nivelul angajatorului



ludnd in considerare faptul ¢ prin stimularea intoarcerii timpurti la activitatea profesionala se
poate contribui la diminuarea deficitului bugetar pe de o parte prin plata impozitelor si contributiilor
aferente salariifor parintilor, iar pe de altd parte prin dezvoltarea serviciilor de ingrijire a copilului si
absorbtia pe piata fortei de muncd a persoanelor care in perioada stirii de urgenta sau de alertd si-au
pierdut locul de muncé

tindnd cont de faptul cé pentru aplicare este necesard luarea de mésuri administrative care s
permitd implementarea unitard a reglementérilor, inclusiv de revizuire a sistemului informatic care
asigurd prelucrarea informatiilor, verificarea indeplinirii conditiilor de acordare, stabilirea
cuantumului si plata acestuia, sistem informatic in absenta carui ar fi afectate drepturile pentru un
numadr de peste 260.000 beneficiari

aceste elemente vizeazd un interes public si constituie o situagie extraordinard, a cérei
reglementare nu poate fi aménatd si impune adoptarea de médsuri imediate pe calea ordonantei de

urgenta.

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanti de urgenta.

Art. I - Ordonanta de urgentid a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunard pentru cresterea copiilor, aprobati prin Legea nr.132/2011, cu modificirile si

completirile ulterioare, se modifica si se completeaza, dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2 alineatu} (5) , dupa litera x) se introduce o noui literi, lit. y) cu urmitorul
cuprins:

?y) au beneficiat de indemnizatia lunard previzutd la art. XI si XV din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum §i pentru
stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul situatiei epidemiologice determinate
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, aprobatd prin Legea nr.69/2020, cu modificérile si
completarile ulterioare si/sau de art. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.132/2020 privind
masuri de sprijin destinate salariailor $i angajatorilor in contextul situagiei epidemiologice

determinate de rdspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii



ocupdrii fortei de muncd, aprobati cu modificiri si completdri prin Legea nr.282/2020, cu

modificirile ulterioare.”

2. Articolul 7 se modifici si se completeazi si va avea urmitorul cuprins:
» Art. 7 — (1) Persoanele care, in perioada in care sunt indreptatite s& beneficieze de concediul pentru
cresterea copilului, prevazut la art. 2 alin. (1), obtin venituri supuse impozitului potrivit art. 3 alin.(1)
au dreptul la un stimulent de insertie, dupd cum urmeaza :
a) in cuantum de 1500 lei, dacd persoanele indreptafite obfin venituri inainte de implinirea de
citre copil a vérstei de 6 luni, respectiv | an in cazul copilului cu dizabilitdti. Cuantumul de

1500 lei se acorda pani la implinirea de catre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul

copilului cu dizabilitati;

b) in cuantum de 650 lei dacid persoanele indreptatite obtin venituri dupa implinirea de citre
copil a varstei de 6 luni, respectiv t an in cazul copilului cu dizabilitati,..

(2) Dupa implinirea de citre copil a varstei de 2 ani, rspectiv 3 ani in cazul copilului cu
dizabilititi, stimulentul de insertic se acordd in cuantumul prevazut la alin.(I) lit.b), pdna la
pentru persoanele prevazute la alin.(1) lit.a). Beneficiazad de stimulentul de insertie si persoanele care
obtin venituri dupa finalizarea perioadei de concediu pentru cresterea copilului.

(3) Stimulentul de insertie acordat pana la implinirea de citre copil a vérstei de 4 ani, in
cazul copilutui cu dizabilitdti nu se cumuleaza cu indemnizatia prevazutd art. 31 alin. (2).

(4) In cazul persoanelor care beneficiaza de indemnizatia lunari prevazuta la art. 2 alin.(1) si
solicitd dreptul la stimulent de inserfie, plata acestei indemnizatii se suspenda. Indemnizatia lunard
prevazuta la art. 2 alin.(1) nu se cumuleazi cu stimulentul de insertie.

(5) Stimulentu!l de insertie in cuantumul prevazut la alin.(2) se acordd st in situatia in care,
certificatul de incadrare in grad de handicap al copilului expird dupd implinirea de catre copil a
varstei de 3 ani (6) In situatia persoanei indreptitite care beneficiaza de stimulentul de insertie in
cuantumul previzut la alin.(2) al cérei copil este incadrat in grad de handicap dupd implinirea de
cdtre acesta a varstei de 3 ani, stimulentul de inserfie se acordd pana la implinirea de cétre copil a
virstei de 4 ani.

(7) In situatia prevdzuti la alin.(6), prelungirea perioadei de acordare a stimulentului de
insertie se face in baza unei noi cereri completati de persoana indreptitits si a copiei dupi certificatul
de incadrare 1n grad de handicap.

(8) Cuantumul stimulentului de insertie se majoreazi prin hotarare a Guvernului.”



3. Alineatul (5) al articolului 9 se abrogai.

4. Dupi alineatul (5) al articolului 12, se introduc douid noi alineate, alin.(6) si (7), cu
urmatorul cuprins:

?(6) Conditia prevazutd fa alin.(1) lit. c¢) se considerd indeplinitd si in situatia in care, dupa
stabilirea dreptului, persoana indreptititd, impreund cu copilul pentru care se stabileste dreptul, ist
stabileste temporar resedinta in alta tara.

(7) in sensul alin.(6) prin temporar se intelege o perioadd de pini la 6 luni pe an pentru toate
situatiile, cu exceptia situatiilor previzute la art. 2 alin.(5) lit. k) si x) pentru care conditia prevazuta

la alin.(1) lit. c) se consideri indeplinitd pe toatd perioada de insotire ori in care se afld in misiune.”

5. Alineatul (4) al articolului 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
?(4) Decizia prevazuti la alin. (3) se comunica solicitantului in termen de 5 zile lucritoare de

la data emiterii, direct sau prin postd, inclusiv posta electronica sau orice alt mijloc de comunicare.”

6. La articolul 15 alineatu} (1), dupa litera c) se introduce o noui literd, lit. ¢') cu urmitorul
cuprins:
"¢') tncepdnd cu ziua urmitoare celei in care persoana indreptititd realizeaza venituri supuse
impozitului pe venit de natura celor prevazute la art. 3 alin.(1), dac# cererea este depusi in termen

de 30 de zile lucratoare de la aceastd datd.”

7. La articolul 15 alineatul (1), litera d) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
”d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea

a fost depusa peste termenele previzute la lit. a) — ¢').”
8. Alineatul (1)l al articolului 15 se abroga.

9. Dupa alineatul (3) al articolului 16 se introduce un nou alineat, alin. (4) cu urmitorul
cuprins :
” (4) Plata indemnizatiei pentru cresterea copilului se suspendi si in situatia in care:
a) agenfia teritoriald constatd cd pe baza documentelor transmise s-a stabilit un cuantum eronat

al dreptului;



b) in urma controlului efectuat de inspectorii sociali sau de reprezentanti ai Curtii de Conturi a
Roméniei s-au constatat date eronate cu privire la indeplinirea conditiilor de acordare a

drepturilor previzute de prezenta ordonanti de urgenta.”

10. Articolul 17 se modifici si va avea urmétorul cuprins:
?Art.17 - (1) Dreptul la stimulentul de insertie previazut la art. 7 inceteazi cu ziua urmétoare celei in
care:
a) copilul a implinit vérsta de 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu dizabilitati;
b) a avut loc decesul copilului.
(2) Dreptul la stimulentul de insertie prevazut art. 7 se suspenda incepind cu ziua urmatoare
celei 1n care se constata:
a) una dintre situatiile prevazute la art. 16 alin. (2), cu exceptia lit. i).
b) beneficiarul nu mai realizeaza venituri de natura celor prevézute la art.3 si solicitd
concediul pentru cresterea copilului.
c) copilul a implinit varsta de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu dizabilititi si
beneficiarul nu mai realizeaza venituri de natura celor previzute la art.3.
(3) In situatia persoanelor indreptitite aflate in plata stimulentului de insertie care solicita
concediile medicale prevazute la art. 2 alin.(1) cu exceptia celui prevazut la lit. ¢), din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu modificari $i completdri prin Legea nr. 399/2006, cu

modificarile i completarile ulterioare, plata stimulentului de insertie nu se suspenda.

11. Articolului 18 se modifici si se completeaza si va avea urméatorul cuprins:

wArt. 18 - (1) In situatiile de suspendare a drepturilor prevazute la art. 16 alin. (2) si art. 17 alin. (2)
si (3), acestea pot fi solicitate si de cétre o altd persoand indreptatitd, dacd indeplineste cerintele
prevdzute in prezenta ordonanta de urgenta.

{2) Drepturile previzute de prezenta ordonantd de urgentd se cuvin si se acordd noului
beneficiar de la data suspendarii, daca cererea a fost depusa in termen de 60 de zile lucratoare de la
data la care s-a produs suspendarea, respectiv de la data cererii, daca cererea a fost depusa dupa acest
termen.

{3) Reluarea platit drepturilor suspendate in situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) si art. 17
alin. (2) si (3) se face la cerere, dupa cum urmeaza:

a) incepdnd cu ziua urmitoare pentru situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i) si art.
17 alin. (2} lit. b), daci cererea a fost depusi inn termen de 60 de zile de la acea dati;

b) cu data depunerii cererii pentru toate celelalte situatii.”



(4) In situatia de suspendare previzuti la art. 17 alin.(2) lit.b), plata stimulentului de insertie
se reia in cuantumul previzut de art. 7 alin.(1) si (2), in functie de varsta copilului.

(5) In sitati de suspendare prevazutd la art. 16 alin.(4), agentia teritoriald, in termen de
maximum 30 de zile lucratoare verificd cauzele care au condus la suspendarea platii.

(6) n situatia in care in urma verificarilor nu se constati una din cauzele care conduc la
incetarea dreptului, atunci plata indemnizatiei pentru cresterea copilului se reia cu ziua urmatoare
finalizarii termenului prevazut la alin.(5), in cuantumul anterior sau, dupd caz, in cuantumul

recalculat, inclusiv pentru perioada de suspendare.

12. Alineatele (1) si (5) ale articolului 24 se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

”(1) Sumele reprezentind drepturile previzute de prezenta ordonantd de urgen{, incasate
necuvenit, se recupereaza de la beneficiarii acestora, Tn conditiile prevazute de Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 44/2014 pentru reglementarea unor misuri privind recuperarea debitelor pentru
beneficiile de asistenta sociala, precum si pentru modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia s§i promovarea drepturifor persoanelor cu handicap, cu modificirile i completirile
ulterioare, pe baza deciziei emise de directorul executiv al agentiei teritoriale.

(5) Decizia previzuti la alin.(1) poate fi contestati conform prevederilor Legii contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completirile ulterioare.”

13. Dupa alin. (1) al articolului 24 se introduce un nou alineat, alin. (1Y cu urmitorul
cuprins:

»(1') Prin exceptie de la prevederile alin.(1) sumele reprezentind drepturile previzute de
prezenta ordonantd de urgentd, incasate necuvenit de citre angajatii sistemului de apirare, ordine
publici si securitate nationald, se recupereaza de la beneficiarii acestora, in conditiile previzute de

Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind rdspunderea materiald militarilor, aprobata prin Legea nr.
25/1999.”

14. Articolul 25 se modifica i va avea urmitorul cuprins:
PArt, 25 - (1) Angajatorul are obligatia de a aproba concediul pentru cresterea copilului previazut la
art. 2 alin, (1) si la art. 11 alin. (1) lit. a). Perioada de acordare se stabileste de comun acord cu
angajatul.

(2) Este interzis angajatorului si dispund incetarea raporturilor de munca sau de serviciu in

cazul:



a) salariatei/salariatului care se afla, dupi caz, in concediu pentru cresterea copilului in
varstd de pana la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap;

b) salariatei/salariatului care se afli in plata stimulentului de insertie prevazut la art. 7
alin. (1} si (2);

¢) salariatei/salariatului care se afla in concediul pentru cregterea copilului previzut la
art. 11 alin. (1) Iit. a).

(3) Interdictia previzutd la alin. (2) se extinde, o singurd datd, cu 6 luni, dupa incetarea
dreptului la stimulentul de insertie prevézut la art. 7 alin{2) , respectiv dupa Implinirea de cétre copil
a vérstei de 3 ani, 4 ani in cazul copilului cu dizabilitati.

(4) Prevederile alin. (2) si (3) nu se aplica in cazul concedierii pentru motive ce intervin ca
urmare a reorganizirii judiciare sau a falimentului angajatorului, in conditiile legii si nici in situatiile
previzute la art. 90 alin.(2) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completérile ulterioare.

(5) In cazul in care in perioada previzuta la alin.(3) se inregistreazi situafia prevazuta la art.
61 lit. a) din Legea nr. 53/2003 privind Codu! Muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare extinderea interdictiei de incetare a raportului de munci sau de serviciu nu se mai aplica.

(6) In situatia in care intervine desfiintarea focului de munca al salariatei/salariatului care se
afld sub protectia previzuti de alin. (2) lit. b} sau alin. (3), angajatorul are obligatia de a-i propune
acesteia/acestuia alte focuri de munci vacante in unitate, in conditii de munca similare/echivalente,
iar in ipoteza in care salariata/salariatui refuzi un astfel de loc de munci interdictia la concedierea
devine inoperanta.

(7) In situatia in care angajatorul nu dispune de locuri de munca vacante potrivit alin. (6),
acesta are obligatia de a solicita sprijinul agentiei teritoriale de ocupare a fortei de muncd in vederea
redistribuirii salariatei/salariatului, corespunzitor pregitirii profesionale.

(8) In cazul in care salariatul/salariata nu isi manifestd consimtamantul in termen de cinci zile
lucritoare de la comunicarea angajatorului, conform prevederilor alin. (6), cu privire la noul loc de
munci oferit, precum si dupd notificarea cazului catre agentia teritorialil de ocupare a fortei de munca
conform alin. (6), angajatorul poate dispune concedierea salariatului, In temeiul prevederilor art. 65
Codul muncii.

(9) in cazul persoanei indreptitite care are calitatea de salariat §i care se intoarce la activitatea
profesionald pentru a obtine stimulentui de insertie acordat in conditiile art.7, aceasta are obligatia de
a anunta, in scris, angajatorul cu cel putin 30 de zile inainte intentia de reluare a raportului de munca

sau de serviciu.



(10) Este interzis angajatorului s restrictioneze accesul salariatei/salariatului la acordarea

stimulentului de insertie, dacd aceasta/acesta si-a indeplinit obligatia prevéazuti la alin. (8).”

15.  Dupa alineatul (6) al articolului 31 se introduce un nou alineat, alin. (7), cu urmitorul
cuprins

»(7) Persoanele care, in perioada in care sunt indreptatite si beneficieze de concediul previzut la
alin. (1), obtin venituri supuse impozitului potrivit art. 3, altele decét cele previzute de art. 16

alin.(3), au dreptul la un stimulent de insertie, in cuantum egal cu cel prevazut la art.7 alin.(2).”

16.  Dupi alineatul (5) al articolului 32 se introduce un nou alineat, alin. (6), cu urmitorul
cuprins :
”(6) Persoanele care se afld in situatia previzutd la alin. (1) lit. a) pot opta intre acordarea

indemnizatiei previzuta la alin.(5) si acordarea stimulentului prevéazut la art. 31 alin.(7).”

17. La articolul 35, dupi litera d) a alineatului (1), se introduce o noui literd, lit. d"), cu
urmitorul cuprins:
» d') de la data realiziri veniturilor supuse impozitului daca cererea este depusa in termen de 30 de

zile de la acea dati;”

18.  La articolul 37, dupi litera j) a alineatului (1), se introduce o moud literi, lit k), cu
urmitorul cuprins:
“k) persoana indreptdtiti nu mai realizeaza venituri supuse impozitului si solicitd acordarea

concediului pentru ingrijirea copilului;”

19.  Alineatul (4) al articolului 37 se modifici si va avea urmitorul cuprins:
”(4) Reluarea acordarii drepturilor prevazute la art. 31, suspendate in situatiile previzute la alin. (1) si

(2), se face la cerere, prevederile art. 18 alin.(1) — (3) aplicandu-se corespunzitor.”

Art. II - in termen de 60 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, a
prezentei ordonante de urgentd normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.111/2010, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.52/2011, se modificd corespunzitor

prin hotdrdre a Guvernului.



Art. IIT — Prevederile art. [ din prezenta ordonanta de urgentd, intrd in vigoare odati cu intrarea in

vigoare a hotdrarii Guvernului previzuti fa art. II.

Art. IV — Prevederile art. 7 alin.(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.111/2010, aprobata
prin Legea nr.132/2011, cu modificérile si completérile ulterioare, precum si cu modificarile aduse
prin prezenta ordonantd de urgenta se aplica si persoanelor cirora le-a incetat dreptul la stimulentul
de insertie inainte de intrarea in vigoare a art. I din prezenta ordonanta de urgentd, dacd depun o noua
cerere.

2) in vederea acordarii stimulentului de insertie potrivit alin.(1), de la data intrarii in vigoare
a prevederilor art. I din prezenta ordonantd de urgenti, cererea se depune in termen de 30 de zile
lucratoare de la aceasta data.

(3) In situatia in care se depiseste termenul previzut la alin{2), stimulentu} de insertie se

acordi de la data depunerii cererii.
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