NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ
Ordonanta de urgenta
privind prelungirea acordarii masurilor de protectie sociala prevazute de Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociala a angajatilor si a
altor categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor
economice, determinate de situatia epidemiologica generata de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea art. 3 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 132/2020 privind méasuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in

contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Avand in vedere instituirea pe teritoriul national a starii de urgentd si a starii de alerta, prelungita
succesiv potrivit legii, au fost restrictionate sau intrerupte temporar unele activitati socio-economice,
cu implicatii evidente asupra raporturilor de munca ale salariatilor si a activitatilor comerciale din
domenii de activitate diverse, fiind totodata adoptate masuri de prevenire a infectdrii cu coronavirusul
SARS-CoV-2. In acest context, eforturile si resursele Guvernului Romaniei au fost indreptate
preponderent catre masurile de pastrare a locurilor de munca sau de sprijin a angajatorilor din anumite
domenii afectate de situatia pandemica, care au fost nevoiti sa isi reducd/suspende activitatea, potrivit
actelor normative in vigoare, precum si masuri de sprijinire a altor categorii de profesionisti care nu
desfasoara activitati lucrative in baza unui contract individual de munca.

Astfel, in sedinta de Guvern din data de 2 octombrie 2021 a fost adoptatda Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie socialda a angajatilor si a altor
categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitdrii activitdtilor economice,
determinate de situatia epidemiologica generatda de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.945/04.10.2021, prin care au fost stabilite
masuri de protectie socialda pentru angajati, angajatori si alte categorii de profesionisti activi
economic.

Ministrul muncii si protectiei sociale a emis Ordinul nr. 947/2021 privind aprobarea modelului
documentelor prevazute la art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2021 pentru
stabilirea unor masuri de protectie sociald a angajatilor si a altor categorii profesionale In contextul
interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologica
generata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, respectiv modelele cererilor, declaratiei pe
propria raspundere si listei persoanelor care urmeaza sa beneficieze de plata indemnizatiei prevazute
la art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2021 si Ordinul nr.1004/2021 privind
aprobarea modelului cererii si al declaratiei pe propria raspundere prevazute la art. 9 din Ordonanta




de urgentd a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociald a angajatilor si
a altor categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice,
determinate de situatia epidemiologica generatd de rdspandirea coronavirusului SARS-CoV-2.

Avand in vedere evolutia situatiei epidemiologice din Romania ca urmare a raspandirii virusului
SARS-CoV-2, numarul din ce in ce mai mare al Tmbolnavirilor si restrictiile in dinamica privind
desfasurarea activitatilor economice, prevazute in hotararile Guvernului prin care se prelungeste
starea de alertd, este necesar sd fie asigurate masuri de protectie sociald pentru angajati, angajatori si
alte categorii de profesionisti in concordanta cu situatia epidemiologica, si dupd 31 decembrie 2021.

Astfel, in situatia in care activitatea unui angajator este ntreruptd temporar, total sau partial, n
contextul adoptarii/mentinerii masurilor pentru diminuarea tipurilor de risc prevazute in Anexa 3 din
hotararile Guvernului prin care se prelungeste starea de alertd, acesta are nevoie de sprijin pentru
mentinerea locurilor de munca si plata catre salariati a unei indemnizatii care sa compenseze pierdea
salariala suferitd ca urmare a suspendarii contractului individual de munca, in conditiile Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

De asemenea, intrucdt masurile pentru combaterea raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2
afecteaza si alte categorii de persoane care desfasoara activitate economica., cum ar fi profesionistii,
definiti de Codul civil, artistii, sportivii, aplicarea masurilor de Tntrerupere temporara a activitatii,
total sau partial, poate duce, In cele mai multe cazuri, la pierderea veniturilor realizate din activitatile
desfisurate, ceea ce inseamna noi probleme sociale. In consecinti, este necesard sprijinirea pentru
asigurarea unor sume care sa compenseze pierderea veniturilor si pentru aceste categorii de lucratori.
Totodata, prin identificarea la nivelul angajatorilor de persoane infectate cu coronavirusul SARS-
CoV-2, Directiile de Sanatate Publica, in baza Legii nr.136/2020 privind instituirea unor masuri in
domeniul sanatatii publice in situatii de risc epidemiologic si biologic, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, pot decide izolarea sau carantinarea persoanelor, precum si alte masuri care
vor afecta si ceilalti angajati, a fost necesara impunerea unor masuri de protectie sociald, la nivelul
acestor angajatori. Angajatii aflati in aceastd situatie beneficiaza de acordarea indemnizatiei
prevazuta de art. 1 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.111/2021 pe toata perioada in
care activitate este suspendata ca urmare a anchetei epidemiologice efectuate de directiile de sanatate
publicd judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, cu exceptia salariatilor aflati in concediu
medical §i care primesc indemnizatia de asigurari sociale aferenta.

De asemenea, {inand cont de faptul ca la fundamentarea bugetului de stat se aplica prevederile art. 14
din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare potrivit
carora nicio cheltuiald nu poate fi Inscrisd in buget si nici angajata si efectuata, daca nu existd baza
legald pentru respectiva cheltuiald, neluarea unor masuri urgente, cu caracter exceptional, in
domeniul social si economic ar aduce grave prejudicii cu efecte pe termen lung asupra angajatilor si
angajatorilor, precum si asupra altor categorii de profesionisti care realizeaza venituri din activitati
independente sau alte activitdti care se supun altor reguli decat cele prevazute in Legea nr.53/2003-
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere faptul ca perioadele de restrictii alterneazd cu perioade de relaxare a acestora in
functie de evolutia situatiei epidemiologice se pot inregistra si variatii in acordarea drepturilor
speciale destinate combaterii efectelor epidemiei de COVID 19, pentru unele categorii de persoane
cum ar fi profesionistii definiti de Codul Civil, cooperatiile si persoanele care realizeaza venituri din
drepturi de autor, drepturile solicitate putand alterna intre masurile prevazute de Ordonanta de




urgentd a Guvernului nr. 111/2021 in perioadele cu restrictii si cele prevazute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum
si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 282/2020, cu modficarile ulterioare, in perioadele cu relaxarea restrictiilor.

din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.132/2020, si de catre persoanele care au beneficiat de
indemnizatia prevazuta la art. 6 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.111/2021.

Aceste elemente vizeaza un interes public si constituie o situatie extraordinard, a cirei reglementare
nu poate fi amanata si impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de urgenta, pentru
continuarea si dupd data de 31 decembrie 2021 a acordarii masurilor prevazute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociala a angajatilor si a
altor categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice,
determinate de situatia epidemiologica generata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2.

1! Prezentul act normativ nu transpune legislatie comunitard si nu creeazi cadrul pentru
aplicarea directa a acesteia.
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

e Schimbari preconizate
Prezenta Ordonantd de urgenta reglementeaza:

A. Prelungirea acordarii indemnizatiilor prevazute de art.1 si art. 6 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 111/2021, ca forme de sprijin pentru persoanele, angajati sau profesionisti, care
vor intra sub incidenta masurilor de interzicere/suspendare/limitare a activitatilor economice.
Prelungirea aplicarii prevederilor legale mentionate se propune pana la data de 31 martie
2022. Aplicarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2021 inceteaza la data Incetarii
starii de alertd, declarata potrivit legii, daca aceasta are loc anterior datei de 31 martie 2022.

a Guvernului, sa beneficieze de indemnizatia reglementata de alineatul (1) al articolului 3 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor
si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 282/2020, si persoanele care au beneficiat

de indemnizatia prevazuta de art. 6 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
111/2021.

C. Incepand cu data intrarii in vigoare a legii bugetului asiguririlor sociale de stat pentru anul
2022, dar nu mai devreme de de 1 ianuarie 2022, indemnizatia prevazuta la art. 1 si art. 6 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2021 si indemnizatia prevazutd la art. 3 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 132/2020 se raporteaza la nivelul castigului salarial
mediu brut prevazut de Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul 2022.
Cuantumul indemnizatiei in luna in care intrad in vigoare legea bugetului asigurarilor sociale de
stat se va calcula proportional cu numarul de zile in care s-a aplicat castigul salarial mediu brut
anterior, respectiv castigul salarial mediu brut prevazut de noua lege.

Masurile propuse vor conduce la diminuarea riscului de excluziune sociala pentru persoanele aflate in




situatia de a nu mai putea desfasura activitatea profesionala ca urmare a situatiilor de Tntrerupere
temporard, totala sau partiala, a activitatilor economice.

2. Alte informatii

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

1. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Impact asupra mediului de afaceri

Sustinerea financiard a angajatorilor care se confrunta cu probleme pe perioada in care activitatea este
interzisa/suspendatd/intrerupta total sau partial, precum si a celor care si-au intrerupt activitatea ca
urmare a aparitiei unei situatii epidemiologice deosebite la nivel de unitate/punct de lucru. Sustinerea
financiara si reducerea riscului de excluziune sociala a profesionistilor definiti de Codul Civil,
cooperatiilor si persoanelor care realizeaza venituri din drepturi de autor si care, in conditiile situatiei
epidemiologice nu pot sa-si desfasoare activitatea fiind astfel lipsiti de venituri.

2%, Impactul asupra sarcinilor administrative:
Actul normativ creeaza sarcini administrative pentru ANPIS/AJPIS-uri , ANOFM/AJOFM-uri

22, Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Impact social

Proiectul de act normativ contribuie la consolidarea ocupdrii fortei de munca, prin mentinerea
locurilor de munca si la prevenirea somajului in randul populatici. De asemenea, contribuie la
asigurarea veniturilor angajatilor pe perioada intreruperii temporare a activitatii angajatorului.

4. Impact asupra mediului
Mediul inconjurator este protejat prin reducerea depunerii documentelor pe hartie.

5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- Tn mii lei (RON) -
Indicatori Anul curent Urmatorii patru ani Media pe
cinci ani
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:
a) buget de stat, din acesta:
I.  impozit pe profit
ii.  impozit pe venit 0 -7.700
b) bugete locale
I.  impozit pe profit 0
c) bugetul asigurarilor -47.700




sociale de stat:
I.  contributii de
asigurari
d) Dbugetul asigurarilor
pentru somaj

2. Modificari ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
I.  cheltuieli de
personal
Ii.  bunuri si servicii
iii.  asistentd sociala
b) bugete locale:
i.  cheltuieli de
personal
Ii.  bunuri si servicii
c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:
I.  cheltuieli de
personal
ii.  bunuri si servicii
d) bugetul asigurarilor
pentru somaj

+141.615

+216.000

3. Impact financiar,
plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

c) buget de asigurari sociale
de stat

d) bugetul asigurarilor
pentru somaj

-413.015

-149.315

-47.700

-216.000

4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

Cheltuielile generate de aplicarea prezentei ordonante de urgenta se pot
recupera in perioadele de relaxare a restrictiilor avand in vedere
scaderea incidentei infectarilor si intensificarea campaniei de vaccinare
derulatd la nivel national. Astfel, activitatile economice se vor putea
desfisura in conditii optime. In situatia neludrii unor masuri
corespunzdtoare problemele sociale si economice ale populatiei se vor
agrava ceea ce va genera cheltuieli bugetare mai mari. De asemenea,
cheltuielile generate de aplicarea prezentei ordonante de urgentd se vor
efectua cu incadrare in bugetul alocat.

5. Propuneri pentru a
compensa reducerea




veniturilor bugetare
6. Calcule detaliate privind | Estimari indemnizatii angajati — cheltuieli buget asigurari de somaj:
fundamentarea - indemnizatie 2.250 lei
modificarilor  veniturilor - nr. beneficiari 32.000
si/sau cheltuielilor bugetare - suma pe luna 72.000 mii lei
- suma pe 3 luni 216.000 mii lei
Estimari indemnizatii profesionisti — cheltuieli buget de stat:
- indemnizatie 3.147 lei
- nr. beneficiari 15.000
- suma pe luna 47.205 mii lei
- suma pe 3 luni 141.615 mii lei
7. Alte informatii cheltuielile generate de aplicarea prezentei ordonante de urgenta se vor
efectua cu incadrare Tn bugetul alocat

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a
proiectului de act normativ:

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

b)acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementarii noilor dispozitii:

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

11, Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor publice:

a) impact legislativ - prevederi de modificare si completare a cadrului normativ in domeniul
achizitiilor publice, prevederi derogatorii;

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

b) norme cu impact la nivel operational/tehnic - sisteme electronice utilizate in desfasurarea
procedurilor de achizitie publicd, unitati centralizate de achizitii publice, structurd organizatorica
interna a autoritatilor contractante.

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in cazul proiectelor ce
transpun prevederi comunitare:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Miasuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente, ficindu-se
referire la un anume acord, o anume rezolutie sau recomandare internationala ori la alt
document al unei organizatii internationale:

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a




Consultarile efectuate in vederea elabordrii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect, intrucat trateaza o situatie exceptionala.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului de act normativ
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Consultirile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii
Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Prezentul proiect va fi avizat de catre Consiliul Legislativ si de catre Consiliul Economic si Social.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de act normativ
Proiectul de act normativ se incadreaza in prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publicd, republicata.

2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetiatenilor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de citre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale — infiintarea unor noi organisme sau
extinderea competentelor institutiilor existente

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald vor asigura implementarea prevederilor prezentei ordonante de urgenta.

2. Alte informatii




Fata de cele prezentate anterior, supunem aprobarii prezentul proiect de Ordonanta de urgenta
privind prelungirea acordarii masurilor de protectie sociald previazute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociala a
angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii
activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologici generata de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea art. 3 alin.(1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si
angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca.

Ministrul Muncii si Solidaritatii Sociale

Marius — Constantin BUDAI

AVIZAT
Ministrul Finantelor Ministrul Economiei
Adrian CACIU Florin Marian SPATARU
Ministrul Sanatatii Ministrul Antreprenoriatului si turismului
Alexandru RAFILA Constantin - Daniel CADARIU
Ministrul Sportului Presedintele Casei Nationale de Asiguréri
de Sanatate
Carol-Eduard NOVAK Adela COJAN

Ministrul Justitiei

Marian Catalin PREDOIU



Ordonanta de urgenta

privind prelungirea acordirii masurilor de protectie sociala previazute de Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociala a
angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii

activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologica generati de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea art. 3 alin.(1) din Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si
angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea

coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca

Avand in vedere situatia epidemiologica determinata de raspandirea coronavirusului SARS-
CoV-2 pe teritoriul Romaniei, precum si instituirea starii de alertd, incepand cu data de 18 mai
2020, prin Hotararea Guvernului nr. 394/2020 privind declararea starii de alerta si masurile care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, care a
fost prelungita succesiv pana in prezent prin hotarari ale Guvernului adoptate lunar,

luénd n considerare hotararile Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta, in
contextul evolutiei situatiei epidemiologice defavorabile, generatd de estimarile specialistilor cu
privire la aparitia unui nou val al imbolnavirilor cu COVID -19,

in contextul masurilor adoptate prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2021 pentru
stabilirea unor masuri de protectie sociald a angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul
interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologica
generata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,

tinand cont de faptul ca neluarea unor masuri urgente, cu caracter exceptional, Tn domeniul
social si economic ar aduce grave prejudicii cu efecte pe termen lung asupra angajatilor si
angajatorilor, precum si asupra altor categorii de profesionisti care realizeaza venituri din activitati
independente sau alte activitati care se supun altor reguli decat cele prevazute in Legea nr. 53/2003-
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

ntrucét actualul context socioeconomic influenteaza semnificativ piata fortei de munca si
rata somajului si impune prelungirea acordarii masurilor de sprijin pentru consolidarea pietei

muncii, concomitent cu prevenirea cresterii ratei somajului la nivel national, precum si asigurarea



unei surse de venit salariatilor, contribuind astfel la reducerea efectelor sociale negative determinate
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,

tinand cont de faptul cd neadoptarea unor masuri urgente, cu caracter exceptional, ar putea
contribui la scaderea veniturilor din economie concomitent cu cresterea somajului la nivel national
si a riscului de excluziune sociald, precum si la amplificarea decalajului socioeconomic dintre
persoanele a caror activitate a fost afectata direct de epidemia SARS-CoV-2 si restul populatiei,

avand in vedere ca prelungirea starii de alerta produce efecte negative asupra raporturilor de
muncd Ce impun necesitatea reglementdrii unor masuri atdt pentru protejarea si sprijinirea
angajatorilor, cat si pentru asigurarea unui nivel de protectie adecvata angajatilor,

aceste elemente vizeaza un interes public si constituie o situatie extraordinard, a carei
reglementare nu poate fi amanatd si impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de
urgenta, pentru stabilirea mijloacelor si procedurilor necesare pentru siguranta sociald si economica
a populatiei, precum si reglementarea unor masuri de protectie sociald pe perioada starii de alerta
decretate.

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicati,
Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonantd de urgenta.

Art. | - (1) Masurile prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea
unor masuri de protectie sociald a angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul
interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologica
generata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, se acorda pana la data de 31 martie 2022.

(2) Aplicarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2021 inceteaza la data incetarii

starii de alertd, declarata potrivit legii, daca aceasta are loc anterior datei de 31 martie 2022.

(3) Prevederile Ordinului nr. 947/2021 privind aprobarea modelului documentelor prevazute
la art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri
de protectie sociala a angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul interzicerii,
suspendarii ori limitdrii activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologica generata de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 si Ordinului nr.1004/2021 privind aprobarea modelului
cererii i al declaratiei pe propria rdspundere prevazute la art. 7 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociala a angajatilor si a altor

categorii profesionale in contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii activitafilor economice,



determinate de situatia epidemiologica generata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, se
aplica 1n continuare, pe toata perioada prevazuta la alin. (1).

(4) Indemnizatia prevazuta la art. 1 si art. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
111/2021, pana la data intrarii in vigoare a legii bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul
2022, se raporteaza la nivelul castigului salarial mediu brut prevazut de Legea nr. 16/2021. De la
data intrarii in vigoare a legii bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul 2022, indemnizatia
se va calcula n raport cu nivelul castigului salarial mediu brut prevazut de aceasta, dar nu mai

devreme de 1 ianuarie 2022.

Art. Il — (1) Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei Ordonante de urgentd a Guvernului,
beneficiaza de indemnizatia reglementatd de alineatul (1) al articolului 3 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de rdspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca, aprobatda cu modificari si completari
prin Legea nr. 282/2020, si persoanele care au beneficiat de indemnizatia prevazuta de art. 6 alin.(1)

din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2021.

(2) Indemnizatia prevazuta la art. 3 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 132/2020,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 282/2020, pana la data intrarii in vigoare a legii
bugetului asigurdrilor sociale de stat pentru anul 2022, se raporteazad la nivelul castigului salarial
mediu brut prevazut de Legea nr. 16/2021. De la data intrarii in vigoare a legii bugetului
asigurarilor sociale de stat pentru anul 2022, indemnizatia se va calcula in raport cu nivelul

castigului salarial mediu brut prevazut de aceasta, dar nu mai devreme de 1 ianuarie 2022.

PRIM MINISTRU,
NICOLAE-IONEL CIUCA



