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ROMANIA

Parlamentul Romaniei

Camera Deputatilor Senat

Citre Biroul Permanent al Senatului,

in temeiul prevederilor art. 74 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicati,
precum si in baza art. 91 din Regulamentul Camerei Deputatilor, va inaintdm spre
dezbatere si adoptare propunerea legislativd pentru modificarea si completarea
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificirile si completirile ulterioare.

Initiator,
Deputat PSD
Marius-Constantit BWDAI
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EXPUNERE DE MOTIVE
Propunere legislativd pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din

fonduri publice, cu modificiirile si completiarile ulterioare.

Stimularea financiardi a personalului este o méasurd recunoscutd pentru
atragerea si mentinerea specialistilor in implementarea proiectelor cu finantare din
fonduri europene nerambursabile, raportat la importanta asigurdrii capacitéfii

administrative a beneficiarilor de fonduri europene si atingerea obiectivelor.

Prevederile art.16 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 conferd personalului
din institutiile si/sau autoritdfile publice, nominalizat in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile, dreptul de a beneficia de majorarea
salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare, cu pani la 50%, indiferent de numérul de proiecte in care este implicat.
Aceastd majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitafilor pentru

flecare proiect.

Totodatd, legea stabileste la art.16 alin.(2) c& indemnizatiile lunare ale
presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si primarilor/viceprimarilor
unitatilor administrativ-teritoriale care implementeaz proiecte finanfate din fonduri

europene nerambursabile se majoreazi cu 25%.

Pe de altd parte, art.11 alin.(4) din Legea-cadru nr. 153/2017 precizeaza ca

nivelul veniturilor salariale pentru personalul din administratia publicad locala se



stabileste fird a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau,
dupi caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa
caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare:
comuni, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generald a
municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile previdzute la art. 16 alin. (2), cu

incadrarea In cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Din coroborarea acestor prevederi legale, rezulta cé venitul salarial (definit la
art.7 lit.m) din legea-cadru) al personalului din administratia publicd locald
nominalizat in echipele de proiecte, in care se include majorarea prevazutd de art.16
alin.(1) nu trebuie si depiseascd nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, in care nu trebuie inclusid majorarea de pana la 25% acordatd conform

art, 16 alin.(2).

In practicd, aceastd reglementare conduce la situatia paradoxald si
inechitabild de restringere a dreptului salariatului, cuvenit in virtutea legii, ca
urmare a participdrilor in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, drepturi ce nu au caracter permanent, ci se acorda si se platesc doar

in perioada de derulare a proiectului.

Dispozitiile art. 11 alin.(4) din Legea nr. 153/2017 se referd la veniturile
salariale ale personalului din administratia publica locala cuvenite pentru functia
exercitatid pentru activitatea sa de bazi in cadrul aparatului de lucru al unitatii
administrativ-teritoriale, fird a avea relevanti sumele cuvenite in baza dispozitiilor

art. 16 din aceeasi lege, daci acestea se Incadreaza in procentul prevazut de lege.

In acelasi timp, scopul art.16 a fost acela de a acorda o stimulare financiard
personalului implicat in derularea i implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene, or, limitarea la nivelul indemnizatiei de viceprimar/presedinte consiliu

judetean, fard majorarea de 25%, lipseste de substanta continutul acestei prevederi.



Sumele acordate pentru munca depusd in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene nu au caracter permanent, aceste drepturi fiind acordate exclusiv
pe perioada deruldrii proiectului, astfel incét cel care a lucrat in cadrul acestor
proiecte ar fi pdgubit de munca lui si totodatd discriminat fata de cel care nu a fost

implicat sau cel care a fost implicat mai putin, dar primeste la fel sau mai mult.

Astfel, in vederea asigurdrii unui sistem in care remunerarea sa aiba in vedere
responsabilitatea, importanta si specificul muncii prestate, ca urmare a participarilor
in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, propunem
amendarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, astfel incét nivelul
veniturilor salariale ale personalului din administratia publica locald implicat in
proiecte finantate din fonduri europene si fie pana la nivelul indemnizatiei de

viceprimar/vicepresedinte de consiliu judetean, majoratd cu 25%.

Initiatori:
Nr. Nume Prenume Grup Semnitura
Crt. Parlamentar
l. Marius - Constantin Budai PSD
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Parlamentul Romdaniei

Camera Deputatilor Senat

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile i

completirile ulterioare

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege:

Articol unic — Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, publicatd In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 492 din 28
iunie 2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se modificd dupd cum
urmeaza.
Dupa alineatul (2) al articolului 16 se introduce un nou alineat, alineatul (2'), cu
urmdtorul cuprins:

"(2Y) Pentru personalul din cadrul administratiei publice locale nominalizat in
echipele de proiecte finantate din fonduri europene, nivelul veniturilor salariale,

incluzand si majorarea previzutd la alin.(l), nu poate sa depdseascd nivelul



indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz a viceprimarului municipiului

Bucuresti, majorata cu 25%, potrivit art.16 alin.(2).”

Aceastd lege a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din ... ............ ,cu
respectarea prevederilor art. 75 i ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romdniei, republicatd.
Pregedintele Camerei Deputatilor
Ludovic Orban
Aceastd lege a fost adoptatd de Senat in gedinta din ... ............ ,cu respectareda
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romdniei, republicatd.
Pregedintele Senatului

Anca Dana Dragu



