Expunere de motive

la propunerea legislativa privind reglementarea unor masuri pentru
acordarea drepturilor salariale personalului din echipele de proiecte finantate
din fonduri europene

Initiatorii  propun reglementarea unor maésuri pentru acordarea
drepturilor salariale personalului din echipele de proiecte finantate din
fonduri europene, pentru urmatoarele considerente:

Avand in vedere infiintarea de catre Uniunea Europeand, a unui instrument
financiar temporar - #Next GenerationEU, in valoare de 750 de miliarde de euro,
separat de bugetul pe termen lung al UE, Cadrul Financiar Multianual (CFM), pentru
peiroada 2021-2027, cu scopul principal de a oferi sprijin statelor membre pentru a face
fat4 provocérilor generate de Criza Covid19 si consecintele sale economice, consideram
c3 sunt necesare adoptarea de solutii legislative in vederea eficientizarii atragerii acestor
fonduri.

Trebuie urmaritd cresterea ritmului anual de absorbtie a fondurilor europene in
perioada 2021-2023, aferente exercitiului financiar 2014-2020, pentru o acoperire cat
mai eficientd a acestora.

De asemenea, trebuie luatd in calcul necesitatea calificarii si stimularii
personalului din cadrul institutiilor si autoritatilor publice pentru desfasurarea, in conditii
optime, a activitdtilor necesare pentru identificarea, gestionarea si implementarea
proiectelor finantate, integral sau partial, din fonduri europene, ce urmeazd a se derula
in perioada imediat urmatoare.

Tindnd cont de necesitatea ca munca suplimentara in cadrul proiectelor finantate
din fonduri europene s fie stimulatd si remuneratd corespunzétor, iar munca fortata
este interzisd, o abordare legislativé este oportuna din toate punctele de vedere.

Avand in vedere ci toate cheltuielile cu salariile lunare, soldele lunare/salariile
lunare si indemnizatiile de incadrare ale personalului din echipele de proiect, inclusiv
contributiile salariale aferente, sunt rambursate de cétre autoritatea finantatoare, nu va
avea impact asupra bugetului de stat.

Consideram c3 este imperios necesara exonerarea de la platd pentru sumele
reprezentand venituri de naturd salariald pentru activitatea desfasurata in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene incasate in temeiul unor acte administrative sau



clauze ale contractelor/acordurilor colective de muncé in vigoare la data platii acestor
drepturi, sume considerate a fi incasate nelegal si pe care personalul ale carui venituri
de naturd salariala au fost stabilite in baza actelor normative privind salarizarea
personalului platiti din fondurile publice trebuie sa le restituie drept consecintd a
constatdrii de catre Curtea de Conturi sau alte structuri/institutii cu atributii de control a
unor prejudicii,

Intrucat toate aceste elemente vizeazd interesul public si constituie situatii
extraordinare, a caror reglementare nu poate fi amanata fara prejudicierea intereselor
nationale relative la absorbtia fondurilor europene, considerdam absolut necesare
adoptarea masurilor care fac obiectul initiativei legislative.

Fatd de cele prezentate mai sus, v@ supunem spre dezbatere si aprobare
prezenta propunere legislativa,
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ROMANIA

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

LEGE

privind reglementarea unor méasuri pentru acordarea drepturilor salariale
personalului din echipele de proiecte finantate din fonduri europene

Parlamentul Romaniei adoptd prezenta lege:

Articolul 1 — Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. 4 din Legea-Cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pldtiti din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, nivelul veniturilor salariale ale personalului din institutiile si/sau
autorititile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile poate depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau,
dup8 caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dua caz, a
viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generald a municipiului
Bucuresti, exclusiv majordrile prevdzute la art. 16 alin. (2) din lege, in oricare din
urmatoarele situatii:

a) Dac# se incadreazd in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli ale institutiei sau autoritatii publice si in masura in care depdsirea
nivelului veniturilor stabilit la art. 11 alin. 4 din Legea —cadru nr. 153/2017 este
generatd de acordarea drepturilor salariale pentru activitatea desfasuratd in
echipele de proiecte finantate din fonduri europene;

b) Daca cheltuielile cu salariile lunare, soldele lunare/salariile lunare si indemnizatiile
de incadrare ale personalului din echipele de proiect, inclusiv contributiile
salariale aferente, sunt rambursate de cdtre autoritatea finantatoare, in
conformitate cu regulile de eligibilitate si procedurile de rambursare aplicabile,



precum si cu procentul de cofinantare stabilit in contractul/acordul/ordinul de
finantare semnat cu autoritatea finantatoare, in mdsura in care depdsirea
nivelului veniturilor stabilit la art. 11 alin. 4 din Legea-Cadru nr. 153/2017 este
generatd de acordarea drepturilor salariale pentru activitatea desfasuratd in
echipele de proiecte finantate din fonduri europene.

Articolul 2 — Se aprob3 exonerarea de la platd pentru sumele reprezentand venituri
de naturd salariald pentru activitatea desfasurata in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene incasate in temeiul unor acte administrative sau clauze ale
contractelor/acordurilor colective de muncd in vigoare la data platii acestor drepturi,
sume considerate a fi incasate nelegal si pe care personalul ale carui venituri de natura
salariald au fost stabilite in baza actelor normative privind salarizarea personalului platiti
din fondurile publice trebuie s3 le restituie drept consecintd a constatarii de cdtre Curtea
de Conturi sau alte structuri/inétitutii cu atributii de control a unor prejudicii.

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art.
75 alin. (1) si ale art. 76 alin (1) din Constitutia Romaniei, republicatd
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