EXPUNERE DE MOTIVE

Apreciind ¢3 agricultura reprezintd unul din domeniile prioritare
pentru realizarea obiectivelor prevazute in Programul de guvernare si
finand cont ca sectorul agricol si al industriei alimentare s-au confruntat
cu dificultati legate de asigurarea forlei de muncéd specializatd si de
stabilitatea acesteia, este necesara adoptarea de masuri legislative Tn
vederea asigurarii unei renumeratii adecvate in aceste domenii. Ca
urmare, un salariu minim In agriculturd si Tn industria alimentara ar
aduce avantaje pentru angajat acesta obtinand dreptul la asigurari
sociale gi un loc de munca mai stabil.

O mare parte a populafiei rurale trdieste in preajma pragului
teren care le-ar permite obtinerea de productii agricole peste limita de
subzistend, daca ar avea mecanisme viabile de introducere a acestel
productii in circuitul economic si daca ar avea locuri de munca stabile si
corect remunerate,

Prin prezenta propunere legislativa se introduc reglementari
privind acordarea salariului minim in domeniul agriculturii si ai industrie
alimentare. Prin asigurarea unui nivel al salariului de baza minim brut pe
tara garantat n platd in domeniut agriculturii si al industrie alimentare n
cuantum de 3.000 lei lunar vor fi stabilite conditile minimale de
salarizare aplicabile ntregului seétor, fapt ce va genera o cregtere a
gradului de ocupare si stabilitate a forjei de munca. |
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Lege

pentru completarea Qrdonantei de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiiior publice si a unor masuri fiscal-

bugetare, modificarea si completarea unor acte normative gi prorogarea unor
termene si pentru completarea art.60 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal

Parlamentui Roméaniei adopta prezenta lege.

Artl : Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor
masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, publicatd Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1116 din 29 decembrie 2018, cu modificarile si

completarile ulterioare, se completeaza dupd cum urmeaza:

1. Dupé art.71 se introduce un nou articol, art.71" cu urméiorul cuprins:

Art. 71°

(1) Prin derogare de la prevederile art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, pentru domeniul
agriculturii si al industriei alimentars, salariul de bazd minim brut pe tard garantat in
platd se stabileste in bani, fird a include indemnizatiile, sporurile si alte adaosuri, la
suma de 3.000 lei lunar, pentru un program normal de lucru In medie de 167,333 ore pe
luna, reprezentand in medie 17,928 leifora.



{2) in pericada 1 ianuarie 2022 - 31 decembrie 2028, pentru domeniul agricuiturii
si al industriei alimentare, salariul de bazd minim brut pe tara garantat in plata va fide
minimumn 3.000 lei lunar, fir3 a include indemnizatiile, sporurile si alte adaosuri, pentru
un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe luna.

{3} Nerespectarea prevederilor alin. (1) si (2) de catre societdli constituie
contraventie si se sanctioneaza potrivit dispozitilor anl. 260 alin. (1) lit. a} din Legea nr.
53/2003, republicatd, cu modificirile si completdrile ultericare, si atrage anularea
acordarii facilitatilor fiscale. Recalcularea contributiilor si a impozitului se efectueaza in
conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015, cu modificarile i completariie ulterioare.
Pentru diferentele de obligatii fiscale rezultate ca urmare a recalcularii contribulifor
sociale si impozitului pe venit se percep dobanzi si penalitdti de Intarziere potrivit
dispozitillor art. 173 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscala, cu
madificarile si completarite ulterioare.

(4) Prevederile alin. (1) si {2) se aplicd exclusiv domeniilor de activitate prevazute
la art. 80 pct. 7 din Legea nr. 227/2015, cu modificdrile si completarile uiterioare.

Artll Articolul 60 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, publicatd in
Maonitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 688 din 10 septembrie 2015, cu modificarile
si completarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 60, dupa punctul 6 se introduce un nou punct, punctul 7, cu urmatorul
cuprins:

it

7. persoanele fizice, pentru veniturile realizate din salarii si asimtlate salariilor prevazute
la art, 76 alin. (1)-(3), in pericada 1 ianuarie 2022 - 31 decembrie 2028 inclusiv, pentru
care sunt indeplinite urméatoarele conditii:

a) angajatorii desfasoara activitdti in sectorul agriculturd definite de urméatoarele coduri
CAEN:

011 Cultivarea plantelor nepermanente

012 Cuitivarea plantelor din culturi permanente

013 Cultivarea plantelor pentru tnmultire

014 Cresterea animalelor

015 Activitati in ferme mixté (cultura vegetaia combinata cu cregterea animalelor)
032 Acvaculiura

b) angajatorii desfascard activitdti in sectorul industriei alimentare, definite de
urmatoarele coduri CAEN:



cod CAEN 101 Productia, prelucrarea si conservarea carnii si a produselor din came
cod CAEN 102 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor

cod CAEN 103 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor

cod CAEN 104 Fabricarea uleiurilor si a grasimilor vegetale si animale

cod CAEN 105 Fabricarea produsslor lactate

cod CAEN 108 Fabricarea produsetor de morarit, a amidonului si produsele din amidon
cod CAEN 107 Fabricarea produselor de brutérie si a produselor fainoase

cod CAEN 108 Fabricarea altor produse alimentare

cod CAEN 109 Fabricarea preparatelar pentru hrana animalelor

Aceastd Lege a fost adoptatd de Partamentu] Romaniei, in sedinta din.......

cu respectarea prevederilor art.76 alin(1) din Constitutia Romaniei, republicata.
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