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Prezenta initiativa legislativd are ca obiect stabilirea cadrului legal

~ pentru ca personalul care a ocupat, In perioada de alertd, posturi pe perioada-

determinati, si le poatd ocupa in perioada de valabilitate a contractelor
individuale de munci, prin examen, pe perioadi nedeterminata.

Incadrarea personalului mai sus-mentionat are efecte pozitive din
punct de vedere al asigurdrii resursei umane in unitiile din sistemul sanitar
avand In vedere urmitoarele considerente:

- se elimind ntervalul de timp intre vacantarea postului ocupat pe
perioada determinatd §i ocuparea postului prin concurs, situafie In care
procedura de organizare a concursului dureazi cel putin 30 zile, timp in care
unitatile vor trebui si acorde aceleasi servicii medicale cu un numir de
personal redus Tn mod semnificativ;

- experienta profesionald dodinditd in perioada stirii de alertd de
personalul incadrat pe perioadd determinatd, are efecte benefice atdt asupra
locului de munci unde acest personal isi desfagoara activitatea, cét si asupra
pacientilor.

La elaborarea prezentei inifiative legislative s-au avut in vedere
prevederile legale care au reglementat modalitatea de ocupare a posturilor
vacante §i temporar vacante in perioada stérii de alertd, atat pentru unitéfile
aflate in subordinea Ministerului Sanatafii cit si pentru unititile sanitare cu
paturi pentru care managementul asistentei medicale a fost preluat de
autoritdfile administratiei publice locale. Astfel, art.11 si art.27 din Legea
nr.55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19 reglementeazd posibilitatea ca autoritdtile si
institutiile publice s angajeze personal fard concurs, in functie de nevoile
determinate de prevenirea §i combaterea situafiel care a generat starea de
alertd §i exclusiv pentru activitafi legate de aceasta, pentru o durati
determinata ce nu poate depdsi 30 de zile de la data Incetdri: starii de alerta.

Pentru personalul incadrat pe perioada stérii de alerts, fard concurs, pe
perioada determinat3, in institutiile cu rol in gestionarea, la nivel national, a
situatiei asigurarii suportului medical adecvat pacientilor, a fost obligatorie
adaptarea intr-un interval de timp extrem de scurt la specificul locului de
muncd pentru a avea posibilitatea de a asigura echiparea, transportul si
tratamentul pacientilor confirmafi cu COVID-19 precum si realizarea
anchetelor epidemiologice.




Avand in vedere cid deficitul de personal de specialitate medico-
sanitar existent la nivelul sistemului sanitar s-a accentuat in perioada stérii
de urgenti si de alertd, fapt care poate avea consecinte negative in asigurarea
suportului medical adecvat tuturor pacientilor si fiind nevoie de claritate i
predictibilitate, cu atat mai mult cu cit urmeazi elaborarea bugetului de stat
pe anul 2022, dar si ludnd in considerare faptul cd Guvernul interimar nu
poate emite ordonante, se impune adoptarea unei inifiative legislative in
vederea reglementirii formei juridice pentru aceste posturi pe perioadd
nedeterminata.

Avand In vedere cele prezentate, supunem Parlamentului spre
dezbatere si adoptare prezenta initiativa legislativa, in procedurd de urgenta.

Initiatori: | -
Adrian Solomon

Corneliu Florin Buic
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Proiect

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR | SENAT

LEGE
privind reglementarea statutului personalului contractual care, in perioada stirii de alerti, a
fost incadrat pe perioadd determinati

Parlamentul Romaéniei adopti prezenta lege:

Art. 1. - (1) Prin derogare de la prevederile art.30 alin.(2) din Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, precum §i de la prevederile art. 554 alin.(7) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului rr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, unititile sanitare cu paturi, serviciile de ambulantd si directiile de sintate
publici pot organiza examen, in vederca ocupdrii posturilor pe perioadd nedeterminatd, pentru
personalul care, in perioada stéirii de alertd, a ocupat posturi de executie pe perioadi determinata.

(2) Examenul prevazut Ta alin.(1) se organizeazd anterior incetdrii contractului individual de muncé pe
perioada determinaté.

(3) Personatul nominalizat la alin.(1) poate participa la examen in vederea ocup#rii postului avut sau a
unui alt post normat si vacant din cadrul unitagii unde T5i desfégoard activitatea, corespunzator conditiilor
generale si specifice previzute pentru ocuparea postului.

Art.2. - Modalitatea de organizare §i desfagurare a examenului previzut la art.] alin.(1} se elaboreazi
de Ministeru] Sandtitii si se aprobi prin ordin al ministruluj sindtéfii, in termen de 30 de zile de la data
intrérii in vigoare a prezentului articol.

Art.3. - Prevederile art.1 nu se aplica pentru personalul care a ocupat functii de conducere.

Art.d, - Pentru personalul contractual din cadrul directiilor de saniitate publicd si serviciilor de
ambulantd care, In perioada stirii de alert, a ocupat posturi pe perioadi determinatd in cadrul celor 2000
de posturi aprobate peniru aceste institufii pe perioadd determinatd in baza Hotdrdni Guvernului
nr.144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanitatii, contractul individual de munca
pe perioadi nedeterminatd incheiat in conditiile art. 1 inceteaz la data anuldrii postului.

Art.5. — Prezenta lege intri In vigoare la 30 de zile de la data publicarii n Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea 1, cu exceptia art.2, care intrd in vigoare la 3 zile de la publicare.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si
ale art, 76. alin. (1) din Constitutia Romdniei, republicald.

Presedintele Camerei Deputatilor Presedintele Senatului



