EXPUNERE DE MOTIVE

Situatia actuali

Procesul de angajare al cetitenilor strilini care provin din tiri din afara Uniunii
Europene implical trei etape destul de costisitoare din punctul de vedere al timpului gi al
taxelor percepute, intrucit jegislatia favorizeazi angajarea roménilor.

O situatie deoscbitii este cea a cetidfenilor din Ucraina grav afectati in aceasti perioadi
de agresiunca militard rusi, cetiifeni care se viid nevoitfi si plece din tari, destinatiile
acestora fiind preponderent tiirile vecine.

Cele trei etape de angajare focald a cetitenilor Non-UE sunt urmétoarele:
a) obtinerea avizului de muncél pentru lucritor permanent;

Termenul legal de eliberare a avizului de munci este de 30 de zile calendaristice
incepénd cu data depunerii fizice a dosarului §i poate fi prelungit cu inci 15 zile daca
autoritéitile considerdi cé sunt necesare investigatii suplimentare.

1.a eliberarea avizului de munci pentru lucritorii permanenti, angajatorul trebuie si
achite o taxa de 100 de euro platita la cursul BNR din ziua plitii.

b) obtinerea vizei de lungd sedere de tip D/AM pentru angajarea in munc;

Termenul legal de eliberare a vizei de lungd sedere In scop de munck - 10 zile
calendaristice de la data depunerii dosarului de vizi la Consulatll Roméniei din
striinitate. In practici ins4, depinde de incdrcarea pe care o are consulatul la care se
solicitd viza (poate dura de la citeva zile la aproximativ 2 luni),

Viza are o valabilitate de 90 de zile, dar fiind o vizi de lungi sedere se prelungeste pe
teritoriul Roméniei prin obfinerea permisului de sedere.
Taxa perceputd pentru eliberarea vizelor de lunga gedere este de 120 euro/viza.

c) obfinerea permisului unic de sedere in scop de angajare.

Termenul legal de eliberare a permisului de yedere este de 30 de zile de la data depunerii
dosarului §i poate fi prelungit cu inca 15 zile dacs reprezentantii Inspectoratului General
pentru Imigréri considerd ci sunt necesare investigafii suplimentare.

Péana la depunerea in original a dosarului se parcurge etapa de transmitere electronici a
dosarului, iar intre aceasta etapa §i depunerea in original existd o pericadd de
aproximativ 2 luni (intdrzierile sunt cauzate in principal de numiirul mare de solicitiri -
si de lipsa de personal din cadrul Inspectoratului General pentru Imigréri), astfel ci
timpul real de eliberare a permisului unic este de cca. 3 luni.

Taxe de permis gedere: taxa 259 lei si taxa 120 euro plititi la cursul de schimb al BNR.



Pe de altd parte, in Romiinia, numirul posturilor peniru care nu se giseste fortd de
muncii, in special forfi de munci calificati, este in cregtere.

Conform datelor Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci in pericada ianuarie -
august a anului 2021 numdrul total de locuri de munci vacante era de 264.983. Din totalul
locurilor de muncd vacante inregistrate in bazele de date ale Apentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munci 5i puse la dispozifia persoanelor aflate in ciutarea unui loc de
muncd, 50.924 au fost locuri de munca declarate in mod repetat de angajatori din cauzi ci nu
s-au putut ocupa.

Pentru anul curent Executivul a adoptat Hotdrdrea Guvernului nr. 132/2022 privind stabilirea
contingentului de lucrdtori strdini nou-admisi pe piafa fortei de muncd in anul 2022, prin care
se¢ permite firmelor s¥ angajeze 100.000 de muncitori strifini in anul 2022. Contingentul de
lucrdtori nou admisi pe piata fortei de munc# din Romania, stabilit prin hotéirire a Guvernului,
a crescut progresiv in ultimii cinci ani de peste 9 ori, de la 5.500 in anul 2016 la 50.000 in anu!
2021. Constructiile §i Horeca sunt principalele domenii in care vor fi angajafi muncitori striini,
dar mai toate domeniile duc lipsa de forti de munc, potrivit documentului aprobat de Guvermn.

Limba roménd este limba matern3 a 25.000.000 de vorbitori: in jur de 21.500.000 de vorbitori
in Roménia plus aproximativ 3.500.000 de vorbitori in Republica Moldova (unde limba este
denumité in mod oficial moldoveneasci).

In garile vecine Romaniei (Albania, Bulgaria, Croatia, Grecia, Ungaria, Fosta Republica
Tugoslavi a Macedoniei, Serbia, Ucraina) si in comunitiifile de imigranti din Australia, Canada,
Israel, America Latind, Turcia, S.U.A. §i alte firi europene si asiatice se mai afli aproximativ
4.000.000 de vorbitori nativi de roména.!

Tindnd cont de faptul ¢ e afara granifelor {irii existi aproximativ 4 milioane de striini
cunoscitori ai limbii roméne, acestia reprezentind o potentiali forti de munci pe piata din
Romémia in condifiile in care limba roménd nu reprezintd o barierd de comunicare cu
angajatorii gi autorititile roméne, apreciem ci este necesara impulsionarea acestei categorii de
stréini §i facilitarea accesului lor la piata muncii din Romania.

In prezent, conform cadrului legal in vigoare (Ordonanta de urgentd a Guvernului
ur.194/2002), viza de lungi sedere (simbol D) pentru angajare in munci (D/AM) poate fi
eliberatd in favoarea striinilor care urmeaz3 si se incadreze in muncé, pe teritoriul Romaniei,
la un angajator. Acest tip de vizi atest3 si dreptul de munci al striinului pe teritoriul Romaniei.
Viza de lungi sedere pentru angajare in munea se acordd si in cazul persoanelor care urmeazi
a cilitori in Romania pentru angajare in munci in calitate de lucritor sezonieri.

Documente justificative _necesare pentru obtinerea vizei de lungi sedere peniru angajare in

murnci sunt urmdtoarele:

a) copia avizului de angajare, eliberat in conditiile legislafiei speciale privind incadrarea in
munca §i detagarea striinilor pe teritoriul Roméniei (Ordonanta Guvernului nr.25/2014), sau,
dupd caz, documente prin care solicitantul si facd dovada c¢i se incadreazi intr-una din
urmdtoarele categorii exceptate de la aceasti obligativitate:
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= straini al ciiror acces liber pe piata muncii din Roménia este stabilit prin tratate incheiate
de Roménia cu alte state;
»  striiini care urmeaza s desfigoare activitifi didactice, stiinfifice sau alte categorii de
activitdfi specifice in institufii de profil acreditate ori autorizate provizoriu din Roménia, in
baza unor acorduri bilaterale, §i personalul cu calificare speciald, in baza ordinului
ministrului educatiei, precum §i strdinii care desfiiyoara activitafi artistice In institutii de
culturii din Roménia, in baza ordinului ministrului culturii;
» strdini care urmeazi si desfdsoare pe teritoriul Roméniei activitdfi solicitate de
ministere ori de alte organe ale administratiei publice centrale sau locale ori de autoritafi
administrative antonome;
= strdini care sunt numiti la conducerea unei filiale, reprezentante sau sucursale de pe
teritoriul Roméniei a unel companii care are sediul in striinstate, iar la data solicitfirii nu
sunt asociafi, actionari sau administratori la o persoan# juridicd roménd si, la filiala,
reprezentanfa sau sucursala respectivd, nu mai existd un alt striin care beneficiazi de un
drept de sedere in acest scop;
= cetiifenilor din Republica Moldova, din Republica Serbia §t din Ucraina, incadrati in
munci pe teritoriul Roméniei, cu contract individual de muncd cu norméd intreagd, pe o
perioadi de maximum 9 luni intr-un an calendaristic (potrivit calendarului gregorian adoptat
de Roménia, “anul calendaristic” are 365 de zile si este socotit de la 1 ianuarie la 31
decembrie) - prevedere introdusi prin Legea nr.200/2020.

b) dovada mijloacelor de intrefinere Ja nivelu! salarinfui de bazi minim brut pe fard garantat in

plata pentru intreaga perioada tnscrisa in vizi;

¢) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeagi valoare juridicd, eliberat de

autoritifile din statul de domiciliu ori de reseding;

d) asigurarea medicald pe perioada valabilitifii vizei.

Strainul poate solicita viza de lungd sedere pentru angajare in munci 1n termen de 60 de zile
de la data obtinerii avizului de angajare de ciitre angajator.

Atunci clnd strdinul define un aviz de angajare eliberat de Inspectoratul General pentru
Imigréiri, viza se aprobi de Centrul National de Vize, in termen de 10 zle de la data depuperii
cererii de eliberare a vizei. Pentru categoriile exceptate de la objinerea avizului de angajare,
viza se acorda dupd obfinerea avizului Inspectoratului General pentru Imigriri, in termen de 30
pana. la 45 de zile.

Sunt exceptati de la obligativitatea obtinerii vizei de lunga sedere cetéitenii statelor membre ale
Uniunii Europene sau ale Spatiului Economic European {Norvegia, Islanda gi Lichtenstein) si
ai Confederatiei Elvetiene, care pot solicita Inspectoratului General pentru Imigréri prelungirea
dreptului de sedere temporar# §i obfinerea unui permis de gedere fird a indeplini cerinta de a
detine o vizi de lungé sedere.

Reglementarea propusi

Prin prezenta initiativa legislativi se propune completarea cadrului legal privind regimul
striinilor in Romdnia s incadrarea in munci a stréinilor pe teritoriul Romaniei, modificazile
vizind urmatoarele aspecte:

1. Reducerea timpilor si a costurilor pentru obtinerea de citre cetifenii din Ucraina a vizei de
lunga sedere pentru angajare in munci si permisului unic de sedere in scop de angajare



(prelungirea dreptului de sedere temporar#), precum si exceptarea cetifenilor din Ucraina de
la necesitatea obfinerea avizului de angajare pentru incadrarea in munca pe teritoriul Roméniei.

Avand In vedere situajia de naturdl exceptionald in care cetifenii din Ucraina fug din calea
rézboiului si intrd pe teritoriul Roméniei, considerim ci eliberarea vizei de lungi sedere pentru
angajare in munci se poate realiza fark ca acestia s& mai fac3 dovada mijloacelor de intrefinere
la nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati pentru intreaga perioads
inscrisa In vizi.

In contextul situatiei generate de agresiunea militard rusé din Ucraina, scutirea temporari de la
plata taxelor pentru eliberarea (pani la data de 31 decembrie 2022, cu posibilitatea prelungirii
acesteia prin hotérére a Guvernului), precum §i prelungirea vizelor de lungi sedere si a
permiselor unice de sedere in scop de angajare pentru cetifenii din Ucraina §i exceptarea
cetdfenilor din Ucraina de la necesitatea ob{inerea avizului de angajare pentru incadrarea in
muncd pe teritoriul Roméniei, reprezintd o minimi formd de sprijin si de solidaritate cu
cetdfenii ucraineni grav afectati de agresiunea rusi.

Diminuarea acestor resurse se compenseaza prin instituirea taxelor de solutionare a cererilor in
regim de urgentd mentionate la pct.3 de mai jos.

La nivelul Uniunii Europene, se intentioneazi si se acorde ucrainenilor care fug de riizboi
dreptul de a riméne si de a lucra in blocul comunitar al celor 27 de state timp de péni la trei
ani, conform declaraiilor din data de 28 februarie 2022 a unor inalfi oficiali europeni, adugand
¢ statele de la granita UE vor primi ajutor pentru a face fat sosirilor?,

2. Posibilitatea acordirii vizei de lung# sedere pentru angajare in munci fird prezentarea copiei
avizului de angajare §i striinilor care fac dovada cunoagterii limbii roméne cel putin la un nivel
satisfacator, pe o perioadd de maximum 9 luni intr-un an calendaristic, intrucat formalitatile
obtinerii avizului de angajare ingreuncazii accesul la timp pe piaja muncii a lucritorilor,
factorul ,timp” fiind unul dintre aspectele esenfiale ce trebuic avute in vedere in cazul
lucritorilor sezonieri.

Completdrile sunt justificate in contextul in care piaja din Romania se confruntii cu o lipsé
acutd a forfei de munci, iar conditionarea accesului pe piafa muncii sezoniere pentru lucriitorii
stréini prin obfinerea avizului de angajare, i-ar impiedica pe acestia si acceseze un loc de munci
dac# indeplinesc criteriile profesionale pentru angajare.

Nivelul de cunoastere a limbii roméne (cel putin la un nivel satisficitor) este cel aplicabil deja
pentry obfinerea dreptului de gedere pe termen lung a striinilor, in conformitate cu dispozitiile
art.71 alin.(1) lit.e) si alin.(5) lit.f) din OUG nr.194/2002.

Dovada cunoagterii limbii roméne urmeaza si fie ficutd fie pe baza unui atestat de cunoastere
a limbii romane (care poate fi comunicat online Inspectoratului General pentru Imigrari fird si
mai implice deplasarea la sediu! institujiei pentru sustinerea unui interviu), fie pe baza unui
interviu cu reprezentantul Inspectoratului General pentru Imigriri in vederea stabilirii nivelului
de cunoagtere a limbii roméne (in situafia striinilor care cunosc limba roméani, dar nu detin,
formal, un atestat de cunoagtere a limbii roméne).

Termenul de 9 luni este corelat cu prevederile art. 14 din Directiva 2014/36/UE a Parlamentului
European §i a Consiliului din 26 februarie 2014 privind conditiile de intrare §i de sedere a
resortisanfilor tdrilor terfe in scopul ocupdrii unui loc de muncd in calitate de lucrdtori
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sezonieri, care previd cd duratd maxima de gedere pentru lucritorii sezonieri este limitatd la o
perioada ce nu poate fi mai mici de 5 luni si mai mare de 9 Juni In orice interval de 12 luni.

3, Instituirea unei taxe de urgentd pentru obfinerea de citre striini 2 vizei de lunga sedere pentru
angajare, permisului unic de yedere in scop de angajare gi avizului de angajare/detasare, cu
reducerca termenelor existente cu o treime.

Modelul 51 cuantumul taxei de urgentd a fost preluat din legislatia altor state, in. special UK,
fiind de altfel o proceduri solicitatd de angajatori in cadrul audientelor i consultirilor avute la
nivelul biroului parlamentar.

Reglementarea detaliatd a masurilor propuse:

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.194/2002 privind regimul strdinilor in Roménia,

republicatd, cu modificdrile §i completdrile uiterioare

Articol

Ordonanta de vrgentd a Guvernulni ne.134/2002

Propuncre legislativii

Artl, - Articolul 44 din QOrdonanta de urpentd a
Guvernulyi nr.194/2002 privind regimul striinilor in
Roménia, republicati in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea |, nr42} din 5 iwnie 2008, cu modificirile gi
completirile ulterioare, se completeazd dupd cum
urmeazi:

Art.44

{1} Viza de lungi sedere pentry angajare in muncd se
acordd striinilor In scopul incadririi in munc¥ pe teritoriut
Roméniei la un angajator.

{2) Solicitarea de vizi trebuie si fie insofiti de urmitoarele
documente:

a) copia avimiui de angajare eliberat in condifiile
tegislatiei speciale privind incadrarea In muncd i
detasarea stefiinilor pe teritoriul Romdnici sau, dupl caz,
documnente prin care s4 se facd dovada ci solicitantul se
incadreazi in categoriile prevazute 1a alin. (3);

b) dovada mijloacelor de intretinere la nivelul
salarivlui de bazi minim brut pe {ard garantat in platd
pentru intreaga perioadi inscris3 In vizi;

¢) certificat de cazier judiciar sau alt document cu
acesasi valoare juridicd, eliberat de autorititile din statul
de domigiliu ori de regedint;

d) asigurarea medicald pe perioada valabilitiii vizel.

(3) Viza de lungi sedere pentru angajare in munch se
acordd fard prezentarea copiei avizului de anpafare
strainilor din urmétcarele categorii:

e) cetitenilor din Republica Moldova, Ucraina si
Republica Serbia incadrati In munch pe teritoriul
Rominiei cu contract individual de muncd cu norma
imreagl, pe o perioadi de maximum 9 luni inir-un an
calendaristic.

1. La alineatul (3), dup? litera ¢) se introduce ¢ noud
literd, litera £}, cu urmitorul cuprins;

»f) striiinilor care fac dovada cunoagterii limbii roméne ce)
pufin la un nivel satisfacator, pe o perioadi de maximum
9 luni Tntr-un an calendaristic.”

2. Dupi alineatul (3) 3¢ introduce un nou alineat, (3"},
cu urmitorul cuprins:

“(3') Dovada cuncagterii limbii roméne previzuti la
alin.(3) lit.f) se face fie pe baza unui atestat de cunoagtere
a limbii romine, fie pe baza unui infervin ¢u
reprezentantul Inspectoratului General pentru Imigrari in
vederea stabilirii nivelului de cunoagtere 2 limbii roméine.”

3. Duph articolul 44%, se introdue doudi nol articole,
art.44? si 44°, co urmitorul cuprins:

JArt44h - (1} Prin exceptie de la prevederile art.44
alin.(4), cetd{enii din Ucraina pot solicita §i online viza de
lunga sedere pentru angajare in munci. Viza se aprobi de
Centrul National de Vize, In termen de maximum 3 zile de
la data inregistrini online a cererii de eliberare a vizei.
{2} Pentru cetftenil din Ucraina, viza de lunght sedere
pentre angajare in muncd se acordi fird prezentarea
dovezii mijloacelor de intrefinere Ja nivelul salariului de
bazi minim brut pe {ard garantat In plats pentru Intreaga
perioada fnscrisd In viza, previzutd la art.44 alin.(2) lit.b).




(4) Strainul poate solicita viza de Jungi sedere pentru
angaiare Tn munca in termen de 60 do zile de Ja data
obtinerii avizului de angajare de ciitrc angajator. Viza se
aprobi de Centrul National de Vize, in termen de 10 zile
de 1a data depunerii cererii de eliberare a vizei, f4r3 a mai
fi necesara obtinerea avizului previizut Ja art. 30 alin. (7).
(5) Pentru strdinii previzuti la alin.(3) este necesard
obfinerea avizului Inspectoranlui  Gencral pentru
Imigrari, prevazut la art.30 alin. {7).

ART30

{7) Viza de lungd sedere st acordd de clitre misiunile
diplomaticc §i oficiile consulare ale Roméniei, cu
aprobarea Centrului Najional de Vize, numai dupi
obtinerea avizulni Oficiului Romén pentru Imigrir,

{9} Oficiul Romén pentru Imigriri emite avizul previizut
la alin(7) in termen de pin¥ la 30 de zile de 1a data primirii
solicitdrii Ministerului Afacerilor Exteme. fn cazur
temeinic justificate, ciind este necesard o examinare mai
aprofundatl a cererii, termenul poate fi prefungit cu 15
zile.

Artd4®. - Viza de lungs sedere pentru angajare in munc
se elibereaza In regim de urgentd dach striinul achitd o
tax& suplimentar reprezentind echivalentul in lei al sumei
de 300 de euro. In aceasts situafie, termencle de emitere a
avizului de citre Inspectoratul General pentru Imigrari
previzu fa art.44 alin.(5) coroborat cu art.30 alin.{7} 5i (9)
s¢ reduc cu o treime. Dacd avizul nu este eliberat in cadrul
acestor termeng, taxa suplimentard se restituie platitorului
in termen de 10 zile de la solicitarea acestvia.”

ART. 51

Solicitarea prelungirii dreptului de gedere temporard
(4) Cererea va fi solufionatd i termen de 30 de zile de 1a
data depunerii acesteia. In cazurile in care, pentru
constatarca Tndeplinirit conditiilor de prelungire a
dreptului de sedere, sunt necesare verificlri suplimentare,
termenul de sofulionare a cererii poate fi prelungit cu cel
mult 18 zile,

ART. 107

Eliberarea permiselor de sedere

(3) Prevederile referitoare la permisul de sedere temporark
se aplic in mod corespunzitor §i permisului unic, Carfii
albastre 2 UE, permisuluj de sedere in scop de detasare,
permisului ICT i permisului «mobile 1CTy.

ART. 2

Definitii

k} permis unic - documentul de identitate, eliberat
striinului de citre Inspectoratul General pentru Imigrari,
in conditiile prezentei ordonante de vrgenid, care atestd
dreptul de jedere §i de muncy al acestuia pe teritoriul
Roméniei,

4. Dup¥ articolul 51}, se introduce un nou articol,
art.51%, cu urmitorul cuprins:

“Art.44’. - Prelungirea dreptului de sedere temporard
carespunzitoare permisului unic definit conform art2
Jitk} se elibereazit in regim de urgeni dach strdinul achitd
o tax# suplimentard reprezentiind echivalentul! in lei al
sumei de 300 de euro. in aceasts situagie, termenele de
solufionare previzute la art.51 alin(4) corcborat cu
art.107 se reduc cu o treime. Dacd cererea nu este
solutionati in cadrul acestor termenc, taxa suplimentara se
restituie platitorului In termen de 10 zile de Ia solicitarea
acestuia,”

2. Ordounanta Guvernului ur.25/2014 privind incadrarea in muncd §i detasarea stréinilor pe

teritoriul Romdniei si pentru modificarea §i completarea unor acte normative privind regimul

strdinilor in Romdnia, cu modificarile 5i completdrile wlterioare

Articol

Ordonanta Guvernului nr.25/2014

Propunere legislativd

Artll. - Ordonanta Guvernului nr.25/2014 privind
incadrarea in muncd si detagarea striinilor pe teritoriul




Romdéniei gi pentru modificarea si completarea unor acte
normative privind regimul striinilor in Roménia, publicata
in Monitoral Oficial al Roméaaiei, Partea ], nr.640 din 30
august 2014, aprobath prin Legea nr.14/2016, cu
modificarile §i completfirile olterioare, s completeazi
dupa cum unneazi:

Art3

(1) Strainii cu sedere legalll pe teritorin}l Roméaiei pot fi
incadrati In munci in baza avizului de angajare cbfinut
de angajatori in conditiile prezentei ordonante.

{2) Prin exceptie de la alin.(1), nu este necesara obfinerea
avizului de angajare pentru incadrarea in mupci pe
teritoriul Romaniei a strdinilor din urmitoarele categorii:

1. La alineatul {2) al articolului 3, dupi litera o) se
introduce o noud literd, litera p), cu wurmiitoral
cuprins:

»p) cetifenii din Ucraina, precum §i striinil care fac
dovada cunoasterii limbii roméne cel pufin la un nivel
satisficitor, pe o perioadd de maximum 9 funi intr-un an
calendaristic.”

Art28

{1} Cererea pentru eliberarea avizului de
angajare/detasare se depunc de citre
angajator/beneficiarul prestarii de servicii la formagiunea
teritorial®l a Inspectoratudui General pentru Irnigriir in &
cfirei raza de competent isi are sediul
angajatorul/beneficiaru! prestarii de servicii.
‘Drocumentatia necesard obtinerii avizului de
angajare/detagare poate fi depush de orice persoani care
are calitatea de reprezentant al
angajatorului/beneficiaruhui prestarii de servicii, in
conditiile legii.

{2} Cererea se solutioneaz in termen de 30 de zile de la
data invegistrarii acesteia. in cazurile in care, pentru
constatarea indeplinirii conditiilor de oblinere a avizului
de angajare/detagare, sunt necesare verificari
suplimentare, termenul de solufionare a cererii poate fi
prelungit cu cel mudt 15 zile. Cererea de eliberare a
avizului de angajare formulath de angajatorul unui
posesor de Carte albastri a Uniunii Furepene obtinutd
intr-un alt stat membru se solutioneaza in termen de 15
zile de Ia data primirii.

2"1) In cazul in care informatiile sau documentele
furnizate, pe care se intemeiaz2 cererea pentru eliberarea
avizului de enpajare/detagare sunt necorespunzitoare,
Inspectoratul General pentru Imigriri comunica
solicitantului ce informagii suplimentare sunt necesare §i
stabileste un termen rezonabil pentru trimiterea acestora,
dar nu mai mult de 30 de zile. Termenele previzute la
alin. (2} se suspenda pani la primirea de clitre
Inspectoratnl General pentru Imigras a informatiilor sau
a documentelor suplimentare necesare. Dac# nu au fost
furnizate informatiile sau documentele suplimentare pand
Ia termenul prevazut, cererea poate fi respinsi

2. Dupi articolul 28, se infroduce un nou articol,
art,28%, cu urmitoru! cuprins:

~Art28\ - Avizul de angajare/detasare se elibereaza in
regim de urgentd daci angajatorulfbeneficiarul prestirii
de servicli achild o taxd suoplimentari reprezentind
cchivalentul in Iei al sumei de 500 de curo. In aceasta
situatie, termenele de solufionare previzute la art.28
ahn(2) st (2") se reduc cu o treime. Termenele se
calculeazs de la data depunerit onlme a cererii i &
docamentelor justificative, sub rezerva prezentiirii lor in
original la data eliberdirii avizalui. Daci avizul nu este
eliberat in cadnil acestor termene, taxa suplimentari se
restituie platitorubui In termen de 10 zile de la solicitarea
acestuia,”

3. Legea nr. 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe i nivelul taxelor
consuiare la misiunile diplomatice §i oficiile consulare ale Romdniei in strdindtate, cu
modificdrile 5i compleidrile ullerioare




Articol

Legea nr.198/2008

Propunere legisiativi

Art.E

{2) Sunt scutite de plata taxelor consulare previzute in
anexi.

a) eliberarea vizelor pentru funclionarii striini de Ia
organizatiile Ja care Romdnia este parte;

i) prestarea serviciifor consulare solicitate in interes
administrativ de autorititile statului acreditar sau ¥n cadru)
cooperdrii consulare, in conditii de reciprocitate,

Artlll. - Ls alincarul (2) al articolulni 8 din Legea
nr. 19872008 privind serviciile consulare pentru care se
percep taxe §i nivelul taxelor consulare la misienile
diplomatice §i oficille consulare ale Roméniei in
striinfitate, publicatd in Monitorul Oficial ai Roméniei, .
Partea 1, nr.728 din 28 octombrie 2008, cu modificarile si
campletirile ulterioare, dup litera i) se introduce o noul
literd, j), cu urmatorul cuprins:

“j) eliberarea §i, dupi caz, prelungirea vizelor de lungi
gsedere pentru cetiienii din Ucraina; scutirea se aplicl pini
la data de 31 decembrie 2022 si poate fi prelungitd prin
hotlirre a Guvernalui.”

4. Ordonanta Guvernalui nr.24/1992 privind stabilirea anumitor servicii publice i a taxelor

percepute pentru prestarea acestora pe teritoriul Romdniei, cu modificdrile §i completdrile

ulierioare.

Articol

Ordonanta Guvernului nr.24/1992

Propunere legislativi

Art3

Sunt scutite de plata taxelor:
&) eliberarea pagaportuiui diplomatic;

¢) serviciile publice previzute fn anexi, atunci clind sunt
prestate in interesul statului sau in cadrul cooperiirii la
nivel institutional, precum §i, in conditii de reciprocitate
ori in baza normelor de drept interational aplicabile, 1a
solicitarea antoritdtilor striine,

ArtlV, - La articojul 3 din Ordenanta Guvernului
nr.24/1992 privind stabilirea anumitor servicii publice sia
taxelor percepute pentfu prestarea acestora pe teritoriul
Roméniei, publicatli in Monitorul Oficial al Roméniei,
Parteal, nr.213 din 28 august 1992, aprobati cu modificlri
prin Legea nr.89/1993, cu modificirile i completdrile
ulterioare, dupi litera e) se introduce o noul literd, ), cu
urmitorul cuprins:

«F} prelungirea dreptului de sedere temparars si acordarea
dreptului de sedere pe termen lung pentru cetiitenii din
Ucraing; scutirea se aplicl pind la data de 3) decembrie
2022 5i poate fi prelongits prin hotirfire 8 Guvernului.”




Faid de cele prezentate, a fost elaborati propunerea legisiativd pentru modificarea §i
completarea unor acte normative cu privire la regimul strdinilor in Rominia si incadrarea
in muncd a striinilor pe teritoriul Romaniei, pe care o supunem Parlamentului spre adoptare.

Inifiatori:

QOana-Silvia TOIU - Deputat USR

Simina-Geanina-Daniela TULBURE - Deputat USR

Daniel-Codruf BLAGA - Deputat USR
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ROMANIA
PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR ‘ - SENAT

LEGE

pentru completarea uner acte normative cu privire la regimul striinilor in Roménia si
incadrarea in muncd a striiinilor pe teritoriul Romaniei

Parlamentul Rom:iniei adopti prezenta lege.

Artl. - Articolul 44 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.194/2002 privind
regimul strdinilor in Roménia, republicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.421
din 5 iunie 2008, cu modificirile §i completirile ulterioare, se completeazi dup3 cum urmeazi:

1. La alineatul (3), dupi litera ¢) se introduce o noui liters, litera f), cu urm#torul
cuprins:

£} stréinilor care fac dovada cunoagterii limbii romane cel putin la un nivel satisficator,
pe o pericadd de maximum 9 luni intr-un an cafendaristic.”

2, Dupi alineatul (3) se introduce un nou alineat, (3'), cu wrmiitorul cuprins:

“(3') Dovada cunoasterii limbii rtoméane previizutd la alin.(3) lit.f) se face fie pe baza
unui atestat de cunoagtere a limbii romdne, fie pe baza unui interviu cu reprezentantul
Inspectoratuini General pentru Imigriri in vederea stabilirii nivelului de cunoagtere a limbii
roméne.”

3. Dupi articolul 44', se introdec doui noi articole, art.442 gi 44%, cu urmitorul
cuprins:

~Art.44% - (1) Prin exceptie de la prevederile art.44 alin.(4), cetifenii din Ucraina pot
solicita §i online viza de Jungi gedere pentru angajare in munci. Viza se aprobi de Centrul
National de Vize, in termen de maximum 3 zle de la data inregistririi online a cererii de
eliberare a vizei.



(2) Pentru cetifenii din Ucraina, viza de lungd sedere pentru angajare in munci se
acordi fara prezentarea dovezii mijloacelor de intretinere la nivelul salariului de bazd minim
brut pe tard garaniat in plati pentru intreaga perioadd inscrisé in vizii, previzutd la art.44 alin.(2)
lit.b).

Art.44%, - Viza de lungs sedere pentru angajare in muncd se elibereazi in regim de
urgentd daci stréiinul achiti o tax3 suplimentard reprezentdnd echivalentul in lei al sumei de
300 de euro. in aceasta situatie, termenele de emitere a avizului de catre Inspectoratul General
pentru Imigréri previzut la art.44 alin.(5) coroborat cu art.30 alin.(7) §i (9) se reduc cu ¢ treime.
Daci avizul nu este eliberat in cadrul acestor termene, taxa suplimentara se restituie platitorului
in termen de 10 zile de la solicitarea acestuia.”

4, Dupi articelul 51, se introduce un nou articol, art.51%, cu urmitorul cuprins:

“Art.51. - Prelungirea dreptului de sedere temporari corespunzitoare permisului unic
definit conform art.2 litk) se elibereaza in regim de urgenf dacd striinul achit o taxd
suplimentard reprezentind echivalentul in lei al sumei de 300 de euro. In aceasts situatie,
termenele de solufionare previzute la art.51 alin.{4) coroborat cu art.107 se reduc cu o treime.
Dac3 cererea nu este solujionatd Tn cadrul acestor termene, taxa suplimentard se restituie
platitorului in termen de 10 zile de la solicitarea acestuia.”

ArtilL - Ordonanta Guvernului nr.25/2014 privind incadrarea in muncd i detagarea
stréinilor pe teritorinl Roméniei si pentru modificarea §i completarea unor acte normative
privind regimul striinilor in Romania, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I,
01,640 din 30 august 2014, aprobata prin Legea nr.14/2016, cu modificérile §i completérile
ultericare, se completeazi dupd cum urmeazi:

1. La alineatul {2) al articolului 3, dupi litera o) se introduce ¢ noua literd, litera
P}, ¢u urmitoral cuprins:

»b) cetitenii din Ucraina, precum si striinii care fac dovada cunoagterii limbii roméne
cel putin la un nivel satisfacitor, pe o pericads de maximum 9 luni intr-un an calendaristic.”

2. Dupi articolul 28, se introduce un nou articol, art.28’, cu urmitorul cuprins:

»Art.28, - Avizul de anpajare/detagare se elibereazdi in regim de urgenfd daci
angajatorul/beneficiarul prestirii de servicii achiti o tax# suplimentard reprezentind
echivalentul in lei al sumei de 500 de euro. In aceastd situafie, termenele de solutionare
previizute la art.28 alin.(2) si (2!} se reduc cu o treime. Termenele se calculeazi de la data
depunerii online a cererii si a documentelor justificative, sub rezerva prezentérii lor In original
la data eliberdrii avizului. Dacd avizul nu este eliberat in cadrul acestor termene, taxa
suplimentara se restituie platitorutui in termen de 10 zile de la solicitarea acestuia.”

ArtIIL - La alineatu]l (2) al articolului 8 din Legea nr.198/2008 privind serviciile
consulare pentru care se percep taxe §i nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice si
oficiile consulare ale Romaniei in striinatate, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr.728 din 28 octombrie 2008, cu modificarile si completiirile uiterioare, dupi litera
i} se introduce o noud literd, litera }), cu urmétorul cuprins:



“j) eliberarea i, dupd caz, prelungirea vizelor de lungd sedere pentru cetitenii din
Ucraing; scutirea s aplici pand la data de 31 decembrie 2022 si poate fi prelungiti prin hotérére
a Guvernului.”

ArtlIV. - La articolul 3 din Ordonanta Guvernului nr.24/1992 privind stabilirea
anumitor servicii publice §i a taxelor percepute pentru prestarea acestora pe teritoriul Roméniei,
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.213 din 28 august 1992, aprobati cu
modificéri prin Legea nr.89/1993, cu modificirile §i completérile ulterioare, dupa litera ¢) se
introduce o noud litera, litera f), cu urmétorul cuprins:

»f) prelungirea dreptului de sedere temporars si acordarea dreptului de sedere pe termen
lung pentru cetitenii din Ucraina; scutirea se aplica pini la data de 31 decembrie 2022 si poate
fi prelungitd prin hotirére a Guvernului.”

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor
art. 75 si ale art.76 alin.(1) din Constitufia Romaniei, republicatd.

PRESEDINTELE CAMERE! DEPUTATILOR PRESEDINTELE SENATULUI

Ion-Marcel CIOLACU Florin-Vasile CITU



