Anexa la STRATEGIE

Plan de actiuni pentru implementarea Strategiei nationale de vaccinare in Romania

pentru perioada 2023-2030



Abrevieri

AAPL = Autoritatile Administratiei Publice Locale

ANAP = Agentia Nationald a Achizitiilor Publice

ANMCS = Autoritatea Nationala de Management in Sanatate
ANMDMR = Agentia Nationala a Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale din Roméania
AV = Acoperire vaccinala

BT = Boli transmisibile

CASJ = Casa de Asigurari de Sanatate Judeteana

CE = Comisia Europeana

CNAS = Casa Nationala de Asigurari de Sanatate

CNSCBT = Centrul National pentru Supravegherea si Controlul Bolilor Transmisibile
CNV = Comitetul National de Vaccinologie

DGASPC = Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
DSPJ = Directia de Sanatate Publica Judeteana

ECDC = Centrul European pentru Controlul Bolilor

EVAP = Planul European de Actiune privind Vaccinarea 2015-2020
EIA 2030 = Agenda Europeana de Imunizare 2030

FNUASS = Fondul National de Asigurari Sociale de Sanatate

HPV = virusul uman Papilloma (Human Papilloma Virus)

IA 2030 — Agenda de Imunizare 2030

INSP = Institutul National de Sanatate Publica

ME = Ministerul Educatiei

MF = Ministerul Finantelor

MMSS = Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale

MS = Ministerul Sanatatii

OMS = Organizatia Mondiala a Sanatatii

PNV — Program National de Vaccinare

RAPI = Reactii Adverse Postvaccinale Indezirabile

RENYV = Registrul Electronic National de Vaccinari

ROR = Vaccin combinat rujeola-oreion -rubeola
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Obiectiv General nr.1: Asisurarea unui cadru de politici si reglementiri favorabile pentru incurajarea vaccinirii, ca premiza esentiala

| pentru asigurarea dreptului la sinatate

Obiectiv
specific

1.1.

cadrului
legislativ
pentru
asigurarea

dreptului
vaccinare

respectarea

Imbunatatirea

si

la

1.1.1. 1.1.1.1. MS, INSP, alte | Nr NA Reglement | 2025 | NA NA
Promovarea Elaborarea, ministere, reglementari ari si
reglementarilor | aprobarea si | autoritdti si proceduri proceduri
si procedurilor | aplicarea nationale si aplicate
pentru reglementarilor | locale, societate
facilitarea si procedurilor | civila
implementarii pentru
vaccinarii si a | facilitarea
accesului la | implementarii
vaccinare vaccindrii si a
accesului la
vaccinare
1.1.2. 1.1.2.1.Elaborar | MS, INSP, | Reglementari | NA legislatie 2024 | NA NA
Promovarea de | ea, aprobarea si | CNAS, MF, | si  proceduri aplicata
legislatie care | aplicarea MMSS, alte | aplicate
sustine legislatiei care | ministere,
vaccinarea de-a | sustine autoritati
lungul intregii | vaccinarea de-a | nationale si
vieti, inclusiv | lungul ntregii | locale, societate
prin mecanisme | vieti, inclusiv | civila

de compensare
si decontare a
vaccinurilor

prin mecanisme
de compensare




si decontare a

vaccinurilor

Obiectiv AP 1.21. ] 1.2.1.1. MS, INSP, alte | Nr. NA decidenti | mini | 700.000 | Buget de
specific 1.2. | Realizarea  de | Realizarea  de | ministere si | informari/mes nationali | m stat
Cresterea informari /mese | informari /mese | autoritati e informati | doua
gradului de | rotunde rotunde nationale rotunde/dezba dezb
constientizare | /dezbateri /dezbateri teri ateri
si a | privind privind Nr. natio
angajamentulu | importanta importanta participanti nale/
i decidentilor | vaccinarii vaccinarii informati an
pentru pentru pentru sandtatea
vaccinare, ca | sanitatea publica cu
premiza a | publica cu | decidenti de
dezvoltariui decidenti de | nivel national
durabile nivel national si

local
Obiectiv 1.3.1. Sustinerea | 1.3.1.1. MS, INSP Nr sedinte/an | NA Imbunatati | conti | 100.000 | buget de
Specific nr.1.3: | activitatii Asigurarea Nr. rea nuu stat, prin
Sustinerea Comitetului resurselor recomandari/a accesului PNV
activitatii National de | financiare n la
Comitetului Vaccinologie necesare pentru vaccinarea
National de | (CNV) si | sustinerea de rutina si
Vaccinologie asigurarea activitatii pentru

resurselor Comitetului




financiare National de populatii
necesare pentru | Vaccinologie la risc
realizarea unor | (CNV)
analize
periodice
asupra datelor
nationale si
internationale
disponibile  in
vederea
formularii de
recomandari
periodice
privind
introducerea de
noi vaccinuri si
monitorizarea
eficacitatii
programelor de
imunizare
existente
1.3.1.2. Analize | MS, INSP, Nr. analize/an | NA Imbunatati [ un | 1.400.00 | buget de
periodice pe rea studi | O stat
date nationale accesului | u/an (PNV),
la proiecte
vaccinarea europene
de rutina si
pentru
populatii
la risc




Obiectiv General nr.2: Asigurarea accesului universal la vaccinare de-a lungul vietii

Obiectiv
specific 2.1.
Asigurarea
unei guvernari
eficiente a
Programului
National de
Vaccinare

AP 2.1.1.
Asigurarea
activitatii de
vaccinare la
parametri
optimi atat la
nivelul
asistentei
medicale
primare cit si la
nivelul altor
furnizori de
servicii de
sanatate, pentru
a asigura
acoperiri
vaccinale
optime pentru
vaccinurile din
calendarul
national de
vaccinare

2.1.1.1.
Asigurarea
managementului
eficient al PNV

MS, INSP, DSP,
medici de
familie,
maternitati

AV

AV
actuale

AV peste
%% pt
toate
vaccinuril
e din
calendarul
national

2030

2.100.00
0.000

Buget de
stat




AP 21.2.121.2.1. MS, MF, | Buget anual | Buget Buget Per | NA NA
Asigurarea unei | Legislatie/Proce | Guvernul pentru PNV | anual anual man
finantari dura pentru | Romaniei conform pentru | pentru ent
adecvate care sa | asumarea necesarului de | PNV PNV
confere prioritizarii vaccinuri confor | conform
Programului estimarii definit/recoma | m necesarulu
National de | financiare ndat de CNV | necesar | i de
Vaccinare pentru ului de | vaccinuri
continuitate, Programul vaccinu | definit/rec
adaptabilitate si | National de r omandat
durabilitate Vaccinare  1n definit/r | de CNV

bugetul anual al ecoman

Ministerului dat de

Sanatatii CNV
AP 2.13.1213.1 DSP, DGASPC, | Nr. persoane | NA AV Per | NA NA
Utilizarea  de | Catagrafierea autoritati la risc optima pt | man
strateqii grupurilor si | publice, medici | identificate toate ent
inovatoare  si | persoanelor de familie, vaccinuril
abordari nevaccinate sau | maternitati e din
personalizate insuficient calendarul
pentru a reduce | vaccinate national
numarul a =
persoanelor 2.1.3.2. MS,_II_\ISP, DSP, | Nr campanii | NA AV anua | 28.000.00 | buget
nevaccinate s Implementqr_ea med_lc_:l de | de recuperare optima pt I,_ 0 de stat,
insuficient de campanii de fam|I|e., N Nr. copii toate_ | min PNV
vaccinate in | recuperare la | maternitati recuperati VaCC|nur|_| 1
fiecare vaccinare pentru e din | cam
comunitate. grupuri si calendarul | pani

persoane national e de

vulnerabile recu

perar




eljud

et/an
AP 2.1.4.12.14.1. DSP, INSP, MS, | nr judete cu | NA AV perm | 84.000.0 | buget de
Asigurarea la | Realizarea  si | AAPL planuri in optima pt | anen | 00 stat,
nivelul judetelor | implementarea implementare toate t PNV,
a unei | de planuri vaccinuril proiecte
guvernante judetene de e din europene,
eficiente si | imbunatatire a calendarul alte
sinergice cu | acoperirii national fonduri
eforturile vaccinale n
nationale cadrul PNV
AP 2.15.]215.1. MS; INSP, CNV | Nr. proceduri | NA proceduri | 2024 | NA NA
Stabilirea sau | Actualizarea imbunatati
actualizarea politicilor te
politicilor nationale si a

nationale si a
practicilor  de
recuperare a
vaccinarii,

valorificand

abordarea pe
parcursul vietii
a imunizarii cu

ghidurilor/proce

durilor de
recuperare la
vaccinare,
valorificand

abordarea  pe
parcursul vietii a
imunizarii  cu

accent pe | accent pe
vaccinurile vaccinurile
impotriva Tmpotriva
rujeolei- rujeolei-
oreionului- oreionului-
rubeolei, rubeolei,
pertussis si | pertussis si
gripa. gripa.




2.15.2. INSP, DSP, | Nr  persoane | NA AV 2026 | 50.000.0 | fonduri

Activitati de | medici de familie | instruite optimd pt 00 europene,

instruire privind toate buget de

noile proceduri vaccinuril stat,

de recuperare la e din

vaccinare, calendarul

valorificand national

abordarea  pe

parcursul vietii a

imunizarii  cu

accent pe

vaccinurile

Tmpotriva

rujeolei-

oreionului-

rubeolei,

pertussis si

gripa.

2.1.5.2. INSP, DSP Nr. copii | NA AV din | NA NA

Activitati de recuperati  la optimd pt | 2026

monitorizare/su vaccinare/an toate conti

pervizare a vaccinuril | nuu

implementarii e din

noilor proceduri calendarul

de recuperare la national

vaccinare.
Obiectiv AP 22.1. 12211 MS, INSP, DSP, | Nr campanii | NA Cresterea | 2024 | 4.000.00 | Buget de
specific 2.2. | Implementarea | Campanii de | organizatii nationale gradului si 0 stat,
Cresterea unor  strategii | comunicare profesionale implementate de 2026 fonduri
gradului de | moderne si | pentru constientiz europene
cunoastere si | eficiente de | promovarea are si
de Tncredere in | comunicare vaccindrii HPV acceptare




sfera vaccinarii | pentru cresterea a
anti-HPV interesului vaccindrii

populatiei HPV

pentru

vaccinarea HPV

AP 2.2.2. 12221 MS, INSP, | Nr NA Cresterea | 2026 | NA Conexat

Implementarea | Instruirea organizatii profesionisti cererii cu

de strategii de | medicilor de | profesionale instruiti pentru activitate

consiliere familie, a vaccinarea a2.1.5.2.

pentru parinti si | asistentilor HPV

pentru medicali si

adolescenti in | AMC  privind

vederea interviul

cresterii cererii | motivational

pentru pentru

vaccinarea HPV | vaccinarea HPV
2.2.2.2. MS, ME, INSP, | Nr NA Cresterea | 2027 | NA Conexat
Instruirea organizatii profesionisti cererii cu
cadrelor profesionale instruiti pentru activitate
didactice si a vaccinarea a2152.
personalului din HPV
scoli  privind
vaccinarea HPV
2.2.2.3. medici de | Nr parinti | NA Cresterea | Per | NA Conexat
Consilierea familie, consiliati; cererii man cu
parintilor si a | organizatii Nr. pentru ent activitate
adolescentilor la | profesionale, adolescenti vaccinarea a215.2.
medicul de | personal din | consiliati HPV
familie si prin | scoli, organizatii
intermediul profesionale

scolilor privind
vaccinarea HPV

10




AP 2.2.3.|2.23.1 MS, CNAS, | Cadrul NA Cresterea | 2024 | NA NA
Redefinirea Elaborarea INSP legislativ accesului
mecanismului cadrului elaborat la vaccinul
de asigurare a | legislativ HPV
accesului la | revizuit care sa
vaccinarea anti- | permita accesul
HPV la vaccin atat
pentru
categoriile  de
electie, cat si
pentru populatia
adulta
2.2.3.2. MS, CNAS Cadrul NA Cresterea | 2024 | NA NA
Aprobarea legislativ accesului
cadrului implementat la vaccinul
legislativ HPV
revizuit care sa
permitd accesul
la vaccin atat
pentru
categoriile  de
electie, cat si
pentru populatia
adulta
Obiectiv AP 2.3.1. | 2.3.1.1. MS, MF, | Nr doze | 1.5 mil | Cresterea | Per | buget buget de
specific 2.3. | Imbunititirea | Asigurarea de | Guvernul vaccin gripal | doze/an | cu 10% pe | man | inclus la | stat
Asigurarea monitorizarii si | vaccin  gripal | Romaniei an alent |Activ.
accesului la|a acoperirii | suficient / numarului 2.1.1.1.
vaccinare vaccinale Asigurarea de doze de (PNV)
pentru pentru gripa mecanismului vaccin
grupurile  de de compensare gripal
populatie  cu pentru

11




risc mai mare
de a contracta
boli prevenibile
prin vaccinare.

acoperirea
costurilor
vaccinului
pentru
persoanele din
categoriile  la
risc care doresc
sa se vaccineze

2.3.1.2. DSP, INSP, MS | AV 25% 50% Per NA
Monitorizarea persoanele man
acoperirii 65+ ent
vaccinale la
nivelul  DSP-
urilor
2.3.1.3. Feed- | DSP, INSP, MS | % medici de | 20% 80% Anu | NA NA
back si instruiri familie  care al
pentru  medicii primesc
de familie in feedback
scopul motivarii lunar privind
persoanelor la AV cu vaccin
risc sa  se gripal la
vaccineze persoane 65+
antigripal
AP 2.3.2. | 2.3.2.1. MS; INSP, CNV | Nr vaccinuri | NA Per | NA NA
Facilitarea Completarea nou introduse man
introducerii de | calendarului ent
noi  vaccinuri, | national cu
mai ales la | vaccinuri  noi
grupele de risc | pentru grupele
(vaccin de risc, conform
pneumococic, recomandarilor
CNV  (vaccin

12




Hib, Hepatitic B
tip adult, ROR)

pneumococic,
Hib, Hepatitic B
tip adult, ROR)

2.3.2.2. MS; MF, CNAS | Nr persoane | NA Acoperiri | Per | 18.000.0 | Buget de
Transferarea vaccinate vaccinale | man | 00 stat, prin
fondurilor optime ent bugetul
necesare pentru pentru MS,
compensarea grupele de transferat
vaccinurilor noi risc an
pentru grupele definite FNUASS
de risc, conform
recomandarilor
CNV  (vaccin
pneumococic,
Hib, Hepatitic B
tip adult, ROR)
2.3.2.3. DSP, INSP, MS | AV persoane | NA Acoperiri | Per | NA NA
Monitorizarea din grupe de vaccinale | man
acoperirii risc optime ent
vaccinale la pentru
nivelul  DSP- grupele de
urilor risc

definite

13




2.3.2.4. Feed- | DSP, INSP, MS | Nr medici de | NA Acoperiri | Anu | NA NA
back si instruiri familie vaccinale | al
pentru  medicii instruiti optime
de familie in pentru
scopul motivarii grupele de
persoanelor la risc
risc sd  se definite
vaccineze
Obiectiv 24.1. 2.4.1.1. MS, INSP, | Proceduri  si | NA Plan Per | NA NA
specific 2.4. | Implementarea | Elaborarea de | autoritati publice | metodologii national man
Asigurarea Planului proceduri si | locale elaborate implement | ent
continuitatii national de | metodologii at
programului pregatire si
de vaccinare in | raspuns in caz
z'i?:l‘;t‘i'ﬂor i ggn(;’;’r‘ndifm“ "l2a12 MS,  INSP.[Nr  |NA  |10000 | 2027 | 10.000.0 | proiecte
urgel’lti prin Instrw‘rea‘ ' autoritati publice profe§19n1§t1 pr'o.feS|or?|. 00 europene
de tect:area profe?smplstllor locale, mstruitl st1 1nstruiti
precoce si implicati -
rispunsul ’ 2.4_.1.3. MS, INSP, DSP, | Stocuri NA stoc ' Per | 28.000.0 | buget de
rapid in cazul AS|gurarea autoritati publice adecvfalte de central/jud | man | 00 stat
focarelor/epide stocur_llor de | locale, matgrlale, etean ent
miilor cauzate materiale, medicamente corespunz
de boli medi'cam.ente si si vaccinuri ator
prevenibile vaceinuri
necesare

prin vaccinare.

3. Asigurarea continuititii in aprovizionarea cu vaccinuri si utilizarea eficienta a acestora in cadrul Programului National de VVaccinare

14




3.1
Dezvoltarea
unui program

integrat pentru
aprovizionarea
Cu vaccinuri,
gestionarea
necesarului de
spatii de
depozitare si a
mijloacelor de
transport care
sa asigure
respectarea
lantului
frigorific si
monitorizarea
constanta a
sistemului  de
distributie  si
administrare a
vacinurilor.

AP3.1.1. 3.1.1.1. MS, ANAP, MF, | Mecanism NA Zero din NA NA
Achizitia Implementarea | ANMDMR functional discontinu | 2024

centralizata de | unui mecanism itati de

vaccinuri predictibil  de stoc

incluse Tn | achizitie

programul centralizata a

national de | vaccinurilor

vaccinare incluse n

pentru programul

mentinerea unui | national de

raport favorabil | vaccinare, cu

cost-eficacitate | asigurarea

Cu asigurarea | continuitatii 1n

continuitatii in | disponibilul de

disponibilul de | vaccinuri

vaccinuri

AP3.1.2. 3.1.2.1. MS, DSP Nr NA Nr 2027 | 50.000.0 | Proiecte
Asigurarea unui | Asigurarea echipamente echipamen 00 europene,
lant de | echipamentelor achizitionate te buget de
aprovizionare si | necesare pentru achizition stat
distributie respectarea ate la

sustenabil si | lantului de frig DSP; Nr.

bine controlat | de la furnizor la echipamen

pentru beneficiarul te pentru

vaccinuri si | serviciului  de INSP

echipamente/su | vaccinare

15




bstante conexe | 3.1.2.2. MS, DSP, | Servicii ~ de | NA Livrarea | Per |56.000.0 | Buget de
si  gestionarea | Asigurarea de | ANMDMR transport vaccinuril | man | 00 stat
eficienta a | servicii de achizitionate or la | ent
vaccinurilor, in | transport pentru medicii
cadrul vaccinuri  pand vaccinator
sistemului  de | la furnizorii de I, cu
aprovizionare a | servicii respectare
asistentei medicale a lantului
medicale de frig
primare
AP3.1.3. 3.1.3.1. MS, INSP, DSP, | Proceduri  si | NA Proceduri | 2024 | NA NA
Constituirea Elaborarea, CNV metodologii si
unui  stoc de | aprobarea si elaborate metodolog
rezerva implementarea I
obligatoriu de | de proceduri elaborate;
vaccinuri pentru Stoc  de
esentiale pentru | realizarea rezerva
sanitatea stocului de definit
publica rezerva si pentru
utilizarea
flexibila a
acestuia
(inclusiv
definirea
stocului de
rezerva)
3.1.3.2. MS, INSP, DSP | Stoc de | NA Stoc  de | 2024 | 40.000.0 | buget de
Achizitia rezerva rezerva 00 stat
stocului de achizitionat constituit
rezerva si
improspat

16




at
permanent

AP3.1.4.
Armonizarea
cadrului
legislativ pentru
autorizarea  si
procurarea
rapida a wunor
vaccinuri n
situatii de
urgenta

3.1.4.1.Elaborar
ea/revizuirea
cadrului
legislativ
necesar pentru
autorizarea  si
procurarea
rapidd a unor
vaccinuri n
situatii de
urgenta

MS, ANMDMR,
ANAP, MF

Cadru
legislativ

elaborat/actua

lizat

NA

Cadru
legislativ
elaborat/a
ctualizat

2024

NA

NA

3.14.2.
Aprobarea
cadrului
legislativ
necesar pentru
autorizarea  si
procurarea
rapidd a unor
vaccinuri in
situatii de
urgenta

MS, ANMDMR
ANAP, MF

Cadru
legislativ
aprobat

NA

Cadru
legislativ
aprobat

2024

NA

NA

3.1.4.3.
Monitorizarea
implementarii
cadrului
legislativ

MS, ANMDMR

Cadru
legislativ
implementat

NA

Cadru
legislativ
implement
at

Per
man
ent
din
2025

NA

NA

17




necesar pentru
autorizarea  si
procurarea
rapidd a unor
vaccinuri n
situatii de
urgenta
4.imbunititirea continui a sistemelor de monitorizare a sigurantei vaccinurilor
4.1. AP4.1.1. 4.1.1.1. INSP, MS, | Instrumente NA @) 2024 | NA NA
Eficientizarea | Continuarea Dezvoltarea/act | ANMDMR adoptate raportare
actiunilor imbunatatirii ualizarea imbunatati
privind actiunilor metodologiilor td a RAPI
siguranta privind de raportare a
vaccinurilor siguranta reactiilor
pentru a se | vaccinurilor adverse
alinia la cele | pentru a se | postvaccinale
mai bune | armoniza cu|4.1.1.2. INSP, DSP, | Rapoarte NA @) Per | NA NA
practici cele mai bune | Monitorizarea | ANMDMR anuale raportare | man
internationale, | practici implementarii imbunatati | ent
inclusiv internationale metodologiilor ta a RAPI
politici, de raportare a
monitorizare, reactiilor
supraveghere adverse
si receptivitate. postvaccinale la
41.1.3. MS, INSP, DSP, | Instrumente NA O Per | NA Conexat
Dezvoltarea/act | ANMDMR, diseminate raportare | man cu
ualizarea si | organizatii imbunatati | ent activitate
diseminarea profesionale td a RAPI a2.1.5.2.

metodologiilor
de raportare a
reactiilor

18




adverse
postvaccinale

AP4.1.2.
imbunititirea
calitatatii
supravegherii si
raportarii
evenimentelor
adverse post
vaccinare, sub
indrumarea
Comitetului
national de
vaccinologie si
a Comisiei
nationale de
clasificare a
cazurilor de
reactii adverse
postvaccinare
indezirabile

41.2.1. CNV, INSP, | Rapoarte  si | NA @) Anu | NA Conexat
Realizarea de | ANMDMR recomandari raportare | al cu
analize anuale | Comisia imbunatati activitate
privind calitatea | Nationala de td a RAPI a2.1.5.2.
raportarii RAPI | Clasificare a

Cazurilor de

Reactii Adverse

Postvaccinale

Indezirabile

(RAPI)
4.1.2.2. MS, INSP, DSP, | rapoarte  de | NA @) Per | NA Conexat
Implementarea | ANMDMR, feed-back, raportare | man cu
de mecanisme | organizatii ateliere de imbunatati | ent activitate
de  feed-back | profesionale, instruire ta a RAPI a2.15.2.
privind calitatea | furnizori de
raportarii RAPI | servicii

medicale,

organizatii  de
pacienti
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AP4.1.3. 4.13.1. MS, INSP, DSP, | Nr. NA @) Per | NA Conexat
Cresterea Cresterea ANMDMR, profesionisti raportare | man cu
gradului de gradului de | organizatii instruiti, imbunatati | ent activitate
constientizare a | constientizare a | profesionale, Nr. actiuni de td a RAPI a2.15.2.
comunitatii si a | comunitatii si a | furnizori de | constientizare
profesionistilor | profesionistilor | servicii publica
din domeniul din  domeniul | medicale,
sanatatii cu sanatatii cu | organizatii  de
privire la privire la | pacienti
siguranta sistemele de
vaccinurilor siguranta a
pentru a vaccinurilor
imbunétati pentru a
increderea in imbunatati
program si increderea  n
raportarea program si
evenimentelor raportarea
adverse. evenimentelor
adverse.
AP4.1.4. 4.14.1. MS, INSP Raport de | NA @) 2024 | NA NA
Facilitarea Identificare analiza raportare
conectarii baze de date imbunatati
RENV cu alte | nationale si td a RAPI
baze de date | mecanisme de
natioanle interconectare
pentru o mai|4.1.4.2. MS, INSP Protocoale/act | NA @) 2025 | NA NA
buni evaluare a | Adoptarea  de e normative raportare
sigurantei protocoale/acte adoptate imbunatati
vaccinurilor normative td a RAPI
necesare
interconectarii

20




41.4.3.
Dezvoltarea de
solutii
informatice
adecvate pentru
interconectarea
RENV cu bazele
de date
nationale
identificate

MS, INSP

Solutii
informatice

implementate

NA

0]
raportare
imbunatati
ta a RAPI

2025

7.000.00
0

fonduri
europene,
buget de
stat,

Obiectiv General 5: Consolidarea monitorizarii si evaluarii Prosramului National de Vaccinare prin analiza datelor din registrul de

vaccinare (RENV) precum si a datelor de supraveghere a bolilor prevenibile prin vaccinare

Obiectiv
Specificnr.5.1:
Dezvoltarea
platformei
RENV, ca
instrument
pentru
fundamentarea
politicilor  de
sanatate care
includ
vaccinarea

AP 5.1.1.
Dezvoltarea
graduala de noi
functionalitati
in RENV pentru
facilitarea
vaccinarii si
fundamentarea
deciziilor
privind
vaccinarea

5.1.1.1. MS, INSP Solutie NA RENV cu | 2025 | NA Conexat
Introducerea informatica functiuni cu
modulului  de implementata ameliorate activitate
vaccinare a a4.1.4.3.
adultului.

51.1.2. MS, INSP Mecanism de | NA RENV cu | 2025 | NA Conexat
Monitorizarea monitorizre functiuni cu

prin intermediul functional ameliorate activitate
RENV a a4.1.43.
consumului  de

vaccin

achizitionat de
catre Ministerul
Sanatatii pentru
implementarea
Programului
National de
Vaccinare
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5.1.1.3. MS, INSP Contract  de | NA Imbunatati | Per | 7.000.00 | buget de
Trimitere, prin furnizare sms rea man |0 stat, prin
intermediul activ acoperirii | ent PNV
RENV, a SMS- vaccinale

urilor catre

apartinatorii

legali ai copiilor

ce urmeaza a fi

vaccinati.

51.14. MS, INSP Raport anual | NA Imbunatati | 2025 | 700.000 | buget de
Monitorizarea rea stat, prin
prin intermediul acoperirii PNV
RENV a vaccinale

informatiilor

despre

vaccinarile

neefectuate si a

motivului care a

condus la

neefectuarea

acestora

5.1.1.5. MS, INSP Serviciu NA RENV cu | 2025 | NA Conexat
Generarea functional functiuni cu
istoricului  de ameliorate activitate
vaccinare $i a a4.143.
dovezilor de

vaccinare

5.1.1.6. MS, INSP Raport anual | NA RENV cu | 2025 | NA Conexat
Generarea  de functiuni cu
rapoarte privind ameliorate activitate
volumul de a4.1.4.3.

22




servicii de

vaccinare.
AP 5.12. 15121 MS, INSP Solutie NA Performan | 2025 | NA Conexat
Utilizarea Dezvoltarea informatica ta cu
RENV ca | solutiei implementata imbunatati activitate
instrument  de | informatice td a PNV a4.143.
instruire pentru
privind includerea  de
vaccinarea Cu | instructiuni i
includerea  de | proceduri ce
instructiuni  si | vizeaza toti
proceduri ce | utilizatorii
vizeaza toti | inregistrati.
utilizatorii
inregistrati.
AP 5.1.3.|5.1.3.1. MS, INSP Metodologie | NA Asigurare | 2024 | NA NA
Dezvoltarea Adoptarea adoptata a calitatii
capacititii  de | metodologiei de datelor
asigurare a | asigurare a RENV
calitatii datelor | calititii datelor
din RENV din RENV
5.1.3.2. MS, INSP, DSP | Resurse NA Asigurare | 2024 | 21.000.0 | buget de
Alocarea de umane a calitatii 00 stat
resurse umane disponibile pt datelor
pentru RENV RENV
asigurarea

calitatii datelor
RENV
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5.1.3.2. Instruire | INSP, DSP, | Nr. NA Asigurare | 2026 | NA Conexat
la nivel national | mediul profesionisti a calitatii cu
pentru academic, instruiti, datelor activitate
implementarea | organizatii RENV a2.15.2.
metodologiei de | profesionale
asigurare a
calitatii datelor
din RENV
5.1.3.3. MS, INSP, DSP, | Raport anual | NA Asigurare | perm | NA Conexat
Implementarea | medici de a calitatii | anen cu
metodologiei de | familie, datelor t activitate
asigurare a | maternitati, alti RENV a2.1.5.2.
calitatii datelor | furnizori de
din RENV, | servicii medicale
verificare Si | care ofera
feed-back serviciul de
vaccinare pentru
populatie
Obiectiv 5.2.1. 5.2.1.1. Instruire | INSP, DSP Nr NA Ameliorar | 2026 | NA Conexat
Specific nr.5.2: | Dezvoltarea profesionala profesionisti ea cu
Cresterea capacitatii  de | pentru instruitie utilizarii activitate
utilizarii analiza si | devoltarea datelor de a2.1.5.2.
datelor privind | sintezd la nivel | capacitatii  de vaccinare
acoperirea national si | analiza si pentru
vaccinala judetean prin | sinteza
pentru asigurarea de
imbunititirea | resurse umane
implementarii | si instruirea
PNV acestora
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5.2.2. 5.2.2.2. Analiza | INSP, DSP Rapoarte de | NA Cresterea | Per | NA NA
Elaborarea de | permanenta a analiza a performan | man
rapoarte datelor de statusului tei PNV ent
periodice vaccinare la vaccinarii
privind aspecte | nivelul
relevante legate | furnizorilor de
de statusul | servicii, al
vaccindrii judetelor si
national
5.2.3. Utilizarea | 5.2.3.1. MS, INSP, DSP | Acoperiri NA Acoperiri | Per | NA NA
analizelor din | Utilizarea vaccinale vaccinale | man
rapoartele datelor de imbunatati | ent
periodice vaccinare si de te
pentru acoperire
imbunititirea | vaccinala  de
performantei categorii
PNV si pentru | eligibile pentru
fundamentarea | fundamentarea
politicilor politicilor
publice de | publice de
vaccinare vaccinare

Obiectiv General 6: Asigurarea de resurse umane suficiente numeric si specializate in domeniul vaccinarii pentru toate regiunile

Obiectiv
Specific nr.6.1:
Definirea  de
instrumente
legislative  si
procedurale
pentru intrarea
de profesionisti
n sistem,

AP 6.1.1
Asigurarea unui
cadru legislativ
care sa sustina
intrarea de noi
profesionisti in
sistem,
dezvoltarea
profesionala

6.1.1.1.
Implementarea
planurilor  de

resurse umane
n toate
regiunile

MS, INSP, DSP

Plan de
resurse umane
in  asistenta
primara si
comunitara
implementat

NA

Plan de
resurse
umane 1n
asistenta
primara si
comunitar
a
implement
at

Per
man
ent

NA

NA
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dezvoltarea

profesionala

continua
oferirea
mediu
stimulativ
lucru

si

unui

de

continua
oferirea
mediu
stimulativ
lucru.

si
unui

de

6.1.1.2. MS, INSP, DSP | Act normativ | NA Responsab | 2024 | NA NA
Redefinirea aprobat ilitati

rolurilor si actualizate

responsabilitatil

or in domeniul

vaccinarii

pentru profesiile

medicale si

pentru furnizorii

de servicii

medicale

6.1.1.3.Dezvolt | MS, Comisie de | Atestat in | NA Imbunatati | 2023 | NA NA
area unui cadru | specialitate vaccinologie rea

unitar de dezvoltat competent

formare elor

continud pentru medicilor

profesiile vaccinator

medicale I

implicate n

activitatea  de

vaccinare  (ex.

Atestat n

vaccinologie)

6.1.1.4. Crearea | MS; Organizatii | Sistem de | NA Imbunatati | 2024 | NA NA
unui sistem de | profesionale motivare creat rea

motivare a competent

profesionistilor elor

pentru medicilor

parcurgerea vaccinator

periodica de
programe de
educatie
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medicala

continua in
domeniul
vaccinologieli
AP 6.1.2. | 6.1.2.1. Ghid de | CNV, INSP, | Ghid avizat NA imbunété‘gi 2025 | NA NA
Elaborarea si | bune practici de | Comisii de rea
revizuirea vaccinare avizat | specialitate, competent
periodica a unui | de  Ministerul | organizatii elor
ghid de bune | Sanatatii profesionale medicilor
practici de vaccinator

vaccinare, care
sa ofere cele mai

noi date
stiintifice
asupra
vaccinurilor
incluse in PNI si
informatii

asupra modului
de
administrare, a
eficacitatii Si
sigurantei
vaccinurilor
utilizate si a
recomandarilor
privind
vaccinurile nou
introduse

27




AP 6.1.3. | 6.1.3.1. INSP Platforma NA Imbunatati | 2025 | NA Conexat
Asigurarea de | Realizarea unei functionala rea ; cu
metode platforme de e- Profesionisti competent | Per activitate
moderne de e- | learning pentru pregatiti anual elor man a215.2.
learning pentru | educatia medicilor | ent

educatia continua a vaccinator

continua a | profesionistilor [

profesionistilor | implicati in

implicati in | procesul de

procesul de | vaccinare

vaccinare in

vederea

actualizarii

cunostintelor

legate de bolile

prevenibile prin

vaccinare si de

modalitatile de

preventie

existente

AP 6.1.4. 1 6.1.4.1. INSP, DSP, | Curriculum de | NA Imbunatati | 2025 | NA Conexat
Dezvoltarea de | Pregatirea si | Organizatii instruire rea ; cu
politici si | implicarea profesionale formalizat; competent | Per activitate
instrumente intregii  resurse Profesionisti elor man a2.15.2.
pentru umane din pregatiti anual medicilor | ent

extinderea domeniul vaccinator

competentelor | sanatatii pentru I

profesionistilor | a actiona ca

prin instruirea | avocati pentru

n tehnici | imunizare.

eficiente de

comunicare
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AP 6.1.5. | 6.1.5.1. INSP, DSP, | Curriculum de | NA Imbunatati | 2025 | NA Conexat
Formarea Realizarea unui | Organizatii instruire rea ; cu
farmacistilor program de | profesionale formalizat; competent | Per activitate
pentru formare Profesionisti elor man a2.15.2.
intelegerea postuniversitara pregatiti anual farmacistil | ent
beneficiilor pentru or privind
vaccinarii si | farmacisti comunicar
pentru privind ea pentru
informarea vaccinarea i vaccinare
corecta a | pentru
publicului  cu | informarea
privire la | corecta a
recomandarile | publicului  cu
oficiale privire la
recomandarile
oficiale
AP 6.1.6. | 6.1.6.1. INSP, DSP, | Curriculum de | NA Imbunatati | 2025 | NA Conexat
Formarea altor | Realizarea unui | Organizatii instruire rea ; cu
categorii de | program de | profesionale formalizat; competent | Per activitate
profesionisti formare Profesionisti elor altor | man a2.15.2.
(cadre postuniversitara pregatiti anual categorii | ent
didactice, pentru alte de
asistenti sociali | categorii de profesioni
personali, profesionisti sti privind
preoti) pentru | privind comunicar
intelegerea vaccinarea  si ea pentru
beneficiilor pentru vaccinare
vaccindrii si | informarea
pentru corecta cu
informarea privire la
corecta a | recomandarile
publicului  cu | oficiale
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privire la
recomandarile
oficiale

Obiectiv Genera

1 7: Cresterea capacitatii de supraveghere a bolilor prevenibile prin vaccinare

Obiectiv
Specificnr. 7.1:
Consolidarea
sistemului  de
supraveghere a
bolilor
prevenibile
prin vaccinare

AP.
Cresterea
capacitatii  de
implementare a
cadrului
legislativ
privind
supravegherea
bolilor
transmisibile
prin asigurarea
de personal
dedicat si
instruirea
acestuia pentru
aplicarea
metodologiilor
de supraveghere

7.1.1.

7.1.1.1. MS, DSP, INSP | Nr 75 150 2027 | NA NA
Asigurarea de profesionisti

personal responsabili

suficient n de

DSP, cu supravegherea

responsabilitati BT/judet /

distincte privind national

supravegherea

bolilor

transmisibile

7.1.1.2. INSP, DSP; | Nr. NA 100/an Per | 700.000 | buget de
Formarea Organizatii profesionisti man stat
periodica a celor | profesionale, instruii pentru ent

care raporteaza | ANMCS supravegherea

(furnizori de bolilor

servicii transmisibile

medicale,
profesionisti din
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DSP) n

supravegherea

bolilor

transmisibile

7.1.1.3. INSP, DSP Raport anual | NA Imbunatiti | Per | NA NA

Monitorizarea rea man

raportarilor  si calitatii ent

feed-back raportarilo

privind r n

rapotarea si domeniul

validarea BT

cazurilor
AP. 7.1.2.17.1.2.1 MS, INSP Solutii NA @) Per | 7.000.00 | fonduri
Dezvoltarea Dezvoltarea de informatice supravegh | man |0 europene,
continua a | solutii implementate ere ent buget de
Registrului unic | informatice imbunatati stat,
de boli | adecvate pentru ta BT (PREFE
transmisibile, imbunatatirea RABIL
cu informatii | permanenta a BUGET
acurate privind | RUBT DE
bolile STAT)!

prevenibile prin
vaccinare,

colectate in timp
real, care sa stea

la baza
masurilor de
sanatate
publica.
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AP. 7.13.|7.13.1. MS, INSP, DSP, | indicatorii NA O Per | 350.000. | NA

Asigurarea Implementarea | furnizori de | programului supravegh | man | 000

resurselor sistematica  si | servicii medicale | national ere ent

financiare riguroasa a specific imbunatati

pentru o buna | programului ta BT

desfasurare a | national de

activitatii de | supraveghere si

supraveghere, control al bolilor

prevenire si | transmisibile

control a bolilor | prioritare

transmisibile.

AP. 7.1.4.17.14.1. MS, INSP, DSP, | Nr. specialisti | NA O Per | 25.000.0 | fonduri

Constientizarea | Activitati de | furnizori de | instruiti/an supravegh | man | 00 europene,

specialistilor din | instruire pentru | servicii medicale | Nr.  rapoarte ere ent buget de

domeniul toate categoriile de analiza imbunatati stat,

medical privind | de profesionisti ta BT

importanta si activitdti de

raportarii analiza a

corecte a | calitatii

datelor privind | raportarilor n

bolile RUBT

transmisibile in

vederea

implementarii

unor masuri de

control

adecvate.
Obiectiv AP 7.21.|7.21.1. MS, INSP, DSP, | Nr. specialisti | NA @) Per | NA Inclus n
Specificnr. 7.2: | Cresterea Realizarea  de | Institutul instruiti/an supravegh | man proiectul
Testari de | capacitatii  de | instruiri pentru | National de Nr. metode de ere ent de la
laborator detectie rapida | cresterea Cercetare detectie rapida imbunatati activitate
pentru boli | si caracterizare | capacitatii  de | Dezvoltare implementate taa BT a

32




prevenibile a detectie rapida | Medico — anterioar
prin vaccinare | microorganisme | si caracterizare a | Militara a
lor prioritare in | microorganisme | "Cantacuzino"
domeniul lor prioritare n
bolilor domeniul
transmisibile, Tn | bolilor
acord cu | transmisibile,
strategia ECDC | inclusiv pentru
laboratoarele de
referinta
Obiectiv AP 7.3.1| 7311 MS, INSP, DSP, | Nr studii | NA Cel putin | 2030 | 3.000.00 | buget de
specific nr. 7.3. | Organizarea Realizarea  de | laboratoare seroprevalenta trei studii 0 stat
Analiza unor studii | studii de | medicale, alti de
statusului epidemiologice | seroprevalenta | furnizori de prevalenta
imunitar in | de pentru bolile | servicii
populatia seroprevalenta | prevenibile prin
generala sau in | pentru  bolile | vaccinare
subgrupuri prevenibile prin
populationale | vaccinare

Obiectiv General 8: Comunicare pentru cresterea increderii populatiei in beneficiile vaccinarii, prin parteneriat social sustenabil

Obiectiv AP. 8.1.1.|8.1.1.1 MS, INSP, alte | Acord de | NA @) 2025 | NA NA
Specific nr. 8.1: | Definirea Incheierea unui | ministere si | parteneriat sustinere

Realizarea misiunii Acord de | autoritati asumat de mai ferma

unui parteneriatului | parteneriat  cu | nationale, partenerii si mai

parteneriat social, a | entitatile organizatii relevanti vizibila a

social criteriilor ~ de | relevante pentru | profesionale, vaccinarii

sustenabil eligibilitate si a | sustinerea entitati

pentru principiilor vaccinarii - | economice,

vaccinare etice autoritati, media,

(poate include parteneri
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autoritati,
decidenti,
profesionisti
din  sistemul
medical,
organizatii ale
societatii civile,

privati,
organizatii  ale
societatii civile

organizatii  ale
societdtii civile

entitati
economice,
mass-media,
organizatii/
profesionisti).
} AP. 8.1.2.|8.1.2.1. MS, INSP, alte | Rapoarte de | NA 5 Rapoarte | Per | NA NA
Implementarea | Realizarea  de | ministere si | activitate anuale de | man
activa a | intalniri autoritati Nr. masuri activitate; | ent
parteneriatului | semestriale/anu | nationale, implementate 10 masuri
si promovarea | ale, cu asumarea | organizatii cu
vaccinarii de masuri de | profesionale, acoperire
sustinere activa | entitati nationala
a vaccinarii economice, implement
media, ate
organizatii  ale
societdtii civile
Obiectiv AP 8.2.1|8.2.1.1. MS, INSP, | Nr NA Cresterea | 2026 | NA Conexat
Specificnr. 8.2: | Programe  de | Programe  de | organizatii profesionisti cererii cu
Asigurarea instruire instruire pentru | profesionale instruiti pentru activitate
accesului facil | continud  care | medici si vaccinarea a2.15.2.
la informatii | sa-i ajute pe | asistente privind HPV
stiintifice profesionistii comunicarea
privind din  domeniul | pentru vaccinare
riscurile, sanatatii sa

34




beneficiile  si | discute cu

siguranta sensibilitate i

vaccinurilor respect

pentru problemele de

profesionisti si | ingrijorare ale

pentru parintilor cu

populatie privire la
vaccinare

) AP 8.2.2.18.2.2.1. MS, INSP Banca de | NA Imbunatati | 2025 | 1.000.00 | buget de
Crearea  unei | Infiintarea informatii rea 0 stat
biblioteci bibliotecii pentru informarii
virtuale de | virtuale de vaccinare publice
materiale materiale infiintata privind
informative pe | informative pe vaccinarea

tema vaccinarii
pentru
populatie

tema vaccinarii,
cu niveluri de
informare
adaptate pentru
profesionisti din
domeniul
medical,
profesionisti din
alte  domenii,
parinti, media,
populatie etc.
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) 8.2.2.2. MS, INSP, alte | Nr. actiuni | NA Imbunatati | Per | 1.050.00 | Buget de
Promovarea ministere/autorit | promovare/an rea man |0 stat
bibliotecii ati,  organizatii informarii | ent (PNV)
virtuale de | profesionale, publice
materiale organizatii  ale privind
informative pe | societatii civile, vaccinarea
tema vaccinarii | media,
in toate mediile
sociale

i 8.2.2.3. MS, INSP Banci de | NA Imbunatiti | Per | NA NA
Actualizarea informatii rea man
continua a actualizata informarii | ent
bibliotecii publice
virtuale de privind
materiale vaccinarea
informative pe
tema vaccinarii
pentru populatie

Obiectiv AP 8.3.1. | 8.3.1.1. INSP Nr studii | NA Cel putin | 2024 | 3.000.00 | buget de

Specific nr. 8.3: | Evaluarea Realizarea de realizate doua ; 0 stat

Implementarea | nivelului studii periodice studii 2027

de  campanii | cunostintelor, de evaluare a ;

nationale  de | atitudinilor  si | cunostintelor, 2030

educatie practicilor atitudinilor  si

pentru legate de | practicilor

sanatate vaccinare n | legate de

privind randul vaccinare n

vaccinarea si | populatiei randul

bolile generale populatiei

prevenibile generale

prin vaccinare
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AP 8.3.2. 18.3.2.1. INSP, DSP, | Nr. NA 500 2026 | 25.000.0 | fonduri
Dezvoltarea de | Realizarea unui | Organizatii profesionisti profesioni 00 europene/
materiale de | program de | profesionale formati sti formati buget de
educatie pentru | instruire stat
sanatate profesionald 1n
destinate domeniul
populatiei promovarii
generale si | sandtatii pentru
diseminarea profesionistii
acestora pe cele | din sistemul de
mai  adecvate | sanatate publica
canale de
comunicare
8.3.2.2. INSP Ezitarea la | de scadere cu | perm | conexat | fonduri
Colaborarea cu vaccinare complet | 25% alanen |cu europene/
entitati at din | ezitarii la |t activitat | buget de
specializate ultimul | vaccinare ea stat
pentru ajustarea studiu | pana in precede
mesajelor  de 2030 nta
vaccinare cu
tehnici de
marketing social
AP 8.3.3. | 8.3.3.1. INSP, DSP Rapoarte de | NA scadere cu | perm | conexat | NA
Informarea si | Evaluarea evaluare 25% a|anen |cu
educarea rezultatelor  si ezitarii la |t activitat
populatiei  in | adaptarea vaccinare ea 8.3.2.
vederea strategiilor  de pana  in
cresterii comunicare 2031
aderentei la | pentru cresterea
masurile de | increderii n
prevenire si | vaccinare  pe
control ale
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bolilor

termen mediu si

transmisibile. lung
} 8.3.3.2. INSP, DSP Nr. actiuni de | NA scadere cu | perm | conexat | NA
Realizarea  de informare/an 25% alanen |cu
actiuni ezitarii la |t activitat
sistematice de vaccinare ea 8.3.2.
informare si panda  in
educare a 2032
populatiei in
vederea cresterii
aderentei la
masurile de
prevenire si
control ale
bolilor
transmisibile.
Obiectiv AP 8.4.1. |84.1.1. DSP, DGASPC, | Raportanual | NA scadere cu | perm | NA NA
Specific nr. 8.4: | Identificarea Realizarea  de | furnizori de 25% a | anen
Implementarea | grupurilor actiuni de | servicii ezitarii la |t
de strategii de | ezitante la | identificare  a | medicale, vaccinare
comunicare vaccinare si a | grupurilor furnizori de pana  in
pentru barierelor care | ezitante la | servicii sociale 2033
vaccinare influenteaza vaccinare in
destinate succesul judete si in
comunitatilor | programului de | comunitati
sau grupurilor | vaccinare
vulnerabile
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} AP 8.4.2.|8.4.2.1. DSP, INSP Raport anual | NA scadere cu | perm | NA NA

Adaptarea Realizarea de 25% a | anen

resurselor  de | materiale de ezitarii la |t

comunicare la | informare vaccinare

nivel national | adaptate pana  in

pentru a | grupurilor 2034

imbunétati ezitante la

gradul de | vaccinare n

constientizare si | judete si in

incredere Tn | comunitati

vaccinare

pentru

comunitati/grup

uri vulnerabile

AP 8.4.3.|8.4.3.1. DSP, DGASPC, | Raportanual | NA scadere cu | perm | NA NA

Cresterea si | Realizarea  de | furnizori de 25% a | anen

sustinerea actiuni de | servicii ezitarii la |t

constientizarii si | informare a | medicale, vaccinare

a cererii de | grupurilor furnizori de pana  in

vaccinuri in | exitante la | servicii sociale 2035

toate vaccinare n

comunititile si | judete si in

pe parcursul | comunitati

intregii vietii.
Obiectiv AP 8.5.1. | 85.1.1. MS, INSP, | Campanie NA scadere cu | 2026 | conexat | proiecte
Specificnr. 8.5: | Implementarea | Realizarea unei | ANMDMR, implementata 25% a Cu  ob | europene
Cresterea de activitati de | campanii de | DSP, organizatii ezitarii la specific
nivelului de | comunicare informare profesionale vaccinare 4.1.
incredere  in | pentru a | privind pana  in
sistemul de | promova monitorizarea si 2036
evaluare si | Increderea raspunsul la

monitorizare a

comunititii  in
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sigurantei
vaccinurilor
din Roméania.

Obiectiv Genera

Obiectiv
Specific nr. 9.1:
Implementarea
activa a
Programului
extins al OMS
privind

imunizarea si
la alte initiative
de imunizare

relevante la
nivel regional
si global

procesul de | reactiile adverse
monitorizare si | postvaccinale
raspuns la
reactiile adverse
postvaccinale.
19: Asigurarea si mentinerea unei contributii importante a Romaniei in Regiunea Europeana
AP 9.1.1. | 9.1.1.1. MS, INSP, DSP | Raport anual | NA Scaderea | 2026 | NA NA
Organizarea de | Identificarea (sectiune din riscului de
activitati de | rapida si Raportul focare de
vaccinare in | sistematicd  a privind BT) BT
situatii de crize | grupurilor
umanitare, vulnerabile in
migratie, situatii de risc
urgente de | epidemiologic
sanitate 9.1.1.2. MS, INSP, DSP | Nr campanii | NA Scaderea | 2027 | NA NA
publica/ Campanii tintite implementate; riscului de
epidemit, de vaccinare a Nr. persoane focare de
pandemii. grupurilor vaccinate; Nr BT
vulnerabile in doze vaccin
situatii de risc
epidemiologic
AP 9.1.2.]9.1.2.1. MS, INSP, | Protocol de | NA Nr. perm | NA NA
Initierea si | Colaborarea ANMDMR; colaborare rezervoare | anen
extinderea continua cu | ANSVSA identificat |t
colaborarilor cu | sistemul de e
sistemul de | medicina
medicina veterinara
veterinara pentru
pentru identificarea
identificarea unor rezervoare
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unor rezervoare
animale pentru
bolile
prevenibile prin
vaccinare Si
pentru
realizarea unor
studii

animale pentru
bolile
prevenibile prin
vaccinare Si
pentru
realizarea unor
studii
epidemiologice

epidemiologice | si de

Si de | seroprevalenta

seroprevalenta | integrate.

integrate.

AP 9.13.]9.13.1L MS, INSP Instrumente NA 2026 | NA NA
Implementarea | Dezvoltarea de digitale  noi
progresiva a | instrumente sau

unor digitale pentru imbunatatite
instrumente managementul

digitale pentru | integrat al

managementul | sanatatii publice

integrat al | si a unor sisteme

sanataitii publice | de  informatii

si a unor sisteme
de informatii
geografice care
sa asigure o mai
buna utilizare a
datelor legate de
boli prevenibile
prin vaccinare
si de imunizare
Si formarea
resursei umane

geografice care
sd asigure o mai
buna utilizare a
datelor legate de
boli prevenibile
prin vaccinare

41




pentru

utilizarea

eficienta a

acestora.

AP 9.1.4. | Proiecte de | MS, INSP, | proiecte  de | NA 2026 | NA NA

Sustinerea cercetare ANMDMR, cercetare

cercetarii Si | operationala INCDMM

inovarii in “Cantacuzino”

introducerea si

dezvoltarea de

noi vaccinuri la

nivel national,

pentru

monitorizarea

eficacitatii Si

sigurantei

vaccinurilor si

in evaluarea

barierelor

existente la

nivelul societatii

pentru

acceptarea

vaccinarii
Obiectiv AP 9.2.1.]9.2.1.1. CNV, MS; INSP | Raport anual | NA 2026 | NA NA
Specific nr. 9.2: | Implicarea Facilitarea de activitate al
Cresterea activa si | participarii CNV
vizibilitatii participarea active a CNV la
Comitetului CNV in reteaua
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National de
Vaccinare la
nivel
international

Comitetelor
internationale
de vaccinologie
din cadrul OMS
si ECDC si a
participarii la
grupurile
consultative
tehnice
internationale
de  imunizare
pentru a
elabora cele mai
bune decizii
adaptate
contextului
epidemiologic
regional.

retele si grupuri
consultative
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