NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1:

Titlul proiectului de act normativ

Hotdrare a Guvernului pentru modificarea anexelor nr. 2 si nr. 3 [a Hotararea Guvernului
nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiet

Sectiunea a 2-a:

Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ
Initiativa Ministerului Justitiei
2.2 Descrierea situatiei actuale

Ministerul Justitiei este organul de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate
juridica, in subordinea Guvernului, care contribuie ta buna functionare a sistemului judiciar si la
asigurarea conditiitor infaptuirii justitiei ca serviciu public.

Alocarea resursetor umane necesare bunei functionari a sistemului judiciar a constituit §i constituie
in continuare un obiectiv important al Ministeruiui Justitiei.

in infaptuirea justitiei, instantele judec3toresti, indeplinesc un serviciu de interes public, asigurand
respectarea ordinii de drept, a libertatitor fundamentale, a drepturilor si intereselor legitime ale
persoanelor fizice si persoanelor juridice, aplicarea legii si garantarea suprematiei acesteia, avand
ca obiectiv de bazd respectarea dreptutui justitiabililor ta un proces echitabil si, totodata, judecarea
proceselor in termen optim si previzibil.

Programul de guvernare 2023-2024 - Eficientizarea accesului justitiabililor la serviciul public de
justitie, Justitia — un serviciu public accesibil cetatenilor, statueaza ca: "pentru ca actul de justitie
si fie unul de calitate, profesionistii direct implicati trebuie sd beneficieze de toate conditiile
necesare, de la infrastructura instantelor si parchetelor la resursa umand care sd corespundd
nevoilor si exigentelor profesionale pentru infdptuirea actului de justitie si pdnd la aspecte care
tin de claritatea si de predictibilitatea legislatiei.”

A. Statutul asistentilor judiciari este reglementat de Legea nr. 304/2022 privind organizarea
judiciard si de Hotdrarea Guvernului nr. 616/2005 privind conditiile, procedura de selectie si de
propunere de catre Consiliul Economic si Social a candidatilor pentru a fi numiti ca asistenti judiciari
de cédtre ministrul justitiei, precum si conditiile de delegare, detasare si transfer ale asistentilor
judiciari.

Numarul total al posturilor de asistenti judiciari si repartizarea acestora in cadrul instantelor se
stabilesc prin ordin al ministrului justitiei. Consitiut Economic si Social propune candidatii tindnd




seama de listele intocmite de confederatiile patronale si sindicale. Asistentii judiciari sunt numiti
de ministrul justitiei, la propunerea Consiliului Economic si Social, pe o perioada de 5 ani.

in urma analizei volumutui de activitate in litigii de munca si asigurari sociate in perioada 2017-2022,
tuand in calcul media rezuitat de 1215 dosare/pereche si 589 dosare/asistent judiciar, a rezultat
¢& sunt instante care au o incirciturd dubld fatd de media la nivel national, fiind necesara o
suplimentare a posturilor de asistent judiciar la acestea.

Astfel, prin Ordinul ministrului justitiei nr. 1037/C/27.06.2023 privind repartizarea posturilor de
asistent judiciar in cadrul tribunalelor, n temeiul art. 122 alin. (5) din Legea nr. 304/2022 privind
organizarea judiciard, au fost reechilibrate schemele unor tribunale in functie de volumul de
activitate, fiind suplimentate 17 posturi de asistent judiciar la instantele cu o incarcatura mai mare,
corespunzator cu reducerea acestora de la instante mai putin incarcate.

Aceste masuri de reechilibrare a schemelor au acoperit o parte din necesarui posturilor de asistent
judiciar, ramanand in continuare instante cu incarcatura peste media la nivel national pentru care
se impune suplimentarea de posturi.

Totodatd, in cadrul sedintei Comisiei de dialog social din data de 06.06.2023, organizata conform
dispozitiilor art. 13 din Hotarrea Guvernutui nr. 616/2005, reprezentantii sindicatelor si
patronatetor au solicitat suplimentarea posturilor de asistent judiciar, invocand, in sustinere,
aspecte precum:

- existenta unor tribunale care au doar doud posturi de asistent judiciar, situatiile de absenta
temporara din instania fiind greu de gestionat pentru alcatuirea completurilor in litigii de
munca si asigurari sociale, impunandu-se asigurarea unui numar de minim 4 posturi de
asistent judiciar la fiecare tribunal, respectiv doua perechi;

- faptul c3, la Tribunalul Mures, exista un numar impar de asistenti judiciari (3 posturi}, schema
fiind necesar a fi completata cu un post pentru asigurarea paritatii sindicat/patronat;

- situatia in care in cazul unor tribunale nu poate fi asiguratd paritatea sindicat/patronat,
posturile nefiind repartizate in mod egal sindicat-patronat {(sunt mai multe posturi pentru
sindicate si mai putine posturi pentru patronate si invers - Tribunalele Prahova si Dolj).

Totodata, in cadrul sedintei Consiliului National Tripartit pentru Dialog Social din data de
10.07.2023, confederatiite patronale s5i sindicale reprezentative la nivel national, au solicitat
suplimentarea numarutui de posturi de asistenti judiciari cu 17 posturi in judetele de unde au fost
realizate distribuiri de tocuri, astfel incat sa se respecte principiile enuntate de partenerii sociali:

- asigurarea paritatii asistentilor judiciari la fiecare tribunai;

- completarea schemelor tribunalelor astfel incat, in situatia lipsei temporare din instantd a unui
asistent judiciar, delegarea unui asistent judiciar de la ait tribunat sa se realizeze pe o distanta de
cel mutt 100 de km.

B. La data de 12 junie 2023, a avut loc semnarea contractului de finantare intre Ministerul Justitiei,
in calitate de coordonator de reforme si investitii in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd (PNRR) si Autoritatea Nationala pentru Cetatenie (ANC), in calitate de beneficiar, pentru
proiectul “Digitalizarea Autoritdtii Nationale pentru Cetatenie pentru sustinerea activitatilor
specifice (Proiect cu acoperire nationald)” finantat prin Mecanismul de Redresare si Rezilienta, in
cadrul Componentei 7 , Transformare digitala”, Investitia 4 ,Digitalizarea sistemutui judiciar” din
Planut National de Redresare si Rezilienta.

Proiectul se incadreaza in Investitia C7/14 Digitalizarea sistemului judiciar / Obiectivul O2: Sporirea
rezilientei sistemutui judiciar prin modernizarea infrastructurii IT de {a nivel central si local




(instante, parchete, birouri si atte structuri locale), inclusiv prin asigurarea infrastructurii tehnice
pentru desfasurarea muncii de la distanta, digitalizarea documentelor (inclusiv a arhivelor),
imbunatatirea comunicatiilor, asigurarea accesibilitatii serviciilor de catre persoanele cu
dezabilitéti etc.; / Jalonul J165: Digitalizarea autoritatitor publice centrale din sectorul judiciar /
Domeniut proiectului: Digitalizarea Autoritatii Nationale pentru Cetatenie pentru sustinerea
activitatilor specifice. - T2 2026.
Conform cererii de finantare aprobatd, in ceea ce priveste sustenabilitatea proiectului, prin
platforma IT dezvoltatd in cadrul proiectului personatul ANC va beneficia de o solutie moderna, care
integreaza atat functionalitatile aplicatiei existente, cat si alte functionalitati nou create, fiind
astfel asigurate eficientizarea fluxurilor de lucru si reducerea consumului de resurse.
Astfel, solutia nou dezvoltatd va deveni un instrument de tucru utilizat n activitatea curenta a ANC,
putand fi utilizata la nivel national (in cadrul Birourilor teritoriale din Galati, lasi $i Suceava).
Aplicatia va fi administrata la nivel tehnic de personalut ANC, urmand sa fie desemnati, dupa o
instruire prealabild (care este cuprinsa in activitatile prezentului proiect), responsabili specialigti
din cadrul ANC pentru administrarea sistemului. n acest sens, conform planutui de actiune aprobat
la nivelul ANC - Ministerut Justitiei, schema de personal a ANC urmeaza a fi suplimentata la Biroul
comunicare si IT cu 3 posturi de specialisti IT.
Infiintarea celor 3 posturi noi in domeniul IT 5i, ulterior scoaterea acestora la concurs {cu includerea
in componenta noului Birou informatii clasificate si IT) este pe deplin justificata prin:
- necesitatea indeplinirii Jalonului J165: Digitalizarea autoritatilor publice centrale din sectorul
judiciar / Domeniul proiectului: Digitalizarea Autoritatii Nationale pentru Cetatenie pentru
sustinerea activititilor specifice cu termen T2 2026 prin realizarea proiectului ,Digitalizarea
Autoritatii Nationale pentru Cetatenie pentru sustinerea activitatilor specifice (proiect cu acoperire
nationald)”, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR}), proces care va implica
toate resursele umane si logistice in domeniul iT;
- includerea masurii in Planul de actiune pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a sistemutui
judiciar 2022-2025 (Obiectivul specific 8.12. ,Cresterea capacitatii ANC de solutionare a cereritor
privind cetatenia prin asigurarea resurselor umane si prin modernizarea digitata”/Actiunea 8.12.4.
Suplimentarea schemei de personal cu 3 specialisti IT).
De asemenea, in actuala structura de functii a Autoritatii niciun compartiment nu are atributii
specifice de gestionare a informatiilor/documentelor clasificate, aceastd activitate fiind asigurata
in prezent, prin delegare de atributii suplimentare personalului existent, context in care Serviciul
Informatii Clasificate din cadrul Ministerului Justitiei a apreciat necesara realizarea demersurilor ce
se impun in vederea includerii in organigrama ANC ,,a unui post de functionar de securitate si a unui
post in domeniut IT {pentru aplicarea masurilor legale pe patierul INFOSEC)".
Avand in vedere faptul ca, potrivit art. 29 alin.(4) din Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru
aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate n Romania,
(... )functionarul de securitate, este un adjunct al conducatorului persoanei juridice(...)”, care in
cazul Autoritatii este un vicepresedinte at ANC, precum si problematica specifica acestui domeniu
si activitatile stabilite prin lege a fi realizate cu regularitate la nivelul entitatii publice, consideram
nu doar oportuna, ci si imperios necesara infiintarea unui compartiment organizat la nivel de birou
(Biroul informatii clasificate si IT), in directa coordonare a vicepresedintelui desemnat functionar
de securitate de catre presedintele ANC, cu infiintarea a 3 posturi noi de specialisti IT (si scoaterea
acestora la concurs), dupa cum urmeaza:

-3 posturi in domeniul IT - functie publicd de executie - specialist IT (post propus spre

infiintare in vederea ocuparii in conditiile legii).




De asemenea, noul Birou informatii clasificate si IT va prelua atributiile specifice in domeniul IT

aflate in competenta fostului Birou comunicare i IT.

La acestea se vor adiuga atributiile specifice in domeniul informatiilor clasificate.

Atributiile specifice pentru unut dintre cele 3 posturile nou infiintate in domeniul IT vor include si
aplicarea masurilor legale pe palierul INFOSEC.

Schimbari preconizate
Ca urmare a celor mentionate mai sus, schimbarile preconizate sunt urmatoarele:

o suplimentarea numarului maxim de posturi pentru instantele judecatoresti cu un numar de 17
posturi de asistenti judiciari;

o suplimentarea numarului maxim de posturi pentru Autoritatea Nationatd pentru Cetatenie cu un
numar de 3 functii publice de executie de specialist IT.

2.4 Alte informatii

Sectiunea a 3-a:

Impactul socioeconomic

3.1 Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului
normativ

3.2 Impactut social

3.3 Impactut asupra drepturitor si libertatilor fundamentate ale omului

3.4 Impactut macroeconomic

3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
3.4.2 Impactul asupra mediutui concurential si domeniul ajutoarelor de stat

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

3.6 Impactul asupra mediului inconjurator

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii

3.8 Evaluarea costuritor 5i beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile

3.9 Alte informatii

Sectiunea a 4-a

impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul
curent, cat si pe termen fung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

- In mii lei (RON} -

. . Anut v , Media pe
Indicatori Urmatorii patru ani . p.
curent cinci ant




1

4.1 Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
j. impozit pe profit

ii. impozit pe venit

b) bugete tocaie

i. impozit pe profit

c) bugetut asigurarilor sociale de
stat:

i. contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri

(se va
acestora}

mentiona  natura

4.2 Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:

+5.563

+5.563

+5.563

+5.563

+4.450

a) buget de stat, din acesta:

+5.563

+5.563

+5.563

+5.563

+4.450

i. cheltuieli de personat

+5.563

+5,563

+5.563

+5.563

+4.,450

ii. bunuri si servicii

iii. active nefinanciare

b) bugete locale:
i. cheltuieli de personal

it. bunuri si servicii

¢} bugetul asigurarilor sociale de
stat:

i, cheituieli de personal

ii.  bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieti

{se va
acestora)

mentiona  natura

4.3 Impact
plus/minus, din care:

financiar,

-5.563

-5.563

-5.563

-5.563

-4.450

a) buget de stat

-5.563

-5.563

-5.563

-5.563

-4.450

i. cheltuieli de personal

-5.563

-5.563

-5.563

-5.563

-4.450




if.bunuri si servicii

jii_active nefinanciare

b} bugete locale

4.4 Propuneri pentru acoperirea
cresterii chettuielilor bugetare

4.5  Propuneri  pentru a
compensa reducerea veniturilor
bugetare

La stabilirea impactului financiar au fost avute in vedere
urmatoarele:

4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

incepand cu anul 2024: 5.562.704lei

» Cheltuieli de personal: pentru un numar de 20 posturi (17
posturi de asistent judiciar si 3 posturi de functionar public -
specialist 1T} - impact financiar lunar (4.874.541 lei +
688.163lei) x 12 tuni = 5.562.704 tei.

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor documente:

a) fisa financiara prevazutd la art.15 din Legea nr. 500/2002, cu modificdrile $i completarile
ulterioare, insotita de ipotezele si metodologia de calcul utitizata;

b) declaratie conform cireia majorarea de cheltuiala respectivd este compatibila cu obiectivele §i
prioritatile strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetard anuala i cu
plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

1.8 Alte informatii

Pentru anul 2023, proiectul de act normativ nu prezintd impact financiar avand in vedere durata
procedurilor pentru ocuparea efectiva a posturilor vacante la nivelul institutiilor publice, necesar a
fi indeplinite potrivit legilor in vigoare {prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 34/2023,
organizarea concursurilor, numirea efectiva, etc.). Tn acest context, apreciem ca devin incidente
aspectete retinute n paragraful 35 din Decizia Curtii Constitutionale nr. 850 din 25 noiembrie 2020,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1253 din 18 decembrie 2020, in sensul ca
fisa financiard este necesar sa fie intocmita doar atunci cénd cheltuiala bugetara suplimentara ar
urma sa greveze bugetul aferent anului in curs.

Sectiunea a 5-a:

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ

5.2 Impactul asupra legistatiei in domeniul achizitiilor pubtice




5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau
asigura aplicarea unor prevederi de drept UE).

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

5.3.2 Misuri normative necesare apticarii actelor legislative UE

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationate din care decurg angajamente asumate

5. 6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a:

Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

6.2 Informatii privind procesut de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate.

6.3 Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative

6.5 Informatii privind avizarea de catre:

a)Consiliul Legistativ

b)Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

c}Consiliul Economic si Sociat

d)Consiliul Concurentei

ejCurtea de Conturi

Proiectut de act normativ va fi avizat de Consiliul Legislativ si Consiliul Superior al Magistraturii.

6.6 Alte informatii

Sectiunea a 7-a:

Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

7.1 Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectutui de act normativ

Proiectut a fost publicat pe pagina de internet a Ministerutui Justitiei, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu completarile
ulterioare.

7.2 Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediutui in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii §i securitatii cetatenilor sau
diversitatii biologice.




Sectiunea a 8-a:

Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectutui de act normativ

8.1 Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ

8.2 Alte informatii

Fatd de cele prezentate, am elaborat proiectul de hotaréare a Guvernului pentru modificarea anexelor
nr. 2 si nr. 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerutui
Justitiei, pe care, daca sunteti de acord, va rugam sa-| aprobati.

MINISTRUL JUSTITIEI
Alina -Stefania GORGHIU

Avizam favorabil:

VICEPRIM - MINISTRU VICEPRIM - MINISTRU
MINISTRUL AFACERILOR INTERNE

Marian NEACSU
Marian - Catalin PREDOIU

MINISTRUL MUNCH SI SOLIDARITATI! MINISTRUL FINANTELOR
SOCIALE

Simona BUCURA-OPRESCU Marcel - loan BOLOS
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Titlul proiectului de act normativ

Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea anexelor nr. 2 §i nr. 3 la Hotararea Guvernului
nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei

Sectiunea a 2-a:

Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ
Initiativa Ministerului Justitiei
2.2 Descrierea situatiei actuale

Ministerul Justitiei este organul de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate
juridica, in subordinea Guvernului, care contribuie la buna functionare a sistemului judiciar si ta
asigurarea conditiilor infaptuirii justitiei ca serviciu public.

Alocarea resurselor umane necesare bunei functionari a sistemului judiciar a constituit si constituie
in continuare un obiectiv important al Ministerului Justitiet.

in infiptuirea justitiei, instantete judecitoresti, indeplinesc un serviciu de interes public, asigurand
respectarea ordinii de drept, a libertatilor fundamentale, a drepturilor si intereselor legitime ale
persoanelor fizice si persoanelor juridice, aplicarea legii si garantarea suprematiei acesteia, avand
ca obiectiv de baz3 respectarea dreptului justitiabililor ta un proces echitabit si, totodata, judecarea
proceselor in termen optim si previzibil.

Programul de guvernare 2023-2024 - Eficientizarea accesului justitiabililor la serviciul pubtic de
justitie, Justitia — un serviciu public accesibil cetatenilor, statueaza ca: "pentru ca actul de justifie
sd fie unul de calitate, profesionistii direct implicati trebuie sd beneficieze de toate conditiile
necesare, de la infrastructura instantelor si parchetelor la resursa umand care sd corespundd
nevoilor si exigentelor profesionale pentru infdptuirea actului de justitie si pdnd la aspecte care
tin de claritatea si de predictibilitatea legislatiei.”

A. Statutul asistentilor judiciari este reglementat de Legea nr. 304/2022 privind organizarea
judiciara si de Hotararea Guvernului nr. 616/2005 privind condifiile, procedura de selectie si de
propunere de catre Consiliul Economic si Social a candidatilor pentru a fi numiti ca asistenti judiciari
de catre ministrul justitiei, precum si conditiite de delegare, detasare si transfer ale asistentilor
judiciari.

Numarul total al posturilor de asistenti judiciari si repartizarea acestora in cadrul instantetor se
stabilesc prin ordin at ministrului justitiei. Consiliul Economic $i Social propune candidatii tinand




seama de listele intocmite de confederatiite patronale si sindicale. Asistentii judiciari sunt numiti
de ministrul justitiei, la propunerea Consiliului Economic si Social, pe o perioada de 5 ani.

in urma analizei volumului de activitate in titigii de munca si asigurari sociale in perioada 2017-2022,
tuand in calcul media rezultati de 1215 dosare/pereche si 589 dosare/asistent judiciar, a rezultat
ci sunt instante care au o incarciturd dubld fatd de media la nivel national, fiind necesara o
suplimentare a posturilor de asistent judiciar la acestea.

Astfel, prin Ordinul ministrului justitiei nr. 1037/C/27.06.2023 privind repartizarea posturilor de
asistent judiciar in cadrul tribunalelor, in temeiul art. 122 alin. (5} din Legea nr. 304/2022 privind
organizarea judiciara, au fost reechilibrate schemele unor tribunale in functie de volumul de
activitate, fiind suplimentate 17 posturi de asistent judiciar 1a instantete cu o incarcatura mai mare,
corespunzator cu reducerea acestora de la instante mai putin incarcate.

Aceste masuri de reechilibrare a schemelor au acoperit o parte din necesarul posturilor de asistent
judiciar, ramanand in continuare instante cu incarcatura peste media la nivel national pentru care
se impune suplimentarea de posturi.

Totodatd, in cadrul sedintei Comisiei de dialog social din data de 06.06.2023, organizata conform
dispozitiilor art. 13 din Hotdrdrea Guvernului nr. 616/2005, reprezentantii sindicatelor si
patronatelor au solicitat suplimentarea posturilor de asistent judiciar, invocand, in sustinere,
aspecte precum:

- existenta unor tribunale care au doar doua posturi de asistent judiciar, situatiite de absenta
temporara din instanta fiind greu de gestionat pentru alcituirea completurilor in litigii de
munca si asigurari sociale, impunandu-se asigurarea unui numar de minim 4 posturi de
asistent judiciar la fiecare tribunat, respectiv doua perechi;
faptul ca, la Tribunalul Mures, exista un numar impar de asistenti judiciari {3 posturi}, schema
fiind necesar a fi completata cu un post pentru asigurarea paritatii sindicat/patronat;

- situatia in care in cazul unor tribunale nu poate fi asigurata paritatea sindicat/patronat,
posturitle nefiind repartizate in mod egal sindicat-patronat (sunt mai multe posturi pentru
sindicate si mai putine posturi pentru patronate si invers - Tribunalete Prahova si Dolj).

Totodata, in cadrul sedintei Consiliului National Tripartit pentru Diatog Social din data de
10.07.2023, confederatiile patronale si sindicale reprezentative {a nivel national, au solicitat
suptimentarea numdrului de posturi de asistenti judiciari cu 17 posturi in judetete de unde au fost
reatizate distribuiri de locuri, astfel incat sa se respecte principiile enuntate de partenerii sociati:

- asigurarea paritatii asistentilor judiciari ta fiecare tribunal;

- completarea schemelor tribunalelor astfel incat, in situatia lipsei temporare din instanta a unui
asistent judiciar, delegarea unui asistent judiciar de la alt tribunal sa se realizeze pe o distanta de
cel mutt 100 de km.

B. La data de 12 funie 2023, a avut loc semnarea contractului de finantare intre Ministerut Justitiei,
in calitate de coordonator de reforme si investitii in cadrul Ptanului National de Redresare si
Rezilienta (PNRR) si Autoritatea Nationala pentru Cetatenie (ANC), in calitate de beneficiar, pentru
proiectul  “Digitalizarea Autoritatii Nationale pentru Cetatenie pentru sustinerea activitatilor
specifice {Proiect cu acoperire nationald}” finantat prin Mecanismul de Redresare si Rezilienta, in
cadrul Componentei 7 ,, Transformare digitala”, Investitia 4 ,Digitalizarea sistemului judiciar” din
Planul National de Redresare si Rezilienta.

Proiectul se incadreaza in Investitia C7/14 Digitalizarea sistemului judiciar / Obiectivul 02: Sporirea
rezilientei sistemului judiciar prin modernizarea infrastructurii IT de ta nivel central si local




(instante, parchete, birouri si alte structuri tocate), inclusiv prin asigurarea infrastructurii tehnice
pentru desfasurarea muncii de la distanta, digitalizarea documentelor (inclusiv a arhivelor},
imbunititirea comunicatiilor, asigurarea accesibilitatii serviciilor de catre persoaneie cu
dezabilititi etc.; / Jalonut J165: Digitalizarea autoritatilor publice centrale din sectorut judiciar /
Domeniul proiectului: Digitalizarea Autoritatii Nationale pentru Cetadtenie pentru sustinerea
activitatilor specifice. - T2 2026.
Conform cererii de finantare aprobatd, in ceea ce priveste sustenabilitatea proiectului, prin
platforma IT dezvoltatd in cadrut proiectului personalul ANC va beneficia de o solutie moderna, care
integreazi atat functionalitatile aplicatiei existente, cat si alte functionalitati nou create, fiind
astfel asigurate eficientizarea fluxuritor de lucru si reducerea consumutui de resurse.
Astfel, solutia nou dezvoltata va deveni un instrument de lucru utilizat in activitatea curenta a ANC,
putand fi utilizati la nivel national (in cadrul Birourilor teritoriate din Galati, lasi si Suceava}.
Aplicatia va fi administrata ta nivel tehnic de personalut ANC, urmand sa fie desemnati, dupa o
instruire preatabil3d (care este cuprinsd in activitafile prezentului proiect), responsabili specialisti
din cadrul ANC pentru administrarea sistemului. in acest sens, conform planului de actiune aprobat
ta nivelul ANC - Ministerul Justitiei, schema de personal a ANC urmeaza a fi suplimentata {a Biroul
comunicare si IT cu 3 posturi de specialisti IT.
Tnfiint,area celor 3 posturi noi in domeniul IT si, ulterior scoaterea acestora ta concurs (cu includerea
in componenta noului Birou informatii clasificate si IT) este pe deplin justificata prin:
- necesitatea indeplinirii Jalonului J165: Digitalizarea autoritatitor publice centrale din sectorul
judiciar / Domeniul proiectului: Digitatizarea Autoritatii Nationale pentru Cetatenie pentru
sustinerea activitatilor specifice cu termen T2 2026 prin realizarea proiectului ,Digitalizarea
Autoritatii Nationale pentru Cetdtenie pentru sustinerea activitatilor specifice {proiect cu acoperire
nationala)”, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), proces care va implica
toate resursele umane si logistice in domeniut IT;
- includerea mésurii in Planul de actiune pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a sistemului
judiciar 2022-2025 {Obiectivul specific 8.12. ,,Cresterea capacitatii ANC de solutionare a cererilor
privind cetétenia prin asigurarea resurselor umane si prin modernizarea digitald”/Actiunea 8.12.4.
Suplimentarea schemei de personal cu 3 specialisti IT).
De asemenea, in actuala structura de functii a Autoritatii niciun compartiment nu are atributii
specifice de gestionare a informatiilor/documentelor clasificate, aceasta activitate fiind asigurata
in prezent, prin delegare de atributii suplimentare personalutui existent, context in care Serviciul
informatii Clasificate din cadrul Ministerului Justitiei a apreciat necesara realizarea demersurilor ce
se impun in vederea includerii in organigrama ANC ,,a unui post de functionar de securitate si a unui
post in domeniul IT (pentru aplicarea masurilor legale pe palierul INFOSEC)”.
Avand in vedere faptul ¢a, potrivit art. 29 alin.(4) din Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru
aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania,
»(..Jfunctionarul de securitate, este un adjunct al conducatorului persoanei juridice{(...)”, care in
cazul Autoritatii este un vicepresedinte al ANC, precum si problematica specifica acestui domeniu
si activitatile stabilite prin lege a fi realizate cu regularitate la nivelul entitatii publice, consideram
nu doar oportund, ci si imperios necesara infiintarea unui compartiment organizat la nivel de birou
(Birout informatii clasificate si IT), in directa coordonare a vicepresedintelui desemnat functionar
de securitate de catre presedintele ANC, cu infiintarea a 3 posturi noi de specialisti IT (si scoaterea
acestora la concurs}, dupa cum urmeaza:

3 posturi in domeniul IT - functie publica de executie - specialist IT (post propus spre

infiintare in vederea ocuparii in conditiile legii).




De asemenea, noul Birou informatii clasificate si IT va prelua atributiile specifice in domeniul IT

aflate in competenta fostului Birou comunicare si IT.
La acestea se vor adiuga atributiile specifice in domeniul informatiilor clasificate.
Atributiile specifice pentru unul dintre cele 3 posturile nou infiintate in domeniul IT vor inctude si

aplicarea masurilor legale pe palierul INFOSEC.

Schimbaéri preconizate

Ca urmare a celor mentionate mai sus, schimbarile preconizate sunt urmatoarete:

e suplimentarea numarului maxim de posturi pentru instantete judecatoresti cu un numar de 17
posturi de asistenti judiciari;

o suplimentarea numarului maxim de posturi pentru Autoritatea Nationala pentru Cetatenie cu un
numar de 3 functii publice de executie de specialist IT.

2.4 Alte informatii

Sectiunea a 3-a:

Impactul socioeconomic

1.1 Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului
normativ

3.2 Impactul social

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

3.4 Impactul macroeconomic

3.4.1 Impactul asupra economiet si asupra principalilor indicatori macroeconomici
3.4.2 impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

3.6 Impactul asupra mediului inconjurator

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile

3.9 Alte informatii

Sectiunea a 4-a

impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul
curent, cat si pe termen tung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

~3n mii lei (RON) -

. . Anul N ) Media pe
Indicatori Urmatorii patru ani L. p
curent cingl an




1

4.1 Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
i. impozit pe profit

ii. impozit pe venit

b) bugete locale

i. impozit pe profit

¢} bugetul asigurarilor sociale de
stat:

i. contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri

{se va natura

acestora)

mentiona

4.2 Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:

+1.854

+5.563

+5.563

+5.963

+5.563

+4.821

a) buget de stat, din acesta:

+1.854

+5.563

+3,563

+5.563

+5.563

+4,821

i. cheltuieli de personal

+1.854

+5.563

+5.563

+5.563

+3.563

+4,821

if. bunuri si servicii

iii. active nefinanciare

b} bugete locale:
i. cheltuieli de personal

ii.  bunuri si servicii

c) bugetul asiguraritor sociale de
stat:

i. cheltuieli de personal

il. bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli

{se va natura

acestora}

mentiona

4.3 Impact
ptus/minus, din care:

financiar,

-1.854

-5,563

-5.563

-5.563

-5.563

-4.821

a) buget de stat

-1.854

-5.563

-3.563

-5.563

-5.563

-4.821

i. cheltuieli de personal

-1.854

-5.563

~-5.563

-5.563

-3.563

-4,821




ii.bunuri si servicii

iii.active nefinanciare

b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru acoperirea
cresterii chettuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a
compensa reducerea veniturilor
bugetare

La stabilirea impactului financiar au fost avute in vedere
urmatoarele:

Anul 2023: impactul a fost calculat pentru un numar de 4 tuni
» Cheltuieli de personal: 1.854.234 lei
epentru un numar de 20 posturi (17 posturi de asistent
judiciar si 3 posturi de functionar public -specialist IT} -
impact financiar pentru 4 tuni; 1.624.847 tei +229.387
lei=1.854.234 lei

4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea  modificaritor
veniturilor si/sau cheltuietilor
bugetare

Incepénd cu anul 2024: 5.562.704lei

» Cheltuieli de personal: pentru un numar de 20 posturi (17
posturi de asistent judiciar si 3 posturi de functionar public -
speciatist IT) - impact financiar lunar (4.874.541 lei +
688.163lei) x 12 luni = 5.562.704 lei.

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea
cheltuielitor bugetare, a urmatoarelor documente:

a) fisa financiara prevazuta ta art.15 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, insotitd de ipotezele si metodologia de calcul utilizata;

b) declaratie conform careia majorarea de cheituiala respectiva este compatibila cu obiectivele si
prioritatile strategice specificate in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetarda anuala si cu
plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

1.8 Alte informatii

Sectiunea a 5-a:

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice




5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau
asigura aplicarea unor prevederi de drept UE).

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivetor UE

5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actetor legistative UE

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate

5. 6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a:

Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

6.2 Informatii privind procesut de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate.

6.3 Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative

6.5 Informatii privind avizarea de catre:

a}Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

c)Consiliul Economic si Social

d)Consitiul Concurentei

e)}Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi avizat de Consiliul Legislativ si Consiliul Superior al Magistraturii.

6.6 Alte informatit

Sectiunea a 7-a:

Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

7.1 Informarea societatii civite cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

Projectut a fost publicat pe pagina de internet a Ministerului Justitiei, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu completarile
ulterioare.

7.2 Informarea societatii civile cu privire ta eventualut impact asupra mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum §i efectele asupra sanatatii si securitatii cetatenilor sau
diversitatii biologice,




Sectiunea a 8-a:

Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1 Masurite de punere in aplicare a proiectului de act normativ

8.2 Alte informatii

Fata de cele prezentate, am elaborat proiectul de hotarare a Guvernului pentru modificarea anexelor
nr. 2 si nr. 3 {a Hotardrea Guvernului nr. 65272009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Justitiei, pe care, daca sunteti de acord, va rugam sa-| aprobati.

MINISTRUL JUSTITIEL .
Alina -Stefania GQRGHIY

Avizam favaraoi:

VICEPRIM - MINISTRY' VICEPRIM =~ MINISTRU:
MINISTRUL AFACERILOR INTERNE

Marian NEACSU
Marian - Catalin \PREDGY

MINISTRUL MUNCII SI SOLIDARITATI MINISTRUL FINANTELOR
SOCIALE
Simona BUCURA-OPRESCU Naresi - loan Bollos



GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

pentru modificarea anexelor nr. 2 si nr. 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 652/2009 privind
organizarea i functionarea Ministerului

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 146 alin. (1) din Legea
nr. 304/2022 privind organizarea judiciara si at art. 12 atin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 5/2010 pentru infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
pentru Cetatenie, aprobata cu modificari prin Legea nr. 112/2010,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. | - Hotardrea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea i functionarea Ministerului
Justitiei, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.443 din 29 iunie 2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La anexa nr. 2, nota se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"NOTA:
Unitatile prevdzute in prezenta anexa pot utiliza un numar maxim de 15022 de posturi.”

2. La anexa nr. 3 punctul Hl, pozitia 2 se modifica §i va avea urméatorul cuprins:
"2. Autoritatea Nationala pentru Cetatenie - 110 posturi.

Art. Il - Cele 20 de posturi suplimentate potrivit prezentei hotarari, sunt alocate astfel:
a) 17 posturi de asistent judiciar pentru instantele judecatoresti;
b} 3 posturi de functionar public - specialist {T pentru Autoritatea Nationalad pentru
Cetatenie.



