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Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Ordonanti de urgenti pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1. Sursa proiectului de act normativ
Propunerea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale

2.2. Descrierea situatiei actuale

Avind in vedere prevederile art. 90° din Legea nr. 448/2006, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare, in perioada august — decembrie 2022, Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati a efectuat actiuni de control la nivelul a doud judete din
Romadnia, fiind analizate un numir total de 489 de dosare, in scopul verificirii respectérii criteriilor
de incadrare in grad si tip de handicap cuprinse in Ordinul nr. 762/2007, cu modificarile si completirile
ulterioare, precum §i a respectirii procedurii de evaluare §i incadrare in grad si tip de handicap. Ca
urmare a actiunilor de contro! a rezultat faptul c&, pentru un procent de 10% din totalul dosarelor
analizate, s-a constatat insuficienfa documentelor justificative ori a datelor din aceste documente,
relevante pentru situatia medicald a beneficiarului;.

In conformitate cu prevederile art, 902 alin. (1) lit. ¢} din Legea nr. 448/2006, republicati, cu
modificdrile si completérile ulterioare, Comisia superioard poate dispune, prin decizie, reevaluarea
persoanelor adulte cu handicap, ca urmare a recomandarilor cuprinse in documentele intocmite in
urma unor actiuni de control dispuse prin ordin al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale sau
ca urmare a autosesizdrii. Potrivit prevederilor art. 13 lit. a ) din Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiei superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, aprobat prin Ordinul
Presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Handicap nr. 949/2022,
prin autosesizare se intelege posibilitatea Comisiei superioare de a se sesiza din oficiu, ori de céte ori
afla, pe altd cale decét din recomandirile actiunilor de control, ¢ existd nerespectiri ale prevederilor
in vigoare privind evaluarea gi incadrarea in grad si tip de handicap. Prin urmare, in sensul legii, prin
autosesizarca Comisiei superioare ajung sd se infeleagd inclusiv situatiile in care Comisia superioari
dobandeste cunostini de posibile cazuri de incadrare gresita in grad si tip de handicap a unei persoane
ca urmare a sesizérilor din partea unor terte persoane fizice sau juridice.

Ulterior deciziei de reevaluare si in baza unei proceduri de reevaluare reglementati la art. 90° din
Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare, Comisia superioard
stabileste noua incadrare in grad si tip de handicap. Deciziile emise de Comisia superioard pot fi
atacate la sectia de contencios administrativ i fiscal a tribunalului, potrivit Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, cererile adresate instantei fiind
scutite de taxa judiciari de timbru.

Referitor la procedura de reevaluare, aceasta se realizeaza la nivelul directiei generale de asistenti
sociald si protectia copilului din raza de domiciliu a persoanei, in baza efectudrii reevaluirii de cétre
serviciul de evaluare complexa. Pentru reevaluarea incadririi, Comisia superioard transmite directiei
generale de asistentd sociald §i protecfia copilului recomandari cu privire la documentele necesar a fi
avute in vedere pentru completarea dosarului iar procedura se realizeaza in prezenta unui reprezentant
al ministerului muncii §i solidaritatii sociale, care urmeaza sa intocmeasca un referat de specialitate.
Referatul de specialitate intocmit de reprezentantul ministerului muncii si solidarititii sociale si




raportul de reevaluare complex elaborat de serviciul de evaluare complexa sunt documentele in baza
cirora Comisia superioara apreciazi cu privire la noua incadrare in grad si tip de handicap.

Facem precizarea ci fac obiectul reevaluirii incadrarea in grad i tip de handicap, precum si
perioada de valabilitate a certificatului, asa cum au fost stabilite de ctre comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, pe baza raportului de evaluare complexa elaborat de serviciul de
evaluare complexd, de altfel comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap fiind structura de
specialitate in cadrul aparatului de lucru al consiliului judetean, dupa caz, al consiliului local al
sectorului municipiului Bucuresti, respectiv in cadrul directiilor generale de asistenta sociald si
protectia copilului.

Urmare celor de mai sus, se constati ¢i decizia Comisiei superioare privind reevaluarea persoanei
adulte cu handicap este limitata la documentele si aprecierile din dosarul de evaluare complexd
furnizate de catre entititile cu atributii la nivel local iar, faa de procedura existentd, reevaluarea este,
partial, o modalitate prin care emitentul certificatului de incadrare in grad de handicap isi cenzureaza
propria activitate.

fntrucat incadrarea in grad si tip de handicap este o misur care interfereazi cu materia drepturilor
fundamentale ale omului in sensul ci limiteaza, restringe sau conditioneaza exercitiul unor dreptur,
sunt necesare misuri sporite de garantare a garantare a protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati
unei reglementiri care si impiedice exercitarea abuziva, arbitrara sau deficitard a nonmei. Totodata,
subliniem 3 incadrarea in grad si tip de handicap conduce la dobandirea beneficiului unor msuri de
protectie sociald si economice, iar, potrivit art.50 din Constitutie, statul trebuie sa asigure realizarea
unei politici nationale de egalitate a sanselor, de prevenire si de tratament al dizabilitatii, in vederea
asiguririi participarii efective a persoanelor cu dizabilititi in viata comunitatii.

Aspectele mai sus expuse reprezinti o situatie exceptionald care necesita o solutie urgenti,
privind instituirea unui mecanism juridic care si asigure validitatea i fundamentarea temeinici a
procesului de reevaluare, prin atribuirea unui rol activ la nivelul Comisiei superioare, distinct de
reevaluarea care se realizeazi la nivel local, precum si prin instituirea posibilitatii de exceptie ca
evaluarea medicala a persoaneci si se realizeze la nivel central, in cadrul Institutului National de
Expertizd Medicala si Recuperare a Capacitifii de Munca;

Tin4nd cont cd necesitatea reevaludrii incadrarii in grad si tip de handicap a persoanei poate
rezulta inclusiv in baza informatiilor relevante in domeniu aduse la cunostinta Comisiei superioare ca
urmare a actiunii organelor de cercetare penald ori a altei institutii publice interesate §i nu prin
activitatea directd de autosesizare si control a Comisiei, pentru protejarea interesului general se
impune completarea corespunzitoare a normei privind cazurile in care Comisia superioard dispune
reevaluarea.

Avand in vedere ¢ prin Legea nr. 7/2023 privind sus{inerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitati §i aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institujionalizirii, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte normative, a fost introdusa
posibilitatea finantarii din fonduri europene a serviciilor sociale destinate persoanelor cu dizabilitati
care beneficiazi de miasuri de protectie de tip: asistent personal profesionist, servicii de ingrijire la
domiciliu, echipd mobila, servicii de asistenta si suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulatoriu §i centre de zi si nu a fost luatd in calcul continuitatea activitéii asistentilor personali
profesionisti care au deja contracte incheiate si asigurarea drepturilor prevazute la art. 46 din Legea
nr. 448/2006, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare, in scopul evitdrii intreruperii a
activititii sociale furnizate de acestia cét si pentru asigurarea unei continuititi In prevenirea
instituionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi, este necesard modificarea art. 51 alin. (11) In
sensul introducerii posibilitatii de finantare a serviciului de asistent personal profesionist si a
drepturilor previzute la art. 46 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare, din bugetul propriu al judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti.

Facem precizarea ci in contextul in care sursa externd de finanfare, respectiv Programul
Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS) a fost aprobat in luna decembrie 2022, iar in
luna martie 2023 au fost publicate Ghidurile solicitantului care stabileste conditiile generale aferente
Programului Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027 si Programului Incluziune si Demnitate Socialad




(PIDS) 2021-2027, implementarea unui proiect cu finantare europeana care sé asigure finantarea
serviciului social asistent personal profesionist poate fi facutd doar ulterior lans&rii unui apel de
proiecte,

Astfel, pentru asigurarea continuititii activitatii serviciului social asistent personal profesionist si
a drepturilor prevazute la art. 46 din Legea nr. 448/2006, republicati, cu modificérile si completarile
ulterioare, pand la identificarea unei surse externe nerambursabile de finantare, se impune introducerea
unei prevederi care si asigure aceasta finantare din bugetul judetului, respectiv al sectorului
municipiului Bucuresti.

Autoritatea Nationald pentru Protecfia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitafi este beneficiara
unei finantéri prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020, pentru proiectul “Sistem
National de Management privind Dizabilitatea”, cu obiectiv general dezvoltarea si implementarea
unei platforme nationale centralizate, pentru colectarea, stocarea §i distribuirea informatiilor
referitoare la cazurile persoanelor cu handicap (adulti si copii cu certificat de incadrare in grad si tip
de handicap sau care sunt la prima evaluare privind obtinerea certificatului) citre autoritatile publice
centrale si locale, beneficiari individuali si parteneri institutionali. Noul sistem informatic se va numi
sistem national de management privind dizabilitatea si va contribui la gestionarea digitalizaté a datelor
privind dizabilitatea,

Implementarea sistemului informatic de citre Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati genereaza inovare si accelereazi digitalizarea Romaniei, potrivit fintelor
si jaloanelor stabilite in Programul national de redresare si rezilientd al Romaniei, pe componenta C7
— Transformarea digitald, fiind necesara reglementarea de urgentd a acestei masuri prin prezenta
ordonantd de urgenta.

Prevederile art. 24 din Legea nr, 448/2006, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare,
previd posibilitatea, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat de a opta, la cerere, pentru
acordarea gratuitafii la transportul interurban sau pentru acordarea de bonuri de carburant si/sau de
bonuri valorice pentru alimentarea mijloacelor de transport electrice ori pentru decontarea
carburantului necesar deplasirii cu autoturismul aflat in proprietatea acestora, familiei, asistentului
personal sau insotitorului, fara a depéasi suma de 1.500 lei, anual, pentru persoanele cu handicap grav,
respectiv 750 lei, anual, pentru persoanele cu handicap accentuat, documentele relevante fiind tiparite
pe suport hdrtiec. De asemenea, se constatd cd enumerarca beneficiarilor nu cuprinde asistentul

personal profesionist.
In considerarea faptului ci prevederile art. 24 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile

si completérile ulterioare, privind acordarea, pentru persoana incadrati in grad si tip de handicap grav
sau accentuat, a beneficiului gratuititii la transportul interurban pentru deplasari cu autovehicul, in
anumite limite, sunt de imediatd aplicabilitate §i au la bazd operatiuni bugetare importante, este
necesar ca, pentru flexibilitatea procedurii, sa se introduca posibilitatea acordarii beneficiului inclusiv
pe suport electronic. Totodata, constatim ci, in mod eronat, textul “Modalitatea de acordare a
bonurilor prevazute la alin. (9) si (10) se stabileste de cétre Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitéti, prin ordin al presedintelui™ a fost introdus sub forma alin. (1%)
in loc de alin. (12). Prin urmare, pentru respectarea normelor de tehnici legislativa, este necesard
corectarea erorii ante-mentionate, in sensul abrogirii alin. (12) iar in cuprinsul articolului 24 si se
introduci un alineat nou, respectiv alin. (12). De asemenea, in enumerarea beneficiarilor de la alin.
(9) este necesard mentionarea asistentului personal profesionist, rolul si atributiile acestuia fiind
similare asistentului personal, deja mentionat.

Legea nr. 7/2023 a realizat, la art. 51 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, o sisternatizare a reglementirilor privind sistemul de protectie a drepturilor
persoanelor cu handicap, dupa cum urmeazi;

- a modificat norma de la alin. (1) al art. 51 din Legea nr. 448/2006, republicat3, cu modificarile si
completérile ulterioare, in sensul preciziri cd (1) Persoana cu handicap poate beneficia de




urmatoarele servicii sociale: asistent personal, asistent personal profesionist, servicii de ingrijire la
domiciliu, echipd mobila, servicii de asistentd §i suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulatoriu, centre de zi si/sau centre rezidentiale.", corespunzétor masurilor de protectie instituite la
punctul 23! al art. 5 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv "masuri de protectic - masuri stabilite de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, cuprinse in programul individual de reabilitare §i integrare sociald, referitoare la servicii
sociale de tip asistent personal, asistent personal profesionist, servicii de ingrijire la domiciliu, echipa
mobils, servicii de asistentd §i suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, centre
de zi si/sau centre rezidentiale;"

- a reglementat unitar modalitatea de finantare a tuturor mésurilor de protectie, prin modificarea alin.
(10) al art. 51 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, in sensul
cd ”(10) Finantarea masurilor de protectie se asigurd de la bugetul de stat, prin bugetul directiilor
generale de asistentd sociald si protectia copilului sau al autoritatii administraiei publice locale la
nivel de municipiu, oras sau comuni, dupd caz, din sume defalcate din taxa pe valoarea addugata
alocate cu aceastd destinatie, in proportie de cel mult 90% din necesarul stabilit anual de Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale la elaborarea bugetului de stat, in baza standardelor de cost calculate
pentru beneficiari/tipuri de servicii sociale.”

- fatd de regula generald privind finantarea masurilor de protectie de la bugetul de stat, Legea nr.
7/2023 a instituit la alin. (11) si (12) ale art. 51 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, o exceptie pentru asistentul personal profesionist, in sensul ca finanfarea
serviciului social de tip asistent profesional profesionist se asigura de la bugetul de stat doar incepand
cu data de 01 ianuarie 2026. Exceptia mai vizeaza, la alin. (11) al art. 51, faptul ca, de la data intrérii
in vigoare a Legii nr. 7/2023 si pand la data de 01 ianuarie 2026, finanfarea serviciului social de tip
asistent profesional profesionist se asiguré in conditiile art. 47! din Legea nr. 448/2006, republicata,
cu modificdrile si completirile ulterioare. Avand in vedere cele mai sus expuse cu privire la intentia
legiuitorului privind asigurarea finantarii masurilor de protectic de la bugetul de stat, {indnd cont de
faptul ci aceeasi Lege nr. 7/2023 a vizat continutul art. 47' din Legea nr. 448/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in sensul unei interventii de abrogare a textului ”(1) Finantarea
sumelor previzute la art. 46 si 47 se asiguré din bugetul propriu al judetului, respectiv al sectorului
municipiului Bucuresti, in a cirui raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta asistentul personal
profesionist.”, pentru a da fortd juridici normei de la alin. (11) a art. 51 din Legea nr. 448/2006,
republicats, cu modificarile si completarile ulterioare, este necesara armonizarea textelor referite si
reformularea normei de la alin. (11) a art. 51.

Situatiile mai sus expuse reprezinta situatia exceptionald care necesitd o solufie urgentd, care sa
permiti continuarea desfagurarii activitatii in bune conditii, iar neadoptarea unor masuri in regim de
urgentd si nerezolvarea problemelor stringente identificate ar putea conduce la ingreunarea procesului
de protectie a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

2.3. Schimbiri preconizate

Este necesar ca, din intelesul acordat actiunii de autosesizare a Comisiei superioare, s fie
reglementatd distinct situatia in care informatiile relevante in domeniu ajung la cunostinta Comisiei
ca urmare a actiunii unei institufii publice §i nu prin activitatea directa a Comisiei.

De asemenea, avéind in vedere faptul ci Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilititi asigurd monitorizarea i controlul respectarii drepturilor persoanelor cu
handicap, se introduce mentinea potrivit cireia actiunile de control s poaté fi dispuse atat prin ordin
al ministrului muncii si solidaritatii sociale, precum si prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitéti.




Pentru situatia in care, urmare actiunilor de la art. 90° alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 448/2006,
republicati, cu modificdrile si completdrile ulterioare, apar necoreldri sau neconcordante fatd de
incadrarea unei persoane in grad gi tip de handicap, in vederea unei fundamentiri cit mai temeinice a
activitifii Comisiei superioare privind incadrarea in grad si tip de handicap, propunem introducerea
posibilitdtii pentru Comisia superioard de a solicita Institutului National de Expertizd Medicala si
Recuperare a Capacititii de Munca, aflat in subordinea Casei Nationale de Pensit Publice, institutie
care functioneazi sub autoritatea Ministerului Muncii §i Solidaritatii Sociale, sa efectueze o evaluare
medicald de specialitate a persoanei cu handicap vizate. Avand in vedere faptul c# Institutul National
de Expertizd Medicald si Recuperare a Capacitatii de Muncéd este specializat in realizarea de
investigafii medicale si diagnosticare pentru cazurile de invaliditate rezultatd din munc&, detinind
specializdri in toate domeniile de interes, precizam cd institutia identificata poate si ofere rezultatele
necesare inclusiv pentru persoanele adulte in cazul cérora starea de dizabilitate s-a ivit independent de
activitatea de munca.

Potrivit noii reglementari, evaluarea medicald se realizeazi in mod exclusiv de citre medicii
specialisti din cadrul Institutului_asigurdnd garanfia unei evaludri calificate, imparfiale si unitare,
cerinte esentiale avdnd In vedere ci aceasti activitate este o formé de manifestare a asistentei medico-
sociale asigurate de stat.

De asemenea, se reglementeazd faptul ci cheltuielile determinate de realizarea evaluirii
medicale 1 de comunicarea raportului se suporté de Ia bugetul de stat, din bugetul Ministerului Muncii
si Solidaritatii Sociale, prin Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
evaludrii de cétre Institut, precum si cu privire la modalitatea de decontare a cheltuielilor se aproba
prin ordin al ministrului muncii si solidarititii sociale in termen de 30 de zile de la data intrérii in
vigoare a prezentei ordonante de urgenta.

Cu privire la derularea procedurii de reevaluare la nivel local, tinind cont de specificul acestei
etape, se elimind referinta privind prezenfa unui reprezentant din structura de specialitate a
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale.

Totodat3, se reglementeaza procedura de reevaluare in situatia dispunerii evaluirii medicale a
persoanel la Institutul National de Expertiza Medicald si Recuperare a Capacitafii de Munci, ca
exceptie de la procedura realizata la nivel local si care conferd Comisiei superioare un rol activ in
analiza si aprecierea incadrarii in grad si tip de handicap a persoanei, in baza raportului generat de
Institut,

in ceea ce priveste rdspunderea juridica, se reglementeaza faptul cd, referitor la constatarea
contraventiilor privind incadrarea in grad si tip de handicap a unei persoane, cu incilcarea criteriilor
medico-psihosociale, aceasta se realizeazd de cidtre Comisia Superioard, iar aplicarea amenzilor
contraventionale se face de cétre corpul de control al Autoritétii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati, la propunerea acesteia,

De asemenea, prezentul demers introduce obligativitatea autorititilor administratiei publice
centrale si locale cu atributii in domeniul dizabiliti{ii de a utiliza permanent sistemul national de
management privind dizabilitatea, ca parte a unui cloud computing guvernamental,

Sistemul national de management privind dizabilitatea este un sistem informatic implementat
de Autoritatea Nafionald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati destinat gestiondrii
relaftifor dintre directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului, ca institutii publice cu rol
in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, persoanele cu
dizabilitdti si/sau apartindtorii acestora. Sistemul national de management privind dizabilitatea
permite colectarea, stocarea $i diseminarea citre autorititile administratiei publice centrale si locale,
beneficiari individuali §i parteneri institutionali a informatiilor referitoare la persoanele cu dizabilitig,
copil si adulfi, incadrate in grad si tip de handicap sau care solicitd evaluarea in vederea incadririi in
grad si tip de handicap.

Infroducerea Sistemului national de management privind dizabilitatea faciliteazi accesul
persoanelor cu handicap sau a celor care solicitd incadrarea in grad si tip de handicap, la informatii
privind situatia dosarului depus, permite controlul méasurilor implementate si, totodat3, faciliteazi o




mai buni fundamentare a politicilor publice in domeniul dizabilitatii, prin gestionarea unitara §i in
timp real a datelor relevante in domeniu. Nerespectarea obligatiei autoritafilor administratiei publice
centrale si locale de a utiliza permanent sistemul national de management privind dizabilitatea
constituie contraveniie care se sanctioneazd cu amendd de la 2.000 la 5.000 lel, constatarea
contraventiilor si aplicarea sanctiunilor fiind in sarcina personalului Autoritatii Nafionale pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, imputernicit in acest sens.

Operationalizarea Sistemului national de management privind dizabilitatea are ca premise
esentiale existenta unei platforme operationale la nivel central, precum si adaptarea sistemelor
informatice de la nivelul autorititilor administratiei publice locale, astfel incht sa fie posibila
gestionarea continud a fluxurifor de date. Prin urmare, proiectul de act normativ stabileste ca obligatia
autorititilor administratiei publice locale de a utiliza Sistemul national de management privind
dizabilitatea devine efectivi la data de 01 mai 2023.

O alti masurd cuprinsa de prezentul proiect de act normativ se referd la reglementarea unei
proceduri mai flexibile si facile, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, de a beneficia de
gratuitatea la transportul cu autoturismul, inclusiv prin acordarea de tichete pe suport electronic..

Referitor la textul art. 24 din Legea nr. 448/2006, republicati, cu modificarile si completérile
ulterioare, astfel cum a fost modificat si completat prin Legea nr. 7/2023 privind susfinerea procesului
de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitdfi §i aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institufionalizirii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, constatim ci, in mod eronat, textul *Modalitatea de acordare a bonurilor previzute la alin.
(9) si (10) se stabileste de catre Autoritatea Nagionala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati, prin ordin al presedintelui” a fost introdus eronat sub forma alin. (12} in loc de alin. (12).
Prin urmare, pentru respectarea normelor de tehnici legislativé, prezentul demers cuprinde masuri de
corectare a erorii ante-mentionate, in sensul ci se abrogi alin. (1?) iar textul normativ in discutie se
introduce ca alineat nou, respectiv alin. (12). De asemenea, enumerarea beneficiarilor de la alin. (9
se completeazi in sensul mentionirii asistentului personal profesionist.

Modificarea alin. (11) al art. 51 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificérile s
completarile ulterioare, vizeazd completarea textului in sensul precizérii sursei de finantare aferente
furnizarii masurii de protectie de tip asistent personal profesionist, din bugetul propriu al judefului,
respectiv al sectorului municipiului Bucuresti, in a crui raza teritorial isi are domiciliul sau resedinta
asistentul personal profesionist, precum si din fonduri externe nerambursabile, dupé caz, potrivit
intentiei legiuitorului reglementati la alin. (10) si (12) ale art. 51 din Legea nr. 448/2006, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare. Astfel, se reglementeaza modalitatea de finantare a
serviciului de tip asistent personal profesionist si a drepturilor prevazute la art. 46 din lege, din bugetul
propriu al judefului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti, si totodatd, se introduce
posibilitatea obtinerii finantérii i din fonduri externe nerambursabile.

Totodats, la art. 78 alin. (2) din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, se prevede faptul ¢ “autoritdfile §i institufiile publice, persoanele juridice,
publice sau private, care au cel pujin 50 de angajafi, au obligafia de a angaja persoane cu handicap
intr-un procent de cel putin 4% din numirul total de angajai”. Solutia legislativa este Tn spiritul alin.
(2) al art. 78 din lege, intrucét asistentii personali reprezintd un serviciu social al cirui numar de
angajali este variabil, depinde de numarul persoanclor cu handicap grav de pe raza teritoriald a unitatii
administrativ-teritoriald, este stabilit in afara organigramei proprii a institutiei §i nu descrveste
functionarea angajatorului, astfel cd numarul acestora nu poate s fie cuprins in baza de calcul fati de
care se stabileste cuantumul procentului de 4%.

2.4. Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic




3.1. Descrierea generali a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intririi in vigoare a
actului normativ
Nu este cazul

3.2. Impactul social

- Imbunatatirea rolului activ al Comisiei superioare de evaluare in ceea ce priveste incadrarea in grad
si tip de handicap a persoanelor cu dizabilitti, prin posibilitatea dispunerii efectudrii unei evaluiri
medicale a persoanei la Institutul National de Expertizd Medicald si Recuperare a Capacititii de
Munci;

- facilitarea accesului persoanelor cu handicap sau a celor care soliciti incadrarea in grad si tip de
handicap, la informatii privind situatia dosarului depus, prin Sistemul national de management
privind dizabilitatea, ca parte a unui cloud computing guvernamental care permite gestionarea
unitard si in timp real a informatiilor privind dizabilitatea;

- flexibilizarea procedurilor pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, de a beneficia de
gratuitatea la transportul cu autoturismul, inclusiv prin acordarea de tichete pe suport electronic.

3.3. Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului
Nu este cazul

3.4. Impactul macroeconomic

Nu este cazul

3.4.1. Impactul asupra economiei i asupra principalilor indicatori macroeconomici
Nu este cazul

3.4.2. Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

Nu este cazul

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
Nu este cazul

3.6. Impactul asupra mediului inconjuritor
Nu este cazul

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii §i digitalizarii

Implementarea sistermului informatic de citre Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitafi destinat colectdrii, stocdrii $i disemindrii citre autorititile administratiei
publice centrale §i locale, beneficiari individuali §i parteneri institutionali a informatiilor referitoare la
persoanele cu dizabilitdfi, copii si adulti, incadrate in grad si tip de handicap sau care soliciti evaluarea
in vederea incadrarti in grad §i tip de handicap genereazi inovare gi accelercazi digitalizarea
Roméniei.

3.8. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltirii durabile
Nu este cazul

3.9. Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru anul
curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

- In mii lei (RON)
Indicatori Anul curent Urmdtorii 4 ani Media pe 5
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 ani
1 2 3 4 5 6 7

4.1. Modificari ale
veniturilor bugetare

plus/minus, din care: - - - - - -

a) buget de stat, din acesta - - - - - -

(i) impozit pe profit - - - - - -




(i1) Impozit pe venit - - - - - -

b) bugete locale - - . - - .

(i) impozit pe profit - - - - - -

¢) bugetul asigurérilor
sociale de stat:

(i) contributii de asigurdri - - - - - -

d) alte tipuri de venituri - - - - - -

4.2,  Modificari  ale
cheltuielilor bugetare, 10749 14332 | 14332 | 14332 | 14332 13615

plus/minus, din care

a) buget de stat, din acesta: - - - - R -

(i) cheltuieli de personal - - - - - -

(ii) bunuri si servicii

(iii) alte tipuri de cheltuieli 1029 1372 | 1372 | 1372 | 1372 1303

b) bugete locale: 9720 12960 | 12960 | 12960 | 12960 12312
(i) cheltuieli de personal 8100 10800 | 10800 | 10800 ; 10800 10260
(i1) bunuri si servicii - - - - - -

(iii) alte tipuri de cheltuieli 1620 2160 | 2160 | 2160 | 2160 2052

c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

(i) cheltuieli de personal - - - - - -

(ii) bunuri si servicil - - - - - -

d) alte tipuri de cheltuieli

4.3. Impact financiar, - - - -

plus/minus, din care: -10749 14332 | 14332 | 14332 | 14332 | D3O

a) buget de stat -1029 -1372 | -1372 1 -1372 | -1372 -1303

b) bugete locale ) - - - - 12312
12960 | 12960 | 12960 | 12960

4.4. Propuneri pentru Virari de credite

acoperirea cresterii bugetare si

cheltuielilor bugetare angajament cu

incadrarea in bugetul
aprobat la nivel
centralizat

4.5. Propuneri pentru a
compensa reducerea - - - - - -
veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate | 2226 lei/luna X 50
privind  fundamentarea | beneficiari/luna+10
modificirilor veniturilor | insotitori/lund X 241
gi/sau cheltuielilor | lei/luna =114 mii

bugetare lei/luni x12 luni=
1368 mii lei

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a ciror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmitoarelor documente:

a) fisa financiara previzuti la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile
si completarile ulterioare, Insotita de ipotezele §i metodologia de calcul utilizata;

b) declaratia conform careia majorarea de cheltuiald respectiva este compatibild cu obiectivele si
priorititile strategice specificate in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetard anuala si cu plafoanele
de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.




Raportat la prevederile art. 15 din Legea responsabilitatii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicati, cu
modificdrile ulterioare, declardm faptul cd majorarea de cheltuiald respectivd este compatibild cu
obiectivele si priorititile strategice specificate in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetara anuali si
cu plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

4.8, Alte informatii

Estimam cheltuieli lunare pentru 200 asistenti personali profesionisti (APP) x 4500 lei/luna/APP
(salariul brut) + 897 lei/luni x 200 persoane cu dizabilitd{i incadrate in gradul grav (alocatie lunari de
ingrijire). Costul de referin{d este calculat in conformitate cu prevederile legale privind salarizarea
(Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
ulterioare, si Hotardrea Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe
tard garantat in platd) APP precum si a prevederilor din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu
modificérile si completdrile ulterioare.

Sumele corespunzitoare platii drepturilor salariale ale asistentilor personali profesionisti, precum si
cele corespunzitoare drepturilor conexe au fost previzute pentru anul 2023 in bugetele consiliilor
judetene/locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, deoarece serviciul de ingrijire a persoanelor
adulte cu dizabilitati la asistenfii personali profesionigti a existat anterior anului 2023, astfe] incét
majorarea de cheltuiald respectivi este compatibild cu obiectivele si prioritatile strategice specificate
in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetard anuald si cu plafoanele de cheltuieli prezentate in
strategia fiscal-bugetara. Astfel, sumele previzute la punctul 4.2. 1it. b) nu au corespondent la punctul
4.3, lit, b).

Salarizarea APP poate fi accesatd dupa aprobarea de cétre Ministerul Investitiilor $i Proiectelor
Europene a documentatici aferente Programului POIDS — Prioritatea 7, Masura 7.7 (formarea si
asigurarea salarizirii APP la nivel national si crearea §i dezvoltarea la nivel national a unei baze de
date relevante pentru reteaua de APP si personalul specializat din sistem). Bugetul aferent masurii 7.7
este de 38,000 mii lei.

Estimdm cheltuieli lunare pentru 50 de persoane cu dizabilitati * 2226 lei/lund (costuri pentru
investigatii de laborator si expertizi medicald, sunt incluse cheltuieli de gizduire) + 10 insotitori *
241 lei/luni (cheltuieli de gizduire). Indicii de cost de referinta sunt extragi din anexa la Ordinul nr.
1424/2018 al Presedintelui Casei Nationale de Pensii Publice.

Cheltuielile determinate de prestatiile Institutului National de Expertizi Medicald si Recuperare a
Capacititii de Munca, cu utilizarea bazei materiale a acestuia, pentru realizarea unei evaludri medicale
si eliberarea unui raport care cuprinde rezultatele acesteia, in cadrutl reevaluérii dispuse in conditiile
art. 90 alineatul (1) lit. ¢) se suportd prin viriri de credite bugetare §i angajament cu incadrarea in
bugetul aprobat la nivel centralizat.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:
Elaborarea unei proceduri privind referirea persoanei, de evaluare medicali precum i de raportare a
rezultatelor evaludrii medicale citre Comisia superioard, care va fi aprobati prin ordin al ministrului
muncii §i solidaritatii sociale in termen de 30 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta.

5.2. Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Nu este cazul

5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun
sau asiguri aplicarea unor prevederi de drept UE)

Nu este cazul

5.3.1. Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

Nu este cazul

5.3.2. Misuri normative necesare aplicirii actelor legislative UE

Nu este cazul




5.4. Hotaréri ale Curtii de Justitic a Uniunii Europene
Nu este cazul

3.5. Alte acte normative si/sau documente internagionale din care decurg angajamente

Nu este cazul

5.6. Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative
Nu este cazul.

6.2. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de

cercetare §i alte organisme implicate
in vederea implementarii Sistemului national de management al dizabilitagii au fost organizate sesiuni
de consultare cu toate directiile generale de asistentd sociala si protectie a copilului.

6.3. Informatii despre consultiirile organizate cu autoritifile administratiei publice locale
L. Structurile asociative consultate:
1. UNIUNEA NATIONALA A CONSILIILOR JUDETENE DIN ROMANIA;
2. ASOCIATIA MUNICIPIILOR DIN ROMANIA;
3. ASOCIATIA ORASELOR DIN ROMANIA;
4, ASOCIATIA COMUNELOR DIN ROMANIA,;
1I. Data transmiterii in consultare: adresa nr. 1249/DIB/02.03.2023.
III.  Data primirii punctelor de vedere din partea structurilor asociative:
1. adresi observatii UNCJR nr.768/10.03.2023;
2. adresa observatii AMR nr. 225/13.03.2023;
Iv. Modalitatea de preluare a obscrvatiilor/propunerilor sau motivarea nepreluirii
acestora: acestea nu au fost preluate in proiectul de act normativ, pentru urmitoarele

considerente:

Conform pet, 5.5 Garantie din cadrul contractului de servicii privind achizitia de servicii de
dezvoltare si implementare a solutiei informatice, inclusiv furnizarea de echipamente si software de
bazi (SNMD), prestatorul este obligat si acorde garantie pentru fiecare livrabil furnizat (componente
hardware, componente software, aplicatia informatica dezvoltatd) pentru o perioadd de 3 ani de la
data semnirii fara obiectiuni de citre achizitor a procesului verbal final de acceptantd calitativa si
canfitativd, respectiv de la data punerii in productie a Soluiei.

Prin procesul verbal de punere in productie nr. 13859/19.09.2022, comisia de receptie, constituita
in baza ordinului nr. 370/25.05.2022 al presedintelui ANPDPD, a hotérat s declare punerea in
functiune in regim de productie (punere in productie) a Sistemului Nafional de Management privind
Dizabilitatea (SNMD), in scopul pilotrii sistemului pentru o perioadd de minim 8 saptamani, etapa
finalizatd si receptionata in data de 12.12.2022.

Pe parcursul lunii iunie 2022, in scopul utilizérii SNMD, la sediile Directiilor generale de asistentd
sociald si protectia copilului (DGASPC) au fost livrate si instalate echipamente achizitionate in
cadrul proiectului, incheindu-se cu acestea contracte de comodat.

fn perioada mai-august 2022, a fost dezvoltata macheta utilizata la migrarea datelor din aplicatiile
informatice utilizate de DGASPC in SNMD.

Totodata, in perioada august-octombrie 2022, la instruirea utilizrii SNMD au participat
reprezentanti din toate cele 47 de DGASPC-uri, precum si un numér de 802 persoanc desemnate
(utilizator, administrator functional, administrator de sistem).




De asemenea, SNMD are implementat un Modul de raportare avansata care sa asigure generarca
de rapoarte mai complexe decét cele produse prin modulul de raportare aferent EIP si va permite
construirea, configurarea gi generarca de rapoarte dinamice pe baza tuturor datelor inregistrate in
sistem/baza de date si respectiv salvarea in diferite sabloane si formate pentru utiliziri viitoare. in
afara rapoartelor “standard” (rapoarte predefinite, dezvoltate pe baza unor cerinte clare, pe durata
derularit implementarii), prin intermediul acestui modul se vor putea realiza, de cétre anumiti
utilizatori, rapoarte de tipul “ad-hoc™ pentru identificarea si analizarea anumitor situatii punctuale;
rapoartele ad-hoc se vor putea transforma in rapoarte “standard”, printr-o simpla operafiune de
“publicare™, fard a fi nevoie de redezvoltarea lor.

Fata de cele mai sus menfionate, decalarea termenului de utilizare al SNMD nu este necesari si,
totodatd, ar conduce la pierderea a 2 ani din garantia si suportul pentru SNMD, dar si la uzura morala
a acestui sistem.

6.4. Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin
acte normative
Nu este cazul.

6.5. Informatii privind avizarea de cétre:
a) Consiliul Legislativ
b} Consiliul Suprem de Aparare a Tirii
¢) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
¢) Curtea de Conturi
Proiectul se avizeazi de cétre Consiliul Legislativ si Consiliul Economic si Social.

6.6. Alte informatii
Nu este cazul,

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publici privind elaborarea si implementarea proiectului de act
normativ

7.1. Informarea societitii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

In procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate regulile procedurale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale prevdzute de Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica, republicata.

Prezentul proiectul de act normativ a fost supus consultarii societifii civile, prin publicarea pe pagina
de internet a Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale in perioada 01-14.03.2023

Perioada in care au putut fi comunicate propuneri/observatii: 01-10.03.2023

Au fost Intreprinse demersurile legale prevazute de art. 7 din Regulamentul privind procedurile, la
nivelul Guvernului, pentru elaborarea avizarea §i prezentarea proiectelor de documente de politici
publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea adoptarii/aprobrii,
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 561 din 10 mai 2009, cu modificirile ulterioare.

7.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementirii proiectului de act normativ, precum si efectele sinatitii si securitatii cetitenilor
sau diversititii biologice Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Maisuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Nu este cazul.

8.2. Alte informatii

Nu este cazul.




Fata de cele prezentate, supunem aprobiirii proiectul de Ordonanti de urgenti pentru modificarea i
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap.

MINISTRUL MUNCII SI SOLIDARIT@TII SOCIALE
Marius - Constantin BUDAI

Avizam:
VICEPRIM - MINISTRU,

MINISTRUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
Sorin Mihai GRINDEANU

MINISTRUL DEZVOLTARIL, LUCRARILOR MINISTRUL CERCETARIIL, INOVARII

PUBLICE SI ADMINISTRATIEI SI DIGITALIZARII
CSEKE Atilla Zoltan Sebastian Ioan BURDUJA
, PRESEDINTELE DIRECTORUL
AUTORITATII PENTRU DIGITALIZAREA ~ SERVICIULUI DE TELECOMUNICATII
ROMANIEI SPECIALE
Dragos—Cristian VLAD Ionel Sorin BALAN
MINISTRUL FINANTELOR MINISTRUL JUSTITIEI

Adrian CACIU Marian — Catilin PREDOIU



Fati de cele prezentate, supunem aprobirii proiectul de Ordonantit de urgentii pentru inodificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handiecap. -

MINISTRUL MUNCII $1 SQXIDAFIARISOCIALE
Marius - Consfithti Ay

Avizim:
VICEPRIM — MINISTRU,

MINISTRUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
Sorin Mihai GRINDEANU

MINISTRUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR MINISTRUL CERCETARII, INOVARII

PUBLICE SI ADMINISTRATIEI SI DIGITALIZARII
CSEKE Atilla Zoltan Sebastian loan BURDUJA
PRESEDINTELE " - DIRECTORUL
AUTORITATI PENTRU DIGITALIZAREA  SFRVIGIHLUI DE TELECOMUNICATI
ROMANIEI " SPECIALE
Dragos—Cristian VLAD Ioiiel Sorin BALAN
MINISTRUL FINANTELOR - MINISTRUL JUSTITIE]

Adrian CACIU Marian — Citilin PREDOIU




Fati de cele prezentate, supunem aprobdrii proiectul de Ordonanti de urgenti pentru modificarea i
completarca Legii nr. 448/2006 privind protectia $i promovarca drepturilor persoanelor cu
handicap.

MINISTRUL MUNCII S1 SOWGCIALE
Marius - Constandéin

Avizim:
VICEPRIM —~ MINISTRU,

MINISTRUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
Sorin Mihai GRINDEANU

MINISTRUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR MINISTRUL CERCETARIIL, INOVARII

PUBLICE SI ADMINISTRATIEI SI DIGITALIZARII
CSEKE Atilla Zoltan Sebastian loan BURDUJA
PRESEDINTELE DIRECTORUL
AUTORITATII PENTRU DIGITALIZAREA ~ SERVICIULUIDE TELECOMUNICATII
ROMANIEL SPECIALE
Dragos-CristiafiV L A1) Tonel Sorin BALAN
MINISTRUL JUSTITIEL

MINISTRUL FINANTELOR

Adrian CACIU Marian — Citilin PREDOIU




Fati de cele prezentate, supunem aprobarii proiectul de Ordonanti de urgenta pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanclor cu
handicap.

MINISTRUL MUNCII $1 SOLIDA ITIHNOCIALE
At

Marius - Constantip

Avizinu

VICEPRIM ~ MINISTRU,
MINISTRUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCT.URII
Sorin Mihai GRINDEANU

MINISTRUL DEZVOLTARIL, LUCRARILOR
PUBLICE SI ADMINISTRATIEI

CSEKE Atifla Zoltan
PRESEDINTELE DIRECTORUL
AUTORITATII PENTRU DIGITALIZAREA  SERVICIULUI DE TELECOMUNICATH
ROMANIEI SPECIALE

Dragos—Cristian VLAD Ionel Sorin BALAN

MINISTRUL JUSTITIE]

MINISTRUL FINANTELOR
Marian ~ Citilin PREDOIU

Adrian CACIU

§




Fajd de cele prezentate, supunem aprobirii proiectul de Ordonanti de urgentd pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap.

MINISTRUL MUNCII $I SOLIDAW SOCIMALE
Manrius - ConstantifnBU ’

Avizdm:

VICEPRIM ~ MINISTRU,
MINISTRUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
Sorin Mihai GRINDEANU

PUBLICE SI AD 'R\Aa;ml SI DIGITALIZARII

MINISTRUL DEZVO;E?%J(,UCRAMLOR MINISTRUL CERCETARII, INOVARII
CSEKE Al {ffi Schastian loan BURDUJA

PRESEDINTELE DIRECTORUL
AUTORITATI PENTRU DIGITALIZAREA ~ SERVICIULUI DE TELECOMUNICATII
ROMANIEI SPECIALE
Ionel Sorin BALAN

Dragos-Cristian VLAD

MINISTRUL JUSTITIEI

MINISTRUL FINANTELOR
! Marian — Citilin PREDOIU

Adrian CACIU




Fati de ccle prezentate, supunem aprobirii proiectul de Ordonanti de urgenti pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 448/2006 privind proteetia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap.

MINISTRUL MUNCII §I SQ/L
Marius - Constantin/BUDJ

Avizam
VICEPRIM — MINISTRU,

MINISTRUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII
Sorin Mihai GRINDEANU

MINISTRUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR MINISTRUL CERCETARII, INOVARII

PUBLICE SI ADMINISTRATIEI SI DIGITALIZARII
CSEKE Atilla Zoltan Sebastian loan BURDUJA
PRESEDINTELE DIRECTORUL
AUTORITATII PENTRU DIGITALIZAREA ~ SERVICIULUI DE TELECOMUNICATII
ROMANIEI SPECIALE
Tone! Sorin BALAN

Dragos—~Cristian VLAD

MINISTRUL JUSTITIEI

MlNlSTRH) wNTELOR : S
AdbianZkCIU Marian — Céitalin PREDOIU

o



GUVERNUL ROMANIEI

Ordonanti de urgenti
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap

Avand in vedere faptul cd modalitatea de interventie a Comisiei superioare de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap cu privire la reevaluarea persoanelor incadrate in grad si tip de handicap este
reglementats, potrivit prevederilor art. 902 alin.(2) si alin.(3) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile gi completérile ulterioare,
in sensul cid stabileste, prin decizie, reevaluarea persoanelor adulte cu handicap, ca urmare a
recomanddrilor cuprinse in documentele intocmite in urma unor actiuni de control dispuse prin ordin al
ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale sau ca urmare a autosesizarii,

Intrucét reevaluarea dispuss de Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap este
efectuatd partial de aceeasi structurid de la nivel teritorial care a procedat la evaluarea initiala si a formulat
propunerea de Incadrare in grad si tip de handicap initial3, respectiv serviciul de evaluare complexi a
persoanelor adulte cu handicap din cadrul directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului
judetene/locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

in considerarca faptului ca stabilirea de citre Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap a Incadririi in grad si tip de handicap, ca urmare a reevaluirii dispuse in conditiile art. 90
alin.(2) din Legea nr.448/2006, republicati, cu modificarile §i completirile ulterioare se efectueazi
numai pe baza documentatiei transmisé de serviciul de evaluare complexid a persoanelor adulte cu
handicap din cadrul directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene/locale ale
sectoarelor municipinlui Bucuresti, firi si existe posibilitatea evaluidrii in mod fizic gi prin intermediul
unui instrumentar corespunzitor a persoanei a cirei reevaluare a fost dispusi;

Intrucét incadrarea in grad si tip de handicap este 0 méasurd care interfereazi cu materia drepturilor
fundamentale ale omului in sensul ca limiteaza, restrdnge san condifioneazi exercitiul unor drepturi,
necesitdnd masuri sporite de garantare a garantare a protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilititi;

Deoarece incadrarea in grad §i tip de handicap conduce la dobéandirea beneficiului unor misuri de
protectie sociald §i economice, iar, potrivit art.50 din Constitutie, statul trebuie si asigure realizarea unei
politici nationale de egalitate a sanselor, de prevenire i de tratament al dizabilititii, in vederea asigurarii
participérii efective a persoanelor cu dizabilitdti in viata comunitatii;

Avand in vedere faptul ci, in urma actiunilor de control realizate de citre Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi, la nivelul a dou judete din Roménia, pentru un procent
de 10% din totalul dosarelor aferente certificatelor de incadrare in grad de handicap analizate, s-a
constatat insuficienta documentelor justificative ori a datelor din aceste documente, relevante pentru
situatia medicala a beneficiarului;

Dat fiind faptul cé aspectele mai sus expuse reprezintd o situatie exceptionali care necesiti o solutie
urgentd, privind instituirea unui mecanism juridic care s asigure validitatea si fundamentarea temeinici
a procesului de reevaluare, prin atribuirea unui rol activ Comisiei superioare, distinct de reevaluarea care

.....

se realizeazd la nivel local, precum si prin instituirea posibilititii de exceptie ca evaluarea medicali a



persoanei si se realizeze la nivel central, in cadrul Institutului National de Expertizi Medicala si
Recuperare a Capacititii de Munci;

Tinind cont ¢ necesitatea reevaludrii incadrarii in grad si tip de handicap a persoanei poate rezulta
inclusiv in baza informatiilor relevante in domeniu aduse la cunostinfa Comisiei superioare ca urmare a
actiunii organelor de cercetare penalé ori a altei institufii publice interesate si nu prin activitatea directd
de autosesizare §i control a Comisiei, pentru protejarea interesului general se impune completarea
corespunzitoare a normei privind cazurile in care Comisia superioaré dispune reevaluarea;

Tn considerarea faptului ci prevederile art. 24 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, privind acordarea, pentru persoana incadrata in grad §i tip de handicap grav sau
accentuat, a beneficiului gratuitatii la transportul interurban pentru deplaséri cu autovehicul, in anumite
Jimite, sunt de imediata aplicabilitate si au la bazd operafiuni bugetare importante, este necesar ca, pentru
flexibilitatea procedurii , s4 se introducé posibilitatea acordarii beneficiului inclusiv pe suport electronic;

Avind in vedere cd prin Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dezabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative, a fost introdusa
posibilitatea finantérii din fonduri europene a serviciilor sociale destinate persoanelor cu dizabilitafi care
beneficiazi de masuri de protectie de tip: asistent personal profesionist, servicii de Ingrijire la domiciliu,
echipa mobila, servicii de asistent i suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu §i
centre de zi si nu a fost luate in calcul continuitatea activitatii asistentilor personali profesionisti care au
deja contracte incheiate si asigurarea drepturilor prevazute la art. 46 din Legea nr. 448/2006, republicata,
cu modificirile si completirile ulterioare, in scopul evitarii intreruperii a activititii sociale furnizate de
acestia cat si pentru asigurarea unei continuitdti in prevenirea institutionalizarii persoanclor adulte cu
dizabilitati, pentru asigurarea continuitétii activitatii serviciului social asistent personal profesionist si a
drepturilor previzute la art. 46 din Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificdrile §i completérile
ulterioare, pana la identificarea unei surse externe nerambursabile de finantare, se impune introducerea
unei prevederi care si asigure aceasté finantare din bugetul judetului, respectiv al sectorului municipiului
Bucuresti.

Tindnd cont de faptul ca sistemul national de management al dizabilititii este parte a unui cloud
computing guvernamental, reprezentdnd un sistem informatic care permite gestionarea unitard si in timp
real a informatiilor privind dizabilitatea, iar, pentru a deveni operational la nivelul unitafilor
administrativ-teritoriale, este necesari reglementarea acestuia in cadrul Legii nr. 448/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Implementarea sistemului informatic de cétre Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati genereaza inovare si accelereazi digitalizarea Romaéniei, potrivit tintelor §i
jaloanelor stabilite in Programul nafional de redresare i rezilientd al Romdniei, pe componenta C7 —
Transformarea digital3, fiind necesari reglementarea de urgentd a acestel misuri prin prezenta ordonanta
de urgenta.

Tinand seama de faptul ci neadoptarea mésurilor propuse prin prezenta ordonanti de si nerezolvarea
problemelor stringente identificate va genera blocaje, ineficienjd, precum gi afectarea respectirii
drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

I uéind in considerare faptul ci elementele sus-mentionate vizeaza interesul public si strategic, reprezinta
o prioritate a programului de guvernaresi constituie o situatie de urgen{d §i extraordinard, a cérei
reglementare nu poate fi aminati, se impune adoptarca de masuri imediate pe calea ordonantei de
urgentd.

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitufia Roméniei, republicata,
Guvernul Romaniei adopti prezenta ordonanta de urgenta.



Art. I — Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I nr. 1 din 03 ianuarie 2008, cu meodificérile si
completirile ulterioare, se modificd si se completeaza dupéd cum urmeaza:

1. La articolul 5, dupi punctul 26 se introduce un nou punct, pct. 26!, cu urmitorul cuprins:
,,261. sistem national de management privind dizabilitatea - sistem informatic implementat de
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi destinat gestiondrii
relatiilor dintre directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului, ca institutii publice cu rol in
administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, persoanele cu
dizabilitéti si/sau apartinitorii acestora. Sistemul national de management privind dizabilitatea permite
colectarea, stocarea si diseminarea cétre autorititile administratiei publice centrale si locale, beneficiari
individuali si parteneri institufionali a informatiilor referitoare la persoanele cu dizabilitafi, copii si
adulti, incadrate in grad de handicap sau care solicitd evaluarea in vederea incadrarii in grad si tip de
handicap ori pentru care Comisia superioar a dispus masura reevaluarii.”

2. La articolul 24, alineatul (12) se abrogi.

3. La articolul 24, alineatul (9) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

(9) Persoanele cu handicap grav sau accentuat beneficiazd de gratuitatea transportului interurban cu
autoturismul aflat in proprietatea acestora, familiei, asistentului personal, asistentului personal
profesionist sau insotitorului, pentru cheltuielile necesare alimentdrii cu carburant si/sau alimentarii
mijloacelor de transport electrice, care nu depisesc suma de 1.500 lei, anual, pentru persoanele cu
handicap grav, respectiv 750 lei, anual, pentru persoanele cu handicap accentuat, in una dintre
urmaétoarele modalitéti:

a) bonuri de carburant, pe suport hértie;

b) bonuri valorice, pe suport electronic;

c) decontare.

In aceasts situatie nu sunt aplicabile prevederile alin. (2) si (4).

4. La articolul 24, dupi alineatul (10) se introduc doudi noi alineate, alin. (10%) si (10%), cu
urmitorul cuprins:

”(10") Indexarea limitelor stabilite la alin.(9) se stabileste prin hotirdre a Guvernului, la propunerca
Ministerului Muncii i Solidaritatii Sociale.

(10%) Dreptul previzut la alin. (1)-(6) exclude dreptul acordat aceleiasi persoane in conditiile alin. (9) si
(10).”

5. La articolul 24, dupai alineatul (11) se introduce un nou alineat, alin. (12), cu urmitorul cuprins:
”(12) Metodologia de acordare a drepturilor prevazute la alin. (9) i (10) se stabileste de citre Autoritatea
Nationald pentru Protectia Drepturiior Persoanelor cu Dizabilitati, prin ordin al presedintelui.”

6. La articolul 51, aliniatul (11) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(11) Prin exceptie de la prevederile alin. (10) pana la data de 1 ianuarie 2026 finantarea masurii de
protectie de tip asistent personal profesionist, precum si drepturile previzute la art. 46 se asigurid din
bugetul propriu al judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti, in a cérui razi teritoriala isi
are domiciliul sau resedinta asistentul personal profesionist, precum si din fonduri externe
nerambursabile, dupa caz.

7. La articolul 78, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin. (2!) cu urmiitorul cuprins:
*(2!) La stabilirea procentului previzut la alineatul (2) nu se iau in calcul asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav angajati in conditiile legii.”

8. La articolul 902, la alineatul (1), litera ¢) se meodifici si va avea urmitorul cuprins:
”’c) stabileste prin decizie reevaluarea persoanclor adulte cu handicap, in urmatoarele situatii:



1. caurmare a recomandarilor cuprinse in documentele intocmite in urma unor actiuni de control dispuse
prin ordin al ministrului muncii §i solidaritatii sociale sau prin ordin al presedintelui Autorititii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati;

2. ca urmare a autosesizirii;

3. ca urmare a unei sesiziri din partea unei institutii publice interesate in legéturd cu incadrarea in grad
si tip de handicap a unei persoane.”

9, La articolul 902, la alineatul (1), dupi litera c) se introduce o nou litera, lit. ¢!), cu urmitorul
cuprins:

¢!} in situatia in care, urmare actiunilor de la art. 902 alin. (1) lit. c), apar necorelari sau neconcordante
fatd de incadrarea unei persoane in grad si tip de handicap, poate solicita Institutului National de
Expertizd Medicald si Recuperare a Capacititii de Munca, denumit in continuare Institut, cu utilizarea
bazei materiale a acestuia, realizarea unei evaluiri medicale si eliberarea unui raport care cuprinde
rezultatele acesteia, in cadrul reevaluari dispuse in conditiile lit. ¢). Cheltuielile determinate de
realizarea evalufirii medicale si de comunicarea raportului se suporta de la bugetul de stat, din bugetul
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, prin Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati.”

10. La articolul 902, alineatul (3) se modifica i va avea urmitorul cuprins:
,,(3) Modelul deciziilor prevazute Ja alin. (2) se aproba prin regulamentul de organizare si functionare al
Comisiei superioare, aprobat prin ordin al presedintelui Autoritdfii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitéfi.”

11. Articolul 90° se modificd §i va avea urmitorul continut:
"(1) Decizia de reevaluare emisd de Comisia superioard in condifiile art. 902 alin. (1) lit. ¢) cuprinde
recomandiri cu privire la continutul dosarului de evaluare complex si se transmite directiei generale de
asistenta sociali si protectia copilului din raza de domiciliu a persoanei, in vederea efectudrii reevaludrii
de cétre serviciul de evaluare complexa.
(2) Reevaluarea persoanei se realizeaza in termen de 60 de zile lucratoare de la data inregistrarii deciziei
de reevaluare la directia generald de asistentd sociala si protectia copilului.
(3) In cazul in care persoana supusd reevaludrii nu se prezinté la a doua convocare a serviciului de
evaluare complexd, directorul directiel generale de asisten{a sociald si protectia copiltului dispune, prin
act administrativ, suspendarea dreptului de asistenta sociald sub forma de prestatii sociale.
(4) Dosarul complet impreund cu raportul de reevaluare complexa elaborat de serviciul de evaluare
complex in cadrul procesului de reevaluare previzut la alin. (2) se inainteaza Comisiei superioare.
(5) In cazul in care persoana nu se prezinti la reevaluare in termenul prevazut fa alin. (2), in baza
raportului de reevaluare al serviciului de evaluare complexd, Comisia superioard emite decizie de
neincadrare in grad si tip de handicap.
(6) In baza raportului prevézut la alin. (4), Comisia superioara emite decizia de incadrare/neincadrare in
grad si tip de handicap.
(7) In cazul in care Comisia superioard solicitd realizarea unei evaludri medicale de catre Institut, decizia
de reevaluare emisi de Comisia superioara se transmite:
a) citre directia generala de asistentd sociald si protectia copilului din raza de domiciliu a persoanei, care
comunica Comisiei superioare documentatia solicitata in termen de 10 zile;
b) citre Institut, care comunica Comisiei superioare raportul solicitat in termen de 15 zile;
¢) cétre persoana in cauzi, impreund cu convocarea acesteia pentru prezentare la Institut.
(8) Pe perioada evaluarii medicale in cadrul Institutului, persoana incadrati in grad de handicap grav
poate fi insotitd de o persoand, la alegerea acesteia.
(9) Procedura de referire a persoanei, de evaluare medicala i de raportare a rezultatelor evaluarii de
ciitre Institut, precum si cu privire la modalitatea de decontare a cheltuielilor, se aproba prin ordin al
ministrului muncii $i solidaritétii sociale.
(10) In cazul in care persoana nu se prezinti la evaluarea medicala realizatd in cadrul Institutujui,
Comisia superioard emite decizie de neincadrare in grad si tip de handicap.



(11) in baza raportului transmis de Institut, Comisia superioar3 emite decizie de confirmare a incadrarii
in grad si tip de handicap sau decizie de incadrare/neincadrare in grad si tip de handicap. La data emiterii
deciziei Comisiei superioare de incadrare/neincadrare in grad si tip de handicap 1§i inceteaza
aplicabilitatea certificatul de incadrare in grad de handicap reevaluat.

(12) Punerea in executare a decizitlor emise de Comisia superioara se face de cétre directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului.”

12. Dupi articolul 905 se introduce un nou articol, art. 90°, cu urmiitorul cuprins:
,Art. 90 Autorititile administratiei publice centrale si locale cu atribufii in domeniul dizabilititii au
obligatia utilizirii permanente a sistemului nafional de management privind dizabilitatea pentru
gestionarea informatiilor referitoare la persoanele specificate la art. 2 din lege.”

13, La articolul 100, alineatul (2) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
.,(2) Constatarea contraventiilor §i aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (1) lit. a), b),
e) si f) se fac de citre inspectorii sociali.”

14. La articolul 100, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin.(2'), cu urmatorul
cuprins:
,,(2!) Constatarea contraventiilor previzute la alin. (1) lit. h) se face de citre Comisia Superioard, care
propune corpului de control al Autoritdtii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati, aplicarea amenzilor contraventionale.”

15. Dupi articolul 1002 se introduce un nou articol, art. 100* cu urmiitorul cuprins:
LArt. 100% (1) Nerespectarea prevederilor art. 90° constituie contraveniie si se sanctioneaza cu amenda
de 1a 2.000 la 5.000 lei.
(2) Constatarea contraventiei previzute la alin.(1) si aplicarea sanctiunilor se realizeazd de citre
personalul Autorititii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitéti, imputernicit in
acest sens.
(3) Sumele obtinute din aplicarea amenzilor previzute la alin.(2) se fac venit la bugetul de stat.”

Art. II - Procedura previzuti la art. 90° alin. (9) din Legea nr. 448/2006, republicati, cu modificirile i
completirile ulterioare, astfel cum a fost reglementata prin prezenta ordonantd de urgenta, se aproba in
termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a ordonantei de urgenta.

Art, III — Prevederile de a punctul 12 si 15 din prezenta ordonanti de urgenta intrd in vigoare la data
de 01 mai 2023,

Art. IV - In termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd,
Hotararea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Hotdrdrea Guvernului nr. 430/2009 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu modificérile
ulterioare, precum si Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociale nr.949/2022 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si funcfionare a Comisiei superioare de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap se modificd in mod corespunzitor.
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