EXPUNERE DE MOTIVE

a propunerii legislative pentru cresterea salariilor cadrelor didactice

1. Motivul emiterii actului normativ

La finalul anului scolar 2022 ~ 2023, Romania a trecut prin cea mai severd criza din sistemul educational
preuniversitar, Din cauza amanarilor 5 a promisiunilor nerespectate privind finantarea sistemului de
Invitamant si salarizarea personalujui didactic, profesorii au declangat cea mai mare greva din uitimii 18
ani. Sute de mii de cadre didactice si persoane care isi desfigoarad activitatea in cadrul unitdtilor de
Tnvatdmant au rimas in grevd timp de 3 saptdméni. Consecintele au fost grave, mediile scolare nu au
mai fost ncheiate Tn conditii normale, examenele nationale au fost perturbate, iar evaluarea nationald
pentru elevii de clasa a Vi-a a fost anulatd cu totul. De asemenea, bugetul junar al profesorilor grevisti a
fost puternic afectat, suferind pierderi salariale importante Tn timpul grevei, mai ales dacd tinem cont de
_faptul cd erau oricum o categorie profesionali greu Tncercatd din punct de vedere financiar.

Greva a pornit de !a subfinantarea cronicd a educatiei In ulimii 30 de ani, care a condus la salarii total
neatractive pentru absolventii de studii superioare care ar fi putut lua in considerare o carierd didacticd
.si a indepdrtat din sistem multi profesionisti talentati. Efectele subfinantarii educatiei s-au putut vedea §i
in alte rezultate, total dezastruoase pentru Romdania, cum ar fi:

e Primul loc fn Europa in réndul tinerilor cu varsta cuprinsa intre 18 si 24 de ani care nu mai
urmeaza studiile (2022, date Eurostat);

e Ultimui loc in Uniunea Europeanai in ceea ce priveste ponderea tinerifor intre 25 si 34 ani care au
studii universitare. Cu un procent de doar 25% suntem departe de media europeand de 42% si
de tinta de 45% vizatd de UE pentru a fi atinsd pani in 2030, (2022, date Eurostat};

e 42% dintre elevii romani cu varsta fntre 6 sf 14 ani au un grad de alfabetizare sc3zut si se
plaseazd in zoma ,nefunctional”, 47% in zona ,minim functional” s doar 11% in zona
Jfunctional” {2023, Raportului National de Literatie). ‘

Aceste date sunt indicatori importanti al dezastrului din sistemul educational national.

Greva profesorilor a fost un gest al disperdrii, iar vocea profesionistilor din domeniu trebuie ascultata.
Parlamentul Romaniei trebuie s3 ia in serios situatia si s3 schimbe paradigma subfinantarii sistemului
educational cit mai rapid cu putinti. Orice amanare poate fi interpretata ca un nou gest de nepasare gi
va conduce a un nou val de depopulare a scolilor. Dascélil cei mai performanti, cei mai talentati si mai
_competitivi, vor pardsi sistemul de invatdmant si se vor reprofila profesional.

Tn anul 2021, cind a fost instalat guvernul Ciucd, in programul de guvernare incircat pe site-ul
“Guvernului scria ¢4 va ,lua toate misurile necesare in vederea pregatirii bugetului pentru anul 2024 in
conformitate cu Programul de guvernare, care si cuprindd minimum 18% din bugetul national/6% din

PIB”.

Tn anul 2022, ministri Educatiei, atdt Sorin Cimpeanu, cat si Ligia Deca, au promis in declaratii publice
cresterea salariilor cadrelor didactice potrivit principiului salariuf profesorului debutant sd fie cel putin
egal cu salariul mediu brut pe economie, salarizarea intregului personal didactic de predare urménd si
se realizeze in mod progresiv, in raport de functie, studii, vechime si grad didactic”. Cregterea urma sa fie
ficutd odatd cu adoptarea noilor legi ale educatiei, insd in proiectul trimis de citre Guvernui Romaniei



Parlamentului a fost eliminat acest principiu, iar legile educatiei au fost adoptate féra nicio referire la
salarizarea cadrelor didactice.

Promisiunea a fost transferatd si de aceastd data Tn viitor pentru a fi incjusi in Legea salarizdrii unitare,
Aceste amanari i deziluzii repetate au provocat cea mai mare grev3 din ultimii 18 ani, suspendatd dupd
trei s3ptdmani, Tn asteptarea actului normativ care sé includ4 salariul mediul brut pe economie ca salariu
minim in invitimant pentru personalul didactic de predare. Guvernul a adoptat o Ordonantd de urgent3
nr, 57/2023 din 12 junie 2023 In care a stabilit faptul ca:

Art. Nl (2) Grila de solarizare aplicabild sistemului notional de invdtdmant incepdnd cu 1 ianuarie
2024 se stabileste pornind de la saloriul mediu brut pe economie, utilizat la fundamentarea bugetului
asigurdrilor saciole de stat pentru anul 2023 pentru profesori debutanti/asistenti universitori.

(3) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar §i personalul nedidactic din sistemul
de tnvdtdmant de stat beneficiazd, incepdnd cu 1 ianuarie 2024, de 50% din diferenfa stabilitd
intre salariul de bazd aflat in platd si salariul de bazd stabilit prin grila de salarizare in vigoare
la I ianuarie 2024. Astfel, profesorilor nici de aceastd datd nu le va fi calculat soloriul in funciie de
safariul mediu brut pe economie, cf cresterea clitre acest deziderat va fi una graduald. Maotivul invocat de
ciitre Guvern este faptul cd Legea salarizdrii unitore trebuie sd prevodd cresteri etapizate pentru toote
categoriile de salariati.

Avand in vedere revendicirile legitime ale cadrelor didactice care au solicitat intrarea in vigoare 2 unui
act normativ care si garanteze cresterea salariilor dintr-o singurd transd, aga cum li s-a promis in anul
2022, precum si faptul cd situatia rezuitatd nu este conformd cu asteptdrile profesorilor si ar putea
conduce la un nou conflict de muncd, a fost elaborati prezenta propunere legislativd care satisface
cerintele cadrelor didactice fird a beneficia de tratament preferential de la 1 fanuarie 2024, odati cu
intrarea Tn vigoare a noii Legi a salarizdrii unitare,

Astfel, salariul debutantului va fi egal cu salariul mediu avut in vedere la fundamentarea bugetului
asigurdrilor sociale de stat din anul 2023. Diferenta dintre acest salariu si salariul actual, conform QUG
nr. 57/2023, este de 1391 lei. Aceastd diferenta de 1391 Jei va fi addugatd tuturor salariilor prevazutd in
grild pentru cadrele didactice cu functii de predare. Aceastd crestere ar urma sd intre n vigoare la 1
decembrie 2023. intrarea Tn vigoare fa 1 decembrie 2023 reprezintd o garantie ca noua lege a salarizarii
nu va cuprinde salarii inferioare celor din grila anexatd prezentei propuneri legislative.

Astfel, se asigurd si cresterea salariilor tuturor cadrelor didactice dintr-o singura transa.

2. Impactul socipeconomic

Impactul socioeconomic este unul pozitiv, avdnd in vedere semnalele de alarm3 trase prin greva
declansaté de personalul din invatdmant, precum si necesitatea de a creste finantarea invitdmantubui,

3. Impactul financiar

Propunerea legislativd nu are impact asupra bugetului de stat pe anul 2023 deoarece platile vor fi
realizate In ianuarie 2024 pentru Juna decembrie 2023. Guvernul Romaniei urmeaza sa prezinte fisa
financiar cu privire la impactul buget i in urma adoptérii prezentei legi de cdtre Parlament, va tine cont
de dispozitiile acesteia pentru elaborarea bugetuiui de stat pe anul 2024,



4. Impactul asupra sistemului juridic - nu este cazul.
5. Consultiri derulate Tn vederea elaborérii proiectului de act normativ

Tn vederea elaborarii prezentei propuneri legislative, am avut in vedere revendicirile formulate de
cadrele didactice prin intermediul federatiilor sindicale.

6. Activititile de informare publicd privind elaborarea si implementarea proiectuiui de act

normativ

Propunerea legislativi urmeazi si fie publicatd pe site-urile Camerei Deputatilor si Senatului, urmand sa
fie adus3 la cunostinta publicului, care poate formula observatit.

7. Masurile de implementare

Nu este cazul,

Tn numele initiatorilor,
Alexandru Kocsis-Cristea

Bogdan-Alexandru Bola



PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

pentru cresterea salartilor cadrelor didactice

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. I —LaLegea-cadm nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, publicatd fn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu
modificirile si completarile ulterioare, pet. 4 si S din Anexa I Cap.I lit. A se modifica si se

Inlocuiesc cu pet. 4 §1 5 din anexa la prezenta lege.

Art. II - La articolul I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.168/2022 privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea gi
completarea unor acte norniative, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 1186
din 9 decembrie 2022, alin. (12) se modifici §i va avea urmatorul cuprins: -

A182) Incepdnd cu data de 1 tunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin.
(2} din Legea-cadr nr. 153/2017, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, salariile de bazd
ale personalului care ocupd funciile prevdzute in anexa nr. I cap. I lit. A la aceeasi lege se
stabilesc la nivelul salariilor de bazd prevdzute de aceastd lege pentru anul 2022. Incepind
cu data de 1 decembrie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru
nr. 153/2017, cu modificdrile si completirile ulterioare, salariile de bazd ale personalului
care ocupd functiile previzute in anexa nr. I cap. 1 lit. A pet. 4 5i 5 la aceeasi lege se stabilesc

la nivelul salariilor de bazd previzute de aceastd lege pentru decembrie 20237,

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlameniul Romdniei, cu respectarea prevederilor art.

75 si ale art. 76 alin. (2} din Constitutia Romdniei, republicatd.




PRESEDINTELE PRESEDINTELE
CAMEREI DEPUTATILOR SENATULUIX

ALFRED ROBERT SIMONIS NICOLAE IONEL CIUCA

Bucuregti,

Nr.



Auexa ur. I - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
*INVATAMANT”

4. Salarii de bazi invifimant universitar

Vechimes in Sa.leinul c.le Sal:inul l'ie
Nr. Niveldt | invitsmant |02 e  |bazd - e
, - t . . .
ot Functia*) studiilor Gradatia ¢ 1Gradatia 0 | Coeficient
Decembrie
An Tunie 2023 | 2023
s peste 25 de
ani 12180 13571 4.52
. . S 20-25 ani 10425 11816 3.94
1 | Profesor umiversitar s 1520am | 8550 5941 331
8 10-15 ani 7250 8641 2.88
S 5.10 ani 6925 8316 2.77
g peste 25 de
ani 8846 10237 3.41
S 20-25 ani 7880 9271 3.09
2 | Conferentiar universitar S 15-20 anj 6817 8208 2.74
S 10~15 ani 6401 7792 2.60
S 5-10 ani 6128 7519 2.51
5 3-5 ani 5808 7199 240
g peste 25 de
ani 6512 7903 2.63
S S 20-25 ani 6128 7519 2.51
3 Sef lucrard S 15-20am | 5854 7245 2.42
{lector unjversitar)
. 5 10-15 ani 5717 7108 2,37
s 5-10 ani 5672 7063 235
5 3-5 ani 5626 7017 234
g peste 25 de
ani 5854 7245 242
S 20-25 ani 5717 7108 237
. . . S 15-20 ani 5626 7017 2.34
4 Asistent universitar -
S 10-15 gni 5559 6950 232
5 5-10 ani 5516 6907 2.30
S 3-5ani 5473 6864 2.29
8 pand ia 3 ani 5430 6821 227

*) Functiile se ocupd potrivit prevederilor Legii educatiei naionale nr, 1/2011, cu
modificirile i completiirile ulterioare,

Noti:

1. Salariile de bazi previzute in prezenta anexa Ja pet, 1, 3 §i 4 reprezinti nivelul minim,
jar nivelul moaxim se stabileste prin majorarea acesteia In functie de specificul activitd{ii




desfagurate gi de calitatea acesteia. Sumele pentru aceste majordri se vor plat cu
incadrare in bugetul aprobat.
2. Incadrarea intre Himite se face, anual, pe baza criteriilor aprobate de consiliul de administrafie.



5. Salaril de bazd inviifimint prevniversitar

T o [ st s
z’t Funcgia didactics §i gradul didactic *) ::;ﬁ‘:r VARDABE | Gradagia O | Gradafia 0 | Coeficient
Decembrie
An Tunie 2023 2023
[ peste 25 de ani 6817 3208 2.74
5 20-25 ani 6401 7792 2.60
i Profesor studii superioare de lungd duratij S 15-20 ani 6128 7519 2.51
grad didactic I S 10-15 ani 5900 729 2.43
5 53-10 ani 5808 7159 2.40
S 1-5 ani 5672 7063 2,35
S peste 25 de ani 6128 7519 2.51
S 20-25 ani 5854 7245 2.42
2 Profesor studii superjoare de lungd duraté] S 15-20 ani 77 7108 2.37
grad didactic I S 10-15 ani 5672 7063 235
S 5-10 ani 5626 7017 2.34
S 1.5 ani 5535 6926 231
S | peste25deani | 5854 7245 242
3 20-25 ani ST17 7108 2.37
3 Profesor studii superioare de lunp3 durati| 8 15-20 ani 5626 7017 234
grad didactic definitiv S 10-15 ani 5535 6926 2.31
S 5-10 ani 5489 6880 2.29
5 1-5 ani 5444 6835 2.28
Profesor studii superioare de npd duratd -

4 datant S | pandlaian | g0 6789 2.26
SSD | peste 25 deani 5900 7291 2.43
Profesor studii superioare de scurta SSD 20-25 = 3763 7154 2.38
5 durath grad didactic T S8D 15-20 ani 5672 7063 2.35
SSD 10-15 ani 5626 7017 2.34
SSD 5-10 ani 5535 £926 2.31
SSD | peste 25 de ani 5763 7154 2.38
85D ~ 20-25 ani 5580 6971 2.32
6 Profesor studii superioare de sourti $SD 15-20 ani 5535 6926 2.31
durats grad didactic IT S8D 10-15 ani 5489 68RO 2.29
88D 5-10 ani 5444 6835 228
S3D 1-5 ani 5398 6789 226
SSD | peste 25 de ani 5626 7017 2.34
88D 20-25 ani 5535 6926 2.31
7 Profesor studii superioare de seurtd SSD 15-20 ani 5489 6880 2.29
durati grad didactic definitiv 88D 10-15 ani 5444 6835 2.28
838D 5-10 ani 5398 6789 2.26
SSD 1-5 ani 5352 6743 2.25




et | S S
fr’t' Funcfia didactica gi gradul didactic %) :ti:;::]l:}lr IVEEMATt | 3 odatia 0 | Gradatia 0 | Cocfisient
Decembrie
An Tunie 2023 2023
Profesor studii superioare de scurtd .
$ Sucatd Acbotant SSD | phsdlalan | g4 6698 223
8 peste 25 de ani 5900 7291 2.43
Institutor, maistru instructor 8 20-25 ani 5808 7199 2.40
9 studii superioare hungs durati grad 5 15-20 ani 5717 7108 2.37
didactic T 5 10-15 ani 5672 7063 235
s 5-10 ani 5580 6971 2,32
5 peste 25 de ani 5763 7154 2,38
Institutor, maistrt instructor : fgnig au? ;gzg ;gf&; ;gz
.. . o . -20 ani .
10 [ o mpm;:;:;.::gua duratd grad S 10-15 ani 5580 6971 337
8 5-10 ani 5535 6926 231
S 1-5 ani 5489 68RO 2.29
S | peste25 deani | 5672 7063 235
Institutor, maistru instrector S 20-25 m 2628 7017 234
. . - S 15-20 ani 5580 6971 2.32
11 studii superioare lungi durati grad S 1015 an Py 6926 531
didactic definitiv - -
5 5-10 ani 5489 6880 229
S 1-5 ani 5444 6835 2.28
12 . 1nstitu.tor, maistrn instructor 3 pénilalan
studii superioare lunp# durati debutant

5398 6789 2.26
SSD | peste 25 de ani 5763 7154 238
Institutor, maistra instructor 388D 20-25 ani 5626 7017 234
13 studii superioare scurtd durats grad 88D 15-20 api 5535 6926 2.31
didactic T 88D 10-15 ani 5489 6880 2.29
58D 5-10 ani 5444 6835 2.28
85D peste 25 de ani 5672 7063 235
Institutor, maistre instructor 15 20-25 am 5580 6971 232
14 studii superioare scurts durati grad 58D 15-20 am 5535 6926 2.31
" didactic TI 85D 10-15 ani 5489 6830 2.29
88D 5-10 ani 5444 6835 228
SSD 1-5 ani 5398 6789 2,26
SSD | peste 25 de ani 5580 6971 2.32
Tnstibator, maistru instructor 8SSD 20-25 anf 5535 6926 231
15 studii superioare scurts durat grad S8D 15-20 anT 5489 6880 2,29
didactic definitiv $8D 10-15 ani 5444 6835 2.28
SSD 5-10 ani 5398 6789 2.26
38D 1-5 ani 53352 6743 2.25




