Parlamentul Romdédniei

SENAT

Lege

privind digitalizarea unor activititi din domeniul Sanatatii si securitatii in munca
si Apararti impotriva incendiilor

EXPUNERE DE MOTIVE

. Prin prezenta propunere legislativi se urmireste digitalizare instructajelor
privind sinditate si securitatea in muncd, precum si apdrarea Impotriva incendiilor,
efectuate de citre angajatori, prin instituirea unei aplicatii denumite Registrul
Instructajelor Periodice. ‘

Instructajele asupra sdndtatii si securitdtii in muncd, dar si asupra apararii
impotriva incendiilor reprezinti o obligatie fundamentald a angajatorului, regdsita in
Codul Muncii si detaliati In toate Legile aferente. Mai mult, importanta acestor proceduri
efectuate la angajare riméane esentiald intr-un stat ce pune accentul pe drepturi
individuale si securitate sociala,

Realitate sociald actuald relevi un cadru birocratic excesiv de formal si de rigid.
Astfel, se intrevid multiple dificultati logistice de transmitere a numeroaselor acte pe axa
salariat-angajator-institutii. Mai mult, angajatoru! este obligat si detind la sediul s&u copii
ale materialelor de instruire si fise de evaluare a riscurilor in format fizic.

In acest context, devine evident faptul c3 digitalizarea acestor proceduri ar
reprezenta un demers natural, ce aduce eficientd atdt pentru angajatori, cit si pentru
autoritiitile responsabile cu verificarea. Activitatea tuturor structurilor ale Inspectiei
Muncii ar beneficia de o bazii de date prin care si poat efectua intr-o manierd muit mai
facild controalele.

Estimim c3 totalitatea costurilor implicate in dezvoltarea si implementarea
acestui proiect s-ar ridica la 350000 RON si ar reprezenta un pre} foarte mic In comparatie
cu beneficiile care le-ar aduce. Ca si sursa de finantare, in conditiile In care Ministerul de




resort nu dispune de aceastd sumd, se poate apela la Fondul de rezerva bugetari la
dispozitia Guvernului.

Instituirea Registrului Instructajelor Periodice permite tranzitia la semnitura
electronicd, inclusiv cea olografd biometric3 pentru certificatele de instructaj, precum si
incdrcarea tuturor certificatelor aferente aspectelor de securitate, sinstate si apdrare
impotriva incendiilor pe aceastd platformi. Pe lang3 eficientizare, se asigurd si o
accesibilitate crescutd a acestor documente si o transparenti totali asupra modului in
care angajatorii isi indeplinesc aceste obligatii fatd de salariatii lor. Procedurile de
efectuare a acestor instructaje au o importantd semnificativd §i conformitatea lor cu
realitate reprezinta un aspect esential. Prin prezenta initiativy, falsificarea certificatelor,
modificarea sau sustragerea lor va fi mult mai dificild. Se are in vedere st imposibilitatea
angajatorilor de a mai modifica date odatd ce aceste certificate au fost incircate pe
platforma.

Initiativa legislativd prevede si un mod detaliat de implementare, care acords timp

~ Inspectiei Muncii atdt pentru a elabora normele metodologice, cit sl pentru a institui si

pune efectiv la dispozitie Registrul Instructajelor Periodice. Angajatorii vor avea la

dispozitie 2 ani pentru a opta pentru inscrierea in acest Registru, un termen generos de
tranzitie 5i adaptare pand cdnd adoptarea acestei platforme va deveni obligatorie.

Asadar, se creeazd un cadru eficient ce elibereazd angajatorii de sarcini
suplimentare, punind totodatd la dispozitia autorititilor o evidentd a tuturor
instructajelor efectuate, fapt ce le permite acestora verificiri si interventii, acolo unde este
cazul, Intr-un timp mult mai scurt. Prin aceste prevederi se pot evita in viitor situatii de
confuzie birocraticd, in care eventuale accidente lalocul de munci cauzate tocmai de lipsa
instructajelor sa nu poatd fi sanctionate datorita actualului mod de functionare complicat
si mult mai dispus la inexactititi, prin circularea documentelor.

Va propun astfel, spre dezbatere si adoptare, prezenta initiativa legislativa.

in numele initiatorilor,

Cristinel Gabriel Berea - Senator USR
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CAMERA DEPUTATILOR SENAT

Lege

privind digitalizarea unor activititi din domeniul Sanatitii si securitatii in munca
si Aparirii impotriva incendiilor

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege:

Art. 1

(1) Inspectia muncii, prin structurile de specialitate, prin intermediu Registrului
general de evidentd a salariatilor, reglementat de Hotdrdrea nr 905/2017 privind
registrul general de evidentd a salariatilor, implementeazd o aplicatie denumita
Registrul Instructajelor Periodice.

(2) Registrul Instructajelor Periodice are ca scop evidentierea instructajelor efectuate
in domeniul Sanititii i securititii in munci, asa cum sunt, precizate in legea
319/2006 a securitdfii si sdndtdtii in muncd, cu normele de aplicare aferente, In
domeniul Apiririi impotriva incendiilor, asa cum sunt precizate in legea
307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor cu normele de aplicare aferente,
precum si a certificatelor medicale, asa cum sunt precizate in legea 53/2003
privind Codul muncii, Art. 28.

Art. 2

(1) Inspectia muncii, prin structurile sale de specialitate, asigurd gratuit accesul la
aplicatia informaticd - Registrul Instructajelor Periodice angajatorilor, asa cum
sunt acestia definiti in legea 319/2006, Ia Art. 5.

(2) Evidentierea instructajelor previzute la Art. 1, alin. (2} se vor realiza potrivit
normelor metodologice de aplicare a prezentei legi.

(3) Inspectia muncii beneficiazi de acces la bazele de date ale Registrului
instructajelor Periodice, In scopul efectudrii controalelor de specialitate.

Art. 3




(1) Registrul Instructajelor Periodice va permite incdrcarea de cdtre angajatori a
tematicilor si materialelor de instruire, precum si a evaludrii riscurilor.

(2)In momentul in care angajatorii incarcd in Registrul Instructajelor Periodice
tematica i materialele de instruire, precum si evaluarea riscurilor, acestia sunt
exceptati de la obligatia de a detine o copie in format fizic a acestora la punctul de
lucru sau sediu. '

(3) Toate instructajele, asa cum sunt ele evidentiate in Legea 319/2006 a securitatii si
s@indtdtii in muncd cu normele de aplicare aferente si in legea 307/2006 privind
apdrarea fmpotriva incendiilor, cu normele de aplicare aferente vor {i consemnate
in Registrul Instructajelor Periodice.

(4) Certificarea instructajelor va fi ficutd prin intermediul semndturii electronice
simple, inclusiv a semndturii olografe biometrice.

(5) Dupé incheierea consemndrii instructajului in Registrul Instructajelor Periodice,
angajatorul nu va mai avea drept de modificare a datelor inscrise.

(6) Certificatele medicale, asa cum sunt ele mentionate in Legea 53/2003, Art. (28) vor
putea fi incdrcate in Registrul Instructajelor Periodice.

(7}In momentul incircdrii certificatelor medicale in Registrul Instructajelor
Periodice, angajatorii sunt exceptati de la obligatia detinerii respectivelor
certificate sau a unei copii a acestora in format fizic la punctul de Jucru sau sediu.

Art. 4

Legea 319 din 2006 a securititii si sdnitdtii in munca se completeazd dupd cum
urmeaza:

(1)La Art. 16, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat, alineatul (3), cu
urmatorul continut:

Angajatorul este obligat sa consemneze efectuarea instructajelor in Registrul
Instructajelor Periodice.

Art.5

Legea 307 din 2006 privind apirarea impotriva incendiilor se completeaza dupd cum
urmeaza:

(1) La Art, (19), dupd litera s} se adaugi o noud literd, litera t) cu urmdtorul continut:

S3 consemneze efectuarea instructajelor in Registrul Instructajelor Periodice.

Art. 6




(1) in termen de 60 de zile de la data publicirii prezentei legi in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Inspectia Muncii, cu structurile de specialitate, dupi caz, elaboreazd
normele metodologice de aplicare a prezentei legi.

(2} In termen de cel mult 120 de zile de la data intririi in vigoare a prezentei legi,
Inspectia Muncii, prin structurile de specialitate pun la dispozifie din oficiu
Registrul Instructajelor Periodice.

(3) Timp de 2 ani de Ia data intririi in vigoare a prezentei legi, angajatorii pot opta
pentru inscrierea in Registrul Instructajelor Periodice. Dupd implinirea termenului
de 2 ani, Registrul Instructajelor Periodice devine obligatoriu pentru toti
angajatorii, asa cum sunt ei definiti in Legea 319/2006, Art. (5).

(4) Daci angajatorii opteazi pentru inscrierea in Registrul Instructajelor Periodice,
acestia sunt exceptati de la obligatia detinerii in format fizic a fiselor de instruire
sifsau de evidentiere a oriciror tip de instructaje regisite in Registrul
Instructajelor Periodice.

{5) Fisele de instruire si/sau de evidentiere a instructajelor existente se arhiveazi de
citre angajatori, in conditiile legii.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniei cu respectarea prevederilor art. 75 si

ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romdniei, republicatd.

Presedintele Camerei Deputatilor, Presedintele Senatului,

Ion-Marcel Ciolacu




