GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea numarului mediu maxim de personal pe anul 2024
pentru operatorii economici din industria nationala de aparare, care desfasoara
activitati conform prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria

nationald de aparare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 24 alin.(6) din
Legea nr. 232/2016 privind industria nationala de aparare, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile

ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarére:

Articol unic. Se aproba numarul mediu maxim de personal pe anul 2024 pentru
operatorii economici din industria nationala de aparare, care desfasoara activitati
stabilite conform prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria
nationala de aparare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM - MINISTRU

ION - MARCEL CIOLACU



ANEXA

Numarul mediu maxim de personal pe anul 2024,
pentru operatorii economici din industria nationala de aparare
care desfasoara activitati conform art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind
industria nationala de aparare, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative

Numarul
Nr. X . . . »
crt Denumirea operatorului economic mediu maxim de
’ personal
: Compania Nationala Romarm S.A. Bucuresti, exclusiv pentru o5
" | filialele sale )
2. | Societatea Romaero S.A. Bucuresti 200
3. | Societatea Avioane Craiova S.A. 60
4. | Societatea IOR S.A. Bucuresti 75
5. | Societatea Santierul Naval Mangalia S.A. 8
6 | Societatea U.M. Orastie S.A. 8
TOTAL: 1.436
NOTE:

Nu se considera depasire a numarului mediu maxim anual de personal aprobat, daca media
aritmetica a numerelor medii de personal pentru care lunar se aloca fonduri conform
prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nationala de aparare, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile
ulterioare, se incadreaza la nivelul fiecarui operator economic, in limita prevazuta in
aceasta anexa.

C.N. ROMARM SA va include in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2024 numarul de
personal si fondurile aferente, in vederea redistribuirii si alocarii lunare a sumelor catre
filialele sale. Repartizarea numarului de personal si fondurilor aferente pentru fiecare
filiala se face de catre C.N. ROMARM SA in functie de gradul de incarcare al acestora.

Fondurite vor fi alocate in concordanta cu prevederile legale numai pentru plata
drepturilor de natura salariala si a contributiilor datorate de angajator.

Raspunderea privind realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor din deconturile
justificative care se refera exclusiv la operatiuni prin care se justifica cheltuielile cu
personalul, prezentate la plata, apartine exclusiv conducerii executive a operatorilor
economici beneficiari de alocatii bugetare pentru plata drepturilor salariale. Sumele
alocate, constatate ca fiind nejustificate, se retin operatorului economic.



NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1:
Titlul proiectului de act normativ

Hotarare a Guvernului privind aprobarea numéirului mediu maxim de personal pe anul
2024 pentru operatorii economici din industria nationala de aparare, care desfiasoari
activitiiti conform prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nationali
de apiirare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

Sectiunea a 2-a:
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ
Proiectul de act normativ este elaborat potrivit prevederilor art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind

industria nationald de apdrare, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, cu modificdrile si completirile ulterioare, la initiativa Ministerului Economiei,
Antreprenoriatului si Turismului. Sectorul industriei nationale de apérare reprezintd un domeniu
economic strategic, menit si sustind efortul de aparare al térii prin furnizarea de produse si
servicii pentru Fortele Sistemului National de Apéarare (denumita in continuare FSNA), astfel
incat RomAania sd-si onoreze obligatiile asumate in calitate de stat membru NATO si al UE.

2.2 Descrierea situatiei actuale

Conform art. 24 din Legea nr. 232/2016, salariatii incadrati cu contract individual de muncé pe

duratd nedeterminata la operatorii economici cu capital majoritar si/sau integral de stat din

industria nationald de aparare, in perioada in care nu desfdsoara activititi din lipsd de comenzi

sau contracte, acestia efectueazd activitati de intretinere, conservare, reparatii si paza a

capacititilor de productie, activitati administrative si alte activitafi specifice si beneficiazad de

sume acordate de la bugetul de stat, in vederea acoperirii drepturilor salariale si a contributiilor
de asigurari sociale datorate de angajator.

Activitatile ce pot fi desfasurate de personalul incadrat la operatorii economici cu capital integral

si/sau majoritar de stat din industria nationald de aparare, autorizati si inscrisi in registru in

conformitate cu prevederile Legii nr. 232/2016, sunt:

a) activitati de intretinere, revizii, reparatii curente si capitale aferente cladirilor, constructiilor
speciale si mijloacelor fixe indisolubil legate de productia ori comertul cu armament, munitie si
material de rézboi;

b) activitafi de conservare a capacititilor de productie pentru apérare, care includ activititi
necesare pentru protectia temporara impotriva coroziunii, imbatranirii, degradarii fizice si chimice
a capacitdtilor de productie sau a unor active ale acestora, in scopul mentinerii parametrilor
tehnico-functionali reglementati de instructiunile si normativele tehnice si tehnologice, pe un
anumit interval de timp, determinat de lipsa de comenzi sau de imposibilitatea executérii altor
activitati productive si care sunt indisolubil legate de productia ori comertul cu armament, munitie
st material de razboi;

c) activitdti de paza efectuate in baza planurilor de pazad ale operatorilor economici aprobate
conform legii pentru activele care sunt indisolubil legate de productia ori comertul cu armament,
munitie si material de rdzboi;

d) activitati de evidentd, inventariere, gestionare documentatii tehnice; activititi de evidenta si
gestionare a fortei de munca aferenta capacititilor de productie, activitéti de gestionare active




corporale si active circulante aferente capacitatilor productiei de aparare, activitdti de Intretinere
curentd a spatiilor aferente capacitatilor productiei de apérare si care sunt in legatura cu activitatile
prevazute lalit. a) §i b), activitdfi indisolubil legate de productia ori comertul cu armament, munitie
si material de razboi;
Tinand cont de importanta strategica a industriei nationale de apérare si de asigurarea necesarului
FSNA la mobilizare, indiferent de nivelul comenzilor militare, pentru mentinerea in functiune a
unor operatori economici este necesard sustinerea bugetard pe perioada in care acestia nu
desfésoara activitate, din lipsd de comenzi sau contracte.
Conform prevederilor art. 346 alin (1) lit. b) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
,, orice stat membru poate lua mdsurile pe care le considerd necesare pentru protectia intereselor
esentiale ale sigurantei sale si care se referd la productia sau comertul cu armament, munitie §i
material de rdzboi; aceste mdsuri nu trebuie sd modifice conditiile de concurentd pe piata internd
in ceea ce priveste produsele ce nu sunt destinate unor scopuri specific militare”, in situatiile mai
sus mentionate, masurile de sprijin din partea statului se pot acorda fard a fi incidente ajutorului
de stat.
Sumele pentru asigurarea platii drepturilor salariale precum si cele necesare pentru achitarea
contributiilor datorate de angajator sunt prevazute in bugetul de stat pe anul 2024, prin bugetul
Ministerului Economiei, Antreprenoriatului si Turismului in cuantum de 100.000 mii lei pentru
un numdr mediu maxim de personal de 1.436 salariati.

2.3 Schimbari preconizate

Prin protectul de act normativ se asigurd protectia personalului si implicit a operatorilor
economici, in perioadele neacoperite cu comenzi sau contracte a operatorilor economici cu capital
majoritar si/sau integral de stat din industria nationald de aparare.

Operatorii economici beneficiari ai sumelor alocate de la bugetul de stat sunt Compania
Nationald ROMARM SA- exclusiv pentru filialele sale pentru un numdr mediu maxim de 1.085
salariati, Societatea ROMAERQO SA pentru un numdr mediu maxim de 200 salariati, Societatea
AVIOANE CRAIOVA S.A. pentru un numdr mediu maxim de 60 salariati, Societatea IOR S.A.
pentru un numdr mediu maxim de 75 salariati, Societatea SANTIERUL NAVAL MANGALIA S.A.
pentru un numdr mediu maxim de 8 salariati si Societatea UZINA MECANICA ORASTIE S.A.
pentru un numdr mediu maxim de 8 salariati.

Proiectul de act normativ oferd operatorilor economici posibilitatea péstrédrii personalului

specializat in realizarea produselor specifice sectorului de apérare, mentinerii in stare de
functiune a capacitatilor de productie specializate, realizirii programelor strategice de Inzestrare
ale armatei aprobate prin Hotérédrile Consiliului Suprem de Aparare a Tarii si satisfacerii
necesarului de produse si servicii la mobilizare sau razboi.

2.4 Alte informatii

La stabilirea numarului mediu maxim de personal de 1.436 salariati s-a avut in vedere castigul
salarial mediu brut prevazut in Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2024, respectiv
7.567 lei. Pe data de 27.12.2023 la cererea debitorului Romaero S.A. s-a solicitat deschiderea
procedurii insolventei in baza Legii 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventd, fiind Inregistrat dosarul nr. 39261/3/2023 pe rolul Tribunalului Bucuresti cu termen
de judecata pe data de 26.01.2024 cand instanta de judecata se va pronunta asupra cererii.

Sectiunea a 3-a:
Impactul socioeconomic **)

3.1 Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a
actului normativ
Nu este cazul

3.2 Impactul social




Implementarea prezentei hotardri de Guvern are un caracter pozitiv, asigurarea masurilor de
sprijin financiar conducéand la pastrarea locurilor de munca si la mentinerea in circuitul productiv
a specialistilor in domeniu.

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului
Nu este cazul

3.4 Impactul macroeconomic

3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
Nu este cazul

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

In temeiul dispozitiilor art. 346 din Tratatul de functionare a Uniunii Europene (TFUE), orice stat
membru poate lua misurile pe care le consideri necesare pentru protectia intereselor esentiale ale
sigurantei sale si care se refera la productia sau comertul cu armament, munitie sau material de
razboi, cu conditia ca respectivele masuri si nu distorsioneze concurenta pe piata internd pentru
produsele ce nu sunt destinate unor scopuri militare.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
Nu este cazul

3.6 Impactul asupra mediului inconjuritor
Nu este cazul

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
Nu este cazul

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile
Nu este cazul

3.9 Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atit pe termen scurt, pentru anul
curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si

venituri.***)
- in mii lei (RON) -
Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media pe cinci ani
curent

1 2 3 4 5 6 7
4.1 Modificari ale veniturilor - - - u - -
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta: - - - - = .
1. impozit pe profit
ii. contributia asiguratorie de - - s a & .

munca
iii. impozit pe venit

b) bugete locale
i. impozit pe profit

c) bugetul asigurarilor sociale - - @ = - -
de stat:
i. contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri
(se va mentiona natura
acestora)

4.2 Modificari ale cheltuielilor - - = " " =
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:




i, cheltuieli de personal
| bunuri si servicii
b) bugete locale:
1. cheltuieli de personal
ii. bunuri si servicii
¢) bugetul asigurarilor sociale
de stat:
i. cheltuieli de personal
bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli " -
(transferuri pentru
restructurarea industriei de
aparare)

4.3 Impact financiar, - - - - - -
plus/minus, din care:
a) buget de stat

4.3 Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a
compensa reducerea veniturilor
bugetare

4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a cdror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmétoarelor documente:

a) fisa financiard prevazuta la art.15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificérile si completarile ulterioare, insotitad de ipotezele si metodologia de calcul utilizata;

b) declaratie conform céreia majorarea de cheltuiala respectiva este compatibild cu obiectivele si
prioritdtile strategice specificate in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetard anuali si cu
plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

4.8 Alte informatii

Pentru anul 2024, fondurile previzute pentru finantarea numarului mediu maxim de personal de
1.436 salariati, sunt In cuantum de 100.000 mii lei si sunt previzute in bugetul Ministerului
Economiei, Antreprenoriatului si Turismului, la capitolul 82.01 ,Industria extractiva,
prelucrdtoare si constructii”, titlul 55 ,,Alte transferuri”, alineatul 55.01.01 ,Restructurarea
industriei de aparare”. Aceasti sumd este necesard pentru plata drepturilor salariale si a
contributiilor de asigurdri sociale datorate de angajator.

Sectiunea a 5-a:
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
Nu este cazul

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Nu este cazul

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun
sau asigurd aplicarea unor prevederi de drept UE).




Nu este cazul

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE
Nu este cazul.

5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE
Nu este cazul.

5.4 Hotérari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Nu este cazul.

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate
Nu este cazul.

5.6. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a:
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative
Nu este cazul.

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate.

Au fost consultate organele de conducere si sindicatele din industria nationala de apérare, care
au sustinut proiectul de act normativ.

6.3 Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale
Nu este cazul.

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin
acte normative
Nu este cazul.

6.5 Informatii privind avizarea de catre:
a)Consiliul Legislativ
Este necesar avizul.
b)Consiliul Suprem de Apérare a Térii
Nu este cazul.
¢)Consiliul Economic si Social
Este necesar avizul.
d)Consiliul Concurentei
Nu este cazul.
e)Curtea de Conturi
Nu este cazul.

6.6 Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a:
Activititi de informare publici privind elaborarea si implementarea proiectului de act
normativ

7.1 Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ
Pentru proiectul de act normativ a fost indeplinitd procedura stabilita prin dispozitiile Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public, republicata.

7.2 Informarea societdtii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sandtitii si securitdtii
cetétenilor sau diversitétii biologice.

Nu este cazul.

7.3 Alte informatii

Sectiunea a 8-a:
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ




8.1 Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Actul normativ va fi pus in aplicare de Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului

8.2 Alte informatii
Nu este cazul

Fata de cele prezentate mai sus, in temeiul art. 108 din Constitutia Roméaniei, republicati, si al art. 24
din Legea nr. 232/2016 privind industria nationald de apdrare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completérile ulterioare s-a intocmit proiectul de
Hotdrdre a Guvernului privind aprobarea numdrului mediu maxim de personal pe anul 2024 pentru
operatorii economici din industria nationald de apdrare care desfdsoard activitdti conform prevederilor
art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria nationald de apdrare, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative, pe care, daca sunteti de acord, va rugdm si-1 aprobati.
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Marian NEACSU-

MINISTRUL FINANVELOR

Aar¢el§Joan'BOLOS

MINISTRUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE

Simona BUCURA\ OBRESCU

MINISTRUL JUSTITIEI

Alina —Stefagia GORGHIU



