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EXPUNERE DE MOTIVE
Propunere legislativi pentru completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ

Pentru a eficientiza costurile de personal si a optimiza utilizarea acestuia, anumite activitdti din
institutiile subordonate aceluiasi ordonator principal de credite vor fi destdsurate de compartimente
comune, care vor oferi servicii partajate pentru toate institutiile subordonate. Aceste activititi
includ: contabilitatea, serviciile juridice, resursele umane, achizitiile publice si transportul (soferii).

Prezenta propunere legislativd are ca scop reorganizarea institutiilor publice aflate in subordinea
consiliilor judetene, consiliilor locale si serviciile publice deconcentrate, cu exceptia celor din
domeniile fnvitimant, sinitate si social. Reforma propune reorganizarea acestor institutii, astfel
incét si se economiseasci bani de la bugetul de stat, fard a pune in vreun fel in pericol activitatea de
zi cu zi a acestora.

Necesitatea acestei propuneri legislative deriva din imperativele actuale de eficientizare a costurilor
si de optimizare a utilizrii resurselor umane in administratia publica. in cadrul institutiilor publice
subordonate aceluiasi ordonator principal de credite, existd o risipire a resurselor financiare si
umane atunci cand fiecare institutie micd gestioneazd separat activitdti administrative precum
contabilitatea, juridicul, resursele umane, achizitiile publice si transportul.

Institutiile publice cu mai putin de 100 de posturi au o structurd organizationald subdimensionata
pentru a justifica mentinerea unor compartimente dedicate acestor functii de suport. Personalul
specializat in aceste domenii este subutilizat, generfnd costuri suplimentare pentru bugetul public,
in contextul in care activitatea desfasuratd in aceste compartimente este, adesea, minimd. Prin
centralizarea acestor activititi intr-un singur compartiment care si deserveascd toate institutiile
subordonate primiriei, se reduce semnificativ redundanta si se elimind risipa de resurse.

Mai mult, partajarea serviciilor intre institutiile mici va duce la cresterea calitatii actului
administrativ, deoarece aceste activititi vor {i gestionate de echipe dedicate, cu experienté, capabile
si asigure un grad ridicat de profesionalism si conformitate cu legislatia in vigoare. De asemenea,
se Imbunititeste gradul de incdrcare a personalului, acesta fiind redistribuit mai eficient in functie
de nevoile reale ale tuturor institutiilor deservite.

Astfel, reorganizarea propusd rdspunde unei nevoi de rationalizare a cheltuielilor publice si de
modernizare a administratiei, aducind »eneficii pe termen lung in ceea ce priveste eficienta si
sustenabilitatea sistemului public. Implementarea acestui model de partajare a serviciilor va permite
o mai bunid gestionare a resurselor si: va contribui la atingerea obiectivelor de performanta
administrativa.
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in mod concret, propunerea prevede ca unele domenii de activitate din cadrul acestor institutii
subordonate consiliilor judetene/consiliilor locale/serviciilor publice deconcentrate sd fie mutate in
cadrul unor structuri mai mari. Este vorba despre urmétoarele domenii de activitate:

a) financiar-contabil;
b) juridic;

C) resurse umane;
d) achizitii publice;
e) sofer(i).

Modelul pe care se bazeazd propunerea este inspirat din mediul privat, in care operatorii economici
care gestioneazd mai multe puncte de lucru implementeaza cu succes acest sistem, in vederea
scaderii costurilor cu personaluf administrativ.

Initiator,
Dep. Alin-Gabriel Apostol
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Tabel cu sustinditorii propunerii legislative pentru completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Nr. ert. Nume Grup parlamentar Semniitura
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PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL CAMERA DEPUTATILOR

LEGE
pentru completarea Ordonantei de urgentii a Guvernului nr. 537/2019 privind Codul
administrativ

Art. L. - Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei Partea I nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificirile si
completirile uiterioare, se completeazii dupd cum urmeazi:

1. Dupa articolul 130 se introduce un nou articol, art. 130', cu urmétorul cuprins:
»Art. 130°. - Reorganizarea institutiilor publice de interes local

Consiliile locale reorganizeazi institutiile subordonate* cu mai putin de 100 de posturi in
organigrami, astfel incit anumite categorii de persomal se transferd la ordonatorul superior
de credite si furnizeazi servicii partajate pentru toate institutiile subordonate reorganizate.
Categoriile de personal vizate includ:

a) personalul din domeniul financiar-contabil;

b) personalul din domeniul juridic;

¢) personalul din domeniul resurselor umane;

d) personalul din domeniul achizitiilor publice;

¢} soferii.
*Cu exceptia institutiilor din domeniile: social, sandtate, invitimaint.”

2. Dupi articolul 174 se introduce un nou articol, art. 174, cu urmitorul cuprins:
,Art, 174", - Reorganizarea institutiilor publice de interes judetean

Consiliile judetene reorganizeazi institutiile subordonate® cu mai putin de 100 de posturi in
organigrami, astfel fnciit anumite categorii de personal se transferd la ordonatorul superior
de credite si furnizeazii servicii partajate pentru toate institutiile subordonate reorganizate.
Categoriile de personal vizate includ:

a) personalil din domeniul financiar-contabil;

b) personalul din domeniul juridic;

¢) personalul din domeniul resurselor umane;

d) personalul din domeniul achizitiilor publice;

e) soferii.
*Cu exceptia institutiilor din domeniile: social, sinitate, invitimant.”

.

3. Dupi articolul 277 se introduce un nou articol, art. 277", eu urmitorul cuprins:
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»Art. 277", - Reorganizarea serviciilor publice deconcentrate

Institutiile publice care oferd servicii publice deconcentrate reorganizeazd institutiile
subordonate* care au mai putin de 100 de posturi in organigrami, astfel incit anumite
categorii de personal se transferd la ordonatorul superior de credite si presteazi servicii
partajate pentru toate institutiile subordonate reorganizate. Aceste categorii de personal
includ:

a) personalul din domeniul financiar-contabil;

b) personalul din domeniul juridic;

¢) personalul din domeniul resursefor umane;

d) personalul din domeniul achizitiilor publice;

e) soferii.
*Cu exceptia institutiilor din domeniile: social, siiniitate, invitimént.”

Art. II. - In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, serviciile publice
deconcentrate, consiliile judetene si consiliile locale iau toate masurile necesare pentru
reorganizarea acestora, precum si a institutiilor subordonate, astfel incat posturile ocupate de
personal specializat in domeniile financiar-contabil, juridic, resurse umane, achizitii publice si
soferi, existente in cadrul institutiilor subordonate, si fie transferate conform prevederilor
prezentei legi.

Aceasid lege a fost adoptatd cu respectarea art. 73 si ale art. 76 alin (1) ale Constitutiei Romdniel,

republicata.
PRESEDINTELE PRESEDINTELE
SENATULUI CAMEREI DEPUTATILOR

Nicolae-Tonel CIUCA Vasile-Daniel SUCIU
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