NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1

Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE

pentru modificarea Hotéiririi Guvernului nr. 46/2023 privind organizarea, functionarea gi
repartizarea nemirului de posturi pentru Garda Forestieri Nationali si girzile forestiere

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

2.1

Sursa proiectului de act
normativ

Avénd in vedere Ordonanta Guvernului nr. 13/2025, pentru
modificarea art. 6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 77/2021 privind Infiintarea Gérzii Forestiere Nagionale,
In temeiul art. 108 din Constitutia Roméniei, republicati,

Initiativa Gérzii Forestiere Nationale iIn  vederea
implementdrii prevederilor Legii nr. 296/2023 privind
unele miasuri  fiscal-bugetare  pentru  asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung, cu
modificirile si completérile ulterioare.

2.2,

Descrierea situatiei actuale

In conformitate cu Hotirirea Guvernului nr. 46/2023
privind organizarea, functionarea gi repartizarea numérului
de posturi pentru Garda Forestierd Nationald si girzile
forestiere, Garda Forestierd Nagionald este institufie publicd
ce functioneazi ca organ de specialitate al administratiei
publice centrale care rdspunde de silvicultwd, cu
personalitate juridicd, finantatd integral de la bugetul de
stat, in subordinea autoritdfii publice centrale pentru
silviculturd, cu atributii in controlul aplicérii regimului
silvic in fondul forestier national i in vegetafia forestiera
din afara fondului forestier national si in aphicarea
controlului cinegetic pentru intreg teritoriul national.

in contextul desfisurdrii procesului de aderare a Romaniei
la OCDE, in perioada 14-16 iunie 2024, la sediul
Ministerului Mediului, Apelor §i Padurilor a avut loc
Misiunea de evaluare aferentid Comitetului pentru Politicile
de Mediu (EPOC) condusi de coordonatorul QCDE
responsabil pentru domeniul protecfiei mediului.

Ca urmare a acestei misiuni de evaluare a Comitetutui
EPOC al OCDE, reprezentantii organizatiei au solicitat
Roméniei asumarea punctuald a mai multor masuri st
termenele aferente adoptirii acestora, in vederea alinierii
totale cu prevederile instrumentelor juridice OCDE. Aceste
angajamente s-au concretizat prin adoptarea, in sedinta
Guvernului din data de 15 septembrie 2023, a Planului de




Actiuni pentru aliniere in vederea conform#rii cu
instrumentele juridice ale Comitetului EPOC, respectiv
prin adoptarea Planului de Actiuni pentru aliniere in
vederea conformirii cu instrumentele juridice ale OCDE.
Prioritatea  principald o reprezintdi implementarea
angajamentelor asumate de citre Romania in conformitate
cu cele dou planuri. In luna septembrie 2024, a avut loc a
doua misiune de evaluare a Comitetului EPOC, unde au
fost discutate progresele realizate de Roménia in adoptarea
masurilor aferente celor dous Planuri de aliniere.

Odatd cu intrarea in vigoare a Regulamentului (UE}
2023/1115 al Parlamentului European si al Consiliului din
31 mai 2023 privind produsele asociate cu defrisérile si
degradarea padurilor prin care autorititile roméne trebuie
sa se asigure cd importurile $1 exporturile unor produse din
lemn din afara, dar si din interiorul UE, vor trebui si fie
conforme noilor prevederi legale, girzile forestiere au
primit atributii suplimentare. Astfel, proportia controaletor
care se efectueazd de cétre gérzile forestiere asupra
operatorilor economici in functie de nivelul de risc al tarii
este de: 9 % pentru tirile cu risc ridicat, 3 % pentru risc
standard si I % pentru térile cu risc scizut.

Prin Hotirdrea Guvernului nr. 1029/2024 pentru stabilirea
unor masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2023/1.115 al Parlamentului European si ai Consiliului din
31 mai 2023 privind punerea la dispozitie pe piata Uniunii
st exportul din Uniune a anumitor produse de baza si
produse asociate cu defrisérile si degradarea padurtlor si de
abrogare a Regulamentolui (UE) nr. 995/2010, Garda
Forestierd Nationald gi girzile forestiere din subordinea
acesteia exercitd atributiile de control al operatorilor si
comerciantilor pentru produsul de bazi relevant i pentru
produsele relevante aferente produsului de bazi relevant
prevazute in anexa nr. 2, numirul codurilor de clasificare
majordndu-se, motiv pentru care pentru indeplinirea tuturor
atributiilor care revin girzilor s-a justificat suplimentarea
numérului de posturi la nivelul acestora.

Mai mult, la infiintarea Gérzii Forestiere Nationale si a
structurilor din subordine s-a avut in vedere ca un inspector
s3 poata Indeplini atributiile de implementare i control al
regimului silvic pentru o suprafati de cca 7,5 mii ha iar in
prezent numdrul inspectorilor silvici gestioneazié o
suprafatd de cca 15 mii ha, care este aproape imposibil de
gestionat.

Prin Planul de Actiuni pentru aliniere in vederea
conformdrii cu instrumentele juridice ale OCDE, una din
masurile asumate de Roménia in cadrul acestui plan o
reprezintd intdrirea capacititii institutionale a Gérzii
Forestiere Nationale.




In acest context, in sedinta Guvernului din data de 16
aprilie 2025 a fost aprobat Memorandumul cu tema:
»Suplimentarea cu 197 a numarului de posturi pentru
Giarzile Forestiere din subordinea Gérzii  Forestiere
Nationale”, in conformitate cu instrumentul OCDE.

2.3.

Schimbari preconizate

Pentru functionarea Gérzii Forestiere Nationale si a
girzilor forestiere din subordine in conformitate cu
prevederile art, XVII, XVIII, XX si XXI din Legii nr.
296/2023, cu modificdrile §i completérile ulterioare, este
necesara modificarea prevederilor Hotérarii Guvernului nr.
46/2023, astfel:

- pentru Garda Forestierd Nationald se reduce numérul de
posturi de la 85 la 82, exclusiv demnitarii. Cele 3 posturi
propuse spre desfiintare la nivelul Gérzii Forestiere
Nafionale sunt vacante.

- in aplicarea art. 391 alin.(1) din Ordonanta de urgents nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ultericare, se reduce numirul de posturi de
conducere din cadrul Garzii Forestiere Nationale de 1a 9 la
6 posturi;

- pentru Gérzile Forestiere din subordine se reduce numaérul
de posturi de la 922 la 563; la data intririi in vigoare a
Legii nr. 296/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare, erau ocupate 563 de posturi din care 562 funciii
publice si 1 post contractual. Posturile propuse spre
desfiintare sunt posturi vacante. Cele 563 de posturi se vor
suplimenta cu 197 de posturi, conform Memorandumului
aprobat in data de 16 aprilie 2025, rezultdnd un numdr total
de 760 de posturi pentru gérzile forestiere din subordine.
Din numdrul total de posturi pentru Gérzile Forestiere din
subordine, minim 85% de posturi sunt pentru personalul cu
pregitire in domeniul silvicultura.

{n aplicarea dispozitiilor art. XVIII din Legea nr. 296/2023,
cu modificarile i completdrile ulterioare, se desfiinteaza
Biroul Juridic si Resurse Umane din cadrul Garzii
Forestiere Nafionale §i se infiinfeazd Serviciul Juridic,
Resurse Umane si Comunicare prin preluarea posturilor si
personalului din cadrul Biroului Juridic §i Resurse Umane
si a compartimentului Comunicare, Relafii cu Publicul,
condus de un gef serviciu, functie publicd de conducere
care va rezulta din transformarea functiei publice de
conducere de sef birou al Biroului Juridic §i Resurse
Umane, in subordinea directd a Inspectorului general. La
nivelul Serviciului nou-infiintat vor exista 10 functii
publice si o functie contractuali.

Se desfiinjeaza Biroul Economic, Investitii si Achizitii i se
infiinteazd Compartimentul Economic, Investitii i
Achizitii prin preluarea posturilor §i personalujui din




Biroul Economic, Investifii si Achizifii, in subordinea
Serviciului Economic, Achizitii, Investitii i Logisticd din
subordinea Secretarului general. La nivelul
compartimentului vor exista 6 functii publice de executie.
Se desfiinfeazi Serviciul Sinteze, Analizd de Risc i IT si
se inflinfeazi Compartimentul Sinteze, Analizi de Risc in
subordinea Directiei Control. Compartimentul va prelua
personalal  si  posturile aferente. La  nivelul
Compartimentulni vor exista 6 functii publice de executie
st o functie contractuald.

Serviciile de IT vor fi externalizate,

Directia Generald Control §i Implementare si Directiile din
subordine, respectiv Directia Control si Directia
Implementare si Avizare se incadreaz& in prevederile art.
391 alin. (3), lit. b) si ¢).

Tindnd cont de modificdrile propuse in cadrul structurilor
sus-mentionate, precizim faptul cd, nu se modifici in
proportie de peste 50% atributiile posturilor i nici nu sunt
modificate condifiile de ocupare a posturilor.

Funetionarii publici vor fi numiti in noile functii publice
sau, dupd caz, in compartimentele rezultate, cu respectarea
prevederilor art. 518 alin. (1), (2) si (2') din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile §i
completirile ulterioare.

Noua structurd organizatorici propusd se realizeazd cu
respectarea prevederilor art. 391 alin. (1) si art. 518 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile §i completérile ulterioare.

Totodatd, avidnd in vedere faptul cd, in conformitate cu
articolul XVIII din Legea nr. 296/2023, cu modificérile si
completarile ulterioare, incepind cu data de 1 noiembric
2023, functia de sef birou s-a desfiintat, iar la aceeasi dati
trebuiau desfiintate gi structurile organizatorice care
functionau ca birouri, propunem si modificarea articolului
3, alineat (3) din Hot#rfrea Guvernului nr. 46/2023.

Nu au fost identificate.

2.4. | Alte informatii
Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic
3.1. | Descrierea generald a Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
beneficiilor §i costurilor
estimate ca urmare a intrarii
in vigoare a actului normativ
3.2. | Impactul social Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect,
3.3. | Impactul asupra drepturilor | Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
si libertdtilor fundamentale
ale omului
3.4..| Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.




3.4.1. | Impactul asupra economiei §i
asupra principalilor
indicatori macroeconomici

Proiectul de act normativ nu se referdi la acest subiect.

3.4.2. | Impactul asupra mediului
concurential si domeniul
ajutoarelor de stat

Proiectul de act normativ nu se refers la acest subiect.

afaceri

3.5. | Impactul asupra mediului de | Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3.6. | Impactul asupra mediului
Inconjuriitor

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

beneficiilor din perspectiva
inovirii i digitalizérii

3.7. 1 Evaluarea  costurilor  si | Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

beneficiilor din perspectiva
dezvoltarii durabile

3.8. | Evaluarea  costurilor  si| Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3.9. | Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asapra bugetului general consolidat atit pe termen scurt, pentru anul
curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire Ia cheltuieli §i venituri

- in mii lei (RON) ~
Indicatori Anul Urmatorl_x pattu | Media pe cinei
curent ani
i 2 3141516 7

4.1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit
(ii) impozit pe venit

b) bugete locale
(i) impozit pe profit

¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
(i) contributii de asiguriri

d) alte tipuri de venituri
{se va mentiona natura acestora)

4.2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(i} cheltuieli de personal
(it) bunuri si servicii

b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri i servicii

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servici

d) alte tipuri de cheltuieli
(s¢ va mentiona natura acestora)

' 4.3, Impact financiar, plus/minus, din




carc:

a) buget de stat

b) bugete locale

4.4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de
acte normative a céiror adoptare atrage
majorarea cheltuielilor bugetare, a
urméitoarelor documente:

a) figa financiard prevazutd la art. 15 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile st completarile
ulterioare, insotitd de ipotezele si
metodologia de calcul utilizate;

b) declaratie conform céreia majorarea
de cheltuiala respectivi este compatibili
cu obiectivele si prioritdtile strategice
specificate in strategia fiscal-bugetard,
cu legea bugetard annali i cu plafoanele
de cheltuieli prezentate in strategia
fiscal-bugetari.

4.8. Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. { Masuri normative necesare
pentru aplicarea prevederilor
proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

5.2. { Impactul asupra legislatiei in
domeniul achizitiilor publice

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

5.3. | Conformitatea proiectului de act
normativ cu legislatia UE (in
cazul proiectelor ce transpun sau
asigurd aplicarea unor prevederi
de drept UE).

Proiectu! de act normativ nu se referd la acest subiect.

5.3.1. | Misuri normative necesare
transpunerii directivelor UE

Proiectul de act normativ nu se referi la acest subiect.

5.3.2. | Mésuri normative necesare
aplicarii actelor legislative ale
UE

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect,

5.4. | Hotéréri ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se referd 1a acest subiect.

5.5. | Alte acte normative gi/sau
documente internationale din
care decurg angajamente
asumate

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.




5.6. | Alte informatii Nu au fost identificate.
Secfiunea a 6-a
Consultiirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ
6.1. | Informatii privind neaplicarea
procedurii de participare la Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
elaborarea actelor normative
6.2. | Informatii privind procesul de
consultare cu organizafii Proiectul de act normativ nu se referé la acest subiect.
neguvernamentale, institute de
cercetare st alte organisme
implicate
6.3. | Informatii despre consultirile Proiectul de act normativ nu se refers la acest subiect.
organizate cu autorititile
administratiei publice locale
6.4. | Informatii privind puncte de
vedere/opinii ernise de organisme
consultative constituite prin acte | Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
normative
6.5. | Informatii privind avizarea de Proiectul prezentului act normativ urmeazi a fi avizat
citre: de catre Consiliul Legislativ gi Consiliului Economic
a} Consiliul Legislativ si Social
b) Consiliul Suprem de Apédrare a
Tarii
c) Consiliul Economie si Social
d) Consiliul Concurenfei
g) Curtea de Conturi
6.6. | Alte informatii Nu au fost identificate.
Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publici privind elaborarea §i implementarea
proiectului de act normativ
Informarea societatii civile cu Proiectul de act normativ a respectat prevederile
privire la elaborarea proiectului de | Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
7.1. | act normativ administratia publici, republicati, cu modificdrile
ulterioare, fiind publicat pe site-ul ministerului in
data de 06.06.2025.
Informarea societdfii civile cu
privire la eventualul impact asupra | Proiectul de act normativ nu se referd la acest
mediului in urma implementirii | subiect.
1.2, | proiectului de act normativ, precum
si efectele asupra s@ndtdtii si
securitéfi cetdtenilor sau
diversititii biologice
Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare
- Masuri de punere In aplicare a Proiectul de act normativ nu se referd la acest
* 8.1. | proiectului de act normativ subiect.
8.2. | Alte informatii Nu au fost identificate.




Pentru considerentele de mai sus, am elaborat prezentul proiect de Hotirire a Guvernului
pentru modificarea Hotliririi Guvernului nr. 46/2023 privind organizarea, functionarea i
repartizarea numéirului de posturi pentru Garda Forestierd Nationali si girzile foresticre,
care, in forma prezentats, a fost avizat de ministerele interesate §i de céitre Consiliul Legislativ si

pe care il supunem spre adoptare.

MINISTRUL MEDIULUI, APELOR $I PADURILOR
DIANA-ANDA BUZOEANU

VICEP -MINJSTRU,
MINISTRUL APARARI} NATIONALE-

LIVIU-IONUT MUSTEANU

MINISTRUL MUNCII, FAMILIEIL,
TINERETULUI SI SOLIDARITATII
SOCIALE

PETRE-FLORIN MANOLE

MINISTRUL FINANTELOR MINISTRUL JUSTITIEI

ALEXANDRU NAZARE RADU MARINESCU



Pentru considerentele de mai sus, am elaborat prezentul proiect de Hotlirire a Guvernului
pentru modificarea Hotiararii Guvernului nr. 46/2023 privind organizarea, functionarea si
repartizarea numirului de posturi pentru Garda Forestierd Nationali §i girzile forestiere,

care, in forma prezentati, a fost avizat de ministerele interesate i de citre Consiliul Legislativ gi

pe care il supunem spre adoptare.

MINISTRUL MEDIULUI, APELOR $I PADURILOR

DIANA-ANDA BUZGEANU
VICEPRIM-MINISTRU,
MINISTRUL APARARII NATIONALE
LIVIU-IONUT MOSTEANU
MINISTRUL MUNCII, FAMILIEJ, AGENTIA NATIONALA A
TINERETUEOT STBOLIDARITATIL FUNCTIONARILOR PUBLICI
s B PRESEDINTE
i
PETRE-FIORIN MANOLE VASILE-FELIX COZMA

MINISTRUL FINANTEEDB:
> ~
ALEXANDRU YAZARE




GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

pentru modificarea Hotirdrii Guvernului nr. 46/2023 privind organizarea, functionarea si

repartizarea numirului de posturi pentru Garda Forestieri Nationali gi girzile forestiere

Avénd in vedere prevederile Ordonanfei Guvernului nr. 13/2025 pentru modificarea art. 6 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr, 77/2021 privind infiintarea Girzii Forestiere Nationale,
In temeiul art. 108 din Constitutia Romanieti, republicati,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotirare

Art. I -~ Hotirfrea Guvernului 46/2023 privind organizarea, functionarea si repartizarea
numdirului de posturi pentru Garda Forestierd Nationald si girzile forestiere, publicati in Monitorul
Oficial al Romadniei, Partea [, nr. 58 din 20 fanuarie 2023, se modifici dupi cum urmeazi:

1. La articolul 3, alineatele (3) si (4) vor avea urmitorul cuprins:

»(3) In cadrul structurii organizatorice prevdzute in anexanr. 1, prin ordin al conducétorului
autoritdii publice centrale care raspunde de silviculturd, la propunerea inspectorului general, se pot
organiza servicii $i compartimente, potrivit legii, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat.

(4) Numirul maxim de posturi aprobat Gi#rzii Forestiere Nationale este 82, exclusiv demnitarii.”

2. Articolul 8 va avea urmitorul cuprins:

»Art. 8 - Numérul maxim de posturi pentru Garda Forestierd NationalX si pentru girzi este 842,
din care:

a) Garda Forestierd Nationald, 82 de posturi, din care 45 de posturi pentru personalul cu pregatire
in domeniul silviculturé i 37 de posturi pentru persoane cu atributii auxiliare domeniului;

b} Gérzile forestiere, 760 de posturi, din care minimum 85% de posturi pentru personalul cu
pregitire in domeniul silvicultura si restul posturilor pentru persoane cu atributii auxiliare domeniului,
respectiv juridic, economic, resurse umane, achizitii, investitii, administrativ, comunicare, IT i audit.”

3. Anexele nr. 1 si 2 se Inlocuiesc cu anexele nr. 1 i 2 la prezenta hotarare.

Art, 11 - Incadrarea personalului Gérzii Forestiere Nationale gi al garzilor forestiere in numirul
maxim de posturi aprobat §i in noua structur3 organizatorica se face cu respectarea conditiilor prevazute
de legislatia in vigoare pentru fiecare categorie de personal, in termen de minimum 30 de zile de la data
intrarii In vigoare a prezentei hotérari.

PRIM — MINISTRU
ILIE-GAVRIL BOLOJAN



Anexanr. 1
(Anexa nr. 1 la Hotiirdrea Guvernului nr, 46/2023)

‘|- de compartiment

Structura organizatoricd a Gdrzii Forestiere Nationale

* se organizeazd la nivel

INSPECTOR GENERAL
Numar maxim posturi; 82
{exclusiv demnitarii}.
Cabinet Inspector General .
Adiunct Cabinet
Compartiment
Corp control *
Compartiment Audit
Public Intern *
Secretar General

Serviciul Juridic, Resurse
Umane i Comunicare
Serviciul Economic,
Investitii, Achizitii i
Logistica

Directia Generala
— Control si Implementare

S

¥

Directia Control
Directia
Implementare gi
Avizare




Anexa nr, 2

{Anexa nr. 2 1a Hotiirirea Guvernului nr. 46/2023)

Repartizarea numirului de posturi pe girzi

Nr. Denumirea Sediul Judetele arondate Numdrul total de posturi
crt.
Total din care
personal silvic

1 |Garda Forestierd Municipiul Bragov |Brasov, Covasna, Harghita, 108 95
Bragov Mures, Sibiu

2 |Garda Forestiera Municipiul Municipiul Bucuresti, 80 49
Bucuresti Bucuresti Cilaragi, Constanta, [Hfov,

Giurgiu, Ialomita, Teleorman
3 {Garda Forestierd Clyj  [Municipiul Cluj-  |Alba, Bistrita-Nisaud, Clyj, 89 76
Napoca Maramures

4 |Garda Forestiers Municipiul Focsani |Briila, Buziu, Galati, Tulcea,| 75 63
Focsani 'Vrancea, Vaslui

5 |Garda Forestierad Municipiul Oradea lArad, Bihor, Satu Mare, Salaj| 80 68
Oradea

6 |Garda Forestiera Municipiul Ploiesti [Arges, Ddmbovita, Prahova 75 63
Ploiesti

7 iGarda Forestier Municipiul Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt, 81 68
Rémnicu Vilcea Ramnicu Vilcea [Vilcea

8 |Garda Forestierd Municipiul Suceava|Baciu, Botogani, lagi, Neamt,| 108 95
Suceava Suceava

9 |Garda Forestiera Municipiul Caras-Severin, Hunedoara, 84 71
Timigoara Timigoara Timis
TOTAL 760 648




