NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ
Hotarare

pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.875/2005 privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

2.1. Sursa proiectului de act normativ

Prezentul proiect de hotarare a Guvernului propune modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.
1875/2005 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la
azbest, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 64 din 24 ianuarie 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a fost elaborat in scopul transpunerii Directivei (UE) 2023/2668 a Parlamentului
European si a Consiliului din 22 noiembrie 2023 de modificare a Directivei 2009/148/CE privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la azbest la locul de munca.

2.2. Descrierea situatiei actuale

Directiva 2009/148/CE a fost transpusa integral in legislatia nationala prin Hotararea Guvernului
nr.1875/2005 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la
azbest, cu modificarile si completarile ulterioare.

De la ultima revizuire a valorii limita de expunere profesionala pentru azbest, din anul 2003, dovezile
stiintifice au demonstrat ca azbestul nu are un nivel de expunere sigur, ceea ce inseamna ca orice
expunere la azbest poate provoca in cele din urma o boala legata de azbest.

Directiva Parlamentului European si a Consiliului de modificare a Directivei 2009/148/CE - urmareste cu
precadere imbunatatirea eficacitatii valorii limita de expunere profesionala, prin actualizarea acesteia pe
baza noilor cunostinte stiintifice, concomitent cu extinderea scopului directivei, respectiv acela ca aceasta
sa se aplice fara a aduce atingere dispozitiilor mai stricte si/sau specifice cuprinse in Directiva 2004/37/CE
a Parlamentului European si a Consiliului din 29 aprilie 2004 privind protectia lucratorilor impotriva
riscurilor legate de expunerea la locul de munca la agenti cancerigeni sau mutageni ori la substante toxice
pentru reproducere.

La nivel european, stabilirea si/sau revizuirea valorilor-limita de expunere profesionala se face de catre
Comisia Europeana pe baza recomandarilor Comitetului de evaluare a riscurilor (RAC) al Agentiei Europene
pentru Produse Chimice (ECHA), care indica nivelul acestor valori ce rezulta in urma analizei ultimelor
cercetari din domeniu la nivel mondial si a avizului Comitetului Consultativ pentru Sanatate si Securitate la
locul de munca (ACSH).

Azbestul este un agent cancerigen extrem de periculos, care afecteaza in continuare diferite sectoare
economice, cum ar fi renovarea constructiilor, industria extractiva, gestionarea deseurilor si combaterea
incendiilor, in care lucratorii se confrunta cu un risc ridicat de expunere.

Azbestul este clasificat drept substanta cancerigena de categoria 1A in temeiul partii 3 din anexa VI la
Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 decembrie 2008 privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a amestecurilor, de modificare si de abrogare a
Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE, precum si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006.

Potrivit Statisticilor europene privind bolile profesionale, acesta reprezinta de departe principala cauza a
cancerului profesional, dat fiind ca nu mai putin de 78 % din cancerele profesionale recunoscute in statele




membre sunt corelate cu expunerea la azbest.

Atunci cand sunt inhalate, fibrele de azbest in suspensie in aer pot duce la boli grave, cum ar fi
mezoteliomul si cancerul pulmonar, iar primele semne de boala pot aparea in medie dupa 30 de ani de la
momentul expunerii, ducand, in cele din urma, la decese profesionale.

Prin urmare, prezenta directiva se aplica tuturor activitatilor, inclusiv lucrarilor de constructie, renovare si
demolare, gestionarii deseurilor, mineritului si stingerii incendiilor, in timpul carora lucratorii sunt sau pot
fi expusi la praf provenit din azbest sau din materiale care contin azbest.

In acord cu abordarea de tip ,sinitatea in toate politicile”, protectia sanatatii muncitorilor fatd de
expunerea la azbest are o dimensiune transversala si este relevanta pentru numeroase politici si activitati
ale Uniunii, in special in domeniul mediului, in care actiunea Uniunii consta, printre altele, in contributia la
protectia sanatatii umane.

Uniunea Europeana (U.E) are, de asemenea, un rol important la nivel international pentru a da un exemplu
in prevenirea bolilor asociate cu azbestul si sa colaboreze cu alte organizatii internationale si tari terte
pentru a se ajunge la interdictia globala a azbestului.

Tn plus, prezenta directiva se aplica in sinergie cu alte initiative ale U.E.

Exista tipuri de expunere la azbest care nu rezulta din manipularea activa a azbestului. Astfel de tipuri de
expunere includ expunerea pasiva, care intervine atunci cand lucratorii care muncesc fie in apropierea
unei persoane care lucreaza cu materiale continand azbest, fie in spatii in care materialele continand
azbest se degradeaza in structura cladirilor sunt expusi la azbest, precum si expunerea secundara, care
intervine in cazul persoanelor care sunt expuse la fibre de azbest aduse acasa de persoane expuse
profesional, in principal din imbracaminte sau par.

Atat expunerea pasiva, cat si expunerea secundara, pot avea un impact semnificativ asupra sanatatii.

Desi in U.E au fost interzise toate formele de azbest, azbestul este inca prezent in unele structuri, mai ales
in cladirile care au fost construite inainte de instituirea interdictiei, ceea ce poate duce atat la expunere
profesionala, cat si la expunerea neprofesionala daca materialele care contin azbest din cladire sunt
perturbate sau deteriorate.

Prin urmare, evitarea expunerii la azbest, sub orice forma, ramane un imperativ.

Ca urmare a noilor evolutii stiintifice si tehnologice din domeniu, exista posibilitatea de a imbunatati
protectia lucratorilor expusi la azbest si, astfel, de a reduce probabilitatea ca lucratorii expusi sa
contracteze boli asociate cu azbestul.

Din cauza ca azbestul este un agent cancerigen fara valoare-prag, nu este posibil din punct de vedere
stiintific sa se determine un nivel sub care expunerea nu ar conduce la efecte nocive asupra sanatatii. In
schimb, se poate stabili o relatie expunere-risc care faciliteaza stabilirea unei valori-limita de expunere
profesionala (denumita in continuare ,,valoare-limita”) prin luarea in considerare a unui nivel acceptabil de
risc suplimentar. Drept consecinta, valoarea-limita si metoda de masurare pentru azbest ar trebui sa fie
revizuite pentru a reduce riscul prin reducerea nivelurilor de expunere cu scopul de a imbunatati protectia
lucratorilor fata de bolile profesionale asociate cu azbestul.

n cadrul ,,Valului de renovari pentru Europa”, al carei obiectiv este decarbonizarea cladirilor, combaterea
saraciei energetice si consolidarea suveranitatii U.E prin eficienta energetica, este esential ca indepartarea
si eliminarea in conditii de siguranta a materialelor care contin azbest sa fie tratata ca prioritate, deoarece
repararea, intretinerea, incapsularea sau sigilarea pot duce la amanarea indepartarii, fapt ce poate
perpetua riscurile de expunere a lucratorilor.

Prin urmare, atunci cand evalueaza daca o activitate implica sau este probabil sa implice un risc de
expunere la azbest sau la materiale care contin azbest, angajatorii ar trebui sa ia in considerare
indepartarea totala a azbestului ca optiune preferata oricarei alte activitati de manipulare, ori de cate ori
acest lucru este fezabil si benefic pentru protectia lucratorilor.

in plus, lucratorii care sunt expusi sau care ar putea fi expusi la azbest trebuie sa beneficieze de formare in
regim de urgenta.

Ca sa se asigure cerinte minime pentru o formare de inalta calitate, o anexa la Directiva (UE) 2023/2668




prevede cerinte minime de formare, inclusiv cerinte specifice pentru lucratorii din intreprinderile
specializate de indepartare a azbestului.

Tehnologiile disponibile in prezent pentru masurarea concentratiei fibrelor de azbest nu permit masuratori
la concentratii foarte mici atunci cand sunt numarate fibrele subtiri. Pentru a asigura un nivel ridicat de
protectie a sanatatii lucratorilor, luand in acelasi timp in considerare in mod corespunzator fezabilitatea
masurarii, atunci cand se utilizeaza astfel de tehnologii, este asadar necesar sa se opteze intre numararea
fibrelor subtiri sau aplicarea unor limite de concentratie scazute.

Masurarea fibrelor de azbest in aer prin metode analitice bazate pe microscopia electronica ar constitui o
imbunatatire semnificativa in monitorizarea azbestului, deoarece va permite numararea fibrelor mai
subtiri. Tranzitia catre microscopia electronica sau orice alta metoda cu rezultate echivalente sau mai
precise ar putea duce la identificarea mult mai multor fibre in comparatie cu cele identificabile utilizand
PCM.

Statele membre si angajatorii au nevoie de timp pentru a dobandi experienta in numararea fibrelor
efectuata prin microscopia electronica, pentru a pune in aplicare masuri preventive imbunatatite si pentru
a colecta noi date privind expunerea care rezulta din aplicarea combinata a valorii-limita si a metodei
bazate pe microscopia electronica. Experienta respectiva va fi importanta ca sa pregateasca terenul pentru
evaluarea fezabilitatii unei reduceri suplimentare a valorii-limita.

Sunt necesare masuri speciale de control si de precautie, inclusiv prin utilizarea tehnologiei de ultima
generatie, pentru lucratorii expusi sau care ar putea fi expusi la azbest intr-o concentratie mai mica de
fibre de azbest in aer la un nivel cat mai scazut posibil din punct de vedere tehnic sub valoarea-limita, prin
masuri cum ar fi aspirarea prafului la sursa si curatarea si intretinerea spatiilor.

Pentru munca in regim de izolare, sunt necesare masuri specifice de protectie a lucratorilor, cum ar fi
suprimarea prafului, alimentarea cu aer proaspat si utilizarea filtrelor HEPA. Supunerea lucratorilor la o
procedura de decontaminare si consolidarea cerintelor de formare aferenta sunt elemente importante
pentru o contributie semnificativa la reducerea riscurilor legate de o astfel de expunere.

Obiectivul Directivei (UE) 2023/2668 este acela de a promova protectia lucratorilor impotriva riscurilor
pentru sanatatea si securitatea lor, riscuri cauzate sau care pot fi cauzate de expunerea la locul de munca
la azbest, inclusiv prevenirea unor astfel de riscuri.

In ultimii ani, cadrul de politica si normele UE privind securitatea si sanatatea in munca (SSM) au contribuit
la imbunatatirea considerabila a conditiilor de munca, in special in ceea ce priveste protectia lucratorilor
impotriva expunerii la agenti cancerigeni si la alte substante chimice periculoase.

Obiectivul general al directivei este acela de a consolida dreptul lucratorilor la un nivel ridicat de protectie
a sanatatii si securitatii lor la locul de munca, prin reducerea expunerii profesionale la azbest.

Suplimentar, in conformitate cu prevederile Memorandumului referitor la Metodologia privind transpunerea
directivelor U.E, din anul 2022, in calitatea sa de stat membru al U.E, Romania are obligatia de a transpune
directivele U.E, cu respectarea termenelor prevazute in cuprinsul lor. Aceasta obligatie este considerata
indeplinita numai dupa notificarea catre Comisia Europeana a actelor normative care asigura transpunerea
completa si a tabelelor de concordanta aferente.

Potrivit jurisprudentei Curtii de Justitie a Uniunii Europene (CJUE), transpunerea directivelor U.E, precum
si notificarea masurilor nationale de transpunere sunt obligatii esentiale, iar nerespectarea lor reprezinta o
incalcare de o gravitate certa.

Tot potrivit jurisprudentei, un stat membru nu poate invoca nicio situatie interna pentru a justifica
neindeplinirea obligatiilor si nerespectarea termenelor prevazute de normele Uniunii. De asemenea,
dificultatea interpretarii sau complexitatea unei directive UE nu ar putea constitui justificari pentru
netranspunere sau transpunerea cu depasirea termenului.

in cazul in care directivele U.E nu sunt transpuse in termen, Comisia initiaza proceduri de infringement.
Atat faza precontencioasa, cat si cea contencioasa a respectivelor proceduri se deruleaza cu celeritate.

Daca sesizeaza CJUE privind netranspunerea in termen a directivelor U.E, Comisia propune aplicarea de
sanctiuni pecuniare in cuantum considerabil. Potrivit celei mai recente Comunicari a Comisiei (2022/C
74/02) referitoare la sanctiunile pecuniare, in ceea ce priveste Romania, cuantumul sanctiunilor pe care




institutia U.E le poate propune este urmatorul:
- suma forfetara de minimum 1.692.000 EUR
- penalitati intre 2.045 si 122.670 EUR pe zi de intarziere dupa pronuntarea hotararii instantei UE.

In documentul de lucru al Comisiei privind evaluarea impactului, document care a insotit Propunerea de
Directiva a Parlamentului European si a Consiliului de modificare a Directivei 2009/148/CE, se regasesc
concluziile studiilor, ale lucrarilor de cercetare, anchetelor sociologice, evaluarilor statistice, impactul
asupra IMM-urilor etc., care au stat la baza elaborarii propunerii de directiva, directiva adoptata care se
transpune prin prezentul proiect de Hotarare a Guvernului.

Directiva (UE) 2023/2668 are urmatoarele obiective specifice:

e Completarea definitiei azbestului, a domeniului de aplicare si a maladiilor;

¢ Introducerea referirii la expunere sporadica si de intensitate scazuta;

e Modificarea valorii-limita de expunere profesionala la fibrele de azbest in suspensie, progresiv, cu
introducerea unei perioade de tranzitie pana la 20 decembrie 2029;

e Masurarea fibrelor de azbest in suspensie prin microscopie electronica, de preferat;

e Completarea sistemului de notificare, pastrare, indepartare si eliminare in siguranta a materialelor
care contin azbest;

e Completarea masurilor de protectie pentru lucratorii expusi la azbest, inclusiv in cazul depasirilor
probabile, a echipamentului de protectie personala, a indepartarii azbestului, a supravegherii
medicale a lucratorilor si a bolilor legate de azbest, a informatilor pentru serviciile de urgenta;

e Autorizarea lucrarilor de demolare/indepartare azbest;

e Introducerea formarii lucratorilor expusi la fibre de azbest;

e Orientari, linii directoare.

2.3. Schimbari preconizate
Prezentul proiect de hotarare a Guvernului are drept scop transpunerea Directivei (UE) 2023/2668.

Obiectivul proiectului este acela de modificare si de completare a Hotararii Guvernului nr.1875/2005
privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest, cu
modificarile si completarile ulterioare, in vederea alinierii prevederilor nationale la cele comunitare, acolo
unde acest lucru nu este deja realizat, astfel:
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Completarea definitiei azbestului, a domeniului de aplicare si a bolilor;

Modificarea valorii-limita de expunere profesionala la fibrele de azbest in suspensie, progresiv, cu

introducerea unei perioade de tranzitie pana la 20 decembrie 2029;

Introducerea referirii la expunerea sporadica si de intensitate scazuta;

» Completarea sistemului de notificare, pastrare, indepartare si eliminare in siguranta a materialelor
care contin azbest;

% Prelevarea probelor si masurarea fibrelor de azbest in suspensie prin microscopie electronica, de

preferat, determinare mai precisa fata de determinarea prin microscopie cu contrast de faza;

% Completarea masurilor de protectie pentru lucratorii expusi la azbest, inclusiv in cazul depasirilor

probabile, a echipamentului de protectie personala, a indepartarii azbestului, a supravegherii

medicale a lucratorilor si a bolilor legate de azbest, a informatilor pentru serviciile de urgenta;

Autorizarea lucrarilor de demolare/indepartare azbest;

Introducerea formarii lucratorilor expusi la fibre de azbest.
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2.4. Alte informatii*)

Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a

Impactul socioeconomic

3.1. Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului




normativ

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.2. Impactul social

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.3. Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4. Impactul macroeconomic

3.4.1. Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4.2. Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.6. Impactul asupra mediului inconjurator

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.8. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.9. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si
pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

- in mii lei (RON) -

Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media pe
curent cinci ani
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.

4.1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit

(ii) impozit pe venit

b) bugete locale

(i) impozit pe profit

c) bugetul asigurarilor sociale de stat

(i) contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri




Se va mentiona natura acestora

4.2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:

i) cheltuieli de personal

ii) bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli

Se va mentiona natura acestora

4.3. Impact financiar, plus/ minus, din
care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4.4, Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor documente:

a) fisa financiara prevazuta la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, insotita de ipotezele si metodologia de calcul utilizata;

b) declaratie conform careia majorarea de cheltuiala respectiva este compatibila cu obiectivele si
prioritatile strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara anuala si cu plafoanele
de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

Nu este cazul.

4.8. Alte informatii

Nu are impact asupra bugetului de stat.

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare




5.1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ

in vederea autorizarii mentionate la pct. 2.3, se aproba procedura de autorizare prin ordin al ministrului
muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, la propunerea Inspectiei Muncii, in termen de 30 de zile
de la intrarea in vigoare a prezentei hotarari.

5.2. Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice

Nu este cazul.

5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau
asigura aplicarea unor prevederi de drept UE)

5.3.1. Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

Proiectul de act normativ reprezinta transpunerea integrala a Directivei (UE) 2023/2668 a Parlamentului
European si a Consiliului din 22 noiembrie 2023 de modificare a Directivei 2009/148/CE privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la azbest la locul de munca, publicata in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene (JOUE), Seria L, din 30 noiembrie 2023.

Directiva (UE) 2023/2668 are drept obiectiv completarea masurilor de protectie pentru lucratorii expusi la
azbest. Obiectivele principale sunt detaliate la pct. 2.2.

De asemenea, alt obiectiv este acela de a imbunatati masurile de supraveghere a starii de sanatate a
lucratorilor expusi la locul de munca la fibre de azbest.

Termenul-limita pentru transpunerea actului comunitar este 21 decembrie 2025, iar termenul propus
pentru intrarea in vigoare a prevederilor proiectului de act normativ este data de 21 decembrie 2025, cu
exceptia art. 5 alin. (2) si (3), art. 22 si art. 23 care intra in vigoare la data de 21 decembrie 2029.

Potrivit art. 258, art. 260 alin. (3), art. 288 primul si al treilea paragraf din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, versiune consolidata (JO C 202, 07.06.2016), precum si potrivit jurisprudentei Curtii de
Justitie a Uniunii Europene, indeosebi hotararile in cauzele C-543/17, C-549/18, C-550/18, C-658/19
obligatia de a transpune complet, precum si cerinta de a comunica Comisiei Europene masurile de
transpunere reprezinta obligatii esentiale in sarcina statelor membre UE, iar nerespectarea lor constituie o
incalcare de o gravitate certa.

Un stat membru nu poate invoca nicio situatie interna pentru a justifica neindeplinirea obligatiilor si
nerespectarea termenelor prevazute de normele U.E. Este lipsit de importanta ca neindeplinirea
obligatiilor de catre un stat membru rezulta din dificultatile tehnice cu care s-a confruntat. Nici
complexitatea dispozitiilor unei directive, parcursul legislativ laborios care a condus la adoptarea sa si
vointa de a asigura o transpunere corecta nu sunt imprejurari de natura sa influenteze gravitatea
incalcarii.

Nerespectarea calendarelor de conformare asumate in cadrul dialogului cu Comisia pune sub semnul
intrebarii respectarea obligatiei de cooperare loiala care incumba unui stat membru, in temeiul articolului
4 alineatul (3) din Tratatul privind Uniunea Europeana.

Tn cazul in care un stat membru nu transpune o directiva si nu transmite Comisiei actele care asigura
transpunerea sa completd, cu respectarea termenului de transpunere prevazut de respectiva directiva,
institutia UE initiaza cu celeritate proceduri de infringement privind netranspunerea in termen.

5.3.2. Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

Nu este cazul.

5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Nu este cazul.




5.5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate

Nu este cazul.

5.6. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 6-a

Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

Nu este cazul.

6.2. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate

Proiectul de act normativ a fost elaborat in cadrul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale.

Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale este autoritatea competenta in domeniul
securitatii si sanatatii in munca gestionand transpunerea directivelor din domeniu.

n anul 2023, la nivelul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale a fost constituit un grup de lucru pentru
analiza unor aspectele punctuale din propunerea de revizuire a Directivei privind protectia lucratorilor
impotriva expunerii la azbest pentru a se asigura o pozitie coerenta a Romaniei si pentru a se ajunge la un
compromis pe dosar in cadrul reuniunilor de negociere organizate pe marginea acestuia si pentru
clarificarea unor aspecte din propunere, in perspectiva transpunerii in legislatia nationala a directivei care
urma sa se adopte.

La acest grup de lucru au participat expertii desemnati din cadrul urmatoarelor institutii:

1. Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale
> Directia Asigurari Sociale - Serviciul Securitate si Sanatate in Munca
> Directia Generala Afaceri Europene si Relatii Internationale
» Directia Politici de Ocupare, Competente si Mobilitate Profesionala
2. Ministerul Sanatatii
> Directia de Sanatate Publica
> Institutul National pentru Sanatate Publica
3. Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei
> Directia Generala Dezvoltare Regionala si Infrastructura - Directia Tehnica - Serviciul Reglementari
in Constructii
4. Ministerul Educatiei
» Autoritatea Nationala pentru Calificari

6.3. Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in
care proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii
Guvernului nr. 635/2022 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normativ:

Structurile asociative consultate:

UNIUNEA NATIONALA A CONSILIILOR JUDETENE DIN ROMANIA;
ASOCIATIA MUNICIPIILOR DIN ROMANIA;

ASOCIATIA ORASELOR DIN ROMANIA;
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4. ASOCIATIA COMUNELOR DIN ROMANIA;

I. Data transmiterii in consultare:

1. Data primirii punctelor de vedere din partea structurilor asociative:

Proiectul de act normativ a fost transmis pentru consultare structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale, solicitandu-se punct de vedere de la Asociatia Comunelor din Romania,
Asociatia Municipiilor din Romania, Asociatia Oraselor din Romania, respectiv de la Uniunea Nationala a
Consiliilor Judetene din Romania.

Rezultatele consultarii:

6.4. Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative

Nu este cazul.

6.5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

c) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi supus avizarii Consiliului Economic si Social si Consiliului Legislativ.

6.6. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 7-a

Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

7.1. Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

in procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate regulile procedurale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale prevazute de Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, republicata.

Prezentul proiect de act normativ a fost publicat pe pagina de internet a Ministerului Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale, in perioada 11.04.2025-20.04.2025.

Au fost intreprinse demersurile legale prevazute de art. 7 din Regulamentul privind procedurile, la nivelul
Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a
proiectelor de acte normative, precum si a altor documente, in vederea adoptarii/aprobarii, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 561 din 10 mai 2009.

7.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii cetatenilor sau
diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 8-a

Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Nu este cazul.

8.2. Alte informatii

Nu este cazul.




Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotarare pentru modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 1.875/2005 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile
datorate expunerii la azbest.
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Hotarare

pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.875/2005 privind
protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la
azbest

n temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si art. 51 alin. (1) lit. b) din Legea
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

ART. I. Hotararea Guvernului nr. 1.875/2005 privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 64 din 24 ianuarie 2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin. (3), cu urmatorul
cuprins:

» (3) Dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 1.093/2006 privind stabilirea cerintelor minime
de securitate si sanatate pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la locul de munca la agenti cancerigeni sau mutageni ori la substante toxice
pentru reproducere, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 484 din 11
mai 2021, cu modificarile si completarile ulterioare se aplica ori de cate ori sunt mai
favorabile sanatatii si securitatii lucratorilor la locul de munca.”

2. Articolul 3 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

,» Art. 3 - Tn sensul prezentei hot&rari, termenul ,azbest” desemneazd urmatorii silicati
fibrosi, care sunt clasificati ca substante cancerigene categoria 1A in temeiul partii 3 din
anexa VI la Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului din
16 decembrie 2008 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a
amestecurilor, de modificare si de abrogare a Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE,
precum si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006:

a) actinolit de azbest, CAS nr. 77536-66-4;

)  amosit/grunerit de azbest, CAS nr. 12172-73-5;
c) antofilit de azbest, CAS nr. 77536-67-5;

)  crisotil de azbest, CAS nr. 12001-29-5;

)  crocidolit de azbest, CAS nr. 12001-28-4;
f) tremolit de azbest, CAS nr. 77536-68-6.”



3. Articolul 5 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:
, Art. 5

(1) Pana la 20 decembrie 2029, angajatorii trebuie sa ia masuri pentru ca niciun lucrator
sa nu fie expus la o concentratie de azbest in suspensie in aer mai mare de 0,01 fibre/cm3,
masurata in raport cu o medie ponderata in timp pe o perioada de 8 ore.

(2) Tncepand cu data de 21 decembrie 2029, angajatorii trebuie s ia masuri pentru ca
niciun lucrator sa nu fie expus la o concentratie de azbest in suspensie in aer mai mare de:

a) 0,01 fibre pe cm? masurata in raport cu o medie ponderata in timp pe o perioada de 8
ore in conformitate cu art. 23; sau

b) 0,002 fibre pe cm3 , masurata in raport cu o medie ponderata in timp pe o perioada de
8 ore.

(3) Angajatorii sunt obligati sa respecte cel putin una dintre valorile-limita prevazute la
alin. (2).”

4. Articolul 8 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

, Art. 8 - Pentru orice activitate susceptibila sa prezinte risc de expunere la pulberea
provenita din azbest sau din materiale cu continut de azbest, angajatorul trebuie sa dispuna
efectuarea evaluarii si monitorizarii acestui risc, astfel incat sa se determine natura
expunerii - varietatea mineralogica, dimensiunea fibrelor - si gradul de expunere a
lucratorilor la pulberea de azbest sau din materiale cu continut de azbest si prioritizarea
indepartarii azbestului sau a materialelor care contin azbest fata de alte forme de
manipulare a azbestului.”

5. Partea introductiva a alineatului (1) al Articolului 9 se modifica si se completeaza si
va avea urmatorul cuprins:

» Art. 9 - (1) In cazul in care expunerea lucratorului este sporadica si de mica intensitate
si daca din rezultatele evaluarii riscurilor prevazute la art. 8 rezulta in mod clar ca
valoarea-limita relevanta prevazuta la art. 5 nu va fi depasita in aerul din zona de
activitate, prevederile art. 11 - 15 nu vor fi aplicate, in cazul in care procesul de munca
implica:”

6. Articolele 12 si 13 se modifica si se completeaza si vor avea urmatorul cuprins:

JArt. 12 - (1) inainte de inceperea lucrarilor, angajatorul trebuie s& transmita o notificare
inspectoratului teritorial de munca si directiilor de sanatate publica judetene si a
municipiului Bucuresti.

(2)  Notificarile prevazute la alin. (1) se pastreza minim 40 de ani.

Art. 13 - Notificarea prevazuta la art. 12 trebuie sa cuprinda descrierea succinta cel putin
a urmatoarelor:

(@) amplasamentul santierului si, daca este cazul, zonele specifice in care urmeaza sa se
desfasoare lucrarile;

(b) tipul si cantitatea de azbest utilizata sau manipulata;



(c) activitatile si procesele implicate, inclusiv protectia si decontaminarea lucratorilor,
eliminarea deseurilor si, dupa caz, improspatarea aerului in cazul muncii in regim de
izolare;

(d) numarul de lucratori implicati, lista lucratorilor care ar putea fi repartizati pe santierul
in cauza si certificatele individuale de formare ale lucratorilor si data ultimei evaluari a
sanatatii lucratorilor in temeiul art. 39-42;

(e) data de incepere a lucrarilor si durata activitatii;

(f) masurile luate pentru a limita expunerea lucratorilor la azbest, inclusiv prezentarea
generala a echipamentelor utilizate in acest scop.”

7. Dupa articolul 13 se introduce un nou articol, art. 13", cu urmatorul cuprins:

,» Art. 13! - Autoritatile prevazute la art. 11 alin. (1) pastreaza informatiile mentionate la
art. 13 lit. d) pentru o perioada care nu depaseste ceea ce este necesar scopului de a
garanta ca lucratorii care desfasoara activitati legate de azbest sunt formati in mod
adecvat, tinand seama in mod corespunzator de efectele pe termen lung ale azbestului
asupra sanatatii lucratorilor.”

8. Articolul 16 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

» Art. 16 - Pentru toate activitatile prevazute la art. 4, expunerea lucratorilor la pulberea
provenita din azbest sau din materiale care contin azbest la locul de munca trebuie sa fie
redusa la minimum si, in orice caz, la un nivel cat mai scazut posibil din punct de vedere
tehnic sub valoarea-limita relevanta prevazuta la art. 5, in special prin urmatoarele masuri:

(@) numarul lucratorilor expusi sau care pot fi expusi la pulberea provenita din azbest sau
din materiale care contin azbest este limitat cat mai mult posibil;

(b) procesele de lucru sunt concepute astfel incat sa nu produca pulbere de azbest sau,
daca acest lucru se dovedeste a fi imposibil, sa evite eliberarea de pulbere de azbest in
aer, luand masuri pentru suprimarea pulberii de azbest, aspirarea pulberii de azbest la
sursa sau sedimentarea continua a fibrelor de azbest suspendate in aer;

(c) lucratorii sunt supusi unei proceduri adecvate de decontaminare;
(d) pentru lucrarile desfasurate in regim de izolare, se asigura o protectie adecvata;

(e) toate locurile si echipamentele implicate in tratarea azbestului trebuie sa poata fi
curatate si intretinute in mod regulat si eficient si sa faca obiectul unei curatari si
intretineri regulate;

(f) azbestul sau materialele care contin azbest si care pot produce pulbere sunt depozitate
si transportate in ambalaje etanse adecvate;

(g) deseurile, altele decat deseurile care provin din activitati miniere, sunt colectate si
eliminate de la locul de munca cat mai rapid cu putinta, in ambalaje etanse adecvate,
prevazute cu etichete indicand ca acestea contin azbest si sunt tratate ulterior in
conformitate cu prevederile legale privind regimul deseurilor.”

9. Articolele 17-18 si 21-22 se modifica si se completeaza si vor avea urmatorul cuprins:

, Art. 17 - In functie de rezultatele evaludrii initiale a riscului si pentru a asigura
respectarea valorii-limita relevante prevazute la art. 5, angajatorul trebuie sa asigure



efectuarea cu regularitate a masuratorilor concentratiei de fibre de azbest in aer la locul
de munca in timpul fazelor operationale specifice.

Art. 18 - Prelevarea probelor trebuie sa reflecte expunerea personala a lucratorului la
pulberea provenita din azbest sau din materiale cu continut de azbest.”

, Art. 21 - Durata prelevarii este stabilita astfel incat sa se poata stabili expunerea
reprezentativa pentru o perioada de referinta de 8 ore, respectiv un schimb de munca, prin
masurari sau prin calcule ponderate in timp.

Art. 22 - Masurari ale concentratiei de fibre se efectueaza cu microscopie electronica sau
cu orice alta metoda alternativa care ofera rezultate echivalente sau mai precise.”

10. Dupa articolul 23 se introduce un nou articol, art. 23", cu urmatorul cuprins:

,» Art. 23" - Prin exceptie de la prevederile art. 23, incepand cu data de 21 decembrie 2029,
se iau in considerare, de asemenea, fibrele cu o latime mai mica de 0,2 micrometri, in
sensul art. 5 alin. (2) lit. (a).”

11. Articolul 24 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:
LHArt. 24

(1) In cazul in care valoarea-limita relevanta prevazuta la art. 5 este depasita sau daca
exista motive sa se creada ca materialele care contin azbest si care nu au fost identificate
anterior lucrarii au fost perturbate si astfel s-a produs pulbere, munca inceteaza imediat.

(2) Nu se continua munca in sectoarele afectate pana cand nu au fost luate masurile
specifice de protectie a lucratorilor in cauza.

(3) Tn cazul in care valoarea-limitd relevantd prevazutd la art. 5 este depasita, sunt
identificate cauzele depasirii valorii-limita si se iau masuri adecvate de remediere a
situatiei cat mai curand posibil.”

12. Articolul 26 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:
LHArt. 26

(1) In cazul in care expunerea nu poate fi redusa prin alte mijloace, iar respectarea valorii-
limita impune utilizarea echipamentului individual de protectie respiratorie, aceasta nu
poate fi permanenta si trebuie sa fie mentinuta la minimul necesar pentru fiecare lucrator.

(2) Pentru durata muncii care necesita purtarea unui astfel de echipament se prevad pauze
regulate in functie de conditiile fizice si climatologice si, dupa caz, cu consultarea
lucratorilor sau a reprezentantilor acestora din intreprindere sau unitate, in conformitate
cu prevederile art. 18 si 19 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.”

13. La articolul 27, alineatele (1) si (2) se modifica si se completeaza si vor avea
urmatorul cuprins:

HArt. 27

(1) Inainte de inceperea lucrarilor de demolare, de intretinere sau de renovare la cladirile
construite inainte de 1 ianuarie 2007, angajatorii iau toate masurile necesare pentru a
identifica materiale care pot contine azbest, mai ales prin obtinerea de informatii de la



proprietarii constructiilor, de la alti angajatori sau din alte surse, inclusiv din cartea
tehnica a constructiei sau alte registre relevante.

(2) Tn cazul in care informatiile prevazute la alin. (1) nu sunt disponibile, angajatorul
asigura o examinare de catre un laborator de analize si incercari in constructii a prezentei
materialelor care contin azbest si obtine rezultatul unei astfel de examinari inainte de
inceperea activitatii.

14. La articolul 27, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin. (2'), cu
urmatorul cuprins:

» (2') Angajatorul pune la dispozitia altui angajator, la cerere si exclusiv in scopul
respectarii obligatiei prevazute la alin. (1) si (2), toate informatiile obtinute in contextul
unei astfel de examinari.”

15. Articolul 28 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:
» Art. 28

In cazul anumitor activitati in special demolarea, indepartarea azbestului, repararea si
intretinerea, pentru care se estimeaza ca valoarea-limita relevanta prevazuta la art. 5 va
fi depasita in pofida utilizarii tuturor masurilor tehnice posibile preventive de limitare a
continutului de azbest in aer, angajatorul defineste masurile destinate sa asigure protectia
lucratorilor pe durata activitatilor, in special urmatoarele:

a) lucratorii sunt dotati cu echipamente individuale de protectie care trebuie sa fie
purtate, care se manipuleaza in mod corespunzator si, mai ales in privinta echipamentelor
de protectie respiratorie, se ajusteaza individual, inclusiv prin verificarea adecvarii lor, in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1.048/2006 privind cerintele minime
de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca, republicata;

b) se monteaza panouri de avertizare prin care se indica faptul ca se estimeaza depasirea
valorii-limita prevazute la art.5; si

c) se previne raspandirea pulberii provenita din azbest sau din materiale care contin azbest
in afara constructiei sau a zonei de lucru, iar pentru lucrarile efectuate in izolare, incinta
trebuie sa fie etansa si sub ventilatie mecanica cu extractie.”

16. La articolul 31, litera c) a alineatului (2) se modifica si se completeaza si va avea
urmatorul cuprins:

, C) verificarea absentei riscurilor datorate expunerii la azbest la locul de munca, dupa
terminarea lucrarilor de indepartare a azbestului sau de demolare, inainte de reluarea altor
activitati.”

17. Articolul 32 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Angajatorii au obligatia sa asigure o formare adecvata pentru toti lucratorii care sunt
sau pot fi expusi la pulbere care contine azbest, in conformitate cu prevederile Ordonantei
nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000, aprobate prin Hotararea nr. 522/2003, cu modificarile
si completarile ulterioare.



(2) Toate cheltuielile necesare efectuarii formarii prevazute la alin. (1) se suporta de catre
angajator.

(3) Continutul formarii trebuie sa fie usor de inteles pentru lucratori si trebuie sa le
permita acestora sa dobandeasca pregatirea si sa-si insuseasca cunostintele necesare in
materie de prevenire si de securitate in locul in care se desfasoara activitatea.

(4) Cerintele minime cu privire la continutul, durata si frecventa formarii oferite in temeiul
prezentului articol si documentele aferente sunt prevazute in anexa nr. 2 care face parte
integranta din prezenta hotarare.”

18. Articolul 33 se modifica si se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

»(1) Tnainte de a executa lucrdri de demolare sau de indepartare a azbestului,
intreprinderile trebuie sa obtina o autorizatie din partea Inspectiei Muncii, prin
Inspectoratele Teritoriale de Munca, pentru locatia respectiva.

(2) Intreprinderile mentionate la alin. (1) furnizeaza Inspectiei Muncii cel putin dovada
conformitatii cu art. 16 si certificatele care indica finalizarea formarii in conformitate cu
art. 32 si cu anexa nr. 2 la prezenta hotarare.

(3) Lista intreprinderilor care au obtinut o autorizatie in temeiul alin. (1) este pusa la
dispozitia publicului pe pagina de internet a Inspectiei Muncii.

(4) Autorizatia mentionata la alin. (1) se emite de catre Inspectoratele Teritoriale de
Munca, in termen de 15 zile lucratoare de la data solicitarii, conform modelului prezentat
in anexa nr. 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

(5) In vederea emiterii autorizatiei mentionate la alin. (1), prin ordin al ministrului muncii,
familiei, tineretului si solidaritatii sociale se aproba procedura de autorizare, la propunerea
Inspectiei Muncii.”

19. La articolul 39, alineatele (1) si (2) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(1) Angajatorul asigura evaluarea starii de sanatate pentru fiecare lucrator inaintea
expunerii la pulberi de azbest si/sau de materiale cu continut de azbest.

(2) Evaluarea prevazuta la alin. (1) trebuie sa includa un examen specific al aparatului
respirator, potrivit anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.”

20. La articolul 43, alineatele (1) si (2) se modifica si se completeaza si vor avea
urmatorul cuprins:

»(1) Angajatorul inscrie informatiile referitoare la lucratorii implicati in activitatile
prevazute la art. 4 intr-un registru in care trebuie sa indice natura si durata activitatii
acestora, si expunerea la care acestia sunt supusi.

(2) Medicul de medicina a muncii responsabil cu supravegherea starii de sanatate si
directiile de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti, au acces la registrul
prevazut la alin. (1).”

21. La articolul 45, alineatul (1) se modifica si se completeaza si va avea urmatorul
cuprins:

»(1) Evidenta tuturor cazurilor de boli profesionale diagnosticate medical asociate
azbestului se tine in Registrul operativ national informatizat al bolilor profesionale



constituit la nivelul Centrului national de monitorizare a riscurilor din mediul comunitar -
Sectia sanatate ocupationala si informare toxicologica, Compartimentul sanatate
ocupationala din cadrul Institutului National de Sanatate Publica.”

22. Dupa articolul 45 se introduce un nou articol, art. 45", cu urmatorul cuprins:

, Art. 45" - O lista orientativa a bolilor care pot fi cauzate de expunerea la azbest este
mentionata in anexa nr. 1 la prezenta hotarare.”

ART. Il. Anexa la Hotdrarea Guvernului 1.875/2005 ,,RECOMANDARI PRACTICE pentru
supravegherea clinica a lucratorilor expusi la pulbere provenind din azbest sau din
materiale un continut de azbest” se modifica si se completeaza si devine Anexa nr. 1,
cu urmatorul cuprins:

,2Anexa nr.1 la hotarare
RECOMANDARI PRACTICE

pentru supravegherea sanatatii lucratorilor expusi la pulbere provenind din azbest sau din
materiale un continut de azbest

1. Cunostintele actuale arata ca expunerea la fibre de azbest libere poate duce cel
putin la urmatoarele maladii:

— azbestoza;

— mezoteliom;

— cancer bronhopulmonar;
— cancer gastrointestinal;
— cancer laringian;

— cancer ovarian;

— boli pleurale benigne.

2. Medicul de medicina a muncii, responsabil cu supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi la azbest, trebuie sa cunoasca conditiile sau circumstantele in care fiecare
lucrator a fost expus.

3. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi la azbest trebuie sa cuprinda:
- examenul medical la angajare, care sa cuprinda cel putin urmatoarele:

a) intocmirea dosarului medical individual;

b) examenul clinic general;

c) probe functionale respiratorii;

d) radiografie pulmonara standard;

- examenul medical periodic anual, care sa cuprinda:

a) examen clinic general - anual;

b) radiografie pulmonara standard si oblic anterioara dreapta - la 5 ani de la angajare,
apoi din 3 in 3 ani;



c) probe functionale respiratorii - anual,;
d) examen citologic al sputei - la indicatia medicului de medicina a muncii;

e) alte examinari suplimentare necesare pentru supravegherea sanatatii grupurilor de
angajati cu risc crescut, la recomandarea medicului de medicina a muncii.”

ART. lll. Dupa anexa la Hotdrarea Guvernului 1.875/2005 ,,RECOMANDARI PRACTICE
pentru supravegherea clinica a lucratorilor expusi la pulbere provenind din azbest sau
din materiale un continut de azbest”, care devine Anexa nr. 1 la hotarare, se introduc
doua noi anexe, anexa nr. 2 si anexa nr. 3, cu urmatorul cuprins:

,Anexa nr. 2 la hotarare
Cerinte minime pentru formare

Lucratorii care sunt expusi sau sunt susceptibili de a fi expusi la pulbere din azbest sau din
materiale care contin azbest beneficiaza de formare obligatorie, cuprinzand cel putin
urmatoarele cerinte minime:

1. Formarea se asigura la inceputul raportului de munca si ori de cate ori se constata ca
sunt necesare formari suplimentare.

2. Durata formarii se stabileste in raport cu sarcinile lucratorilor in cauza.

3. Formarea este efectuata de un instructor a carui calificare este recunoscuta in
conformitate cu prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, si Ordonantei nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Fiecare lucrator care a participat la formare in mod satisfacator primeste un certificat
care sa indice cel putin urmatoarele informatii:

a) data activitatii de formare;
b) durata activitatii de formare;

(
(
(c) continutul activitatii de formare;
(d) limba activitatii de formare;

(

e) numele, pregatirea detinuta si datele de contact ale persoanei sau ale institutiei prin
care se asigura formarea sau ambele.

5. Lucratorii care sunt expusi sau sunt susceptibili de a fi expusi la pulbere din azbest sau
din materiale care contin azbest beneficiaza de formare teoretica si practica legate de cel
putin urmatoarele aspecte:

(@) prevederile nationale aplicabile domeniului in care se desfasoara activitatea;

(b) proprietatile azbestului si efectele sale asupra sanatatii, inclusiv efectul de sinergie cu
fumatul;

(c) tipurile de produse sau materiale care pot contine azbest;

(d) operatiunile care pot conduce la expunere la azbest si importanta controalelor
preventive pentru reducerea la minimum a unei astfel de expuneri;



(e) practicile profesionale sigure, controalele si echipamentele de protectie;

(f) rolul, alegerea, selectarea, limitarile si utilizarea corespunzatoare a echipamentelor de
protectie, mai ales a celor de protectie respiratorie;

(g) procedurile de urgenta;

(h) procedurile de decontaminare;

(i) eliminarea deseurilor;

(j) cerintele in materie de control medical.

Formarea este adaptata cat mai precis posibil la caracteristicile profesiei lucratorilor si la
sarcinile si metodele de lucru pe care le implica.

6. Pe langa formarea prevazuta la punctul 5, lucratorii care desfasoara activitati de
demolare sau de indepartare a azbestului trebuie sa beneficieze de formare cu privire la
utilizarea echipamentelor si utilajelor tehnologice pentru a limita eliberarea si raspandirea
fibrelor de azbest in timpul proceselor de lucru, in conformitate cu prezenta hotarare.”

,Anexa nr. 3 la hotarare
ROMANIA
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA ....uvvvinininiiiniinennnee,

AUTORIZATIE Nr. ........

emisa in temeiul art. 33 din Hotararea Guvernului nr. 1.875/2005 privind protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru:

oY Yo Y- T T 1V T | or- N ,
cu sediul social TN (0CALTATEA ...vvvviiiiiiiiiiii ittt eir it eeenennneeeens ,
3
nr.......... , bli weeeee, sCo Ll L Ll AP, .., Judetul/sectorul v

Prezenta autorizatie atesta ca persoana juridica indeplineste conditiile necesare pentru
efectuarea lucrarilor de demolare / indepartare a azbestului pentru locatia situata in

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Persoana juridica a furnizat dovada conformitatii cu art. 16 si certificatele care indica
finalizarea instruirii in conformitate cu art. 32 si cu anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului
nr. 1.875/2005.

Inspector-sef,



Data eliberarii:

ziua ..... luna ........... anul ...........

ART. IV. Anexele 1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.
ART. V.
(1) Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 21 decembrie 2025.

(2) Pana la data de 21 decembrie 2029 numararea fibrelor se efectueaza, ori de cate ori
este posibil, prin microscopie cu contrast de faza, in conformitate cu metoda recomandata
in 1997 de Organizatia Mondiala a Sanatatii, sau prin orice alta metoda care da rezultate
echivalente sau mai exacte.

ART. VI

Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale prevazut la ART. I,
pct. 18 se emite in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei hotarari si se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei.

ART. VII

Prelucrarea datelor cu caracter personal efectuata de entitatile implicate in aplicarea
hotararii Guvernului se realizeaza cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
679/2016 al Parlamentului European si al consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor - RGPD), precum si a legislatiei nationale aplicabile domeniului
protectiei datelor.

*

Prezenta hotarare transpune Directiva (UE) 2023/2668 a Parlamentului European si a
Consiliului din 22 noiembrie 2023 de modificare a Directivei 2009/148/CE privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la azbest la locul de munca, publicata
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE), Seria L, din 30 noiembrie 2023.

PRIM - MINISTRU
Ilie-Gavril BOLOJAN



