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EXPUNERE DE MOTIVE

Pe de o parte, Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice 5i In mediul de afaceri, prevenirea §i
sanctionarea coruptiei prevede:

Art. 94. - (2) Functionarii publici nu pot detine alte functii si nu pot desfdsura alte activitafi,
remunerale sau neremunerate, dupd cum urmeazd.

a)_in cadrul autoritdtilor sau institutiilor publice.

b) in cadrul cabinetului demnitarului, cu excepfia cazului in care functionarul public este
suspendat din functia publicd, in conditiile legii, pe durata numirii sale;

¢) in cadrul regiilor autonome, societdtilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, ori in alte unitdti cu scop lucrativ din sectorul public;

d) in calitate de membru al unui grup de interes economic.

(2) Nu se afld in situatie de incompatibilitate, in sensul prevederilor alin. (2) lit. a) si c),
JSunctionarul public care:

a) este desemnat printr-un act administrativ, emis in conditiile legii, sd reprezinte interesele
statului in legdturd cu activitdfile desfigurate de operatorii economici cu capital ori patrimoniu
integral sau majoritar de stat, in condifiile rezultate din actele normative in vigoare;

b) este desemnat printr-un act administrativ, emis in conditiile legii, sd participe in calitate de
reprezentant al autoritdfii ori institutiei publice in cadrul unor organisme sau organe colective
de conducere constituite in temeiul actelor normative in vigoare;

c) exercitd un mandat de reprezentare, pe baza desemndrii de cdtre o autoritate sau institufie
publicd, in conditiile expres previzute de actele normative in vigoare.

(2>) Nu se afld in situatie de incompatibilitate. in sensul prevederilor alin. (2), functionarul
public care este desemnat prin act administrativ pentru a face parte din echipa de proiect
finantat din fonduri comunitare nerambursabile postaderare, precum si din imprumuturi externe
contractate sau garantate de stat rambursabile sau nerambursabile, cu exceptia funcfionarilor
publici care exercitd atributii ca auditor sau atributii de control asupra activititii derulate in
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cadrul acesteia §i a functionarilor publici care fac parte din echipa de proiect, dar pentru care
activitatea desfdsuratd in cadrul respectivel echipe genereazd o situatie de conflict de interese
cu funcfia publicd pe care o ocupd.

(2)) Nu_se afld in situatie de incompatibilitate. in sensul prevederilor alin. (2), functionarul
public al cdrui raport de serviciu este suspendat in condiiile prevdzute la art. 514 alin. (1) lit. k)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile
si completdrile ulterioare.’

*

Pe de alti parte, Legea nr. 270/2015 privind Statutul rezervistilor voluntari prevede:

Art. 1. - (1) Rezervistii voluntari reprezintd personalul selectionat pe bazdi de voluntariat, care
consimte, pe bazd de contract individual pe duratd determinatd, denumit in continuare contract,
s incadreze functii in statele de organizare ale structurilor din cadrul Ministerului Apdrdrii
Nationale,

Art. 18. - (1) Raporturile de serviciu dintre rezervigtii voluntari gi Ministerul Apdrarii Nafionale
se stabilesc in baza contractului.

(2) Contractul se incheie intre Ministerul Apdrdrii Nafionale gi cetdfenii care consimt, pe bazd
de voluntariat, sd indeplineascd serviciul militar in rezervd in calitate de rezervist voluntar, in
conditiile legii, cu respectarea conditiilor previzute la art. 12 alin. (1)>.

(3) Contractul contine, cel putin, clauze privind obiectul si durata contractului, drepturile si
obligatiile pdrtilor contractuale, stabilite de lege, precum gi rdspunderea contractuald in cazul
incdlcdrii clauzelor acestuia.

! Art, 514 Suspendarea raportului de serviciu la initiativa functionarului public

(1) Raportul de serviciu se suspendd la inifiativa funcfionarului public in urmdtoarele situatii:

k) la incheierea unui contract in conditiile prevdzute

la art. 122 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificdrile 5i compleldrile ulterioare, respectiv la art. 39 si 45 din Legea nr. 448/2006 privind proteciia ji
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, in calitate
de asistent maternal, asistent personal al persoanei cu handicap grav sau asistent personal profesionist,

2 drt. 12. - (1) Cetdfenii romdni care urmeaza s@ devind rezervisti voluntari trebuie sa fndeplineascd, cumulativ,
urmdtoarele condifii:

a) sd indeplineascd criteriile generale i specifice de recrutare §i selecfie a rezervigtilor voluntari, potrivit
baremelor corespunzdtoare categoriei de personal din care fac parte;

b) sé nu fi fost condamnati penal printr-o hotdrdre judecdtoreascd rdmasd definitivd, cu excepfia situafiei in care
cei condamnaii au fost reabilitati sau amnistiafi;

¢) sd nu facd parte din organizatii interzise de legislatia romdnd §i sd nu fle membri ai unor organizafii
incompatibile cu regulile, activitdyile §i atributiile specifice profesiei militare;

d) 5@ nu aparting unor culte, asociafii religioase sau grupdri religioase care, potrivit legii, contravin normelor de
pistrare a ordinii publice, precum i celor care incalcd bunele moravuri sau afecteazd desfdsurarea profesiei
militare;

e) s& cunoascd limba romdnd, scris si vorbit;

J) sd aibd varsta cuprinsd intre 18 si 55 de ani, pentru cei care opteazd pentru cadre militare rezervigti voluntari,
respectiv intre 18 5i 50 de ani, pentru cei care opteazd pentru soldati si gradafi rezervisti voluntari.
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(4) Calitatea de rezervist voluntar se acordd cetdtenilor prevazufi la alin. (2), numai dupd
Semnarea contractului.

Art. 21, - (1) Rezervistii voluntari pot fi concentrati sau mobilizati. dupd caz, pentru participarea
la instruire sau indeplinirea unor misiuni in tard si in afara teritorivlui statului romdn, potrivit
obligatiilor asumate de Romdnia prin tratate internationale.

Art. 26. - (1) Raporturile de muncd sau de serviciu dintre rezervistii voluntari 5i angajatori se
suspendd, in conditiile previzute de lege, pe durata programului de instruire inifiald §i in
situatiile prevdzute la art. 21 alin. (1).

Art. 41, - (1) Disporzitiile prezentei legi se aplicd in mod corespunzdtor cetdtenilor care consimt,
pe bazd de voluntariat, sd indeplineascd serviciul militar in rezervd in calitate de rezervist
voluntar gi rezervigtilor voluntari din institufiile cu atributii in domeniul apdrdrii, ordinii publice
si sigurantei nationale care, potrivit legii, au in structurile proprii aceastd categorie de personal
militar.

(2) Prin expresiile "Ministerul Apdrdrii Nationale" si "ministrul apdrdrii nationale”, stabilite
prin prezenta lege, se infelege, dupd caz, institutiile prevazute la alin. (1), respectiv conducdtorii
acestora, iar prin "seful Statului Major al Apdrdrii” se infelege inlocuitorul conducdtorilor
acestor institufii.

¥

functionarilor publici cu detinerea altor functii si desfisurarea altor activitd{i, remunerate sau
neremunerate, in cadrul autoritagilor sau instituiilor publice.

Aceasta nu enumerd nicio exceptie privind compatibilitatea functionarilor publici cu definerea
calitatii de rezervist voluntar.

Lipsa unei prevederi exprese a generat opinii ale Agentiei Nationale de Integritate in sensul ¢ —
exercitarea calitdii de_functionar public, simultan cu definerea calitdfii de rezervist voluntar in
cadrul MapN, este de naturd sd genereze o situafie de incompatibilitate, in conformitate cu
dispozitiile art. 94 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 161/2003.

*

In consecinfi, propunerea legislativii prevede expres ci nu se afli in situafie de
incompatibilitate functionarul public care define calitatea de rezervist voluntar.

In acest sens, adoptarea prezentei propuneri legislative are un impact pozitiv socio-economic,
institutional si de ordin juridic, contribuind la:

¥ cresterea coeziunii dintre institutiile cu atributii in domeniul apararii, ordinii publice si
sigurantei nationale si celelalte autoritai §i institutii publice;
v promovarea valorilor civice §i patriotice inclusiv in randul functionarilor publici;

v modernizarea cadrului juridic privind incompatibilitétile.




Asadar, adoptarea prezentei propuneri legislative este o méisuré de corelare legislativa necesard si
oportund, care sprijind participarea functionarilor publici la programe de apérare nationald, fard a
afecta principiile transparentei i integritdtii functiei publice.

In consecinti, depunem spre dezbatere si adoptare propunerea legislativi — LEGE pentru
completarea art. 94 alin. (2') din Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea
transparenfei in exercitarea demnitdtilor publice, a funcfiilor publice si in mediul de afaceri,

prevenirea si sanctionarea corupfiei.
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Tabel cu initiatorii propunerii legislative ~ LEGE pentru completarea art. 94 alin. (2) din
Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparenfei in exercilarea
demnitdfilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR ' SENATUL

LEGE

pentru completarea art. 94 alin. (2') din Legea nr. 161/2003 privind unele mésuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — La articolul 94 alineatul (2') din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice §i in mediul de
afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
ar. 279 din 21 aprilie 2003, cu modificdrile §i completérile ulterioare, dupi litera c) se introduce
o noud literd, lit. d), cu urmatorul cuprins:

»d) detine calitatea de rezervist voluntar, indiferent dacd raportul de serviciu este sau nu
suspendat pe durata indeplinirii obligatiilor militare, In condiiile prevdzute de Legea nr.
270/2015 privind Statutul rezervigtilor voluntari, cu modificérile §i completérile ulterioare.”




