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Legislatia actuald din domeniul pensiilor recunoaste pentru anumite domenii de
activitate aplicabilitatea unui regim special pentru acele locuri de muncd
considerate ca fiind realizate In conditii speciale. Un loc de muncd este
considerat ca fiind realizat in conditii speciale atunci cénd, in urma analizelor de
specialitate, au fost identificate anumite conditii de risc inerente activitatii
desfasurate, care nu pot fi eliminate prin masuri tehnice sau organizatorice.
Totodats, pe baza evaludrilor si expertizelor medicale efectuate in domeniu, s-a
constatat cd aceste conditii genereaza un impact semnificativ si persistent
asupra capacitatii de munca si a starii de sdnatate a personalului, impact ce nu
poate fi inlaturat.

Din pdcate, In practicd au apdrut diverse erori in ce priveste emiterea
adeverintelor de cdtre angajatori. In fapt, in domeniul energiei exista cazuri in
care anumite entitdti nu au recunoscut, prin intermediul adeverintelor emise,
anumite perioade de lucru ale angajatilor ca fiind realizate In conditii speciale.
Situatiile identificate n practicd sunt cu atdt mai grave intrucédt aceeasi
activitate realizatd de un angajat in cadrul unei entitati din domeniul energiei a
fost recunoscutd doar partial ca fiind realizatd in conditii speciale In functie de
diferitele filiale ale entitatii cu care a avut incheiat contractul de munca ori in
functie de alte transformari de naturd societara suferite de entitatea iIn cauza.
Astfel, desi activitatea realizatd in cadrul entitdtii angajatoare a fost aceeasi,
anumite perioade realizate sub contract cu anumite societdti din subordinea
entitdtii ori realizate pe parcursul a diverse transformari suferite de entitate au
fost recunoscute ca fiind muncd in conditii speciale, in timp ce altele nu. Din
pdcate, aceasta practicd este neunitarda la nivelul diferitelor societdti cu
activitate in domeniul energiei. Mai mult de atdt, discutiile purtate cu
reprezentanti ai caselor de pensii au demonstrat ca problema principala vine de
la angajatorul care emite adeverinte eronate. O alta problemd de natura
legislativd este ambiguitate ce rezultd din neintroducerea expresa a activitatilor
de mentenantd si asimilate acestora din domeniul energiei, activitdti pentru
care practica eliberarii de adeverinte de diversii angajatori din domeniu este
neunitara.

Modificdrile propuse urmaresc si introducerea unor masuri prezente in versiunile
anterioare ale legislatiei din domeniul pensiilor, masuri ce aveau scop important
n ameliorarea situatiei lucratorilor din energie. Un exemplu clar este situatia
inldturdrii activitatilor desfdsurate anterior 2001 de cdtre personalul din energie
in locurile de munca Tncadrate n grupa II de munca.

In acest sens, considerim ci modificarea legislatiei prin introducerea unor
prevederi ce stabilesc o obligatie de argumentare riguroasa a recunoasterii
partiale a lucrului in conditii speciale, In cadrul adeverintelor emise, va fi de
naturd s3d asigure o securitate mai ridicatd pentru lucratorii din domeniul
energetic si va realiza o responsabilizare a angajatorilor din domeniu. De
asemenea, celelalte modificdri ce au ca scop reinstituirea unui cadru favorabil
pentru lucratorii din energie sunt necesare in contextul energetic international
actual.
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In temeiul art. 111 alin. (1) din Constitutia

Roméniei, republicatd, va adresam

rugdmintea de a solicita Guvernului sa comunice punctul de vedere asupra

prezentei propuneri legislative.
INITIATOR:

Deputat AUR Ionelia-Florenta Priescu
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N
PARLAMENTUL ROMANIEI

LEGE

privind modificarea si completarea Legii nr. 360/2023 privind sistemul

public de pensii
Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege

Art. I - Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, publicata in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 1089 din 4 decembrie 2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se modificd si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 28, alineatul (1), litera h) se modifica si va avea

urmatorul cuprins:

~h) activitdtile din unitdtile de productie a energiei electrice in
termocentralele pe bazd de carbune, incluzdnd si unitdtile de extractie a
cdrbunelui, pentru personalul implicat direct si nemijlocit in utilizarea
procedeelor si utilajelor specifice productiel energiei electrice si extractiei
cdrbunelui, precum si pentru personalul implicat In mentenantad si activitati

asimilate;”

2. La articolul 28, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin.

(11), cu urmatorul cuprins:

»11) In situatia in care, prin adeverinta emis3, angajatorul recunoaste doar
partial activitatea realizatd la locul de muncd ca fiind desfasuratd in
conditiile speciale prevdzute la alin. (1) lit. h), adeverinta trebuie sa contind
argumentele pentru care restul activitdtii desfdsurate de angajat nu se
incadreazs ca loc de muncs desfisurat in conditii speciale. In cazul in care
adeverinta nu contine argumentele mentionate, persoana interesatd poate

cere angajatorului revizuirea acesteia.”




3.

La articolul 54, alineatul (2) se maodifica si va avea urmatorul

cuprins:

~(2) Reducerile vérstelor standard de pensionare acordate asiguratilor
sistemului public de pensii, prevdzute la art. 48, art. 51 si de alte acte
normative cu caracter special, pot fi cumulate fard ca reducerea totala sa fie

mai mare de 13 ani.”

La articolul 88, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul

cuprins:

~(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoanele prevazute la art. 28
lit. a), b) si h) beneficiazd de un punct suplimentar pentru fiecare lund de

stagiu de cotizare contributiv realizat in aceste conditii.”

La articolul 133, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

~(4) Este asimilatd stagiului de cotizare in conditii speciale de munca
perioada anterioard datei de 1 aprilie 2001, in care salariatii au desfasurat
activitati, pe toatd durata programului normal de lucru in fiecare luné, dintre
cele prevazute la art. 28 alin. (1) lit. d) si f)-j) In locurile de munca
incadrate conform legislatiei anterioare in grupa I de muncd, precum si
perioada anterioard datei de 1 aprilie 2001 in care acestia au desfasurat
activitati dintre cele prevazute la art. 28 alin. (1) lit. h) in locurile de muncs

Incadrate conform legislatiei anterioare in grupa II de munca.”

Art. II - Prezenta lege intrd in vigoare la 30 de zile de la data publicérii in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Aceastda lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

Presedintele Senatului Presedintele Camerei Deputatilor




