EXPUNERE DE MOTIVE

Lo L Gy
I. Necesitatea interventiei legislative /% 03(/5

Legea nr. 303/2022 a urmarit consolidarea statutului judecatorilor si procurorilor,
insa, in practicd, anumite mecanisme de carierd, promovare si management judiciar
au generat efecte contrare obiectivelor de profesionalizare, transparenta si
responsabilitate publicd. Persistd dezechilibre intre merit si avansare, intre
autoritatea colegiala a instantelor/parchetelor si centralizarea deciziei in Consiliul
Superior al Magistraturii, precum si intre criteriile obiective de evaluare si proceduri

insuficient competitive pentru functiile de conducere.

Prezenta initiativa legislativa raspunde acestor disfunctii printr-un set coerent de

modificari care vizeaza:

e promovarea efectiva pe post, exclusiv prin concurs, eliminand ,,promovarile
pe loc”;

» democratizarea conducerii instantelor/parchetelor, prin revenirea deciziei
catre comunitatea profesionala;

« profesionalizarea functilor de conducere prin concursuri reale si criterii
verificabile;

» evaluarea activitatii magistratilor pe indicatori obiectivi, inclusiv prin
consultarea barourilor;

« reformarea promovarii la Inalta Curte de Casatie si Justitie, prin introducerea

probelor scrise si a unei ponderi majoritare a evaluarii profesionale.

Initiativa este in acord cu recomandarile formulate in Avizul Comisiei de ta Venetia
nr. 1105/2022, In special privind caracterul competitiv al numiritor in functii de

conducere si necesitatea limitarii arbitrariului institutional in cariera magistratilor.



It. Scopul si obiectivele proiectului
Proiectul urmareste cinci obiective principale:

1. Promovare exclusiv pe post (promovare efectiva). Se consacrd principiul ca
promovarea in grad superior trebuie sa fie inseparabila de ocuparea efectiva a
postului la instanta/parchetul superior, elimindnd promovarile ,,pe loc” si situatiile

in care gradul nu corespunde functiei exercitate.
2. Conducere tegitima, aleasa sau obtinuta competitiv. Se instituie un model mixt:

o pentru presedintii instantelor: numire prin hotararea colegiului de
conducere {care reflecta vointa corpului profesional ta nivelul
instantei);

o pentru vicepresedinti, presedinti de sectie si alte functii de conducere:

concurs/examen, cu procedura publica si criterii verificabile.

3. Democratizarea colegiilor de conducere. Se urmareste limitarea concentrarii
deciziei manageriale in functii numite central si intarirea rolului adunaritor
generale, astfel incat conducerea administrativa sa fie expresia unei legitimitati

profesionale reale.

4. Evaluarea magistratilor pe criterii obiective si verificabile Se dezvolta cadrut

evaluarii prin:

o includerea indicatorilor de eficientd, a contestatiilor admise privind
tergiversarea/durata procesului penal;

o consultarea baroului din circumscriptie, pentru un feedback
institutional asupra conduitei si calitatii actului profesional;

o mecanism de remediere prin cursuri INM pentru cazurile de calificativ

»Satisfacator” repetat.

5. Promovarea la ICCJ bazata pe merit, nu doar pe interviu. Se reformeazi concursul
de promovare la ICCJ (art. 114), astfel incét proba scrisd si evaluarea hotaréaritor sa

aiba o pondere majoritard, iar interviul sa fie un element complementar, nu

determinant.



Hl. impactul estimat

+ Impact asupra sistemului judiciar: cresterea predictibilitatii carierei,
reducerea discretionarului, consolidarea meritocratiei si a stabilitatii
posturilor ocupate prin promovare.

e lImpact asupra calitatii actului de justitie: stimularea performantei
profesionale (prin concursuri reale si evaluare obiectiva), responsabilizarea
managementului instantelor/parchetelor si profesionalizarea conducerii.

« Impact bugetar: nu presupune, in mod inerent, cheltuieli suplimentare
semnificative; modificarile sunt preponderent de procedura si organizare,
realizabile in cadrul institutional existent (CSM/INM/instante/parchete).

e Impact social: intarirea increderii publice in justitie prin transparenta,

competitie reala si limitarea promovarilor formale.

IV. Concluzii

Prin acest proiect de lege se instituie un cadru modern si coerent pentru cariera
magistratului, intemeiat pe concurs, performanta verificabila, stabilitate pe post si
legitimitate profesionalda a conducerii. Reforma propusa echilibreaza rolul CSM cu
autonomia reald a instantelor si parchetelor, sporeste exigenta promovarii la TCCJ si

consolideaza evaluarea ca instrument de imbunatatire a calitatii actului de justitie.

in considerarea celor de mai sus, se impune adoptarea proiectului de lege.
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ROMANIA /# .03 Z

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

Lege

pentru modificarea si completarea Legii nr. 303/2022 privind statutul

judecatorilor si procurorilor
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. | - Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
publicata in Monitorul oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1102 din data de 16

noiembrie 2022, se modifica si se completeazd dupd cum urmeazd:

1. La articolul 88 alineatul {2) se abrogd.

2. La articolul 8% alineatul (1), dupd litera g) se introduc doud noi litere, h) si i), cu
urmdtorut cuprins:



h) pentru evaluarea presedintelui, a vicepresedintelui si a presedintelui de sectie a Inaitei
Curti de Casatie si Justitie comisia este formata din 3 judecatori membri alesi ai Seciiei
pentru judecatori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, cu grad cel putin de curte
de apel, desemnati de Sectia pentru judecatori a Consiliutui Superior al Magistraturii.

i) pentru evaluarea celorlalti judecatori de la inalta Curte de Casatie si Justitie, comisia de
evaluare este alcituiti din presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si 2 judec3tori
din Sectia pentru judecatori din cadrul Consiliutui Superior at Magistraturii, cu grad cel putin
de curte de apel, desemnati de Secltia pentru judecitori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

3. La articolul 96, alineatul (2} se modificd st va avea urmdtorul cuprins:

{2) Comisia de evaluare, prin secretariatul acesteia, intocmeste un dosar de evaluare pentru
fiecare judecator sau procuror, dosar care va cuprinde datele statistice cu privire ta volumul
de activitate si la indicatorii de eficienta, depuse anual, numarul contestatiilor pentru
tergiversarea procesului sau privind durata procesului penal admise, raportul de evaluare,
observatiile si obiectiunite celui evaluat, precum si orice alte acte, date sau informatii pe
baza carora se realizeaza evaluarea. Daca este cazul, la dosarul de evaluare se depune si
ptanul individual de dezvoltare profesionala.

4. La articolul 97, alineatul (1) se modificd si va avea urmdtorul cuprins:

(1) In procedura de evaluare, comisiile pot consulta si, dupa caz, pot solicita orice evident
sau document at instantelor sau parchetelor, inclusiv actele de control si consutta baroul
din circumscriptia instantei sau parchetului in care activeara judecatorul sau, dupa caz,
procurorul evaluat.

5. La articolul 98, alineatul (5) se modificd si va avea urmdtorul cuprins:

{5) Pentru evaluarea indicatorilor privind activitatea desfasurata de judecatorii si procurorii
care ocupd functii de conducere, judecatorul sau procurorul evaluat va depune la dosarul
de evatuare un numar minim de 5 acte relevante pentru activitatea sa manageriala, comisia
de evaluare putand avea in vedere, daca apreciaza necesar, si un numar de cel putin 5 alte
acte retevante din perspectiva modului de indeplinire a atributiilor manageriale. Comisia de
evaluare solicitd un punct de vedere baroului din circumscriptia in care judecatorul sau,
dupa caz, procurorul evatuat isi desfasoard activitatea.

6. La articolul 104, alineatul (2) se modificd si va avea urmdtorul cuprins:

(2) Judecatorii si procurorii care primesc calificativul "Satisfacator” sunt reevaluati in
termen de 1 an de la data finalizarii evaluarii in care au obtinut acest calificativ. Daca si in
urma celei de-a doua evaluari obtin calificativul "Satisfacator”, sunt obligati sa urmeze,
pentru o pericada cuprinsd intre 3 si 6 luni, cursuri organizate de Institutul National al
Magistraturii.

7. Articolul 114 se modificd si va avea urmdtorut continut:



Concursul de promovare in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie constd
in:

a} 0 proba scrisa ce va avea in nota finala o pondere de 40%

b) o prob3 avind ca obiect evaluarea hotararitor judecatoresti redactate ce va avea in nota
finala o pondere de 30%;

¢) un interviu sustinut in fata Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
ce va avea in nota finala o pondere de 30%;.

8. La articolul 116, alineatul (1) se modificd si va avea urmdtorul continut:

In vederea evaluarii candidatilor in cadrul probei prevézute la art. 114 lit. b), comisia de
organizare solicitd Consiliului Superior al Magistraturii listele hotararilor judecatoresti
pronuntate si redactate de acesti candidati pe toata perioada functionarii la curtea de apel,
cu evidentierea datei si numarului hotararii, a numarului de dosar in care aceasta a fost
pronuntata, a obiectului cauzei, a stadiului procesual, a tipului hotarari si cu mentiunea ca
solutia a fost desfiintatd/casata, daca este cazul. Listele sunt generate exclusiv in format
electronic.

9. La articolul 127, alineatele (1) si (2) se modificd si vor avea urmdtorul continut:

(1) Promovarea judecatorilor si procurorilor la instante si parchete superioare, se face
potrivit prezentei sectiuni, la instanta sau parchetul imediat superior, pana la nivelul curtii
de apel pentru judecitori, respectiv pana ta nivelul Parchetului de pe langa inalta Curte de
Casatie si Justitie.

{2) Promovarea judecatorilor si procurorilor la instante si parchete superioare, se face doar
prin concurs organizat {a nivel national, in limita posturilor vacante.

10. La articolul 127, alineatele (4) si (5) se modificd si vor avea urmdtorul continut:

(4) Posturile scoase la concurs se stabilesc de catre Sectia pentru judecatori, respectiv de
Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii. Posturile se stabilesc pentru
fiecare instantd sau parchet, in urma consultarii instantelor/parchetelor, in functie de
necesarul de resurse umane, in limita posturilor vacante existente.

{5) Judecatorii si procurorii care indeplinesc conditiile prevazute de lege pot candida la
oricare dintre instantele sau, dupa caz, parchetele pentru care s-au scos la concurs posturile
vacante, indiferent de instanta/parchetul {a care functioneaza.

11. La articolul 128, partea introductivd a alineatului (1) se modificd si va avea urmdtorul
continuft:

{1) Pot participa la concursul de promovare judecatorii §i procurorii care au avut calificativul
“foarte bine” la ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani, cu exceptia
cazurilor in care a intervenit radierea sanctiunii disciplinare, si indeplinesc urmatoarele
conditii minime de vechime:

12. La articolul 128, alineatul (3) se modificd si va avea urmdtorul continut:

(3) In cazul promovarit la instantele si parchetele imediat superioare, judecatorii si
procurorii trebuie s& fi functionat efectiv timp de cel putin un an la instanta sau parchetul
ierarhic inferior ori la structurile de parchet specializate.



13. La articolul 129 alineatul (1) se modificd si va avea urmdtorul continut:

(1) Data si locul organizarii concursului de promovare, modul de desfasurare a concursului,
catendarul de desfasurare, precum si tematica i bibliografia de concurs se aproba, pentru
judecatori, prin hotarare a Sectiei pentru judecitori, iar pentru procurori, prin hotarare a
Sectiei pentru procurori a Consiliutui Superior al Magistraturii.

14. La articolul 129, alineatele {4)-(6) se modificd si vor avea urmdtorul confinut:

(4) In termen de cet mult 15 zile de la data publicirii datelor prevazute la alin. (2}, cei
interesati pot depune cereri de inscriere la concurs la Institutut Nationat al Magistraturii, in
care se mentioneaza instan{a ori parchetul la care se solicita promovarea, respectiv
specializarea 5i sectia pentru care opteaza.

(5) Fiecare candidat poate formula o singurd optiune cu privire la instanta ori parchetul la
care solicitd promovarea, respectiv sectia si specializarea pentru care opteaza, inclusiv in
vederea stabilirii materiilor de concurs.

(6) Pentru tribunale si curti de apel, candidatii sunt obligati sa aleagd una dintre
specializirile sectiei pentru care au optat. Prin exceptie, in cazul acelor instante in cadrul
carora functioneaza mai multe sectii pentru care s-au scos la concurs posturi pentru a caror
ocupare este necesara cel putin o specializare comuna, candidatii care aleg specializarea
comuna pet opta pentru una sau pentru mai multe dintre aceste sectii, indicandu-le in
ordinea preferintelor.

15. Articolul 132 se modificd si va avea urmdtorul continut

(1) Tn cazul promovarii judecatorilor, comisiile de evaluare se constituie la nivelul fiecarei
curti de apel si sunt alcatuite din presedintele curtii de apel, care este §i presedintele
comisiei, si alti 4 judecatori cu specializarea corespunzatoare sectiilor in cadrul carora sunt
posturile vacante scoase la concurs, propusi de colegiul de conducere al curtii de apel;
pentru promovarea la tribunale sau tribunale specializate, se pot constitui in acelasi mod
comisii ai caror membri pot fi desemnati si din randul judecatorilor de la tribunalele din
circumscriptia curtii de apel, care au specializarea corespunzatoare sectiilor in cadrul
carora sunt posturile vacante scoase la concurs.

{2) Tn cazul imposibilititii indeplinirii atributiilor de catre presedintele curtii de apel,
comisia de evaluare este condusa de vicepresedintele curtii de apel sau, dupa caz, de unul
dintre vicepresedinti, desemnat de Sectia pentru judecdtori. In cazul imposibilitatii
constituirii comisiei de evaluare cu numarul de membri prevazut la alin. (6), la propunerea
colegiului de conducere al curtii de apel, Sectia pentru judecatori poate stabili un numar
mai mic de membri in cazul respectiv.

(3} Tn cazul promovarii procurorilor, comisiile de evaluare sunt formate dintr-un presedinte
si 2-4 membri, comisii care se constituie la nivel national §i sunt alcatuite din:

a) procurori care detin gradul profesional corespunzator Parchetului de pe langa Inalta Curte
de Casatie si Justitie sau formatori la Institutul National al Magistraturii, pentru comisia de
evaluare pentru promovarea efectivd in cadrul Parchetului de pe langd Inalta Curte de
Casatie si Justitie;

b) procurori care detin gradul profesional corespunzitor Parchetului de pe langa fnalta Curte
de Casatie si Justitie, procurori care detin gradul profesional corespunzator parchetului de
pe langa curtea de apel sau formatori la Institutul National al Magistraturii, pentru comisia
de evaluare pentru promovarea efectiva in cadrul parchetelor de pe langé curtite de apel;



c) procurori care detin gradul profesional corespunzator Parchetului de pe langi Inalta Curte
de Casatie si Justitie, procurori care detin gradul profesional corespunzator parchetutui de
pe langa curtea de apel, procurori care detin gradul profesional corespunzitor parchetului
de pe langd tribunal sau formatori la Institutul National al Magistraturii, pentru comisia de
evaluare pentru promovarea efectiva in cadrul parchetelor de pe tanga tribunale.

(4) Desemnarea membrilor comisiilor se face numai pe baza consimtamantului acestora,
exprimat anterior.

(5) Nu pot face parte din comisia de elaborare a subiectelor, comisia de solutionare a
contestatitior si comisia de evaluare membrii Consilivlui Superior al Magistraturii sau persoane
din conducerea Consiliului Superior al Magistraturii ori a Institutului National al Magistraturi.

16. La articolul 134, alineatul (2) se modificd si va avea urmdtorul continut:

{2} Cu cel putin 25 de zile inainte de data desfasurarii concursului, comisia de organizare a
concursului intocmeste lista candidatilor care indeplinesc conditiile legale de participare la
concurs. Lista candidatilor se publicd pe pagina de internet a Consiliului Superior al
Magistraturii, a institutului Nationat al Magistraturii si a Parchetului de pe tAng3 inalta Curte
de Casatie si Justitie.

17. La articolul 134, alineatul (6} se modificd si va avea urmdtorul continut:

(6) Comisia de organizare a concursului intocmeste, de indata dupa pronuntarea hotararii
sectiei Consiliului Superior al Magistraturii, lista finald a candidatilor care indeplinesc
conditiile de participare {a concurs, care se publica pe pagina de internet a Cansiliului
Superior al Magistraturii, a Institutului National al Magistraturii si a Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie.

18. Articolele 135-138 se abrogd

19. La articolul 139, alineatul (1} se modificd si va avea urmdtorul continut
{1} Concursul de promovare constd in sustinerea unei probe avdnd ca obiect evaluarea
activitatii si a conduitei candidatilor in ultimii 3 anf de activitate efectiv desfasurata.

20. La articolul 140, alineatul {14} se modificd si va avea urmdtorul continut

(14) Dupa solutionarea contestatiilor, comisia de organizare a concursului intocmeste lista
cu rezultatele finale ale concursului, stabitindu-se pentru fiecare candidat daca este admis
sau respins, in functie de punctajul obtinut.

21. La articolul 141, alineatul (1) se modificd si va avea urmétorul continut

{1) Promovarea se face in ordinea mediilor obtinute, in limita numarului de posturi scoase
la concurs, in raport cu optiunea candidatului. in ipoteza art. 129 alin. (6} teza a li-a, se va
tine seama de ordinea de preferinta indicata de candidati.

22. La articolul 141, alineatele (4)-(5) se modificd si vor avea urmdtorul continut

(4) Judecatorii si procurorii care au promovat nu pot fi delegati, detasati sau transferati
timp de cel putin 2 ani de la data promaovarii.

{5) Judecatorii care au promovat pot fi numiti in functia de procuror, iar procurorii care au
promovat nu pot fi numiti in functia de judecator timp de cel putin 2 ani de la data
promovarii.



23. La articolul 143 se introduce un nou alineat, alineatul (8} care va avea urmdétorul
continut

(8) Presedintele Romaniei poate refuza, motivat, numirea in functiile de conducere
previzute la art. 142 alin. (1), aducénd la cunostinta publicului motivele refuzului. Decretul
Presedintelui Romaniei de numire in functie sau refuzul motivat al acestuia se emite in
maximurn 60 de zile de la data transmiterii propunerii de cadtre ministrul justitiei.

24. La articolul 150, alineatele (1)-(4) se modificd si vor avea urmdtorul continut

(1) Numirea in functiile de presedinte la judecatorii, tribunale, tribunale specializate i
curti de apel, precum si numirea in functiile de procuror general al parchetului de pe langa
curtea de apel si prim-procuror al parchetului de pe l&nga tribunal, tribunal specializat sau
judecatorie se face prin hotarare a colegiului de conducere.

(2) Numirea in alte functii de conducere decat cele prevazute la alin. (1) din cadrul
judecatoriilor, tribunalelor, tribunalelor specializate si curtitor de apel si al parchetelor de
pe langd acestea se face prin examen, potrivit procedurii prevazute de prezenta lege.

(3) Numirea in functii de conducere la judecatorii, tribunale, tribunale specializate si curti
de apel, precum si la parchetele de pe langd acestea se face prin hotarare a colegiului de
conducere, pe o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii, o singura data, in conditiile
prevazute la alin, (1) si (2).

(4) Nu pot candida, respectiv nu pot fi numiti in functii de conducere judecaterii si procurorii
care au facut parte din serviciile de informatii sau au colaborat cu acestea ori judecatorii §i
procurorii care au un interes personal ce influenteaza sau ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate si impartialitate a atributiilor prevazute de lege.

25. La articolul 150, alineatele (6)-{7) se modificd si vor avea urmdtorul continut

{6) Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitatii 5i Consitiul Suprem de Apérare
a Tarii verificd si comunicd, in termen de cet mult 15 zile de la solicitarea Consiliului
Superior al Magistraturii, dacd judecatorul sau procurorul a facut parte din serviciile de
informatii sau a colaborat cu acestea. Consiliului Superior al Magistraturii comunica de
indatad informatiile catre instantele care au demarat procedurile de numire in functiile de
conducere.,

(7) Regulamentu! pentru numire, respectiv pentru concursul privind functiile de conducere
a judecatorilor se aproba prin hotarare a Sectiei pentru judecatori a Consiliutui Superior al
Magistraturii, iar Regulamentul pentru numirea, respectiv pentru concursut privind
numirea functiile de conducere a procurorilor se aproba prin hotardre a Sectiei pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, care se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

26. Articolul 153 se modificd si va avea urmdtorul continut:

(1) Numirea judecitorilor in functiile de vicepresedinte si presedinte de sectie vacante la
judecatorii, tribunale, tribunate specializate si curti de apel se face de catre Sectia pentru
judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin concurs.

(2} Numirea procurorilor in alte functii de conducere decét cele care se ocupa prin concurs
sau examen, la parchetele de pe lngd judec3torii, parchetele de pe langa tribunale sau
tribunale pentru minori si familie si parchetele de pe langa curtile de apel, se face de catre



Sectia pentru procurori a Consilivlui Superior al Magistraturii, la propunerea conducétorului
parchetului unde este postul vacant, prin concurs.

{3) Data, locul, tematica, bibliografia si calendarul concursului sau examenului pentru
numirea in functii de conducere se aproba de sectia corespunzatoare a Consiliului Superior
al Magistraturii si se publica pe paginile de internet ate Consitiului Superior al Magistraturii,
Institutului National al Magistraturii si Ministerului Justitiei, cu cel putin 30 de zile inainte
de data desfasurdrii acestuia. Anuntul cuprinde si posturile pentru care se organizeaza
concursul /examenul.

27. Articolele 167 si 168 se abrogd

Art. It - Dispozitii tranzitorii

{1) Dispozitiile prezentei legi privind promovarea judecatorilor si procurorilor exclusiv prin
ocuparea efectiva a unui post vacant la instanta sau parchetul superior se aplica numai
procedurilor de promovare initiate dupa data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(2) Judecatorii si procurorii care, la data intrarii in vigoare a prezentei legi, detin un grad
profesional superior instantei sau parchetului {a care functioneaza isi pastreaza gradul
dobandit, fara ca acesta sa produca efecte asupra functiei exercitate sau asupra ocuparii
de drept a unor functii corespunzatoare gradutui profesional.

(3) Procedurile de promovare aflate in curs de desfasurare la data intrarii in vigoare a
prezentei legi se finalizeazd potrivit dispozitiitor legale n vigoare la data declansarii
acestora.

(4) Functiile de conducere ocupate la data intrarii in vigoare a prezentei legi se exercita
pana la expirarea mandatelor pentru care au fost conferite.

(3) Ocuparea functiilor de conducere devenite vacante dupi intrarea in vigoare a prezentei
legi se realizeaza potrivit dispozitiilor acesteia privind numirea sau organizarea concursului
ori examenului, dupa caz.

(6) Procedurile de ocupare a functiilor de conducere aflate in curs la data intrarii in vigoare
a prezentei legi se finalizeaza potrivit legislatiei aplicabile la data initierii acestora.

{7} Colegiile de conducere ale instantelor 5i parchetelor constituite anterior intrarii in
vigoare a prezentei legi isi exercitd atributiile pana la expirarea mandatelor membrilor in
functie.

(8) Constituirea notlor colegii de conducere dupa expirarea mandatelor prevazute la alin.
(7) se realizeaza potrivit dispozitiilor prezentei legi.

(9) Dispozitiile prezentei legi privind mecanismul de remediere profesionala prin
participarea la programe de formare organizate de Institutul National al Magistraturii se
aplica evaluaritor profesionale realizate dupa intrarea in vigoare a prezentei legi.



(10) Judecitorii si procurorii care, anterior intrérii in vigoare a prezentei fegi, au primit
calificativul ,Satisfacitor” sunt supusi urmdtoarei evaludri profesionale potrivit
reglementarilor aplicabile la data efectudrii acesteia.

{(11) Tn cazul magistratilor care au primit calificativul ,Satisfacator” anterior intrarii in
vigoare a prezentei legi, iar de la finalizarea evaludrii a trecut mai mutt de un an,
urmitoarea evaluare profesional se realizeaza potrivit dispozitiilor prezentei legi, fara ca
evaluarea anterioara sa fie consideratd prima evaluare in sensul mecanismului prevazut de
aceasta.

{(12) Dispozitiile privind concursul de promovare la fnalta Curte de Casatie si Justitie se
aplica procedurilor de concurs initiate dupd intrarea in vigoare a prezentei legi.

(13} Concursurite de promavare la inalta Curte de Casatie si Justitie aflate in curs de
desfasurare la data intrérii in vigoare a prezentei legi se finalizeaza potrivit
reglementérilor aplicabile la data declansarit procedurii.

(14) Prima evaluare a judecitorilor inaltei Curti de Casatie i Justitie in baza dispozitiilor
prezentei legi se realizeaza in termen de cel mult 2 ani de la intrarea in vigoare a
acesteia, potrivit unui calendar stabitit de Consiliul Superior al Magistraturii.

(15) Pentru judecétorii Tnattei Curti de Casatie si Justitie aflati in functie la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, perioada luata in considerare pentru prima evaluare incepe de la
data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Aceasti lege a fost adoptati de Parlamentul Romdniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romdniei,

republicatad.
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