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Biroul Permanent al Camerei Deputatilor

in temeiul art. 92 din Regulamentul Camerei Deputatilor si al art. 74, alin. (4) din Constitutia
Romadniei, republicatd, vd inaintim spre dezbatere s§i aprobare propunerea legislativi pentru

modificarea si completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea

fortei de munc3, insotitd de expunerea de motive.

Deputat PP-DD Daniel Oajdea
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Expunere de motive

Titlul actului normativ:

Propunere legislativi pentru modificarea §i completarea Legii nr. 76/2002

privind sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea fortei de munci

[n urma distrugerii sistematice a industriei din Roménia foarte multe persoane au
rimas fird un loc de munca. Aceste persoane nu se pot angaja din cauza virstei si nici
pensiona anticipat pentru ca legea nu le permite. Angajatorii preferd si angajeze persoane
mai tinere, care evident au o capacitate de munca mai mare si o datd formate pot riméne o
perioadd mai mare de timp la respectivul loc de munca.

O dati cu criza economici, foarte multe firme au intrat in faliment, iar in sistemul
de stat s-au facut disponibilizari masive, astfel Incdt, rata somajului a ajuns la un nivel

record pe ultimii 7 ani: 8,1%, conform datelor prezentate de ANOFM.

Potrivit art. 85 din Legea nr. 76/2002 angajatorii care incadreazi in munci pe o
perioadd nedeterminatid someri in varstd de peste 45 de ani, primesc lunar, pe o perioadi de
12 luni, pentru fiecare persoand incadratd, o subventie. Subventia consta in acordarea

unei sume lunare egale cu valoarea indicatorului social de referinti in vigoare pentru

luna pentru care se face plata, acordatd pentru fiecare persoana incadrata.

Subventia se acorda incepdnd cu data incheierii unei conventii intre angajator si
agentie, iar acesta este scutit pe aceeasi perioada (de 12 luni) de la plata contributiei
datorate la bugetul asigurdrilor pentru somaj, aferentd persoanelor astfel incadrate din
aceastd categorie. Suma lunar se acorda angajatorilor proportional cu timpul efectiv lucrat
de citre persoanele astfel incadrate.

Pentru perioada in care raporturile de munca sunt suspendate, subventia nu se

acordd. Angajatorii care incadreaza in astfel de conditii, pe durata nedeterminata, someri
in virsta de peste 45 de ani, au obligatia sd mentind raporturile de munci sau de serviciu
ale acestora cel putin 2 ani de la data incadrérii.

Analizind prevederile legale existente din perspectiva unui angajator, putem
aprecia c# facilititile acordate angajatorilor in aceastd situatie nu ii determind si angajeze
persoane cu vérsta peste 45 de ani. Consider ca este necesar ca legislatia s mareasca
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facilititile tiscale acordate angajatorilor (care incadreaza in munci tineri pani in 30 de ani
si persoane cu vérsta peste 45 de ani), astfel incat, angajarea persoanelor aflate in aceste
categorii de varsta si reprezinte un interes real pentru angajatori.

Prin proiectul de lege propus, facilitatile fiscale sunt: reducerea cu 50% a taxelor

si_impozitelor pe care le pliteste ur angajator pentru un angajat la sistemul de

asiguriri sociale.
Astfel, eventualele probleme care ar putea apirea in procesul muncii, mai ales la

persoanele de peste 45 de ani, cum ar fi: scaderea capacitatii de munci, diversele concedii
medicale pentru refacerea stirii de sdndtate, capacitatea mai micd de adaptare la noile
conditii de lucru, ar fi compensate.

Angajatorii vor fi interesafi la rdndul lor si angajeze persoane cu vérsta peste 45 de
ani si tineri pand in 30 de ani avind in vedere ci pentru acestea plitesc la stat contributii
mai mici.

Urmare a aspectelor mai sus prezentate, propun spre dezbatere si aprobare
propunerea legislativd de modificare i completare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul

asiguridrilor pentru yomaj si stimularea fortei de munci.

Initiator:

Deputat PP-DD, Daniel Oajdea
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Tabel nominal
cu deputatii inifiatori ai propunerii legislative pentru modificarea si completarea Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea fortei de munca

Nr. Nume si prenume Aparltenenta Ser;‘mﬁtura

crt. - p litica O A
{- ey MINcx Nt [FP00 LA
C | ITuepse ULHAIH | (DD N—/

3 (N cee L tee durieiPa | PR -0N C\ e
e TeFha] 77 <JA C a2
S/ AcaB-RibM MOnied | PP—4) [y

6. TowTh NuTd . | PA -4 =t~ A—
Y. | Qlarpme b pgucy| 17 4 A A

8 |comeh CotngL GGoZGe | AR-BD

G Ko e Nalidntt— [ PP —44 Wi
(0| Oyararllterd & HIROM| Atz , PP-88 VON =
0] vl cosfRUR Pe -ty ol N
12 | ADAM LT Pe=wh [

R I, NSV .V \M Vv PG\ s

(W] fFeadiin  JrouA (=pPp L s
AR TR L R W =
A e g , -

I JEdcores mtdr | BR-_PpH \%—%ﬁ
.| owecAcu SEamil - 98 |74

A | I Creoyyn | FP- 40 ﬁ
20 .| ChEBhe E 4o~ pP- 0D _

oN | Tphage L2205 77— 44 e
22 heotu  RA I CP- I p A )




——

ORI o __
j SO L ECoNomE Srsoor ]
98

llzir'ugr'abai -______if_.._.._ i
{ e fﬂi/:_g 05

‘all,
v
e —

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

LEGE

pentru modificarea i completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru omaj si

stimularea fortei de munci

Articol unic:

»Parlamentul Roméniei adoptd prezenta lege”:

Articol unic: Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru omaj si stimularea fortei
de muncid, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 103 din 06/02/2002 se modifici si se
completeaza dupd cum urmeaza:

1. Art. 85 se modifici §i se completeazi dupii cum urmeazi:

Art. 85. - (1) Pentru persoanele care se incadreazi in categoriile de varstd pani in 30 de ani si peste
45 de ani sau pdrinti unici sustindtori ai familiilor monoparentale, contributiile sociale de stat
datorate de angajator sunt reduse la 50% din contributiile sociale de stat platite pentru celelalte

categorii de varsta.

Initiator:

Deputat PP-DD Daniel Oajdea -

Paginda 4 din 5

Birou pariamentar: lagi, sty. Migurel, nr. 2, bl 624, paster, Tel /fax: (332 440 608; mobil: 0756 081 870, email: bp.oajdea@yahoo.com

wwiw.danieloajdea.ro



_ Aceasti lege a fost adoptatsi de Senat
in sedinta din..........ccccueerinnnnne. cu respectarea prevederilor
Art. 76 alin (2) din Constitutia Romaniei.

Presedintele Senatului

Crin Antonescu

Aceastd lege a fost adoptati de Camera Deputatilor
in sedinta din.........covveeniniinnnnnn. cu respectarea prevederilor
Art. 76 alin ( 2) din Constitutia Roméniei.

Pregedintele Camerei Deputatilor

Valeriu Zgonea
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