CONSILIUL ECUNOMIC&SOC!AL
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Secretar General Bucures’u ............

Domnului ,4\/
J
IACOB BACIU v W

Pregedinte’le Consiliului Economic gi Social

in conformitate cu prevederile art. 5 din Legea nr. 248/2013 privind
organizarea si functionarea Consiliului Economic si Social, republlcata cu
modificarile si completirile ulterioare, vi trimitem, aldturat, spre avizare, in termen
de 30 zile de la data sesizarii, urmitoarea propunere legislativi:

1 Propunere legislativi pentru modificarea si completarea Legii Cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice  (b671/18.12. 2017)

Mentiondm ci, dupd primirea avizului, Biroul permanent al Senatului urmeazi
s& transmitd propunerea legislativi mentionatd comisiilor permanente de specialitate,
In vederea elaborérii avizului si raportului.
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Ctre : BIROUL PERMANENT AL SENATULUT

In conformitate cu prevederile art. 74 din Constitutia Roméaniei,
republicatd, si art. 89 din Regulamentul Senatului, vé fnaintdm spre
dezbatere s adoptare propunerea legislativa -
LEGE pentru completarea Anexei nr.VIII din Legea Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri
pubiice.

Solicit adoptarea propunerii legislative in procedura de ﬁfgenté,
in conformitate cu art. 76 alin. (3) din Constitutia Romaniei si a art.
108 alin.{1) din Regulamentul Senatului.
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Tnregistrat i, Q
o 02,02, DIF Expunere de motive

Inifiativa legislativ este necesard pentru reintroducerea sporului de izolare pentru
funciionarii publici si personalul contractual din administratia publica locala cu locul de munca
in localitatile din Rezervatia Biosferel ,Delta Dunérii” si majorarea coeficientuluide salarizare
pentru primarii §i viceprimarii alesi In aceste primérii.

Acest spor, previzut de legislafia actuald, este absolut necesar pentru zoma
Rezervafiei Biosferei ,,Delta Dundrii”, Legiuitorul a considerat tnci din 1996 ¢ un astfel de spor
se impune In zona mentionata.. Ca urmare, Guvernul & adoptat Ordonanta nr.27/1996, care la art.
1 alin.(1) gi 1a art.5 alin.(1) prevedea acordarea de facilitdfi peniru categoriile socioprofesionale
mentionate. Facilitifile au fost menfinute §i dup# intrarea In vigoare a Legii 284/2010, prin
aplicarea prevederilor art.25 alin.(1) §i (2) din anexa nr.VIL Eliminarea acestui spor prin Lg.
153/2017 crepza pericolul ca primdriile din aceste zone si functioneze fird personal calificat.
Deja existd un deficit accentuat de personal, din cauza gradului de izolare al regiunii, unde este
foarte dificil s3 fie atrasi specialigti.

De asemenes, neintroducerea umii coeficient majorat de salarizare pentru primarii si
viceprimaril alesi ar putea avea consecinfe negative, existdnd un pericol real ca persoane
calificate, care cunosc problemele comunititii, s& nu mai candideze, existdnd deja un deficit de
persoane capabile care s#-5i doreascd s# mai candideze in acele zone.

Activitatea unui primar sau viceprimar intr-o localitate din zonele mentionate este
Ingreunatd atat de izolarea localitifii si posibilitatea redusi de dezvoltare economics a zonei, cét
si de numdrul mic al populafiei rezidente, suprafetele mari de administrat.

Trebuie retinut faptul c& situafia personalului bugetar Incadrat in institutiile din zona
Rezervatiei Biosferei Delta Dunirif este diferitsi fatd de cea a celor care lucreazs in primariile de
la terasé si nu trebuie ignorate situafiile speciale cu care se confruﬁta.

Prin adoptarea Legii Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
functii publice sporul de izolare a fost mentinut si acordat pentru o serie de categorii socio-
profesionale, respectiv pentru angajafii din sistemul de fnvitdmént, sinftate, ordine publici si
sigurantd nationald. De asemenes, personalul din anumite autoritdi publice pot beneficia de spor

de izolare,precum personalul Administratiei Publice Sanitar Veterinard si pentru Sigurania



Alimentelor, Administratiel Rezervatiel Biosferei ,.Delta Dunarii”, Gérzii de Mediu, Aviatiei
Civile, Protectiei Mediului etc.

in cazul In care nu s-ar introduce acest spor §i pentru functiomarii publici care
Iucreazd In primériile din zonele respective be va crea o discriminare intre aceste categorii socio-
profesionale §i se va acutiza deficitul de personal calificat din cadrul primariilor.

Mai mult, considerim necesard §i pertinents introducerea unui coeficient majorat cu
1,5 puncte pentru primarii §i viceprimarii alesi in primériile din zona menfionata pentru ca
acestia sunt singurii demnitari care in urma aplicarii Lg 153/2017 au avut salariile dimninuate
datorita eliminarii sporului de izolare .

De asemenes, initiativa are drept scop $i corectarea unei omisiuni din textul legii:
Respectiv, la alineatul (2) al articolului 16 se prevede ci pregedintii si vicepresedintii consiliilor
judetene , primarii §i viceptimarii uniti#filor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte
cu fonduri europene nerambursabile pot beneficia de o majorare a indemnizatiilor cu 25%.

Conform prevederilor alineatului (4) al articolului 112 gi ale alineatului (4) al
articolulni 113 din Legea nr.215/2001 cu modificirile i completirile ulterioare, primarii si
presedintii de consilii judefene pot delega citre administratorul public calitatea de ordonator
principal de credite. Avind n vedere acest aspect, consideram ci gi acestia ar trebui sd
beneficieze de majorarea de 25% in cazul in care le-a fost delegatd calitatea de ordonator
principal de credite.

Fatd de cele prezentats, am promovat prezenta inifiativd legislativd pentru

completarea Legii Cadra nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
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Nr. 35593/RG/ 5776 DPS#23.11.2017

Catre: Dormnnul MUNTEANU ILIE

Primar

Priméaria Comunei Crisan
Adresa: Loc. Crisan, 5tr. Principal3, nr. 155, jud, Tulcea
Ref: Adresa dvs, nr. 314972017

Stimate domnule Primar,

La adresa dumneavoastra inregistratd in cadrul institutiei noastre sub nr.
35593/RG/2017, referitoare la acordarea sporulul de jzolare in cazul primériilor §i
consiliilor locale din-zona Rezervatiel Biosferei Delta Dundrii, v comunicim
urmitoarele: '

Potrivit art.1 alin.3 din Legea-cadru nr. 153/2017 drepturile sa!ariélé ale
personalului platit din fondur] publice sunt acordate numati in baza acestef legi.

in lipsa unor prevederi exprese in cuprinsul acestui act normativ prin care
personalul din cadrul prim@riilor si/sau consiliilor locale s& beneficieze de spor
de izolare, apreciem cad acesta nu poate beneficia de acest spor,

rrey

Precizém, de asemenea, ¢3 responsabilitatea stabilirii si acordsrii drepturilo
de naturd salariala revine ordonatorului de credite care, potrivit art. 3 alin. (1) §i

atin. {4) din Legea-cadru nr. 153/2017, asiguri gestiunea sistemului de salarizare a
personalului din institutiile si autoritdtile publice §i are obligatia de a stabili
salarfile de bazi, Tn conditiile legii, astfel incat sd se incadreze in sumele aprobate
cu aceastd destinatie in bugetul propriu.

Cu deosebitd stima,

b
1

tet Salariale

§tr.Rem.l.Dabrescls, nr.2,4, Sector 1, Bucurest
Tel.l +4 U2 317 0202
wwwharundl.gov. e



ROMANIA

JUDETUL TULCEA

U.AT, COMUNA CRISAN —Ivc. Crigan, str. Principal#, nr.155, jud. Tulees, tel.0240.547.057, fax 0240,547,026
U.A.T. COMUNA C.A. ROSETTI

U.AT. COMUNA CEATALCHIOI

U.AT. COMUNA CHILIA VECHE

U.AT. COMUNA MALIUC

U.A T, COMUNAPARDINA

U.AT, COMUNA SFANTU GHEORGHE

Nr.3145/03.11.2617

Ciire,
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale
str. Dem.EDobresou nr,2 - 4 sectorul 1 Bucwrest], cod postal 010026

In atentia Ministrului Muncii gi Justifiei Sociale — dna, Lia-Olgufa Vasilesen

Referitor la: reglementarea sporului de izolare pentru personalul core ocupd funciil de
demnitate publicd, functionari publici si personal coniractual din cadrul familiel ocypationale de
funcfii bugetare “Adminisirafie” care fyi desfliscara activitatea i localitdfile din Rezervafia Blogferai
"Delta Dundrii”, previzute in anexq la Hotdrdrea Guvernului nr.393/1996 .

Avénd in vedere rolul dumnneavoastri ca organ de specialitate al administratiei publice centrals,
precum §l exercitarea funciiel de reglementare, sintezd gi avizate, conform clreia avizefi proiecte de
acte normative elaborate de alte ministere si autoritdfi ale adminisiratiel publice centrale gl locale care
privesc sfera dvs, de competent, v4 adresim rugfmintea de a susiine demersul nostru pentry
modificarea §i completarea Legli nr. 153/2017 privind salarizares personalului pldtit din fonduri
publice, In sensul introducerii sporului de izolare pentru personalunl din administratia publicd locald, cu
locul de muncH n locealititile din Rezervatia Biosferel “Delta Duniirii”, previizute In anexa la Hotirdrea
Guvernului or, 395/1996 (U.A.T. comung C.A. Rosetti, UAT. comuna Ceatalchioi, UA.T. comuna
Chilia Veche, U.A.T, comuna Crisan, U.A T, comuna Maliug, UA.T. comuna Patdina, UA.T,
comuna Sfantu Gheorghe, U.A.T. oras Suling) precum §i pentru functiile de demnitate publics alese
(primar i viceprimar) tinind cont st de faptul c& acest spor nu are impact asupra bugetului de stat, iar
autoritifile publice locale din spefd pot asigura, cu respectarea prevederilor art, 3 alin. (4) din Legea
cadru - incadrarea In sumele aprobate cu aceastd destinatie In bugetul proprin.

Precizim faptul cf pind la intrarea in vigoare a Legii nr.153/2017, respectiv 1 iulie 2017,
demnitarii publici (primarul s viceprimarul comunei), functionarii publici §i personalul confractual din
cadrul primiriilor din Rezervatia Biosferei Delta Duniirii au beneficiat de sporul de izolare in cvantum
de pini la 60% din salarinl de baz#/indemnizafia lunary, in conformitate cu O.G. nr. 27/1996 privind
acordarea de facilitifi persoanelor care domiciliazi sau lucreazl in unele localitdfi din Muntii Apuseni
¢l in Rezervafiz Biosfere! “Delta Dundri® §i Hotirdrea Consiliului Judefean Tulcea nr.3/1997 si
7r.27/7/26.08.2016,

fncepind cu data de 1 julie 2017, potelvit art. 1 alin.(3) din Legea-cadry nr.153/2017, drepturile
galariale ale personalului plitit din fonduri publice sunt, In mod exclusiv, acordate numai in baza
acestel lsgl.

Conform acestor reglementéri, personalul din administratia publicd locald poate beneficia numal -
de sporurile previizute in Anexa VII{ Capitolul I 1itB art.] — Reglementdri specifice functionarilor
publici §i Capitolu! II lit] art.1-2 - Roeglementiri specifice personalului Incadrat pe bazi de contract
individual de munci - personal comiractual din administrafia publied. In acest context legislativ,
functionarii publici si personalul contractual din administratia local care Isi desfiisoars activitatea pe
teritorivl Rezorvatiel Biosferei “Delta Dunirii” (zona umedi) nu pet bensficia de sporul de izolare

1



intrucdt acesta nu este previzut in Legea nr.153/2017 pentra aceste categorii de personal, ci doar de
sporul pantru condifii periculoase sau vitimitoare.

Cu toate acestea, mentiondm ci In cuprinsul legii este proviizut sporul de izolare de pani la 20%
din salariul de bazi, care nu se ia in caloul la limita sporurilor previzute Ia art.25 peniru personalul din
cadrul Administratiei Rezervatiel Biosferel “Delta Dunirii” si comisariatul Rezervatiei Biosfersi “Delta
Dungirii” din cadrol Gérzii Nafionale de Mediu precum si pentrn personalul salarizat potrivit anexel
VI cap.II Ht.F-litH si J (Aviatia Civild Aeroclubul Roméniei si Scoala Superioari de Aviatic Civil,
Agriculturd, Protectia Mediului si Reglementsiti Specifice Personalubut de Specialitate din cadrul Curtil
de Conturi).

Raportat la aceastd situatie, dotim si v prezentdm, mai jos o paralels succints a modului in care
salariile/indemnizatiile personalului §i a alegilor locali din U.A, T.-urle aflate fn perimstrul Rezervatiel

Biosferei ,.Delta Dundrii” au sedzut dupd intrarea In vigoare a Logii v, 153/2017:

Punefia definuty Indemnizafia/saleriu | Indemnizafia/salariu lunar fird spor Diferente
incadrul UAT | lunarcu sporde izolare | de izolare fncepind cu 1 fulie 2017,
comuna Crigan inclus stabilit of. Legii nr.153/2017
pfini 1a 1 iulie 2017
Primar 7.758 lei 5,800 lei* - 1.958 lei
Viceprimar 6.855 lei 4.350 lej** - 2.505 lei
Secretar 6.333 lei 4,349 lej*** - 1.984 1ei
Furiciia definuti Indemnizatia/salariu Indemnizatia/salariu hunar fird spor Difererie
incadrul UAT | lunar cu spor de izolare | de izolare incepéind eu 1 julie 2017, )
comuna inclus stabilit of. Legii nr.153/2017
Ceatalchioi pénd la 1 iulie 2017
Primar 7,924 lei 5.800 Iei* - 2,124 lei
Viceprimear 7.005 lei . 4,350 lei** ~ 2,635 lej
Secretar 6,353 lei 4.340 Jej*i* - 2,004 lai
Functia definofl Indemnizafia/sslarin Indemnizatia/salariv Junar fird spor Diferente
incadrud UAT | Iunar cu spor de izolare | de izolare tncepénd cu ! iulie 2017,
comuna Chilia - inclug stabilit of. Legii nr,153/2017
Veche phnd la | inlie 2017
Primar 8.744 lei 5.800 lei* - 2.944 lej
Viceprimar 7.730 lei 4.350 le** ~3.380 lei
Secretar 6,785 let 4,349 lei*¥* - 2,436 lei
Functia definuti Indemnizatia/salariy Indemmizatia/salariu lunar fird spor Diferente
Incadrul UAT | lunar cuspor deizolare | de jzolare incepénd cu 1 fulie 2017,
comune Maliue inclus stabilit of, Legii nr.153/2017
pind la I {ulis 2017
Primar 8,744 lei 5.800 lei* - 2,944 lej
Viceprimar 7.730 lei 4.350 lei** ~ 3.380 let
Secretar 5.113 lei 4,336 lei*** - 777 lei
Functia definuti Indemnizatia/salariu Indemmnizatia/salariv Tunar Fird spor Diferenie
In cadrul UAT lunar cu spor de izolare | de izolare incepénd cu ! julie 2017,
comuna Sfantu inelus stabilit of. Legii nr.153/2017
Ghecrghe pénila | iulie 2017
Primar 9,795 lei 5.800 lei* - 3,995 lei
Viceprimar 8,654 lei 4,350 lei** - 4,304 lei
Secretar 4.993 Jei 4,336 leiv** - 657 lei




Fonchia dejinutd | Indemnizafia/salariv | Indemnizajia/salariy lupar firé spor Diferenie
in cadrul UAT | lunsr cu spor de jzolare | de izolare incepand eu 1 iulie 2017, :
comuna C.A, inclus stabilit of. Legh nr.153/2017
Rosetti ping la 1 julie 2017
Primar 6.025 lei 5,800 lej* «2251el
| Vieeprimar 5.354 lei 4.350 lei** - 1,004 lei
| Secretar 4,871 lei 4.277 lei*** - 594 lei
Funciia detinuti Indemnizatia/salariu Indemnnizatia/salariu lunar f&r# spor Diferente
in cadrul UAT | lunar cu spor de izolare | de izolare incepénd cu 1 iulis 2017,
comuna Pardina inclus stabilit of, Legii nr.153/2017
: pénd la 1 iulie 2017
Pyimar 7.924 lei 5.800 lei* ~2.124 11
Viceprimar 7.004 lei 4,350 lei** . -2.654 lei
Secretar 5.189 lai 4,350 lagi¥*r* - 839 lei

*Indemnizafle lunard stability conform amexei nrJX pet.C ~ Primar comund (pan& Ja 3000
locuitori) — coeficient 4,00 si ou respectarea art,7 1it.”d” din Legea nr.153/2017;

#* Tndemnizajie lunard stabiliti conform anexei or.IX pet.C — Viceprimar comund (péad 1a 3000
locuitori) ~ coefictent 3,00 si ou respectarea art.7 1it."d” din Legea nr.153/2017;

*+Galarinl hinar stabilit conforta art.11 din Legea nr.153/2017, prin hotéivére a consiliului local

firti a depisi nivelul indemmizafiel lanare a foncfiei de vieeprimar,

Fati de cele expuse mai sus, v rugim si acordati atentie sporitd alegilor locali §i personalului
din adminisirajia publicd locald care isi desfigoari activitatea in zona Rezervatiei Biosferel Delta
Dunfitii intrucdt situatia noastrd este diferiis de cea a celor care lucreaz3 in priméiile de la terash 5i s&
ne snstineti in dermersul nostry de modificare §i completare a Legil nr.153/2017 prin introducerea
spornfui de izolare In aceleasi condifii ca ale personalului din cadrul Administratiei Rezervafiei
Biosferei ,,Delta Dunfirii”, ou mentimmes expresa ¢i impactnl Legii cadru, n cazul nostru, a fost unul
negativ, influeniind semnificativ veniturile lunare ale categoriilor de personal prezeniate, In sersul
diminudrii acestora, ceea ce a generat un dezacord fn agteptiirile noasire de la un act normatv care ar fi
trebuit 5 aducd un echilibru tntre salariul/indemnizatia lunmi a personalului bugetar din zona R.B.D.D,

- ¢t conditiile specifice ale acestsis, congiderfindu-ne nedreptdfiti din acest punct de vedere.

Muljumindu-vi pentra colaborare, rugim s& primifi asigurarea deosebitei noastre consideratiuni.
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o CONSILIUL ECONOMIC §t SOCIAL
ROMANIA integistrat o2 D

Data 09.68. 28

PARLAMENTUL ROMANIEIL
SENAT CAMERA DEPUTATILOR
LEGE

Pentru medificarea si completarea Legii Cadru nr,153/2017 privind salarizarea
~ personalului plitit din fonduri publice

Parlamentul Roméniei adopis prezenta lege:

Articel Unic - Legea Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduzi
publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.492 din 28 iunie 2017, se
modificé si se completeazd dup# cum urmeazi;

1. Nota de la litera b) Functii publice generale de executie, din sectiunea a Ill-a:
Nomenclatorul s§i ierarhia functillor publice din administratia publici Iocald, din
Subcapitolul 1: A, Salarizarea functionarilor publici, din Anexa nr.VIII: FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTH BUGETARE "ADMINISTRATIE", se modificit dupi
curn urmeazi: ’

NOTA:

Salariul de bazi individual al administratorului public se stabileste de ciitre
primar, presedintele consiliului judefean sau primarul general al municipiului
Bucuregti, In conditiile legii, In functie de tipul unititii administrativ-teritoriale si
de afribufiile stabilite in fisa postului, intre limite, astfel: limita minimd este
nivelul salarinlui de bazi al secretarului unitifil administrativ-teritoriale, iar lmite
maximé este indemnizatia viceprimarului, a vicepresedintelui consiliului judetean
sau a viceprimarului municipiului Bucuresti, majoratd cu 25% 1In condiiile
previizute la alin.(2) al art. 16, dupd caz. '




2. Dupi articolul 7 din Subcapitolul 2: B Reglementiri specifice functionarilor publici,
din Sectiurea ITT: Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publici
locald, din Capitolul I al Anexei nr.VIII: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTI
BUGETARE "ADMINISTRATIE" se introduc dou# noi articole, art.8 si art.9, cu
" urmitorul cuprins:

Art. 8 — (1) Functionarii publici cu locul de munci in localitifile din Rezervatia
Biosferei "Delta Dundrii", prevézute in anexa la Hotdrirea Guvernului nr,
395/1996, beneficiaza de un spor de izolare de péni la 20% din salariul de bazi.

(2) Mérimea concretd a sporului, precum si condifiile de acordare a acestora se
stabilesc de cétre ordonatorul principal de credite, cu consultarea sindicatelor sau,
dupd caz, a reprezentantilor functionariior publici. Cuantumul salarial pentru
sporul de izolare nu se ia n calcul la determinarea limitei sporurilor,
compensafiilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor previzute la art25 din
prezenta lege.

Art9 - Salarifle de bazi ale administratorilor publici, cirora le-a fost delegatd
calitatea de ordonator principal de credite si care implementeaz3 proiecte finanfate
din fonduri europene nerambursabile se majoreazi cu 25%.

3. Dupa Art. 4 din Subcapifolul 9: I. Reglementari specifice personalului incadrat pe
baza de contracindividual de munca - personal contractual din administratia publica ,
din Cap II al Anexei nr. VIII: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE ,,ADMINISTRATIE” SE INTRODUCE UN NOU Art, 5 cu urmatorul

cuprins :

Art. 5 — (1) Personalul confractual din administratia publica locala cu locul de
munci in localititfile din Rezervatia Biosferei "Delta Dunirii", previzute in anexa
la Hotérérea Guvernului nr. 395/1996, beneficiaza de un spor de izolare de panéd
la 20% din salariul de bazi,

(2) Marimea sporului precum si conditiile de acordare a acestuia se stabileste de
catre ordonatorul principal de credite cu consuitarea sindicatelor sau, dupa caz, a
reprezentantilor salariatilor, Cuantumul salarial pentru sporul de izolare nu se ia in
calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor, premiilor si
indernmizatiilor prevézute la art.25 din prezenta lege.



4, Dupid tabelul de la lit. C. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN
CADRUL ORGANELOR AUTORITATII PUBLICE LOCALE, de la Anexa nr.IX:
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA se introduce o not3 cu narmiforul cuprins:

.NOTA:

Demnitarilor publici alesi, din cadrul autorititilor publice locale, n localitétile din
Rezervatia Biosferei "Delta Dunirii", previzute Tn anexa la Hotirirea Guvernului
nr. 395/1996, 1i se adaugd 1,5 puncte fa coeficientii de salarizare aferenti previizuti
in tabel.”
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